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งานวิจัยน้ีมุ่งหมายเพื่อออกแบบและพฒันาออนโทโลยีส าหรับระบบการสอนเสริม

อจัฉริยะภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างตามการเรียนรู้ส่วนบุคคล โดยมีวิธีด าเนินการวิจยั 8 ขั้นตอน 
คือ ประเมินความจ าเป็นในการออกแบบและพฒันาระบบ วิเคราะห์และออกแบบกรอบการท างาน
ของระบบ สร้างมอดูลฐานความรู้ สร้างแบบจ าลองผูเ้รียน ก าหนดกลยุทธ์การสอนเสริมภาษา
สอบถามเชิงโครงสร้าง วิเคราะห์และเลือกคุณลกัษณะวตัถุการเรียนรู้ตามแบบจ าลองผูเ้รียนและ  
กลยทุธ์การสอน ออกแบบและพฒันาออนโทโลย ีและประเมินออนโทโลยี ซ่ึงมีผลการวจิยัดงัน้ี 

1. การพฒันาฐานความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ไดก้ าหนดกรอบความรู้ของเน้ือหา
โดยยดึถือการจดัโครงสร้างหลกัสูตรใหส้อดคลอ้งกบัมาตรฐานหลกัสูตรวิทยาการคอมพิวเตอร์ของ
เอซีเอม็ไอทริปเพิลอี โดยกรอบความรู้ของบทเรียนสอนเสริม ประกอบดว้ย 28 หวัขอ้ 11 หน่วยการ
เรียน และมีการออกแบบโครงสร้างการจดัเก็บความรู้ในลกัษณะล าดบัชั้น ซ่ึงประกอบดว้ยวสัดุการ
เรียนรู้ท่ีเป็นเน้ือหา แบบฝึกหดั และตวัอย่าง ในรูปของวตัถุการเรียนรู้ โดยก าหนดเมทาดาทาวตัถุ
การเรียนรู้ตามมาตรฐานลอม นอกจากน้ียงัมีการทวนสอบความถูกต้องของฐานความรู้ภาษา
สอบถามเชิงโครงสร้างด้วยเทคนิคเดลฟาย จากผูเ้ช่ียวชาญ จ านวน 18 คน พบว่า ผูเ้ช่ียวชาญมี
ความเห็นดว้ยสอดคลอ้งกนัเก่ียวกบัฐานความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด  
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ความสามารถของผูเ้รียน 2) ขอ้มูลพื้นฐานของผูเ้รียน 3) ประวติัการเรียนรู้ของผูเ้รียน และ 4) ความ
พึงพอใจในส่ือการเรียนตามแบบจ าลองวาร์ค ซ่ึงแบ่งออกเป็น 4 กลุ่มคือ การมองเห็น การฟัง การ
อ่านและเขียน และการลงมือกระท า   

3. การก าหนดกลยุทธ์การสอนภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง โดยการเก็บรวบรวมขอ้มูล
จากการสังเกตการณ์สอน และการสัมภาษณ์ผูส้อนภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง จากนั้นออกแบบ 
กลยุทธ์การสอนเสริม จ านวน 15 กลยุทธ์ภายใต้แนวทางการเรียนรู้ทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ท่ี
ส่งเสริมให้ผูเ้รียนบรรลุวตัถุประสงค์การเรียนรู้ด้านพุทธิพิสัย และประเมินความเหมาะสมของ    
กลยทุธ์โดยผูเ้ช่ียวชาญภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างดว้ยเทคนิคเดลฟาย   
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4. การจดับทเรียนสอนเสริมประกอบด้วย 2 ส่วนคือ ส่วนการก าหนดหัวข้อการสอน
เสริม และรูปแบบการน าเสนอหัวขอ้การสอนเสริมตามกฎกลยุทธ์การสอนเสริม และส่วนการ
น าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมตามคุณลกัษณะของผูเ้รียน โดยกฎการอนุมานท่ีน ามาใชใ้นการ
จดับทเรียนสอนเสริมมีทั้งหมด 230 กฎ และโครงสร้างของออนโทโลยีท่ีท าการออกแบบและ
พฒันาตามฐานความรู้ แบบจ าลองผูเ้รียน และกลยทุธ์การสอน ประกอบดว้ย 23 คลาส  

5. ผลการประเมินโครงสร้างออนโทโลยีภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างตาม  5 คุณลกัษณะ
ของออนโทโลยี พบวา่ ผูเ้ช่ียวชาญดา้นออนโทโลยีมีความคิดเห็นระดบัมากท่ีสุดใน 4 คุณลกัษณะ
คือ ความถูกตอ้ง ความครบถ้วนสมบูรณ์ ความชัดเจน และความกระชับ ส่วนคุณลกัษณะความ
สอดคล้องกนัมีความคิดเห็นในระดบัมาก นอกจากน้ีผลการประเมินการจดัหัวขอ้ท่ีเป็นบทเรียน
สอนเสริม รวมถึงการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมตามคุณลกัษณะของผูเ้รียนพบว่า ผูส้อน
เห็นดว้ยในระดบัมากท่ีสุด โดยภาพรวมของการจดับทเรียนสอนเสริมสามารถส่งเสริมการเรียนรู้
ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างตามแนวทางการเรียนรู้ส่วนบุคคลของผูเ้รียนไดจ้ริง  
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STRUCTURE QUERY LANGUAGE/ ONTOLOGY/ INTELLIGNET TUTORING 

SYSTEM/ PERSONALIZED LEARNING/ LEARNING OBJECT 

This research aims to design and develop ontology for the SQL intelligent 

tutoring system based on personalized learning (called SQL-PITS). The research 

procedure consists of eight steps: 1) assess the need to design and develop the SQL-

PITS, 2) analyze and design the framework of SQL-PITS, 3) develop the knowledge 

base module, 4) generate the learner model, 5) assign the SQL tutoring strategies, 6) 

analyze and select the features of SQL Learning Object based on the learner model 

and SQL tutoring strategies, 7) design and develop an SQL ontology, and 8) evaluate 

SQL ontology. The results of this research are in the following:    

1. The development of an SQL knowledge base defines the knowledge domain 

based on the computer science curriculum framework of the ACM IEEE Computer 

Society. The knowledge domain comprises 28 topics in 11 learning units and the 

knowledge structure is designed as a hierarchy consisting of Content Items, Exercise 

Item and Example Item in the form of Learning Objects (LOs). The LOs metadata is 

based on the LOM standard. Moreover, the SQL knowledge base is verified for 

validation by using a Delphi technique from 18 domain experts. The results show that 

all experts agree with the SQL knowledge base at the highest level.  

2. The development of learner model comprises four categories of learner’s 

characteristics which are 1) Learner Ability, 2) Learner Profile, 3) Learner 
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Background, and 4) Learner Media Preference. The Learner media preference is an 

individual’s preferred way of learning using VARK Model which has 4 groups of the 

learners as Visual, Aural, Read/write, and Kinesthetic. 

3. The SQL tutoring strategies are determined by gathering information from 

teaching observation and interviewing SQL lecturers.  The collected data are 

employed to design the 15 tutoring strategies using the Constructivism Learning 

theory. The strategies could encourage the learners to achieve their learning objectives 

following the cognitive domain. SQL experts have also been invited to examine the 

validity of the tutoring strategies using the Delphi technique.   

4. The tutorial topics are divided into two parts are 1) the topics selection and 

content presentation based on the tutorial strategies, and 2) the LOs presentations that 

are suitable for individual learners according to their learner’s characteristics. There 

are 230 inference rules to make tutorials and the ontology structure developed from 

the knowledge base, the Learner model, and the tutoring strategies consists of 23 

classes.  

5. The evaluation results of SQL ontology structure in 5 ontology 

characteristics reveal that ontology domain experts rate at the highest level on 4 

ontology characteristics which are preciseness, completeness, clarity, and conciseness. 

While the consistency characteristic is in a high level. In addition, the evaluation 

results of the tutorial topics selection including the LOs presentations as each 

learner’s characteristics show that the SQL lecturers rate at the highest level. The 

overall of the SQL tutorial topics selection can encourage the learner to learn the SQL 

based on personalized learning. 
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1.1 ความส าคญัและทีม่าของปัญหาการวจิัย   

สาขาคอมพิวเตอร์เป็นศาสตร์ท่ีมีความหลากหลายและมีการเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็ว 
ครอบคลุมทั้งดา้นทฤษฎีและการปฏิบติัตั้งแต่ฮาร์ดแวร์ ซอฟต์แวร์ ขอ้มูล เครือข่าย และบุคลากร
ทางด้านคอมพิวเตอร์ ซ่ึงตอ้งประสมประสานศาสตร์ต่าง ๆ ทั้งศิลปศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และ
วิศวกรรมศาสตร์ ดังนั้นแนวทางการจดัขอบเขตองค์ความรู้ของสาขาคอมพิวเตอร์จะพิจารณา
มุมมองหลายมิติเพื่อความครบถ้วนทั้งทางทฤษฎีและการประยุกต์  เพื่อให้บณัฑิตได้มีความรู้
พื้นฐานในศาสตร์ท่ีเก่ียวขอ้งทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบติัอยูใ่นเกณฑ์ดี สามารถน าความรู้ไปใช้ได้
อยา่งเหมาะสมในการประกอบวชิาชีพ และศึกษาต่อในระดบัสูง (กระทรวงศึกษาธิการ, 2552: 1-5) 

เน้ือหาภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง (Structured Query Language: SQL) เป็นองคค์วามรู้
หน่ึงของวิชาระบบฐานขอ้มูลท่ีมีก าหนดในหลกัสูตรสาขาคอมพิวเตอร์ ซ่ึงถือวา่มีความส าคญัเป็น
อยา่งมากส าหรับการพฒันาในโลกของฐานขอ้มูล ดว้ยเป็นภาษาท่ีไดรั้บการออกแบบมาเพื่อจดัการ
ขอ้มูลส าหรับระบบบริหารจดัการฐานข้อมูลเชิงสัมพนัธ์ (Relational Database Management 
System: RDBMS) ท่ีมีจุดเร่ิมตน้มาจากพีชคณิตเชิงสัมพนัธ์ (Relational Algebra) และทูเพิล
แคลคูลสัเชิงสัมพนัธ์ (Tuple Relational Calculus) (Date, 2011) ซ่ึงสามารถน ามาใช้ในการเพิ่ม/
ปรับปรุง/ลบขอ้มูล การสอบถามขอ้มูล สร้าง/ปรับปรุง/ลบโครงสร้างฐานขอ้มูล และควบคุมการ
เข้าถึงข้อมูล ท่ีมีจุดมุ่งหมายเฉพาะไม่เหมือนโปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร์โดยทั่วไป และมี
มาตรฐานในเร่ืองของโครงสร้างทางภาษา รูปแบบ และการเพิ่มเติมฟังก์ชันการใช้งานทั้งใน
ลกัษณะเชิงโครงสร้างและเชิงวตัถุ สามารถใชง้านได้ในหลายแพลตฟอร์มผา่นระบบบริหารจดัการ
ฐานขอ้มูลท่ีเช่ือมโยงเขา้กบัโปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร์เกือบทุกภาษา (PostgreSQL, www, 2011)   

ลกัษณะการเรียนการสอนภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างมีทั้งเน้ือหาด้านทฤษฎีโดยการ
บรรยายและสาธิต จากนั้นผูเ้รียนจะท าการปฏิบัติในห้องปฏิบัติการโดยมีผูส้อนดูแลและให้
ค  าแนะน าระหวา่งการปฏิบติั และฝึกปฏิบติัเพิ่มเติมจากแบบฝึกหดัซ่ึงผูเ้รียนจะตอ้งไดรั้บทั้งความรู้
และทกัษะในการเรียน  จากผลการส ารวจการเรียนการสอนภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างท่ีผา่นมา
ของมหาวทิยาลยัราชภฏับุรีรัมยพ์บวา่ แมภ้าษาสอบถามเชิงโครงสร้างจะเป็นภาษาท่ีเรียบง่ายและมี

http://en.wikipedia.org/wiki/Relational_algebra
http://en.wikipedia.org/wiki/Tuple_relational_calculus
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ความเป็นโครงสร้างสูง แต่ยงัมีนักศึกษาเป็นจ านวนมากท่ีประสบปัญหาในการเรียน ทั้งในเร่ือง
ความเข้าใจของโครงสร้างและรูปแบบการใช้งานของค าสั่ง ตลอดจนลักษณะการน าไปใช้ท่ี
หลากหลาย ทั้ งในส่วนของการนิยามข้อมูล (Data Definition) การจัดการข้อมูล (Data 
Manipulation) และการควบคุมขอ้มูล (Data Control) (หลกัสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชา
เทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย,์ 2555: 25) ซ่ึงเน้ือหามีความต่อเน่ืองและ
เก่ียวขอ้งสัมพนัธ์กนั ส่งผลให้ผูเ้รียนไม่สามารถน าไปสู่การปฏิบติั และการประยุกต์ใช้ไดอ้ย่าง
ถูกตอ้ง ในปีการศึกษา 2554 พบว่าคะแนนสอบภาคทฤษฎีและภาคปฏิบติัของนกัศึกษาสาขาวิชา
เทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์จ  านวน 67 คน ร้อยละ 28.36 มีผลการเรียนต ่า
กวา่ร้อยละ 50 และเพียงร้อยละ 19.40 ท่ีมีผลการเรียนสูงกวา่ร้อยละ 75 ส่วนท่ีเหลือคะแนนกระจาย
เท่า ๆ กนัอยู่ในช่วง   ร้อยละ 51-74 ซ่ึงในปีการศึกษาอ่ืน ๆ ผลคะแนนก็ไม่ไดแ้ตกต่างกนัและมี
แนวโนม้ลดต ่าลง ซ่ึงเป็นปัญหาท่ีเกิดข้ึนอยา่งต่อเน่ือง 

จากลักษณะการจัดการเรียนการสอนท่ีกล่าวมาพบว่า ไม่สามารถท่ีจะตอบสนองต่อ
เป้าหมายของการเรียนอย่างมีประสิทธิภาพไดค้รบถว้น ดว้ยในปัจจุบนัผูเ้รียนมีหลากหลายระดบั
ความสามารถ และจ านวนของผูเ้รียนมีกลุ่มใหญ่ข้ึน ประกอบกบัการจดัการเรียนการสอนท่ีไม่ได้
ค  านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลของผูเ้รียน ซ่ึงผูเ้รียนแต่ละคนจะมีระดบัความรู้พื้นฐาน และ
ความสามารถในการเรียนรู้ ท่ีไม่เหมือนกัน ส่งผลให้ผลการเรียนรู้เน้ือหาภาษาสอบถามเชิง
โครงสร้างของผูเ้รียนลดต ่าลง นอกจากน้ีดว้ยเวลาของการเรียนในห้องเรียนท่ีมีจ ากดั ผูเ้รียนจึงตอ้ง
ท าการคน้ควา้ความรู้เพิ่มเติมนอกห้องเรียน ซ่ึงจากการศึกษาพบว่า แหล่งค้นควา้เก่ียวกบัภาษา
สืบคน้แบบมีโครงสร้างท่ีมีอยู่ไม่มีความพร้อมท่ีรวมทั้งเน้ือหา ตวัอย่าง แบบฝึกหัดท่ีได้รับการ
พฒันาและการตรวจสอบเน้ือหาท่ีครบถว้นตามหลกัสูตรสาขาคอมพิวเตอร์ไวใ้นแหล่งเดียวกนั ไม่
มีกระบวนการประเมินความรู้ของผูเ้รียนเพื่อให้รู้ถึงระดบัความรู้ท่ีมีในเน้ือหาส่วนต่าง ๆ ก่อนจะ
น าเสนอเน้ือหา ซ่ึงเน้ือหาจะถูกน าเสนอทั้งหมดเพื่อให้ผูเ้รียนเลือกเน้ือหาเรียนด้วยตนเอง ซ่ึง
บางคร้ังอาจไม่ตรงกบัความรู้ท่ีผูเ้รียนขาดและไม่ครบถว้นพอท่ีจะเสริมความรู้ของผูเ้รียนไดท้ั้งหมด 
นอกจากน้ี ยงัขาดการประเมินผลการเรียนรู้ท่ีเป็นระบบท่ีท าให้ผูเ้รียนไดรู้้ความกา้วหน้าทางการ
เรียนของตน  ดงันั้นหากมีระบบการสอนเสริมท่ีเป็นแหล่งเรียนรู้ส าหรับผูเ้รียนนอกห้องเรียนท่ี
สามารถประเมินความรู้เพื่อหาจุดอ่อนของผูเ้รียนและน าเสนอเน้ือหาการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมส าหรับ
ผูเ้รียนแต่ละคน โดยอยูบ่นพื้นฐานการเรียนรู้ส่วนบุคคล (Personalized Learning) ของผูเ้รียน จะ
เป็นการส่งเสริมใหผู้เ้รียนสามารถบรรลุผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงัตามจุดมุ่งหมายของการเรียนไดม้าก
ยิง่ข้ึน 
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รูปแบบการจดัการเรียนรู้ในวงการการศึกษาท่ีผา่นมาจะยดึการจดัการเรียนรู้แบบเดียวและ
ใชก้บัผูเ้รียนทั้งกลุ่มในลกัษณะ “One size fits all” ซ่ึงผูส้อนเช่ือวา่เป็นรูปแบบการเรียนรู้ท่ีดีท่ีสุด
ส าหรับผูเ้รียนทุกคน แต่ผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนท่ีปรากฏมิได้เป็นเช่นนั้น ในสถานการณ์เช่นน้ี
แนวคิดความเป็นส่วนบุคคล (Personalization) จึงเกิดข้ึน ด้วยผู ้เรียนแต่ละคนมีศักยภาพไม่
เหมือนกนั ตลอดจนความตอ้งการในการเรียนรู้ท่ีแตกต่างกนัไป ซ่ึงการจดัการเรียนรู้ส่วนบุคคล
เป็นวิธีการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ท่ีจะเปล่ียนแปลงไปสู่การเรียนรู้ท่ีเน้นผูเ้รียนเป็นส าคญั ซ่ึงเป็น
วิธีการจดัการการศึกษาท่ีมีความยืดหยุ่นและมีทางเลือกส าหรับผูเ้รียน (UNESCO Institute for 
Information Technology in Education, 2012: 2-3) ลกัษณะดงักล่าวจึงเป็นความทา้ทายท่ีจะน า
รูปแบบการเรียนรู้ส่วนบุคคลมาผนวกร่วมกบัการพฒันานวตักรรมเพื่อช่วยแกปั้ญหาในการเรียน
และช่วยเพิ่มประสิทธิภาพการเรียนรู้ให้เกิดกบัผูเ้รียน  โดยเฉพาะอย่างยิ่งในยุคของเทคโนโลยี
สารสนเทศท่ีพฒันาอย่างไม่หยุดน่ิง ท่ีจะมีบทบาทส าคญัในการพฒันาเน้ือหาดิจิทลัและสนบัสนุน
รูปแบบการเขา้ถึงทรัพยากรการเรียนรู้ในแนวทางส่วนบุคคล เพื่อการจดัการเรียนรู้ตามคุณลกัษณะ
ของผูเ้รียนไดดี้ยิง่ข้ึน 

ระบบการสอนเสริมอจัฉริยะ (Intelligent Tutoring Systems: ITSs) จดัเป็นนวตักรรมการ
เรียนรู้ท่ีไดรั้บการออกแบบภายใตส้ภาพแวดลอ้มของการเรียนรู้ท่ีปรับตวัให้เขา้กบัลกัษณะของ
ผูเ้รียนเป็นรายบุคคล เพื่อสนบัสนุนกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีสามารถน ามาใชใ้นกระบวนการการศึกษา
ทั้งในหลกัสูตรห้องเรียนปกติหรือการเรียนรู้ทางไกลโดยให้ความรู้ผ่านทางอินเทอร์เน็ต ท่ีเป็น
แนวทางใหม่ส าหรับการศึกษา (Gamboa and Fred, 2001) ซ่ึงสามารถเปล่ียนบทบาทของครูผูส้อน
ให้เป็นระบบการเรียนการสอนดว้ยคอมพิวเตอร์ท่ีมีฐานความรู้ส าหรับเน้ือหาและกลยุทธ์การเรียน
การสอนตามพื้นฐานและความสามารถในการเรียนรู้ของผูเ้รียน (Dag and Erkan, 2003) และมี
ความสามารถตอบสนองต่อปัญหาในเร่ืองความแตกต่างระหว่างบุคคลโดยใช้เทคโนโลยี
ปัญญาประดิษฐเ์ขา้มาช่วย   

ระบบการสอนเสริมอจัฉริยะมีการท างานประสานกนัภายในระบบดว้ยมอดูล (Module) 
ต่าง ๆ ท่ีท าหนา้ท่ีแตกต่างกนั โดยมอดูลฐานความรู้ (Knowledge-base Module) จะมีโครงสร้างท่ี
ยืดหยุ่นส าหรับเน้ือหาภายใต้กรอบท่ีก าหนด ซ่ึงมี 2 ส่วนท่ีส าคญัคือ ส่วนการจดัระบบความรู้ 
(Knowledge Organization) และส่วนท่ีเป็นพื้นท่ีเก็บความรู้ (Knowledge Repository)  โดยจดัเก็บ
ส่ือส าหรับการเรียนรู้ส าหรับผูเ้รียนและการทดสอบทั้ งหมด ถัดมาคือ มอดูลผูเ้รียน (Student 
Module) จดัเก็บสารสนเทศเก่ียวกบัขอ้มูลพื้นฐาน ความสามารถทางการเรียน และประวติัการ
เรียนรู้ของผูเ้รียนท่ีจะน าไปเป็นปัจจยัท่ีส าคญัในมอดูลการสอน (Pedagogical Module) เพื่อจดัวสัดุ
การเรียนรู้ท่ีเหมาะสมส าหรับผูเ้รียน จากนั้นวสัดุการเรียนรู้เหล่านั้นจะถูกน าเสนอผา่นมอดูลส่วน
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ต่อประสาน (Interface Module) ซ่ึงติดต่อประสานกบัผูใ้ชแ้บบกราฟิก (Graphical User Interface)  
(วไิลรัตน์ ยาทองไชย และจิติมนต ์อัง่สกุล, 2556) อยา่งไรก็ตามแต่ละองคป์ระกอบเหล่าน้ีจะมีความ
เช่ือมโยงกนัดว้ยมอดูลฐานความรู้ท่ีใช้จดัเก็บความรู้ตามกรอบท่ีก าหนด ซ่ึงตอ้งมีความครบถว้น
และถูกตอ้ง ไม่เช่นนั้นการสอนเสริมจะไม่สามารถด าเนินการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ ซ่ึง
กระบวนการของการสร้างมอดูลฐานความรู้นั้นตอ้งมีการออกแบบโครงสร้างของฐานความรู้และ
ทรัพยากรการสอนในลกัษณะท่ีง่ายในการจดจ าและถูกเรียกใชโ้ดยหน่วยการเรียนเพื่อการปรับการ
สอนตามความตอ้งการของผูเ้รียน (Kyriakou, Hatzilygeroudis and Garofalakis, 2010: 2841-2842)    

หน่ึงในองค์ประกอบส าคญัท่ีแตกต่างระหว่างระบบการสอนเสริมอจัฉริยะและบทเรียน
คอมพิวเตอร์ช่วยสอน (Computer Assisted Instruction: CAI) คือ ความสามารถในการท่ีจะรักษา
รูปแบบความรู้ของผูเ้รียนท่ีไม่แน่นอนในระหวา่งการศึกษา ซ่ึง 2 ปัจจยัหลกัท่ีเช่ือมโยงการท างาน
ของระบบการสอนเสริมอจัฉริยะก็คือ “จะสอนอะไร” และ “จะสอนอยา่งไร” โดยมอดูลฐานความรู้
จะจดัการกบั “จะสอนอะไร” ท่ีเก่ียวขอ้งกบัผูเ้รียนและมอดูลการสอน เพื่อน าเสนอรูปแบบของการ
สอนว่า “จะสอนอย่างไร” ดังนั้นมอดูลฐานความรู้จึงเป็นองค์ประกอบท่ีมีความส าคญัในการ
น าเสนอความรู้ทั้งหมดตามกรอบความรู้  เพื่อเปล่ียนกระบวนทศัน์ของการน าเสนอเน้ือหาให้มี
ความยืดหยุ่นและมีประสิทธิภาพมากข้ึน ส าหรับระบบการสอนเสริมอจัฉริยะ เน้ือหาจะถูกจดัเก็บ
อยู่ในรูปแบบของฐานความรู้ซ่ึงถูกแยกออกจากขอ้ก าหนดของวิธีการและเวลาในการน าเสนอ  
ดงันั้นเน้ือหาจึงสามารถน ามาใชไ้ดห้ลายคร้ังและหลายแนวทางข้ึนอยู่กบักลยุทธ์การสอนในการ
น าเสนอ (Murray, 1998) ซ่ึงวิธีการในการออกแบบโครงสร้างของฐานความรู้และกระบวนการใน
การจดัการความรู้ส าหรับมอดูลฐานความรู้ให้อยู่ในรูปแบบท่ีสามารถน าไปใชไ้ดอ้ยา่งหลากหลาย
ตามคุณลกัษณะของผูเ้รียนและกลยุทธ์ิการสอนจะเป็นปัจจยัส าคญัท่ีส่งผลต่อการออกแบบและ
พฒันาระบบการสอนเสริมอจัฉริยะเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการเรียนรู้ของผูเ้รียนให้ดียิง่ข้ึน  

ในการวิจยัน้ีจึงเสนอแนวคิดในการออกแบบและพฒันาออนโทโลยีในระบบสอนเสริม
อจัฉริยะภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ตามการเรียนรู้ส่วนบุคคล โดยการก าหนดกรอบของความรู้
คือ ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างท่ีมีการออกแบบและพฒันาเน้ือหา และทรัพยากรการเรียนรู้ใน
ลกัษณะวตัถุการเรียนรู้ (Learning Object) ซ่ึงประกอบดว้ยเน้ือหายอ่ย ๆ ขนาดเล็กเป็นอิสระจากกนั
ในแต่ละส่วน โดยแต่ละหน่วยจะมีเน้ือหาท่ีสมบูรณ์ในตัวเอง (Self-contained) สามารถน ามา
เช่ือมโยงกนัให้เป็นหน่วยเน้ือหาขนาดใหญ่ข้ึนได้ และมีรูปแบบเป็นส่ือมลัติมีเดีย (Multimedia)   
ทั้งในลกัษณะขอ้ความ (Text) ภาพ (Images) และภาพเคล่ือนไหว (Animation) ซ่ึงการน าแนวคิด    
ออนโทโลยี (Ontology) มาใชเ้พื่อให้สามารถน าเน้ือหายอ่ยเหล่านั้นมาจดัโครงสร้างของความรู้ได้
ตามคุณลักษณะของผู ้เรียนท่ีหลากหลาย และสามารถน าวตัถุการเรียนรู้เหล่านั้ นมาใช้งาน 
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(Deploying) พร้อมทั้งสามารถน ากลบัมาใช้ใหม่ได ้(Reusing) (Saidong et al., 2013: 1302) 
นอกจากน้ียงัใชเ้พื่ออธิบายเมตาดาตา้ (Metadata) และขอ้มูลอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัวตัถุการเรียนรู้ท่ีมี
ความยืดหยุน่มากข้ึน และช่วยอ านวยความสะดวกในการคน้หาและการแลกเปล่ียนวตัถุการเรียนรู้ 
ซ่ึงออนโทโลยีจะให้แนวคิดส าหรับวตัถุการเรียนรู้ตามกรอบความรู้ท่ีก าหนดและช่วยให้ระบบท่ี
แตกต่างกนัมีความเขา้ใจร่วมกนัของความหมายของวตัถุการเรียนรู้ท่ีเป็นพื้นฐานส าคญัในการสร้าง
ฐานความรู้ (Mohan and  Brooks, 2003) โดยแนวคิดเหล่าน้ีจะถูกจดัเรียงอยู่ในล าดบัชั้นการ
ถ่ายทอดความสัมพนัธ์ (Relationships) และมีคุณสมบติัเฉพาะ (Properties) ในแต่ละแนวคิด ซ่ึง
สามารถน ามาใชใ้นการจดัโครงสร้างของวตัถุการเรียนรู้ (Shishehchi, Banihashem and Zin, 2010) 
เพื่อจดัเก็บเป็นคลงัวตัถุการเรียนรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง (SQL Learning Object Repository) 
ดงันั้นการพฒันาออนโทโลยีส าหรับมอดูลฐานความรู้จึงเป็นขั้นตอนการสร้างระบบการศึกษาท่ี
ปรับตวัให้สามารถใช้ทรัพยากรร่วมกันและน ามาใช้ใหม่ได้ นอกจากน้ีวิธีการออนโทโลยียงั
สนบัสนุนการดึงวสัดุการเรียนรู้เพื่อการสร้างหลกัสูตรการเรียนรู้ส าหรับผูเ้รียนของมอดูลการสอน 
โดยการออกแบบท่ีข้ึนอยู่กบักลยุทธ์การเรียนรู้ท่ีหลากหลายและทฤษฎีการออกแบบการเรียนการ
สอน (Allen and Mugisa, 2010) และเหตุผลประการส าคญัของการใชอ้อนโทโลยีในงานวิจยัน้ีคือ 
เพื่อการออกแบบโครงสร้างท่ีแยกกนัระหวา่งเน้ือหาหลกัสูตร (Course Content) และวตัถุการเรียนรู้
เพื่อเพิ่มความสามารถในการใชค้  าสั่งส าหรับการแทนความรู้เพื่อการน าเสนอความรู้ท่ีเป็นบทเรียน
สอนเสริมตามคุณลกัษณะของผูเ้รียนดว้ยแนวทางการเรียนรู้ส่วนบุคคล และการน ากลบัมาใชใ้หม่
ของวตัถุการเรียนรู้ 

จากแนวคิดของการออกแบบและพฒันาฐานความรู้ของมอดูลฐานความรู้ท่ีกล่าวมา และ
ตามแนวทางการจดัการเรียนรู้ส่วนบุคคลของผูเ้รียนของระบบสอนเสริมอจัฉริยะซ่ึงประกอบดว้ย  
3คุณลกัษณะคือ 1) ความสามารถในการน าเสนอบทเรียนสอนเสริมท่ีเก่ียวขอ้งทั้งหมดทั้งท่ีเป็น
ทฤษฎี ตวัอยา่ง แบบฝึกหดั และแบบทดสอบตามระดบัของผูเ้รียน 2) ความสามารถในการควบคุม
การเรียนได้ด้วยตวัผูเ้รียนในการเลือกหัวขอ้ (Topic) บทเรียนสอนเสริมท่ีตอ้งการเรียน  และ           
3) ความสามารถเลือกส่ือการเรียนรู้ได้ด้วยตัวของผูเ้รียนเองตามความสนใจ  จึงน าไปสู่การ
ออกแบบและพฒันาออนโทโลยีท่ีเป็นฐานความรู้ส าหรับการน าเสนอความรู้ซ่ึงเป็นบทเรียนสอน
เสริมตามแบบจ าลองผูเ้รียน (Learner Model) ซ่ึงจะพิจารณาจากคุณลกัษณะของผูเ้รียนใน 4 ส่วน
คือ ส่วนท่ี 1 ความสามารถของผูเ้รียน (Learner Ability) จากผลการประเมินความรู้ในภาษา
สอบถามเชิงโครงสร้างของผูเ้รียน เพื่อวเิคราะห์จุดอ่อนทางการเรียนภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างท่ี
จะแบ่งผูเ้รียนออกเป็น 3 กลุ่ม คือ กลุ่มอ่อน กลุ่มปานกลาง และกลุ่มเก่ง ส่วนท่ี 2 ขอ้มูลพื้นฐานของ
ผูเ้รียน (Learner Profiles) ท่ีเก็บขอ้มูลส่วนบุคคลของผูเ้รียน  และขอ้มูลส าหรับควบคุมการเขา้ใช้

http://www.odysci.com/author/1010112983958934/permanand-mohan
http://www.odysci.com/author/1010112982915967/christopher-a-brooks
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ระบบ อาทิ ช่ือผูใ้ช ้รหสัผา่น เพศ ระดบัการเรียน และสาขาท่ีเรียน ส่วนท่ี 3 ประวติัการเรียนรู้ของ
ผูเ้รียน (Learner Background) เป็นขอ้มูลท่ีบนัทึกการเขา้ใชร้ะบบการสอนเสริม คือ ผลการประเมิน
ความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ความกา้วหนา้ทางการเรียน สถานะการเลือกเรียน รวมถึงเวลา
ในการทดสอบแต่ละหัวข้อ  และส่วนท่ี 4 ความพึงพอใจในส่ือการเรียน (Learner Media 
Preference) ท่ีจดัผูเ้รียนตามลีลาการเรียนรู้ของวาร์ค (VARK) (Fleming and Mill, 1992)   

กล่าวโดยสรุปเพื่อให้การสอนเสริมอัจฉริยะแบบประยุกต์ความรู้ (Knowledge-base 
Tutor) มีประสิทธิภาพในการแกปั้ญหาการเรียนและเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพส าหรับการเรียนรู้ภาษา
สอบถามเชิงโครงสร้าง จึงน าเสนอแนวคิดในการออกแบบและพฒันาออนโทโลยีเพื่อใช้เป็น
ฐานความรู้ของระบบการสอนเสริมอจัฉริยะภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ตามการเรียนรู้ส่วนบุคคล 
ซ่ึงสามารถน าเสนอความรู้ท่ีตอบสนองการเรียนรู้นอกห้องเรียนตามแนวทางการเรียนรู้ของผูเ้รียน
แต่ละบุคคล ดว้ยคุณลกัษณะของผูเ้รียนในแง่มุมของระดบัความรู้พื้นฐาน และความสามารถในการ
เรียนรู้ท่ีไม่เหมือนกนั โดยจะเนน้ท่ีการออกแบบเน้ือหาท่ีมีความต่อเน่ืองและเก่ียวขอ้งสัมพนัธ์กนั
ในลกัษณะของหวัขอ้ (Topic) ดว้ยผงัมโนทศัน์ (Concept Map) และออกแบบวตัถุการเรียนรู้ซ่ึงเป็น
หน่วยความรู้ท่ีเหมาะสม เพื่อช่วยในเร่ืองการจดัการเน้ือหาการเรียนท่ีอ านวยความสะดวกส าหรับ
ผูส้อน และสนบัสนุนการเรียนรู้ของผูเ้รียนในการน าเสนอความรู้ท่ีเป็นบทเรียนสอนเสริมท่ีตรงกบั
จุดอ่อนของผูเ้รียนโดยสามารถแนะน าความรู้ท่ีเก่ียวขอ้งไดท้ั้งหมดตั้งแต่ระดบัพื้นฐานตามกรอบ
ความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง เพื่อใหผู้เ้รียนเขา้ไปศึกษาและเสริมความรู้ไดด้ว้ยตนเอง  

1.2 ค าถามการวจิัย 
ออนโทโลยีท่ีใช้เป็นฐานความรู้ส าหรับระบบการสอนเสริมอจัฉริยะภาษาสอบถามเชิง

โครงสร้างตามการเรียนรู้ส่วนบุคคล ควรมีโครงสร้างและรูปแบบของความรู้ท่ีจดัเก็บอยา่งไร 

1.3 วตัถุประสงค์ของการวจิัย   
เพื่อออกแบบและพฒันาออนโทโลยีส าหรับระบบการสอนเสริมอจัฉริยะภาษาสอบถามเชิง

โครงสร้างตามการเรียนรู้ส่วนบุคคล ซ่ึงจัดเก็บกลยุทธ์การสอน คุณลักษณะของผู ้เรียน และ               
เมทาดาทาวตัถุการเรียนรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 

1.4 ขอบเขตของการวจิัย   
การออกแบบและพฒันาออนโทโลยสี าหรับระบบการสอนเสริมอจัฉริยะภาษาสอบถามเชิง

โครงสร้างตามการเรียนรู้ส่วนบุคคล  ท่ีมุ่งเน้นการน าเสนอความรู้ในรูปแบบวตัถุการเรียนรู้ภาษา
สอบถามเชิงโครงสร้างตามกลยุทธ์การสอน และคุณลกัษณะของผูเ้รียน ภายใตก้รอบความรู้ของ
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เน้ือหาท่ียดึถือการจดัโครงสร้างหลกัสูตรใหส้อดคลอ้งกบัมาตรฐานหลกัสูตรวิทยาการคอมพิวเตอร์ 
(Curriculum of Computer Science) ของเอซีเอ็ม (Association for Computing Machinery : 
ACM) ไอทริปเพิลอี (IEEE) ท่ีเหมาะส าหรับผูเ้รียน โดยใช้เป็นส่ือเสริม (Supplementary) จาก
การศึกษาในห้องเรียนปกติ ซ่ึงในการออกแบบและพฒันาออนโทโลยีนั้น ไดน้ าเสนอทั้งในส่วน
ของโครงสร้างของออนโทโลย ีและส่วนของรูปแบบความรู้ท่ีจดัเก็บเพื่อการน าเสนอต่อผูเ้รียนตาม
คุณลักษณะของผูเ้รียน รวมทั้งมีการประเมินออนโทโลยีในทั้ง 2 ส่วน เพื่อให้ออนโทโลยีท่ีได้
พฒันาข้ึนมานั้นสามารถใช้เป็นฐานความรู้ของระบบการสอนเสริมอจัฉริยะภาษาสอบถามเชิง
โครงสร้างตามการเรียนรู้ส่วนบุคคลไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

1.5 ประโยชน์ทีไ่ด้รับ   
1.5.1 ไดอ้อนโทโลยีส าหรับระบบการสอนเสริมอจัฉริยะภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ตาม

การเรียนรู้ส่วนบุคคล ซ่ึงจัดเก็บกลยุทธ์การสอน คุณลักษณะของผู ้เ รียน และเมทาดาทา                    
วตัถุการเรียนรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง   

1.5.2 ไดฐ้านความรู้ท่ีมีโครงสร้างท่ียืดหยุน่รองรับการจดัความรู้ท่ีเป็นบทเรียนสอนเสริมได้
หลากหลายตามคุณลกัษณะของผูเ้รียนแต่ละบุคคล 

1.5.3 ไดฐ้านความรู้ท่ีสามารถจดัเก็บความรู้ในรูปแบบวตัถุการเรียนรู้โดยสามารถน าความรู้
ท่ีมีอยูก่ลบัมาใชไ้ดอี้กและรองรับการท างานของเทคโนโลยเีวบ็เชิงความหมาย  

1.5.4 ได้ต้นแบบของฐานความรู้ท่ีน าไปสู่การพฒันาระบบการสอนเสริมอจัฉริยะภาษา
สอบถามเชิงโครงสร้างท่ีสามารถน าเสนอบทเรียนสอนเสริมท่ีเหมาะสมตามคุณลกัษณะของผูเ้รียน
ซ่ึงช่วยเพิ่มประสิทธิภาพการศึกษานอกหอ้งเรียนตามแนวทางการเรียนรู้ส่วนบุคคลของผูเ้รียน 

1.6 ค าอธิบายศัพท์ 
1.6.1 ระบบการสอนเสริม (Tutoring System) หมายถึง กลวิธีในการเพิ่มเติมความรู้และ

ทกัษะของผูเ้รียนจากการเรียนในชั้นเรียนปกติ โดยผา่นกระบวนการประเมินความรู้ของผูเ้รียน และ
จดัเน้ือหาการสอนเสริมในรูปแบบท่ีเหมาะสมส าหรับผูเ้รียนโดยผา่นเทคนิคการถ่ายทอดจากผูส้อน 
ซ่ึงระบบการสอนเสริมจะมีประสิทธิภาพสูงสุดในรูปแบบการสอนเสริมแบบตวัต่อตวั   

1.6.2 ระบบการสอนเสริมอจัฉริยะ (Intelligent Tutoring System: ITS) หมายถึง 
ซอฟต์แวร์เพื่อการศึกษาท่ีใช้ส าหรับการเรียนรู้ท่ีค  านึงถึงผูเ้รียน เน้ือหาการเรียน สภาพแวดลอ้ม
ทางการเรียน โดยสามารถให้ค  าแนะน าการเรียนท่ีเป็นส่วนบุคคลตามความสามารถทางปัญญาของ
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ผูเ้รียนแต่ละคนเพื่อใหค้วามช่วยเหลือแก่ผูเ้รียน จดัส่ือการเรียนรู้ ติดตาม และประเมินกิจกรรมการ
เรียนรู้ของผูเ้รียน โดยอาศยัความสามารถทางปัญญาประดิษฐ ์

1.6.3 การเรียนรู้ส่วนบุคคล (Personalized Learning) หมายถึง การออกแบบโปรแกรม
การเรียนรู้ท่ีเหมาะสมตามความสามารถ ความตอ้งการ และความสนใจของผูเ้รียนแต่ละบุคคล   
โดยพิจารณาจากคุณลักษณะของผูเ้รียนแต่ละบุคคล ซ่ึงมีแนวทางการเรียนรู้ส่วนบุคคล ใน 3 
ลกัษณะคือ 

- การน าเสนอความรู้ท่ีเป็นบทเรียนสอนเสริม ในรูปแบบของหวัขอ้ (Topic) โดย
ประกอบด้วยหัวข้อย่อยท่ีมีเน้ือหาทั้ งทฤษฎี ตัวอย่าง แบบฝึกหัดตามระดับของผูเ้รียน และ
แบบทดสอบ ซ่ึงเป็นล าดบัของกิจกรรมการเรียนรู้ (Sequence of Learning Action) ให้ผูเ้รียนได้
เรียนรู้ เพื่อเสริมความรู้ของผูเ้รียนให้บรรลุผลตามวตัถุประสงค์ของการเรียน โดยบทเรียนสอน
เสริมท่ีน าเสนอจะพิจารณาจากคุณลกัษณะของผูเ้รียนแต่ละบุคคล  

- ผูเ้รียนสามารถควบคุมการเรียนรู้ไดด้ว้ยตวัผูเ้รียนในการเลือกเรียนแต่ละหวัขอ้
หรือเน้ือหาของบทเรียนสอนเสริมท่ีตอ้งการเรียน  ซ่ึงระบบจะจดัเก็บสถานะการเรียนของผูเ้รียนใน
แต่ละหวัขอ้ 

- ผูเ้รียนสามารถเลือกส่ือการเรียนรู้ไดด้ว้ยตวัของผูเ้รียนตามความตอ้งการ และ
ความสนใจ ไดแ้ก่ สไลด ์วดีิโอ หรือแผนภาพการสอน   

1.6.4 คุณลกัษณะของผูเ้รียน (Learner’s Characteristic) หมายถึง คุณสมบติัท่ีแสดงถึง
ความแตกต่างกนัของผูเ้รียนแต่ละบุคคล ซ่ึงพิจารณาจาก 4 ประการดงัน้ี    

- ความสามารถของผูเ้รียน (Learner Ability) คือ ผลจากการประเมินความรู้ใน
ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างของผูเ้รียน เพื่อวิเคราะห์จุดอ่อนทางการเรียนภาษาสอบถามเชิง
โครงสร้าง ดว้ยแบบทดสอบความรู้ก่อนเรียน   

- ข้อมูลพื้นฐาน (Learner Profiles) คือ ข้อมูลส่วนบุคคลของผูเ้รียน  ส าหรับ
ควบคุมการเข้าใช้ระบบและน าเสนอระดับของเน้ือหาตามระดับของผูเ้รียน ท่ีมีข้อมูลอาทิ ช่ือ 
รหสัผา่น และระดบัการเรียน   

- ประวติัการเรียนของผูเ้รียน (Learner Background) คือ ขอ้มูลท่ีบนัทึกการเขา้ใช้
ระบบสอนเสริม ไดแ้ก่ ผลการประเมินความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ความกา้วหนา้ทางการ
สอนเสริม ผลการทดสอบ เวลาในการทดสอบ สถานะการเลือกเรียน และเวลาในการเรียนแต่ละ
หวัขอ้ 
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- ความพึงพอใจในส่ือการเรียนของผูเ้รียน (Learner Media Preference) ท่ีเป็น
ลกัษณะความพึงพอใจหรือความชอบของผูเ้รียนท่ีมีต่อส่ือการเรียนรู้ประเภทต่าง ๆ ท่ีจะส่งผลดีต่อ
การเรียนรู้ของผูเ้รียน โดยงานวิจยัน้ียึดการจดัประเภทของผูเ้รียนตามลีลาการเรียนรู้ของวาร์ค 
(VARK Learning Style) ซ่ึงแบ่งผูเ้รียนออกเป็น 4 กลุ่ม คือ การมองเห็น (Visual) การฟัง (Aural) 
การอ่านเขียน (Read/Write) และการลงมือกระท า (Kinesthetic)     

1.6.5 วตัถุการเรียนรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง (SQL Learning Object) หมายถึง หน่วย
การสอนขนาดเล็กท่ีเป็นส่ือการเรียนรู้ดิจิตอล ภายใตก้รอบความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างท่ี
สามารถส่ือให้ผูเ้รียนสามารถเขา้ใจในเน้ือหาท่ีสอนได ้โดยจะเน้นเน้ือหาท่ีมีความเป็นอิสระใน
ตวัเอง สามารถใช้งานร่วมกบัเน้ือหาอ่ืนได ้ซ่ึงจะถูกรวบรวม จดัเก็บ และสามารถเรียกใช้ไดต้าม
ความตอ้งการ โดยมีแบบจ าลองท่ีประกอบดว้ย วตัถุการเรียนรู้ท่ีเป็นรายการเน้ือหา (Content Items) 
รายการตวัอยา่ง (Example Items) และรายการแบบฝึกหดั (Exercise Items)   

1.6.6 หวัขอ้การเรียนรู้ (Topics) หมายถึง การก าหนดหัวขอ้เน้ือหาตามกรอบความรู้ภาษา
สอบถามเชิงโครงสร้าง ท่ีมีแนวคิดมาจากการเขียนแผนการสอน (Lesson Plans) ของผูส้อน ซ่ึงแต่
ละหวัขอ้จะประกอบดว้ย นิยามแนวคิดของหวัขอ้ เน้ือหายอ่ย ความสัมพนัธ์ของเน้ือหายอ่ย ส่ือการ
สอน ตลอดจนการวดัผลในแต่ละหวัขอ้ดว้ยแบบทดสอบตามแนวคิดของแต่ละหวัขอ้   

1.6.7 กลยทุธ์การสอน (Teaching Strategies) หมายถึง ล าดบัขั้นตอนวิธีการในการก าหนด
หวัขอ้เน้ือหา (Topics) การสอนเสริม และรูปแบบการน าเสนอหวัขอ้เน้ือหาการสอนเสริม ตลอดจน
วสัดุการสอนเสริม (ตวัอยา่ง แบบฝึกหดั ส่ือการสอน) ท่ีแตกต่างตามความตอ้งการและคุณลกัษณะ
ของผูเ้รียนท่ีแตกต่างกนั  ของมอดูลการสอนในระบบการสอนเสริมอจัฉริยะภาษาสอบถามเชิง
โครงสร้าง ตามการเรียนรู้ส่วนบุคคล     

1.6.8 ระบบการสอนเสริมอจัฉริยะภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างตามการเรียนรู้ส่วนบุคคล 
(SQL Intelligent Tutoring System based on Personalized Learning) หมายถึง ระบบการสอนเสริม
ท่ีตอบสนองการเรียนรู้นอกห้องเรียนตามแนวทางการเรียนรู้ของผู ้เ รียนแต่ละบุคคล ด้วย
คุณลักษณะของผูเ้รียนในแง่มุมของระดับความรู้พื้นฐาน และความสามารถในการเรียนรู้ท่ีไม่
เหมือนกนั ซ่ึงประกอบดว้ย ส่วนจดัการวดัระดบัความสามารถภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง  ส่วน
จดัการฐานความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง  ส่วนวิเคราะห์คุณลกัษณะผูเ้รียน ส่วนจดับทเรียน
สอนเสริมและแนะน าหวัขอ้การสอนเสริมภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง และส่วนวดัผลการเรียนรู้
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ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง  ซ่ึงเป็นนวตักรรมท่ีชาญฉลาดท่ีเป็นแหล่งเรียนรู้เพื่อช่วยเพิ่ม
ประสิทธิภาพการเรียนรู้ภาษาสืบคน้แบบโครงสร้างของผูเ้รียนสาขาคอมพิวเตอร์  

1.6.9 ออนโทโลยสี าหรับระบบการสอนเสริมอจัฉริยะภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างตามการ
เรียนรู้ส่วนบุคคล หมายถึง การแสดงโครงสร้างของแนวคิดท่ีบรรยายขอบเขตของฐานความรู้ภาษา
สอบถามเชิงโครงสร้าง ท่ีประกอบไปด้วยการนิยามความหมายหรือแนวคิด  (Concepts) 
ความสัมพนัธ์ (Relationships) และโครงสร้างความรู้ในรูปแบบล าดบัชั้น (Hierarchical Data 
Structure) ซ่ึงจดัเก็บกลยุทธ์การสอน คุณลกัษณะของผูเ้รียน และเมทาดาทาวตัถุการเรียนรู้ภาษา
สอบถามเชิงโครงสร้าง ส าหรับการน าเสนอความรู้ท่ีเป็นบทเรียนสอนเสริมตามคุณลกัษณะของ
ผูเ้รียนดว้ยแนวทางการเรียนรู้ส่วนบุคคล และการน ากลบัมาใชใ้หม่ของวตัถุการเรียนรู้  
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บทที ่2 
ปริทัศน์วรรณกรรมและงานวจิยัที่เกีย่วข้อง 

 
ในการออกแบบและพฒันาออนโทโลยสี าหรับระบบการสอนเสริมอจัฉริยะภาษาสอบถาม

เชิงโครงสร้าง ตามการเรียนรู้ส่วนบุคคล ไดท้  าการศึกษาปริทศัน์วรรณกรรมและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
ดงัน้ี  

2.1 ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 
2.1.1 ความหมายและองคป์ระกอบของภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 
2.1.2 กรอบความรู้ของภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 
2.1.3 ผงัมโนทศัน์ของภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 
2.1.4 กลยทุธ์การสอนภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 

2.2 การเรียนรู้ส่วนบุคคล   
2.2.1 ความหมายของการเรียนรู้ส่วนบุคคล 
2.2.2 องคป์ระกอบของการเรียนรู้ส่วนบุคคล   
2.2.3 ลกัษณะการจดัการเรียนรู้ส่วนบุคคล   
2.2.4 คุณลกัษณะส่วนบุคคล  
2.2.5 แบบจ าลองวเีออาร์เค 

2.3 ระบบการสอนเสริมอจัฉริยะ    
2.3.1 ความหมายของระบบการสอนเสริมอจัฉริยะ 
2.3.2 องคป์ระกอบของระบบการสอนเสริมอจัฉริยะ 
2.3.3 ประเภทของระบบการสอนเสริมอจัฉริยะ 
2.3.4 การออกแบบและพฒันาฐานความรู้ส าหรับระบบสอนเสริมอจัฉริยะ 

2.4 วตัถุการเรียนรู้   
2.4.1 ลกัษณะของวตัถุการเรียนรู้ 
2.4.2 โครงสร้างของวตัถุการเรียนรู้ 
2.4.3 เมทาดาทาของวตัถุการเรียนรู้   

2.5 ออนโทโลย ี
2.5.1 ความหมายและองคป์ระกอบของออนโทโลยี  
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2.5.2 การออกแบบและพฒันาออนโทโลยี 
2.5.3 การประเมินออนโทโลยี 
2.5.4 เทคโนโลยท่ีีเก่ียวขอ้งกบัออนโทโลย ี
2.5.5 ภาษาเอสดบับิวอาร์แอล 

2.6 งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
2.7 กรอบแนวคิดการวจิยั 

ดงัมีรายละเอียดของแต่ละหวัขอ้ ดงัน้ี 

2.1 ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 
งานวิจยัน้ีเก่ียวขอ้งกบัการออกแบบและพฒันาออนโทโลยีส าหรับระบบการสอนเสริม

อจัฉริยะภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ตามการเรียนรู้ส่วนบุคคล  ดงันั้นงานวิจยัจึงไดศึ้กษาขอ้มูลท่ี
เก่ียวขอ้งกบัภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง เพื่อเป็นประโยชน์ต่อการน าไปออกแบบฐานความรู้ของ
ระบบใหถู้กตอ้งและเหมาะสมมากท่ีสุด โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 

2.1.1 ความหมายและองค์ประกอบของภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 
ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง (Structured Query Language) หรือเอสคิวแอล (SQL) 

เป็นโปรแกรมภาษาท่ีมีวตัถุประสงค์พิเศษท่ีออกแบบมาส าหรับการจดัการข้อมูลในระบบการ
จดัการฐานขอ้มูลเชิงสัมพนัธ์ (Relational Database Management System) ท่ีมีจุดเร่ิมตน้พื้นฐานมา
จากพีชคณิตเชิงสัมพนัธ์ ทูเพิล (Tuple) และแคลคูลัสเชิงสัมพนัธ์ (Date, 2011) การใช้งานภาษา
สืบคน้แบบมีโครงสร้าง อาจอยู่ในรูปของการสืบคน้ขอ้มูลโดยโตต้อบกบัฐานขอ้มูลโดยตรง  หรือใช้
เป็นส่วนหน่ึงในโปรแกรมท่ีเขียนดว้ยภาษาระดบัสูง เช่น ภาษาซี (C) ปาสคาล (Pascal) วชิวลเบสิค 
(Visual Basic) หรือโคบอล (COBOL) ฯลฯ เม่ือพิจารณาชุดค าสั่งท่ีมีอยู่ในภาษาสืบค้นแบบมี
โครงสร้าง สามารถจัดกลุ่มของค าสั่งตามลักษณะการท างานได้เป็น 5  กลุ่ม  คือ (Stephens 
and Plew, 2003)  

1. ภาษาท่ีใชส้ าหรับสอบถามขอ้มูล (Data Query Language: DQL)  ไดแ้ก่ ค  าสั่งท่ีใช้
ในการเรียกดู (Select)  

2.  ภ า ษ า ท่ี ใ ช้ ส า ห รั บ ก า ร นิ ย า ม ข้ อ มู ล  (Data Definition Language: DDL) 
ประกอบด้วยค าสั่งท่ีใช้ในการก าหนดและแก้ไขโครงสร้างของฐานข้อมูล อาทิ ค าสั่งการสร้าง 
(Create) ค าสั่งเปล่ียนแปลง (Alter) และค าสั่งยกเลิก (Drop)   
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3.  ภ าษ า เพื่ อ ก า รประมวลผลข้อ มู ล  (Data Manipulation Language: DML) 
ประกอบดว้ยค าสั่งท่ีใชใ้นการการเปล่ียนแปลงแกไ้ขขอ้มูล (Insert) การเพิ่ม (Update) หรือลบขอ้มูล 
(Delete)   

4. ภาษาส าหรับการควบคุม (Data Control Language: DCL) ประกอบดว้ยค าสั่งท่ีใช้
ในการควบคุมความปลอดภยัของขอ้มูลดว้ยการก าหนดสิทธิในการเขา้ถึงขอ้มูลของผูใ้ชแ้ต่ละคน  
(Grant) และการยกเลิกสิทธิในการเขา้ถึงขอ้มูล (Revoke) 

5. ภาษาส าหรับการควบคุมรายการเปล่ียนแปลง (Transaction Control Language: 
TCL) ประกอบดว้ยค าสั่งท่ีใชใ้นการควบคุมรายการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึน (Transaction) เม่ือใชภ้าษา
จัดการข้อมูลท าการเปล่ียนแปลง  ทั้ งเพิ่ม ปรับปรุง หรือลบข้อมูล อาทิ ค าสั่งท่ีท าให้เกิดการ
เปล่ียนแปลงขอ้มูลในรายการ (Commit) และค าสั่งยกเลิกการเปล่ียนขอ้มูลในรายการ (Rollback) 

ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างเป็นเน้ือหาท่ีมีความส าคญัส าหรับการเรียนการสอนใน
หลกัสูตรคอมพิวเตอร์ ซ่ึงการก าหนดกรอบความรู้และระดบัความส าคญัของการเรียนการสอน
ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างควรยึดถือการจดัโครงสร้างหลักสูตรให้สอดคล้องกับมาตรฐาน
หลกัสูตรวิทยาการคอมพิวเตอร์ (Curriculum of Computer Science) ของเอซีเอ็ม (Association for 
Computing Machinery: ACM) ไอทริปเพิลอี  (IEEE) ซ่ึงเป็นมาตรฐานชั้ นน าระดับนานาชาติท่ี
ยอมรับทัว่โลก  

2.1.2 กรอบความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 
 ในปี 2013 มาตรฐานรายวิชาตามกรอบหลักสูตรคอมพิวเตอร์ ACM/IEEE  ได้

ก าหนดเน้ือหาภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างอยู่ในกลุ่มเน้ือหา (Knowledge Areas) การจัดการ
สารสนเทศ (Information Management : IM) ท่ีมีสาระส าคญัของเน้ือหาคือ การนิยามขอ้มูล (Data 
Definition) ค าสั่งการสอบถาม (Query Formulation) ภาษายอ่ยการปรับปรุง (Update Sublanguage) 
ขอ้จ ากดั (Constraints) และความคงสภาพ (Integrity)  โดยก าหนดผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั (Learning 
Outcomes) ของผู ้เ รียนคือ  ผู ้เ รียนสามารถใช้ภาษาสอบถามเ ชิงโครงสร้างในการสร้าง                         
สกีมาฐานข้อมูลเชิงสัมพนัธ์ท่ีมีการก าหนดคีย์เพื่อความคงสภาพของเอนทิต้ีและการอ้างอิง 
ขอ้จ ากดั และใช้ภาษาสืบคน้แบบมีโครงสร้างในการสร้างเพื่อนิยามและดึงขอ้มูลจากฐานข้อมูล 
(CM/IEEE-CS Joint Task Force for Computer Curricula 2013, www, 2013) 

จากมาตรฐานรายวิชาตามท่ีกล่าวมาได้ถือเป็นปัจจยัส าคญัในการก าหนดกรอบ
ความรู้เพื่อการพฒันาฐานความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างท่ีครอบคลุมความรู้ภาษาสอบถามเชิง
โครงสร้างทั้งหมด โดยกรอบความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างนั้นจะถูกน าไปใชใ้นการวิเคราะห์
เน้ือหาท่ีเก่ียวขอ้งทั้งหมด เพื่อจดัท าเป็นฐานความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ซ่ึงแต่ละหวัขอ้จะ
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มีเน้ือหาท่ีเก่ียวข้องสัมพันธ์กันเป็นล าดับชั้ น โดยจุดเด่นของฐานความรู้ภาษาสอบถามเชิง
โครงสร้างจะประกอบดว้ยความรู้ทั้งท่ีเป็นทฤษฎี แบบฝึกหดั และแบบทดสอบ นอกจากน้ีในแต่ละ
หน่วยความรู้ยงัมีตวัอยา่งส าหรับผูเ้รียนท่ีประกอบดว้ยค าสั่งและผลลพัธ์ของการใชค้  าสั่ง เพื่อเสริม
ความรู้ให้ผูเ้รียนมีความเข้าใจมากยิ่งข้ึน โดยหน่วยความรู้ทั้งหมดจะมีโครงข่ายของเน้ือหาท่ี
เก่ียวเน่ืองกนั ท่ีสามารถน าไปใชเ้พื่อจดับทเรียนสอนเสริมส าหรับผูเ้รียนตามผลการประเมินความรู้
เพื่อเสริมความรู้ในส่วนท่ีผูเ้รียนอ่อนไดอ้ยา่งครบถว้น 

2.1.3 ผงัมโนทศัน์ของภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 
 ผงัมโนทศัน์ (Concept Map) คือ ผงัท่ีแสดงการเช่ือมโยงขอ้มูลเก่ียวกบัเร่ืองใดเร่ือง

หน่ึงระหว่างความคิดหลกั ความคิดรอง และความคิดย่อยท่ีเก่ียวขอ้งสัมพนัธ์กนั โดยใช้เส้น สี 
ขอ้ความ สัญลกัษณ์ หรือภาพ (พจนานุกรมศพัท์ สสวท, www, 2012) โครงสร้างผงัมโนทศัน์เป็น
การรวมความรู้ต่าง ๆ มาจดัการอยา่งมีระบบ โดยน าความรู้มาก าหนดเป็นมโนทศัน์ยอ่ย ๆ และน า
มโนทศัน์เหล่านั้นมาเช่ือมโยงกนัอยา่งมีความหมาย เม่ือตอ้งการสร้างผงัมโนทศัน์เก่ียวกบัเร่ืองใดก็
ใช้ประเด็นส าคญัท่ีสุดของเร่ืองนั้นมาใช้เป็นมโนทศัน์หลกั แล้วจึงขยายความท่ีเป็นรายละเอียด
ประกอบดว้ยมโนทศัน์ยอ่ย (สถาบนัส่งเสริมการสอนวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย,ี 2549: 41)       ผงั
มโนทศัน์มีลกัษณะเป็นแผนภาพแบบกราฟิกท่ีใช้ส าหรับจดัและน าเสนอความรู้ท่ีมีโครงสร้างแตก
สาขาเป็นล าดบัชั้น ไดถู้กพฒันาข้ึนโดยโนแวค และมูซอนดา (Novak and  Musonda, 1991) โดยมี
การท างานบนพื้นฐานทฤษฎีการเรียนรู้ของเดวิส ออสูเบล (David Ausubel) ท่ีให้ความส าคญัของ
ความรู้ท่ีมีมาก่อนจะสามารถน าไปสู่การเรียนรู้ในแนวคิดใหม่ได ้ ผงัมโนทศัน์สามารถน าไปใชใ้น
หลายวตัถุประสงคท่ี์แตกต่างกนั เช่น เพื่อการสร้างความคิดใหม่  เพื่อออกแบบโครงสร้างความคิดท่ี
ซบัซ้อนโดยแสดงใหเ้ห็นถึงความสัมพนัธ์และการส่ือสารระหวา่งองคป์ระกอบหรือกระบวนการท่ี
แตกต่างกนั เพื่อช่วยในการเรียนรู้โดยการบูรณาการความรู้ทั้งเก่าและใหม่ และเพื่อประเมินความ
เขา้ใจหรือวนิิจฉยัความเขา้ใจผดิของผูเ้รียน (Novak and Cañas, 2008)   

จากรูปท่ี 2.1 แสดงคุณสมบติัท่ีส าคญัของการสร้างผงัมโนทศัน์ท่ีใชภ้าษาสัญลกัษณ์ 
เช่นส่ีเหล่ียม เส้นลูกศร ตวัอกัษร หรือภาพ เป็นตน้ แทนแนวคิด เหตุการณ์ กิจกรรม หรือความรู้ใน
เร่ืองใดเร่ืองหน่ึงซ่ึงมีลักษณะเป็นโครงสร้างท่ีเช่ือมโยงสัมพนัธ์กันบางคร้ังเรียกว่า “แผนท่ี
ความคิด” ซ่ึงในระหวา่งการสอนเสริมผูเ้รียนจะเรียนรู้แนวคิดใหม่และความสัมพนัธ์ใหม่ระหว่าง
แนวคิดท่ีไดเ้รียนรู้มาก่อนหนา้น้ีและความรู้น้ีสามารถแสดงเป็นผงัมโนทศัน์ (McAleese, 1998)  
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รูปที ่2.1 ผงัมโนทศัน์ท่ีแสดงคุณสมบติัท่ีส าคญัของผงัมโนทศัน์  
(Novak and Cañas, 2008: 2) 

ดังนั้นการสร้างผงัมโนทศัน์ของความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างจะเป็นการ
จดัล าดบัความคิดเก่ียวกบัเน้ือหาเพื่อให้ผูเ้รียนได้เขา้ใจได้ง่ายยิ่งข้ึน และเป็นการจดัโครงสร้าง
ความสัมพนัธ์ของเน้ือหาหลกัและเน้ือหายอ่ย ๆ ท่ีมีความเช่ือมโยงของหน่วยความรู้ต่าง ๆ  เพื่อน า
หน่วยความรู้ท่ีจดัเก็บในฐานความรู้เหล่านั้นมาจดัเป็นบทเรียนสอนเสริมส าหรับผูเ้รียนได้อย่าง
ครบถว้นตามความสามารถและองคป์ระกอบของระบบการสอนเสริมอจัฉริยะ 

2.1.4 กลยุทธ์การสอนภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 (แนวทางการปฏิบติัตาม

กรอบคุณวฒิุมาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552, 2552: 28) ไดใ้หค้  าจ  ากดัความของกลยทุธ์การ
สอน (Instructional Strategies) หมายถึง การจดัเง่ือนไขการเรียนรู้ วธีิการสอน เทคนิคการสอน การ
จดักิจกรรมการเรียนการสอน เพื่อให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้  ซ่ึงสอดคลอ้งกบักลยุทธ์การสอนของ
สาขาคอมพิวเตอร์ท่ีมุ่งเนน้การสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัท่ีมีการบรรยายถึงเน้ือหาหลกั แนะน าให้
ผูเ้รียนท าการคน้ควา้ และไดท้ดลองปฏิบติัการจริงพร้อมทั้งมีการมอบหมายงานเพื่อให้ผูเ้รียนไดมี้
การฝึกฝนทกัษะ รู้จกัวิเคราะห์ และแกปั้ญหาดว้ยตนเอง (มาตรฐานคุณวุฒิระดบัปริญญาตรี สาขา
คอมพิวเตอร์ พ.ศ. 2552, 2552: 13)  

ลกัษณะการเรียนการสอนภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง คือ มีทั้งเน้ือหาดา้นทฤษฎี
โดยการบรรยายและสาธิต จากนั้นผูเ้รียนจะท าการปฏิบติัในหอ้งปฏิบติัการโดยมีผูส้อนดูแลและให้
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ค าแนะน าระหวา่งการปฏิบติั และฝึกปฏิบติัเพิ่มเติมจากแบบฝึกหดัซ่ึงผูเ้รียนจะตอ้งไดรั้บทั้งความรู้
และทกัษะในการเรียน  ดังนั้นงานวิจยัน้ีจึงมีการออกแบบกลยุทธ์การสอนภาษาสอบถามเชิง
โครงสร้างเพื่อใชเ้ป็นส่ือเสริมโดยท าการก าหนดปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบักบักลยทุธ์การสอนคือ เน้ือหา
ท่ีเป็นทฤษฏี  ตวัอยา่ง และแบบฝึกปฏิบติั เพื่อให้ผูเ้รียนไดบ้รรลุวตัถุประสงคข์องหลกัสูตรทั้งดา้น
พุทธิพิสัย และทกัษะพิสัยท่ีก าหนดตามมาตรฐานคุณวุฒิของหลกัสูตร เพื่อน าไปสู่การก าหนด
เง่ือนไขของการเรียนรู้ใหส้อดคลอ้งกบัแนวทาการเรียนรู้ส่วนบุคคลต่อไป 

2.2 การเรียนรู้ส่วนบุคคล 
การเรียนรู้ส่วนบุคคล (Personalized Learning) หรือการเรียนรู้ตามศกัยภาพเฉพาะบุคคล

เป็นวิธีการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ท่ีเป็นการเปล่ียนแปลงไปสู่การเรียนรู้ท่ีเน้นผูเ้รียนเป็นส าคญั    
ซ่ึงท่ีผา่นมาระบบการศึกษาของรัฐส่วนใหญ่ยงัคงอา้งอิงการจดัการศึกษาในรูปแบบ “One Size Fits 
All” หรือรูปแบบการเรียนในห้องเรียนเป็นส่วนใหญ่ ซ่ึงเช่ือกันว่าเป็นรูปแบบการศึกษาท่ีมี
ประสิทธิภาพส าหรับผูเ้รียนทุกคน แต่จากสถานการณ์ในโลกปัจจุบนัท าให้เช่ือว่า รูปแบบการจดั
การศึกษาแบบเดียวไม่สามารถตอบสนองต่อผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนไดท้ั้งหมด การเปล่ียนแปลง
กระบวนทศัน์การศึกษาใหม่ท่ีโดดเด่นดว้ยความยืดหยุ่นและมีทางเลือกส าหรับผูเ้รียนมากข้ึนด้วย
แนวคิดของความเป็นส่วนบุคคลของผูเ้รียนจึงเป็นท่ียอมรับกนัอย่างกวา้งขวางว่าเป็นแนวโน้มท่ี
ส าคญัในการจดัการศึกษา 

2.2.1 ความหมายของการเรียนรู้ส่วนบุคคล 
แนวคิดความเป็นส่วนบุคคลของการศึกษาได้เกิดข้ึนในศตวรรษท่ี 19 เม่ือเฮเลน 

เฮิรสต์ (Helen Parkhurst) ไดส้ร้างแผนดาลตนั (Dalton Plan) ท่ีระบุว่าผูเ้รียนแต่ละคนสามารถตั้ง
โปรแกรมการเรียนท่ีจะตอบสนองความตอ้งการ ความสนใจ หรือความสามารถของตนได้ เพื่อ
ส่งเสริมความเป็นอิสระและเสริมสร้างทกัษะทางสังคมและความรู้สึกรับผิดชอบของผูเ้รียนท่ีมีต่อ
คนอ่ืน และในปี 1970 วิคเตอร์ การ์เซีย (Victor Garcia) เป็นคนแรกท่ีน าแนวคิดความเป็นส่วน
บุคคลมาใชใ้นบริบทของการศึกษาวทิยาศาสตร์ 

โดยไดมี้การใหนิ้ยามของการเรียนรู้ส่วนบุคคลไวห้ลากหลาย ดงัน้ี  

วิทยาลยัแห่งชาติส าหรับโรงเรียนเป็นผูน้ าของสหราชอาณาจกัร (Department for 
Education and Skills (DfES) Great Britain, 2006: 6) ไดใ้ห้ความหมายวา่ การเรียนรู้ส่วนบุคคลเป็น
วิธีการอย่างมีโครงสร้างท่ีตอบสนองต่อการเรียนรู้ส าหรับผูเ้รียนแต่ละคนทั้งเด็กและผูใ้หญ่ ท่ี
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สามารถสร้างความกา้วหนา้ ความส าเร็จ และความมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ระหวา่งผูเ้รียน ครู และ
ผูป้กครองได ้ 

มูลนิธิการเรียนรู้ส่วนบุคคลรัฐแคลิฟอร์เนีย สหรัฐอเมริกา (Personalized Learning  
Foundation : PLF, 2012) ใหค้วามหมายของการเรียนรู้ส่วนบุคคล คือ วธีิการผสมผสานการเรียนรู้ท่ี
รวมการใหค้วามรู้สู่ผูเ้รียนทั้งภายในและนอกเหนือจากห้องเรียนแบบดั้งเดิม รูปแบบการเรียนรู้ส่วน
บุคคลเป็นการส่งเสริมความร่วมมือและความมีส่วนร่วมระหว่างครู ผูป้กครอง ผูเ้รียน และ
สถานศึกษาท่ีออกแบบโปรแกรมการเรียนรู้ท่ีเหมาะส าหรับผูเ้รียนแต่ละคน ตามความสามารถ 
ความตอ้งการ และความสนใจของผูเ้รียน อยูบ่นพื้นฐานคุณลกัษณะของผูเ้รียน ซ่ึงจากผลการวิจยั
ล่าสุดดา้นการศึกษายอมรับวา่เป็นวิธีการท่ีผูเ้รียนไดเ้กิดการเรียนรู้ท่ีประสบความส าเร็จมากท่ีสุด 
ดว้ยเป็นรูปแบบการศึกษาท่ีใหค้วามสนใจกบัความแตกต่างของผูเ้รียน และผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการ
พฒันากระบวนการเรียนรู้ของตน นอกจากน้ียงัสามารถจดัการเรียนรู้ใหเ้ขา้ถึงไดด้ว้ยเทคโนโลย ี 

คณะกรรมการการศึกษาคลัการี (Calgary) ของรัฐอลัเบอร์ต้าประเทศแคนาดา 
(Calgary Board of Education: CBE, 2009: 5) ได้กล่าวถึง องค์ประกอบหลักของความเป็นส่วน
บุคคลมาจากการบูรณาการและความแตกต่างของหลกัสูตร การพฒันาประวติัของผูเ้รียน การจดั
โปรแกรมการเรียนรู้ท่ีมีความยืดหยุน่ ความสามารถทางเทคโนโลย ีรากฐานทางสังคม และแผนการ
เรียนรู้ของผูเ้รียนแต่ละคน  

บริติชโคลัมเบียกระทรวงศึกษาธิการ ประเทศแคนาดา (B.C. Ministry of 
Education, 2011) กล่าวถึงเรียนรู้ส่วนบุคคลส าหรับผูเ้รียนแต่ละคนในบริติชโคลมัเบียว่าหมายถึง 
การเปล่ียนรูปแบบและผลลพัธ์ของการเรียนรู้ท่ีผูเ้รียนมีส่วนร่วมและก ากบัการเรียนรู้ของตนมาก
ข้ึน นอกจากน้ียงัเป็นสหวิทยาการท่ีจะคอยอ านวยความสะดวกโดยครู และร่วมวางแผนระหว่าง
ผูเ้รียน และผูป้กครอง เพื่อใหผู้เ้รียนมีความกา้วหนา้ในการเรียนรู้ผา่นทางโปรแกรมการเรียนรู้ส่วน
บุคคล และใหก้ารสนบัสนุนใหผู้เ้รียนไดรั้บทกัษะความรู้ความสามารถท่ีจ าเป็นดว้ยสภาพแวดลอ้ม
การเรียนรู้ท่ียดืหยุน่และมีทางเลือกท่ีพวกเขาตอ้งการท่ีจะพฒันาตามความสามารถของตน  

 จากนิยามของการเรียนรู้ส่วนบุคคลท่ีกล่าวมา โดยภาพรวมพบวา่ การเรียนรู้ส่วน
บุคคลจะเก่ียวข้องกับความมีส่วนร่วมของผูเ้รียน ผูส้อน และผูป้กครองในการจดัการเรียนรู้ท่ี
ค  านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลของผู ้เ รียน ให้เป็นไปตามความต้องการ ความสนใจ 
ความสามารถ และคุณลกัษณะของผูเ้รียน ดว้ยโปรแกรมการเรียนรู้ส่วนบุคคล และสภาพแวดลอ้ม
ทางการเรียนท่ียดืหยุน่และมีทางเลือกส าหรับผูเ้รียน 
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2.2.2 องค์ประกอบของการเรียนรู้ส่วนบุคคล (Elements of Personalized Learning) 
ในการจดัการเรียนรู้ส่วนบุคคลมีองค์ประกอบท่ีเก่ียวข้อง 5 องค์ประกอบดังน้ี  

(Unesco Institute for Information Technologies in Education, 2012: 4) 
1. การประเมินผลการเรียน (Assessment for Learning) ในการสร้างเป้าหมายการ

เรียนรู้ส่วนบุคคลท่ีเหมาะสมในการวางแผนและเลือกกลยุทธ์การเรียนรู้ บนพื้นฐานของจุดอ่อน
และจุดแข็งของผูเ้รียน ผา่นเทคนิคการประเมินผล การติดตาม และตอ้งสอดคลอ้งกบักระบวนการ
เรียนรู้ 

2. หลกัสูตรท่ีเหมาะและมีทางเลือก (Curriculum Entitlement and Choice) โดยการ
เรียนรู้ส่วนบุคคลแสดงถึงความสามารถของผูเ้รียนท่ีจะเขา้ร่วมในการเลือกเน้ือหาหลกัสูตร และ
การพฒันาโปรแกรมการเรียนรู้ท่ีออกแบบมาเฉพาะบุคคล ในเวลาเดียวกันเพื่อให้บรรลุผลท่ี
ต้องการ ผูเ้รียนจะต้องมีเส้นทางการเรียนรู้ท่ีชัดเจนผ่านกระบวนการในการประเมินผลท่ีเป็น
มาตรฐาน 

3. วิธีการเปล่ียนแปลงในการจดัองค์กรสถาบนัการศึกษา (Radical Approach to 
The Organization of Educational Institutions) โดยการเรียนรู้ส่วนบุคคลเป็นจุดเร่ิมต้นของการ
จดัระบบความกา้วหนา้ของผูเ้รียน ซ่ึงจะหมายถึงวิธีการในการจดัสรรทรัพยากรการเรียนการสอน
และการปรับเปล่ียนการออกแบบห้องเรียนแบบดั้ งเดิมให้มีสภาพแวดล้อมท่ีมีการบริการท่ีมี
มาตรฐานสูงข้ึนผา่นเทคโนโลยสีารสนเทศ  เพื่อเพิ่มทางเลือกในการเรียนรู้ส าหรับผูเ้รียน 

4. การเรียนการสอนและการเรียนรู้ท่ีมีประสิทธิภาพ (Effective Teaching and 
Learning) โดยผูส้อนควรเลือกการเรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพมากท่ีสุดและกลยุทธ์การเรียนรู้
เพื่อดึงดูดผูเ้รียนในกระบวนการการศึกษาท่ีช่วยให้ผูเ้รียนไดแ้สดงศกัยภาพ และสามารถด าเนินการ
เรียนดว้ยความรู้สึกเป็นเจา้ของและความรับผดิชอบในการเรียนรู้ของตนเอง 

5. กิจกรรมนอกห้องเรียน (Beyond The Classroom) โดยกิจกรรมการศึกษาจะตอ้ง
ด าเนินการนอกห้องเรียนโดยการสร้างความร่วมมือกบัชุมชนสถาบนัการศึกษาในทอ้งถ่ินและการ
บริการทางสังคมจะกลายเป็นกุญแจส าคญัในการสร้างโปรแกรมการเรียนรู้ส่วนบุคคลท่ีประสบ
ความส าเร็จ 

ซ่ึงองค์ประกอบดังท่ีกล่าวมาจะช่วยให้การจัดการเรียนรู้ส่วนบุคคลประสบ
ความส าเร็จ ท าใหเ้กิดการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมส าหรับผูเ้รียนและบริบทของสภาพแวดลอ้ม 

2.2.3 ลกัษณะการจัดการเรียนรู้ส่วนบุคคล  
แนวคิดของการเรียนรู้ส่วนบุคคลพฒันาบนพื้นฐานทฤษฎีความรู้ความเข้าใจ 

(Cognitive Theories) และทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ (Constructivisth Theories) ท่ีให้ความส าคญักบั
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ตวัผูเ้รียน โดยผูเ้รียนจะเป็นผูท่ี้มีปฏิสัมพนัธ์ (Interact) กบัวตัถุ (Object) หรือเหตุการณ์ดว้ยตวัเอง 
ซ่ึงจะท าให้เกิดความเขา้ใจในวตัถุหรือเหตุการณ์นั้นซ่ึงก็คือ การสร้าง (Construct) การท าความ
เขา้ใจ (Conceptualization) และการแกปั้ญหาต่าง ๆ ดว้ยตวัเอง ซ่ึงแนวคิดการเรียนรู้ส่วนบุคคลน้ี
ผูเ้รียนจะได้รับการสนับสนุนในการพฒันาความรู้ความเขา้ใจด้วยตวัเอง ท่ีจะท าให้ผูเ้รียนเกิด
ความกา้วหนา้ในการเรียนรู้ผา่นขั้นตอนของการเรียนรู้ท่ีปรับให้เขา้กบัลกัษณะของนกัเรียน ไดแ้ก่ 
ความถนัด ท่ี เ ป็นลักษณะของผู ้เ รียน ความสามารถ ตัวแปรบุคลิกภาพ ปัจจัยทางด้าน
ประชากรศาสตร์ เป็นตน้ (Schunk, 2007) การเรียนรู้ส่วนบุคคลจะกระตุน้ให้ผูเ้รียนไดใ้ชค้วามคิด
ริเร่ิมท่ีจะมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้ การพฒันาความสามารถและการปรับปรุงคุณภาพของ
ตวัเอง เพื่อท่ีจะสามารถปรับให้เขา้กบัความตอ้งการของการพฒันาสังคม การเรียนการสอนส่วน
บุคคลจ านวนมากพยายามท่ีจะรองรับรูปแบบความแตกต่างของแต่ละบุคคลของผูเ้รียน 

การจดัสภาพแวดล้อมท่ีดีส าหรับการเรียนรู้ส่วนบุคคลจ าเป็นต้องใช้กลยุทธ์ท่ี
สามารถตอบสนองความตอ้งการและส่งเสริมความส าเร็จของแต่ละบุคคล นอกจากน้ียงัตอ้งใช้
เทคโนโลยีในการน าเสนอเน้ือหาการเรียนรู้ การปฏิบติั ขอ้เสนอแนะ หรือการน าทางให้ตรงกบั
ความกา้วหนา้และผลการปฏิบติังานของแต่ละบุคคล  ในลกัษณะและเวลาท่ีเหมาะสม   

2.2.4 คุณลกัษณะของผู้เรียน  
จากแนวคิดของบลูมและคาร์โรล (Bloom, 1976; Carroll, 1993) ท่ีสนใจคุณลกัษณะ 

ของผูเ้รียน (Learner Characteristics) ท่ีมีผลต่อการเรียนรู้ ท าใหน้กัออกแบบการเรียนการสอนไดท้ า
การรวบรวมสารสนเทศเก่ียวกบัลกัษณะของผูเ้รียน โดยสมจิตร จนัทร์ฉาย (2557: 129 -130)  ได้
กล่าวถึงคุณลกัษณะของผูเ้รียนท่ีมีผลต่อการเรียนรู้ไวด้งัน้ี 1) ความสามารถทัว่ไป 2) ความรู้และ
ประสบการณ์เดิมของผูเ้รียน 3) ความตอ้งการ 4) ความสนใจ 5) ความคาดหวงั 6) แรงจูงใจ 7) ความ
เช่ือมัน่ และ 8) เจตคติของผูเ้รียนท่ีมีต่อการเรียนรู้ ซ่ึงผูเ้รียนมีความแตกต่างและหลากหลาย  ดงันั้น
แนวทางในการออกแบบการสอนควรมีการค านึงถึงลกัษณะของผูเ้รียนซ่ึงลักษณะดงักล่าวจะเป็น
ประโยชน์ต่อการออกแบบกลยทุธ์การสอนเพื่อใหเ้กิดการเรียนรู้ส่วนบุคคลของผูเ้รียน 

2.2.5 แบบจ าลองวเีออาร์เค 
แบบจ าลองวเีออาร์เค (Visual Aural Read/Write Kinesthetic Model: VARK Model) 

เป็นเคร่ืองมือในการคน้หารูปแบบความพึงพอใจของแต่ละบุคคลในการประมวลผลขอ้มูล ซ่ึงก็คือ
ลกัษณะความพึงพอใจของวธีิการรวบรวม จดัระเบียบ และวเิคราะห์สารสนเทศ โดยทฤษฎีรูปแบบ
การเรียนรู้ของเฟลมม่ิง (Fleming, 2001: 1) เช่ือวา่ผูเ้รียนแต่ละคนมีแนวโนม้ท่ีจะพอใจกบัรูปแบบ
การเรียนรู้แบบใดแบบหน่ึงโดยสัญชาตญาณ เช่น บางคนจะเรียนรู้ไดดี้ถา้มีการน าเสนอเน้ือหาให้
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เห็น (Visual) ในรูปแบบของส่ือทศันูปกร ในขณะท่ีบางคนอาจชอบฟังการบรรยาย (Hear) หรือบาง
คนอาจเรียนรู้ไดดี้จากการลงมือปฏิบติั (Kinesthetic) ซ่ึงมีแนวทางท่ีแตกต่างกนัของแต่ละบุคคลใน
การรับสารสนเทศ โดยมีรายละเอียดของแต่ละรูปแบบการเรียนรู้ ดงัน้ี   

1. การเรียนรู้จากการมองเห็น (Visual: V) เป็นผูเ้รียนท่ีสนใจส่ิงท่ีมองเห็นซ่ึงจะท า
ใหเ้ขา้ใจเน้ือหาของบทเรียนไดดี้ นอกจากน้ีจะชอบจดจ าเน้ือหาในรูปแบบของมโนภาพ จึงสามารถ
กระตุน้ได้ด้วยส่ือการสอนท่ีเน้นรูปภาพและสีสัน ซ่ึงเป็นส่ือประเภทไดอะแกรม  ภาพประกอบ       
วดีีทศัน์ หรือการน าเสนอจากโปรแกรมเพาเวอร์พอย เป็นตน้   

2. การเรียนรู้จากการได้ยิน (Aural: A) เป็นผูเ้รียนท่ีชอบเรียนรู้จากการฟัง การ 
บรรยาย การอภิปราย และการฟังส่ิงท่ีผูอ่ื้นพูดคุยกนั นอกจากน้ียงัชอบตีความเน้ือหาสาระท่ีไดรั้บ
ฟังจากระดบัเสียง การเน้นเสียง และความเร็วของการพูด ชอบการพูดคุยแลกเปล่ียนความคิดเห็น 
ดงันั้นผูเ้รียนประเภทน้ีจะเขา้ใจขอ้ความต่าง ๆ ไดดี้จากการอ่านขอ้ความนั้นเสียงดงั หรือฟังเทป
เสียงบนัทึกเสียงอ่าน  

3. การเรียนรู้จากการอ่าน (Read/Write: R) เป็นผูเ้รียนท่ีนิยมการอ่าน การศึกษา
เอกสาร หนงัสือ หรือเน้ือหาต่าง ๆ ดว้ยตนเองเพื่อความเขา้ใจ แลว้น าไปสรุปเป็นขอ้เขียนออกมา 
หรือการจดบนัทึกแบบยอ่  

4. การเรียนรู้จากการเคล่ือนไหว (Kinesthetic: K) ผูเ้รียนกลุ่มน้ีจะชอบการลงมือ
กระท าจริงมากกวา่การฟัง ชอบเรียนรู้จากการฝึกปฏิบติั จึงไม่ชอบการนัง่ฟังค าบรรยายเพียงอย่าง
เดียว 

การหารูปแบบความพึงพอใจในการเรียนรู้ดว้ยแบบจ าลองวีเออาร์เคสามารถท าได้
โดยใชแ้บบสอบถามออนไลน์ (VARK Questionare version 7.1, www, 2016) ซ่ึงมีจ านวน 16 ขอ้ ท่ี
มีการแปลเป็นฉบบัภาษาไทยซ่ึงสามารถน ามาใชไ้ดโ้ดยไม่มีค่าใชจ่้าย โดยระบบจะท าการจดัผูเ้รียน
ตามรูปแบบของความพึงพอใจในส่ือการเรียน     

2.3 ระบบการสอนเสริมอจัฉริยะ   
ระบบการสอนเสริมอัจฉริยะ (Intelligent Tutoring System : ITS)  หรือระบบการสอน

ทบทวนอจัฉริยะ หรือคอมพิวเตอร์ช่วยสอนอจัฉริยะ เป็นนวตักรรมการสอนท่ีมีการน าเสนอความรู้
อยา่งเป็นระบบและเป็นขั้นตอนตามหลกัการเรียนรู้ท่ีสามารถตอบสนองต่อความแตกต่างระหว่าง
ผูเ้รียน โดยใชเ้ทคโนโลยีคอมพิวเตอร์และแนวทางของปัญญาประดิษฐ์เขา้มาช่วยในการออกแบบ
และพฒันา    
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2.3.1 ความหมายของระบบการสอนเสริมอจัฉริยะ 
ระบบการสอนเสริมอัจฉริยะเป็นพัฒนาการใหม่ของคอมพิวเตอร์ช่วยสอน 

(Computer Assisted Instruction: CAI) ซ่ึงถูกสร้างข้ึนในช่วงปลายของศตวรรษท่ี 19 โดยอยู่บน
พื้นฐานของบทเรียนโปรแกรม (Program Instruction) (Skinner, 1954) ต่อมาในตน้ปี 1970 ไดเ้ร่ิมมี
การน าปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligent) เขา้มาประยุกต์ใช้ร่วมกบัคอมพิวเตอร์ช่วยสอน ซ่ึง
เรียกว่า คอมพิวเตอร์ช่วยสอนอัจฉริยะ (Intelligent Computer Assisted Instruction) โดยมีความ
พยายามท่ีจะสร้างครูท่ีสอนดว้ยคอมพิวเตอร์ให้มีความสามารถในการจดัการกบัค าถามท่ีไม่คาดคิด
ของผูเ้รียนและสามารถท่ีจะสร้างเน้ือหาการเรียนการสอนตามบริบทของผูเ้รียนท่ีตอ้งการได ้(Barr 
and Feigenbaum, 1986) และในปี 1982 สลีแมน  และบราวน์  (Sleeman and Brown, 1982) ได้
วิเคราะห์คอมพิวเตอร์ช่วยสอนท่ีมีอยู่และใช้เป็นแนวทางในการพฒันาคอมพิวเตอร์ช่วยสอนยุค
ใหม่ ซ่ึงมีคุณสมบติัท่ีสามารถปรับเปล่ียนเน้ือหาการสอนไดต้ามผูเ้รียนแต่ละบุคคล โดยไดต้ั้งช่ือ
ระบบดงักล่าววา่ ”ระบบการสอนเสริมอจัฉริยะ”  ต่อมาไดมี้ผูพ้ฒันาระบบการสอนเสริมอจัฉริยะ
ข้ึนมาอีกหลายแนวทาง แต่หน่ึงในแนวทางท่ีมีประสิทธิภาพมากท่ีสุดในการพฒันาระบบก็คือ การ
ท าใหผู้เ้รียนสามารถเรียนรู้กบัผูส้อนท่ีเช่ียวชาญดว้ยแนวทางของแต่ละบุคคล ดว้ยการท่ีจะน าเสนอ
ส่ือการสอนในลกัษณะท่ีมีความยืดหยุ่นเพื่อให้ผูเ้รียนไดรั้บการเรียนการสอนและขอ้เสนอแนะท่ี
เหมาะกบัตนมากท่ีสุด (Yong and Zhijing, 2003) 

อยา่งไรก็ตาม มีนกัวิจยับางคนท่ียงัลงัเลท่ีจะใชค้  าวา่ “อจัฉริยะ” และไดมี้ความคิด
ในการน าค าต่าง ๆ ท่ีคิดว่าเหมาะสมเพื่อมาใช้แทน เช่น ระบบการสอนโดยใช้ฐานความรู้ 
(Knowledge-Based Tutoring System: KBTS) ระบบการสอนแบบปรับตัว  (Adaptive Tutoring 
System: ATS)  หรือแม้กระทั่งค  าว่า  ระบบการส่ือสารความ รู้  (Knowledge Communication 
Systems) เพื่อให้ได้ค  าท่ีมีความหมายท่ีส่ือถึงความสามารถของระบบได้ (Streitz, 1988; Wenger, 
1987) แต่ดูเหมือนว่านักวิจยัส่วนใหญ่จะยงัคงพอใจกบัค าว่า “อจัฉริยะ” ด้วยเหตุผลท่ีว่ามนัเป็น
ความทา้ทายอยา่งมากในการท่ีจะท าให้ระบบการสอนมีเป้าหมายสูงสุดสู่ความเป็นอจัฉริยะท่ีอยูบ่น
แนวคิดและทฤษฎีท่ีหลากหลายท่ีจะน าไปสู่การวิจยัเพื่อการพฒันาระบบการสอนเสริมอจัฉริยะ 
โดยแนวคิดและทฤษฎีหลกัท่ีน ามาใชมี้ 3 ทฤษฎี คือ หลกัการดา้นวทิยาการคอมพิวเตอร์ (Computer 
Science) โดยเฉพาะดา้นปัญญาประดิษฐ ์(Artificial Intelligence: AI) หลกัการจิตวทิยา (Psychology) 
โดยเฉพาะด้านความคิดหรือการรับรู้ (Cognition) และหลักการเก่ียวกับการศึกษา (Education) 
นอกจากน้ียงัให้ความส าคญัวา่การวิจยัระบบการสอนเสริมอจัฉริยะน้ีเป็นสหวิทยาการ ซ่ึงเป็นการ
รวมวทิยาการในหลายสาขาเขา้ดว้ยกนั (Wenger, 1987)    
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มีผูใ้ห้ความหมายของระบบการสอนเสริมอจัฉริยะไวห้ลายความหมาย ในหลาย
มุมมองเพื่อใหเ้ขา้ใจถึงความสามารถและการท างานของระบบ ดงัน้ี 

ก าพล  ด ารงค์วงศ์ (2540: 22) ได้ให้ความหมายของระบบคอมพิวเตอร์ช่วยสอน
อจัฉริยะว่า คือระบบคอมพิวเตอร์ช่วยสอนท่ีสามารถจดัสภาพแวดล้อมในการเรียนรู้ให้มีความ
ยดืหยุน่ทั้งผูเ้รียนและระบบ ในการวเิคราะห์การตอบสนองของผูเ้รียน วนิิจฉยัวา่ผูเ้รียนเรียนรู้อะไร
และยงัไม่เรียนรู้อะไร และก าหนดวธีิสอนท่ีเหมาะสมแก่ผูเ้รียน 

พงษ์ศกัด์ิ  มัน่หมาย (2551: 7) กล่าวว่า ระบบการสอนเสริมอจัฉริยะ คือ ระบบท่ี
สามารถท าการวิเคราะห์ผูเ้รียนและให้การสอนท่ีเป็นไปตามศกัยภาพทางการเรียนหรือความ
แตกต่างของผูเ้รียนแต่ละคน 

ชากาโบร์ตี  และคณะ (Chakraborty, Roy, Kumar and Basu, 2010: 196) ได้ให้
ความหมายของระบบการสอนเสริมอัจฉริยะ ว่าเป็นเคร่ืองมือส าหรับการน าคอมพิวเตอร์มา
ประยุกต์เพื่อการศึกษาท่ีใช้ส าหรับการเรียนรู้แบบปรับเหมาะ ในลักษณะของผู ้สอนท่ีเป็น
คอมพิวเตอร์ซ่ึงท าหนา้ท่ีเป็นส่ือเสริมจากผูส้อนท่ีเป็นมนุษย ์ประโยชน์ท่ีส าคญัของระบบการสอน
เสริมอจัฉริยะ คือสามารถให้ค  าแนะน าการเรียนท่ีเป็นส่วนบุคคลตามความสามารถทางปัญญาของ
ผูเ้รียนแต่ละคน 

หล่ี, ซูอิง และบิง (Li, Zhuying, and Bing, 2010: 490) กล่าววา่ ระบบการสอนเสริม
อจัฉริยะเป็นงานวิจยัท่ีส าคญัในสาขาวิทยาการคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีท่ีใช้ในการศึกษา  มี
บทบาทส าคญัในการน าเทคโนโลยีทางปัญญาประดิษฐ์มาช่วยในกรณีท่ีขาดการแนะน าจากผูส้อน
เพื่อช่วยใหผู้เ้รียนไดรั้บความรู้และทกัษะในการเรียน 

บทัซ์, หัว และแมกไกวร์ (Butz, Hua and Maguire, 2004) ได้นิยามว่า ระบบการ
สอนเสริมอจัฉริยะ คือโปรแกรมคอมพิวเตอร์ท่ีน าเสนอวสัดุทางการศึกษาในลกัษณะท่ีมีความ
ยืดหยุ่นและเป็นส่วนตวั ซ่ึงระบบเหล่าน้ีสามารถน ามาใช้ได้ทั้งในระบบการศึกษาปกติและใน
หลกัสูตรการเรียนการสอนทางไกลท่ีสามารถท างานไดท้ั้งบนเคร่ืองคอมพิวเตอร์แบบเด่ียว หรือ
เป็นโปรแกรมประยุกต์ท่ีให้ความรู้ผ่านทางอินเทอร์เน็ต โดยสามารถวินิจฉัยระดับความรู้ของ
ผูเ้รียนไดถู้กตอ้งโดยใช้หลกัการมากกว่าการตอบสนอง อีกทั้งยงัสามารถตดัสินใจว่าจะท าอะไร
ต่อไปพร้อมทั้งปรับเน้ือหาการเรียนตามผูเ้รียน และใหข้อ้เสนอแนะแก่ผูเ้รียน  

สมาคมเพื่ อความก้าวหน้าของปัญญาประ ดิษฐ์  (The Association for The 
Advancement of Artificial Intelligence)  (AAAI, www, 2011) ได้ให้นิยามระบบการสอนเสริม
อจัฉริยะวา่เป็นซอฟตแ์วร์ทางการศึกษาท่ีมีการใชปั้ญญาประดิษฐ์ท่ีสามารถติดตามการท างานของ
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ผูเ้รียน  และให้ขอ้เสนอแนะและค าแนะน าท่ีเหมาะกบัผูเ้รียนตามประสิทธิภาพของผูเ้รียน โดย
สามารถช้ีถึงจุดแขง็และจุดอ่อนพร้อมทั้งสามารถแนะน าการท างานเพิ่มเติมแก่ผูเ้รียนได ้

จึงสรุปไดว้่าระบบการสอนเสริมอจัฉริยะ หมายถึง ซอฟต์แวร์เพื่อการศึกษาท่ีใช้
ส าหรับการเรียนรู้ท่ีค  านึงถึงผูเ้รียน เน้ือหาการเรียน สภาพแวดลอ้มทางการเรียน โดยสามารถให้
ค  าแนะน าการเรียนท่ีเป็นส่วนบุคคลตามความสามารถทางปัญญาของผูเ้รียนแต่ละคน เพื่อให้ความ
ช่วยเหลือแก่ผูเ้รียน และจดัวสัดุการเรียนรู้ ติดตามและประเมินกิจกรรมการเรียนรู้ของผูเ้รียน โดย
อาศยัความสามารถทางปัญญาประดิษฐ ์

ระบบการสอนเสริมอจัฉริยะท่ีสามารถท างานได้ตามวตัถุประสงค์ท่ีตอ้งการจะ
ข้ึนอยูก่บัการออกแบบการท างานขององคป์ระกอบหรือสถาปัตยกรรมของระบบใหมี้ความสามารถ
ในการท างานท่ีประสานและสัมพนัธ์กนัขององคป์ระกอบดงักล่าว 

2.3.2 องค์ประกอบของระบบการสอนเสริมอจัฉริยะ 
การไดรั้บประโยชน์จากระบบการสอนเสริมอจัฉริยะนั้นมาพร้อมกบัคุณสมบติัท่ีท า

ให้การสอนมีประสิทธิภาพ ส่วนความพยายามท่ีจะเพิ่มประสิทธิภาพของระบบการสอนเสริม
อจัฉริยะสามารถท าไดโ้ดยการจ าลองสภาพแวดลอ้มของการเรียนรู้จริงและการจดักลุ่มผูส้อน การ
ก าหนดผูเ้รียน และห้องเรียน ซ่ึงการจ าลองกระบวนการของการสอนเป็นท่ีรู้จกักนัวา่คือ กระบวน
ทัศน์ (Paradigm) ของระบบการสอนเสริมอัจฉริยะ โดยพื้นฐานระบบการสอนเสริมอัจฉริยะ
ประกอบด้วยมอดูลมาตรฐาน 4 องค์ประกอบ  คือ มอดูลฐานความรู้ (Knowledge Base Module) 
มอดูลผูเ้รียน (Student Module) มอดูลการสอน (Pedagogical Module) และมอดูลส่วนต่อประสาน 
(Interface Module) (Wenger, 1987; Yang, 2010) ซ่ึงในระยะแรกของการพฒันาระบบการสอน
เสริมอจัฉริยะยงัคงรวม 4 มอดูลมาตรฐานดงักล่าวเพื่อสร้างเป็นสถาปัตยกรรมพื้นฐานของระบบท่ี
มีการท างานร่วมกนัของมอดูลพื้นฐาน ดงัรูปท่ี 2.2     
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รูปที ่2.2 องคป์ระกอบระบบการสอนเสริมอจัฉริยะ  
(วไิลรัตน์ ยาทองไชย และจิติมนต ์อัง่สกุล, 2556: 105) 

จากการศึกษาและทบทวนวรรณกรรมท่ีเก่ียวขอ้งพบว่า ได้มีการประยุกต์มอดูล
มาตรฐานดงักล่าวในการท างานของระบบการสอนเสริมอจัฉริยะในหลากหลายรูปแบบ (Wenger, 
1987; Chou, Chan, and Lin, 2003)  โดยสถาปัตยกรรมระบบการสอนเสริมอจัฉริยะท่ีดีจะมีการน า
องค์ประกอบพื้นฐานน้ีมาประยุกต์ใช้ส าหรับเน้ือหาการสอนท่ีหลากหลาย  (Kaplan, Trenholm, 
Gitomer, and Steinberg, 1993; Granic, Stankov, and Glavinic, 2000; Kinshuk, Tretiakov, Hong, 
and Patel, 2001; Zhang, and Liu, 2003)  โดยสามารถอธิบายการท างานของแต่ละองค์ประกอบได้
ดงัน้ี   

1. มอดูลฐานความรู้   
มอดูลฐานความรู้ (Knowledge Base Module) เป็นองคป์ระกอบส าคญัของระบบ 

มอดูลฐานความรู้น้ีจะตอบค าถามท่ีวา่ "จะสอนอะไร" ซ่ึงจะท าการบูรณาการฐานความรู้ดว้ยเทคนิค
ปัญญาประดิษฐ์ เพื่อตอบสนองต่อพฤติกรรมของผูใ้ช้ในลกัษณะเรียลไทม์ (Real Time) โดยใช้
ฐานความรู้ในการสร้างปัญหาพร้อมก าหนดงานท่ีท าให้เหมาะสมกบัผูเ้รียน และการตีความผ่าน
ค าถามพร้อมเปรียบเทียบระหว่างพฤติกรรมของผูเ้รียนท่ีคาดหวงั และพฤติกรรมของผูเ้รียนท่ี
เกิดข้ึนจริงในการประเมินความรู้ สถานะการเรียนรู้ และความตอ้งการรูปแบบการเรียนรู้ของผูเ้รียน 
มอดูลฐานความรู้ยงัสามารถน าไปสู่การแบ่งปันทรัพยากรการเรียนการสอนโดยมี 2 ส่วนท่ีส าคญั
คือ ส่วนจดัความรู้ให้เป็นระบบ (Knowledge Organization) ท่ีเป็นส่วนตอบค าถามวา่จะสอนอะไร 
และส่วนท่ีเป็นพื้นท่ีเก็บความรู้ (Knowledge Repository)  โดยจะเก็บส่ือส าหรับการเรียนรู้แก่ผูเ้รียน
และการทดสอบทั้งหมด    

Student Module 

KnowledgeBase 
 

Knowledge Base 
Module 

Pedagogical Module 

Student 

Interface Module 

User 
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2. มอดูลผู้เรียน   
มอดูลผูเ้รียน (Student Module) เป็นส่วนประกอบหลกัของระบบท่ีเก่ียวขอ้งใน

ประเด็นท่ีว่า "ผูเ้รียนคือใคร" โดยมีการท างานร่วมกนัระหว่างมอดูลผูเ้รียนและมอดูลฐานความรู้ 
เพื่อสร้างแบบจ าลองของผูเ้รียนในขณะนั้น ซ่ึงแบบจ าลองดงักล่าวท าหน้าท่ีให้ขอ้มูลส าหรับการ
ตดัสินใจของมอดูลการสอนเก่ียวกบัการสร้างความเป็นส่วนตวัใหก้บัผูเ้รียน การปรับการสอนตาม
ผูเ้รียน รวมถึงการปรับกลยุทธ์การเรียนการสอนโดยอตัโนมติัตามผูเ้รียน โดยมอดูลผูเ้รียนน้ีเป็น
ส่วนเก็บสารสนเทศเก่ียวกบัผูเ้รียน เช่น ความสามารถในการเรียน ประสิทธิภาพทางการเรียน 
ความกา้วหนา้ทางการเรียน รูปแบบการเรียนรู้ ประวติัการเรียน และประวติัการทดสอบต่าง ๆ ของ
ผูเ้รียน เป็นตน้ สารสนเทศเหล่าน้ีไดม้าจากการเขา้ท ากิจกรรมในระบบของผูเ้รียน       

3. มอดูลการสอน 
มอดูลการสอน (Pedagogical Module) มีหน้าท่ีหลักคือ จะท าอย่างไรในการ

จดัการเน้ือหาการเรียนการสอนท่ีเป็นการแกปั้ญหาเร่ือง "จะสอนอยา่งไร" โดยมีการท างานหลกัคือ 
การจดัสภาพแวดลอ้มการเรียนรู้ส าหรับผูเ้รียน การให้ค  าแนะน าผูเ้รียนในกิจกรรมการเรียนรู้ การ
อธิบายการท างานกระบวนการและเหตุผลเพื่อให้ความช่วยเหลือแก่ผูเ้รียน การจดัวสัดุการเรียนรู้
ส าหรับผูเ้รียน และการติดตามและประเมินกิจกรรมการเรียนรู้ของผูเ้รียน โดยมอดูลน้ีไดม้าจาก
วิธีการสอนท่ีชาญฉลาดและกลยุทธ์การเรียนการสอนตามรูปแบบการเรียนรู้ของผูเ้รียน  ซ่ึงถือเป็น
ตวัแทนการสอน (Pedagogical Agent) ของระบบท่ีท าการประมวลผลกระบวนการเรียนการสอนท่ี
เกิดข้ึนจริง และถือเป็นศูนย์กลางการท างานของระบบการสอนเสริมอัจฉริยะ โดยเป็นส่วน
ติดต่อส่ือสารกบัมอดูลอ่ืนเพื่อจดัหาเน้ือหาการสอนแบบปรับเหมาะใหก้บัผูเ้รียน 

4. มอดูลส่วนต่อประสาน 
มอดูลส่วนต่อประสาน (Interface Module) หรือสภาพแวดล้อมการเรียนรู้ 

(Learning Environment) เป็นส่วนท่ีระบบการสอนเสริมอัจฉริยะใช้ส าหรับติดต่อส่ือสารกับ
ผูใ้ชง้านระบบซ่ึงอาจเป็นผูส้อนหรือผูเ้รียน โดยการน าเสนอส่ือการเรียนรู้ ผลการทดสอบ และผล
การประเมินผูเ้รียนหรือผูส้อนให้ผูใ้ช้งานได้ทราบ (Chakraborty, Roy, Kumar Bhowmick, and 
Basu, 2010) โดยการน าเสนอนั้นท าโดยการป้อนขอ้มูลท่ีผา่นการจดัรูปแบบให้อยูใ่นรูปแบบของ
เน้ือหาท่ีระบบสามารถยอมรับได้ โดยใช้ส่วนต่อประสานกับผูใ้ช้แบบกราฟิก (Graphic User 
Interface: GUI) ซ่ึงจะตอ้งออกแบบใหใ้ชง้านไดง่้าย สะดวก และแม่นย  า   

 จากองค์ประกอบและสถาปัตยกรรมของระบบแสดงให้เห็นถึงความตอ้งการใน
การออกแบบการท างานของระบบการสอนเสริมอจัฉริยะเพื่อให้มีการท างานตามท่ีผูใ้ชต้อ้งการเพื่อ
ประสิทธิภาพการเรียนรู้ของผูเ้รียนเป็นส าคญั โดยยึดการท างานจากองคป์ระกอบหลกัของระบบ
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การสอนเสริมอจัฉริยะเพื่อน าสู่การพฒันาและการน าไปใช้ประโยชน์ของระบบการสอนเสริม
อจัฉริยะท่ีมีประสิทธิภาพตามจุดมุ่งหมาย 

2.3.3 ประเภทของระบบการสอนเสริมอจัฉริยะ  
ในทศวรรษท่ีผ่านมา ระบบการสอนเสริมอจัฉริยะไดถู้กน ามาใชใ้นห้องเรียนและ

สถานท่ีต่าง ๆ ในสภาพแวดล้อมของการใช้งานจริงเพิ่มมากข้ึนโดยได้รับการพิสูจน์แล้วว่ามี
ประสิทธิภาพสูงส าหรับช่วยในการเรียนรู้  ซ่ึงหากพิจารณาจากสภาพแวดลอ้มของการเรียนและ
ประเภทของความรู้ท่ีใช้ สามารถจ าแนกประเภทของระบบการสอนเสริมอัจฉริยะ ได้เป็น 2 
ประเภท ดงัน้ี (สุรศกัด์ิ มงัสิงห์, 2551: 9-10) 

2.3.3.1 ระบบการสอนเสริมอจัฉริยะแบบเน้นการจ าลองการท างาน (Simulation-
based ITS) เป็นระบบการสอนเสริมท่ีจดัการสอนโดยจ าลองสภาพแวดล้อมการท างานจริง ซ่ึง
ผูเ้รียนสามารถเรียนรู้ภารกิจหรือบทเรียนได ้เช่น ระบบการฝึกการบินอจัฉริยะ (Intelligent Flight 
Trainer: IFT) (Remolina, Ramachandran, Fu, Stottler, and Howse, 2004) ท่ีสนับสนุนโดยกองทพั 
ในการวิจยัเพื่อพฒันาระบบการสอนอตัโนมติัส าหรับการฝึกการบินส าหรับผูฝึ้กบินเร่ิมต้น ท่ี
สามารถจ าลองสถานการณ์การบิน ติดตามประสิทธิภาพการฝึกบิน พร้อมทั้งให้ความช่วยเหลือใน
การฝึกได้อย่างเหมาะสมเพื่อปรับปรุงทกัษะการบินด้วยกลยุทธ์การสอนและการประเมินผลท่ี
ยืดหยุ่น หรือระบบการสอนเสริมชานาดาร์ม (CanadarmTutor) (Fournier-Viger, Nkambou, and 
Mayers, 2008) ท่ีเป็นระบบส าหรับการสอนนกับินอวกาศในการสั่งการหุ่นยนต์ท างานบนสถานี
อวกาศนานาชาติ ท่ีมีความสามารถในการติดตามพฤติกรรมของผูเ้รียนและการให้ค  าแนะน าท่ี
เหมาะสม ตลอดจนการจ าลองสถานการณ์อยา่งสมจริงเพื่อให้ผูเ้รียนไดฝึ้กปฏิบติัท่ีไม่สามารถมีได้
ในหอ้งเรียนปกติ ฯลฯ  

2.3.3.2 ระบบการสอนเสริมอจัฉริยะแบบเน้นการให้ความรู้ (Knowledge-based 
ITS) เป็นระบบการสอนเสริมอจัฉริยะท่ีไดรั้บการออกแบบมาเพื่อสอนเน้ือหาบทเรียนเพื่อใหผู้เ้รียน
ไดเ้ขา้ใจและเม่ือผ่านการเรียนแลว้จะมีความสามารถตามวตัถุประสงค์ของบทเรียนนั้น สามารถ
แบ่งยอ่ยไดเ้ป็น 2 ลกัษณะคือ  

1. ระบบสอนเสริมแบบรู้จ า (Cognitive Tutor) เป็นระบบท่ีมุ่งเน้นการ
สอนกบัความรู้ใดความรู้หน่ึงเพื่อให้เกิดความเช่ียวชาญในงานนั้นโดยเฉพาะ เน้ือหาการสอนจะ
ไดม้าจากการวิเคราะห์ความสามารถในการเรียนรู้ของมนุษยแ์ละความรู้ในสาขาท่ีสนใจ  ซ่ึงผลการ
วิเคราะห์จะอยูบ่นรูปแบบของกฎต่าง ๆ ในส่วนผูเ้ช่ียวชาญ กฎของผูเ้ช่ียวชาญเหล่าน้ีจะท าหน้าท่ี
เป็นทั้ งส่วนความรู้และส่วนด าเนินการสอน อาทิ ระบบเคอร์มิต (KERMIT) (Suraweera and 



27 
 

Mitrovic, 2004) เป็นระบบการสอนเสริมอัจฉริยะส าหรับการสร้างแบบจ าลองความสัมพันธ์
ระหว่างข้อมูล (An Intelligent Tutoring System for Entity Relationship Modeling) ซ่ึงเป็นเน้ือหา
การฝึกปฏิบติัในการสร้างแบบจ าลองโดยเนน้สภาพแวดลอ้มของการแกปั้ญหาเป็นหลกั (Problem-
Solving Environment) ในรายวิชาฐานขอ้มูลส าหรับนกัศึกษาระดบัปริญญาตรีสาขาคอมพิวเตอร์ ท่ี
มีการสอนในรูปแบบการฝึกปฏิบติัเพื่อออกแบบฐานขอ้มูลระดบัแนวคิดในการสร้างแบบจ าลอง
ความสัมพนัธ์ระหว่างขอ้มูล โดยใช้หลกัการสร้างแบบจ าลองภายใตเ้ง่ือนไข (Constraint-Based 
Modeling: CBM) ในการสร้างแบบจ าลองความรู้และแบบจ าลองผูเ้รียนภายใตเ้ง่ือนไขท่ีก าหนด 
เช่นเดียวกบั ระบบอชาร์ยา (Acharya) (Bhagat et al., 2002) หรือการสอนคณิตศาสตร์ในโรงเรียน
มธัยมดว้ยระบบการสอนเสริมคณิตศาสตร์ (Cognitive Tutor Math6) (Koedinger, 2002) ฯลฯ 

2. ระบบสอนเสริมแบบประยุกต์ความรู้ (Knowledge-based Tutor) เป็น
ระบบการสอนท่ีตอ้งใชฐ้านความรู้ขนาดใหญ่ เน่ืองจากเป็นแบบท่ีไม่มีแบบจ าลองท่ีชดัเจนในการ
คน้หาความรู้ หรือผลงานของผูเ้ช่ียวชาญท่ีตอ้งการ  ระบบลกัษณะน้ีจึงถูกบงัคบัให้ใชยุ้ทธศาสตร์
การสอนทางทฤษฎีแบบทัว่ ๆ ไป ซ่ึงเป็นระบบท่ีใชฐ้านความรู้หลายแขนงเพื่อสร้างค าตอบให้กบั
ค าถามจากผูเ้รียน เช่น ระบบสอนเสริมอจัริยะในทางการแพทย ์(Suebnukarn, and Haddawy, 2007) 
โดยเปิดโอกาสให้นกัศึกษาสามารถท างานร่วมกนัได ้และใชรู้ปแบบทางปัญหาเป็นฐาน (Problem 
Based Learning) ระบบน้ีช่ือว่า โคเมท (COMET) และใช้เทคนิคท่ีช่ือว่า โครงข่ายเบยเ์ซียนเป็น
รูปแบบความรู้ของผูเ้รียน โดยระบบโคเมทเป็นระบบช้ีแนะผูเ้รียน (Tutoring Hint) หรือ ระบบการ
สอนอจัฉริยะส าหรับรายวิชาการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ส าหรับผูเ้ร่ิมต้น (Butz, Hua and 
Maguire, 2004) โดยระบบน้ีสามารถน าเสนอเน้ือหาและทรัพยากรการเรียนการสอนออนไลน์ ซ่ึง
จะมีการแนะน าเป้าหมายการเรียนรู้และการสร้างล าดบัการอ่านท่ีเหมาะสมและชาญฉลาดโดยใช้
วธีิการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐาน และมีระบบการแนะน าการเรียนตามลกัษณะการเรียนรู้ของผูเ้รียน 
ตลอดจนระบบการสอนเสริมอจัฉริยะผา่นเวบ็เรียกวา่ โซส์แมท (ZOSMAT) (Keles, Ocak, Keles, 
and Gulcu, 2009)  ท่ีใชจ้ริงส าหรับนกัศึกษาสาขาวิชาคณิตศาสตร์ ซ่ึงระบบการสอนอจัฉริยะน้ีเป็น
ห้องเรียนพิเศษของการเรียนออนไลน์ท่ีแสดงสภาพแวดลอ้มการเรียนรู้และการสอนในลกัษณะขั้น
สูงท่ีมีการปรับตวัไดต้ามคุณสมบติัของผูเ้รียนแต่ละคน เป็นตน้ 

2.3.4 แบบจ าลองฐานความรู้ส าหรับระบบการสอนเสริมอจัฉริยะ 
ระบบการสอนเสริมอจัฉริยะได้แสดงให้เห็นถึงความมีประสิทธิภาพในการเพิ่ม

ความสามารถและระดับแรงจูงใจของผู ้เ รี ยนเม่ือเทียบกับวิธีการสอนแบบดั้ งเดิม หน่ึงใน
องค์ประกอบส าคญัท่ีแตกต่างระหวา่งระบบการสอนเสริมอจัฉริยะและบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วย
สอน (Computer Assisted Instruction: CAI) คือ ความสามารถในการท่ีจะรักษารูปแบบความรู้ของ
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ผูเ้รียนท่ีไม่แน่นอนในระหวา่งการศึกษา ซ่ึง 2 ปัจจยัหลกัท่ีเช่ือมโยงการท างานของระบบการสอน
เสริมอจัฉริยะก็คือ “จะสอนอะไร” และ “จะสอนอยา่งไร” โดยมอดูลฐานความรู้จะจดัการกบั “จะ
สอนอะไร” ท่ีเก่ียวขอ้งกบัผูเ้รียนและมอดูลการสอน เพื่อน าเสนอรูปแบบของการสอนวา่ “จะสอน
อยา่งไร” ดงันั้นมอดูลฐานความรู้จึงเป็นองคป์ระกอบท่ีมีความส าคญัในการน าเสนอความรู้ทั้งหมด
ตามกรอบความรู้   

จากท่ีผา่นมาส าหรับการน าเสนอเน้ือหาการเรียนการสอนในบทเรียนคอมพิวเตอร์
ช่วยสอนจะกระท าในรูปแบบของการเขียนสตอร่ีบอร์ด (Story Board) เพื่อสร้างภาพให้เห็นล าดบั
ขั้นตอนของเน้ือหาท่ีตอ้งการน าเสนอ และเพื่อเปล่ียนกระบวนทศัน์ของการน าเสนอเน้ือหาให้มี
ความยืดหยุ่นและมีประสิทธิภาพมากข้ึนส าหรับระบบการสอนเสริมอจัฉริยะ โดยเน้ือหาจะถูก
จดัเก็บอยูใ่นรูปแบบของฐานความรู้ ซ่ึงการออกแบบเน้ือหาการเรียนการสอนดว้ยสตอร่ีบอร์ดจะท า
การแจกแจงเน้ือหาทั้งหมดของหนา้จอและการเช่ือมโยงท่ีชดัเจนจากแต่ละหนา้จอต่อไปเป็นล าดบั 
ในทางตรงกนัขา้ม ฐานความรู้ของระบบการสอนเสริมอจัฉริยะจะมีเน้ือหาการเรียนการสอนถูก
แยกออกจากขอ้ก าหนดของวิธีการและเวลาในการน าเสนอ ดงันั้นเน้ือหาจึงสามารถน ามาใช้ได้
หลายคร้ังและหลายแนวทางข้ึนอยูก่บักลยทุธ์การสอนในการน าเสนอ ดงัแสดงรูปของสตอร่ีบอร์ด
และฐานความรู้ ดงัรูปท่ี 2.3 

 

 
 
 
 
 

รูปที่ 2.3 รูปแบบสตอร่ีบอดร์ดบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนและฐานความรู้ของระบบ
การสอนเสริมอจัฉริยะ (Murray, 1998: 7) 

ซ่ึงวธีิการของฐานความรู้มีขอ้ดีส าหรับการออกแบบ ดงัน้ี (Murray, 1998: 9-10) 
1. น าเสนอเน้ือหาการเรียนการสอนและกลยทุธ์การเรียนการสอนท่ีแยกจากกนั 
2. แยกยอ่ยเน้ือหาการเรียนการสอน เพื่อการใชง้านหลายรูปแบบและการใชง้านซ ้ า 
3. สร้างกลยทุธ์การสอนท่ีสามารถใชไ้ดก้บัเน้ือหาการเรียนการสอนท่ีแตกต่างกนั  
4. เป็นตวัแทนการน าเสนอของหน่วยการสอนนามธรรม (เช่น "หัวขอ้") อย่าง

ชดัเจน 
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5. ออกแบบระดบัการสอนท่ีตรงขา้มกบัระดบัของส่ือ   

ดงันั้นการออกแบบระบบการสอนเสริมอจัฉริยะจึงเป็นแนวทางท่ีมีขอ้ดีกวา่วธีิการ
ออกแบบบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบเดิม คือ  

1. สามารถให้ค  าแนะน า (Hint) ผูเ้รียนได้ในระหว่างการสอน พร้อมทั้งสามารถ
ก าหนดกลยทุธ์ของการแนะน าไดง่้าย 

2. น าเสนอเน้ือหาของฐานความรู้เป็นแบบแยกส่วนและสามารถน ามาใชไ้ดห้ลาย
วตัถุประสงค์ เช่น หัวขอ้ในฐานความรู้สามารถประกอบด้วยข้อมูลท่ีเป็นเน้ือหา ตวัอย่าง หรือ
แบบทดสอบความรู้ของผูเ้รียน และสามารถใชไ้ดใ้นหลายส่วนของกระบวนการสอน  

3. สนับสนุนการเรียนการสอนในลักษณะผูเ้รียนเป็นศูนย์กลางมากข้ึน เพราะ
เน้ือหาท่ีแยกส่วนจะช่วยให้ผูเ้รียนไปยงัหวัขอ้ท่ีตอ้งการท่ีจะเรียนรู้ การขอค าแนะน า หรือตวัอย่าง
การเรียนไดง่้ายข้ึน 

4. ช่วยให้ผูส้อนไดเ้ห็นโครงสร้างของเน้ือหาการสอนในมุมมองท่ีหลากหลาย ท า
ใหง่้ายในการจดัการต่าง ๆ ในการน าเสนอเน้ือหาตามกลยทุธ์การสอน 

เม่ือการเรียนรู้ของผูเ้รียนไดรั้บจากขอ้มูลและความรู้ในฐานความรู้ ดงันั้นวธีิการใน
การรวบรวม (Acquired) การจดัเก็บ (Stored) การน าเสนอ (Represented) การเขา้ถึง (Accessed) การ
ปรับปรุง (Update) และการถ่ายโอน (Transferred) ความรู้ในสภาพแวดลอ้มทางการศึกษาจึงตอ้ง
ก าหนดวิธีการท่ีมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผลในขั้นตอนของกระบวนการเรียนรู้  นอกจากน้ี
เพื่อท าให้กระบวนการเรียนรู้น่าสนใจและมีประสิทธิภาพมากข้ึน ระบบการสอนเสริมควรจะใช้
ความหลากหลายของส่ิงเร้า เช่น เทคนิคมลัติมีเดีย ท่ีจะน าเสนอหวัขอ้ในรูปแบบท่ีแตกต่างกนัแมจ้ะ
เป็นผูเ้รียนเดียวกนั และการเปล่ียนแปลงวิธีการน าเสนอ ค าอธิบาย หรือค าตอบให้กบัผูเ้รียน ดงันั้น
การออกแบบมอดูลฐานความรู้ท่ีดีจะท าให้สามารถน าไปปรับใชก้บัการออกแบบการเรียนการสอน
เพื่อน าเสนอความรู้ไดอ้ย่างหลากหลาย และช่วยให้ระบบสามารถเลือกวิธีการท่ีเหมาะสมส าหรับ
การสอน นอกจากน้ียงัช่วยในการคน้หาแผนการสอนท่ีเหมาะสมส าหรับผูเ้รียน (Santhi, Priya, and 
Nandhini, 2013)  

2.4 วตัถุการเรียนรู้ 
อีกหน่ึงความกา้วหนา้ทางเทคนิคท่ีมาจากเทคโนโลยีเชิงวตัถุ ในทางเทคโนโลยีการเรียน

การสอนเรียกวา่ วตัถุการเรียนรู้ (Learning Object) ซ่ึงปัจจุบนัถือไดว้า่เป็นตวัเลือกท่ีนิยมมากท่ีสุด
ในยุคของการออกแบบและพฒันาการเรียนการสอน เน่ืองจากวตัถุการเรียนรู้มีศกัยภาพในการน า
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กลบัมาใช้ใหม่ (Reusability)  การปรับตวั (Adaptability) และการปรับขยาย (Scalability) ส าหรับ
การน าไปประยุกตใ์ช ้(Chen and Ding, 2008) ซ่ึงจะช่วยให้การพฒันาวสัดุทางการเรียนท าได้อย่าง
รวดเร็วและประหยดัทรัพยากร ดงัเช่นหากผูส้อนตอ้งการจะสร้างบทเรียนเพื่อใชใ้นระบบการเรียน
การสอนรูปแบบต่าง ๆ ก็สามารถท าไดโ้ดยการน าวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีอยูแ่ลว้ในคลงัวตัถุการเรียนรู้ 
(Repository) หรือสร้างข้ึนมาใหม่ จากนั้นน ามาใชใ้หเ้ป็นวตัถุการเรียนรู้ใหม่ท่ีสามารถน าเสนอผา่น
เครือข่ายอินเทอร์เน็ตไปยงัผูเ้รียนได ้ดงัแสดงในรูปท่ี 2.4   

ผู้สอน / ผู้ ั นาส ่อการสอน
(สร้างวัตถุการเรียนรู้ หม่ หร อ  ช้วัตถุการเรียนรู้ ท่ีมีอยู)่

 

 

 

ผู้ เรียน

อินเทอร์เน ต
LO 

Repository

เ ่ิมวตัถุการเรียน (Add LOs)

เรียก ช้วัตถุการเรียน 
(Retrieve LOs)

 

รูปที ่2.4 การสร้างบทเรียนโดยใชว้ตัถุการเรียนรู้ 
(ท่ีมา: ดดัแปลงจาก อลัเลน และมูกิซา (Allen and Mugisa, 2010: 53)) 

ขอยกตวัอย่าง หากผูส้อนตอ้งการสร้างบทเรียนสอนเสริมภาษาสืบคน้แบบมีโครงสร้าง 
ในหัวขอ้ การใช้ฟังก์ชนัทางคณิตศาสตร์ (Mathmetical Function) ซ่ึงพบว่า ในคลงัวตัถุการเรียนรู้
ภาษาสืบคน้แบบมีโครงสร้างมีวตัถุการเรียนรู้ท่ีเก่ียวขอ้ง ซ่ึงผูส้อนสามารถคน้หาและน าวตัถุการ
เรียนรู้ดงักล่าวมาสร้างเป็นวตัถุการเรียนรู้ใหม่ในหวัขอ้ท่ีตอ้งการได ้ซ่ึงลกัษณะส าคญัของการเลือก
วตัถุเรียนรู้ทั้ง 5 ระบุไวใ้นตารางท่ี 2.1  

ตารางที ่2.1 การเลือกวตัถุการเรียนรู้ 

วตัถุการเรียนรู้ เน้ือหายอ่ ชนิด ขนาด 
LO1 ภาพแสดงฟังกช์นัของ SQL ภาพ (JPEG) 1.2MB 
LO2 การสอบถามขอ้มูลโดยไม่มีเง่ือนไข 

(SELECT..FROM) 
เอกสาร (DOC) 27K 

LO3 การสอบถามข้อมูลโดยมีเง่ือนไข 
(SELECT..FROM..WHERE) 

เอกสาร (PDF) 30K 
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ตารางที ่2.1 การเลือกวตัถุการเรียนรู้ (ต่อ) 

วตัถุการเรียนรู้ เน้ือหายอ่ ชนิด ขนาด 
LO4 สไลดรู์ปแบบการใชฟั้งกช์นั การน าเสนอ (PPT) 45K 
LO5 วิ ดี โอส า ธิ ตก ารใช้ค  าสั่ งหาค่ า

ผลรวม (SUM)  รายได้รวมของ
พนักงานแผนกไอทีจากตาราง
บุคลากร 

ภาพเคล่ือนไหว 
(MPEG) 

4MB 

ซ่ึงลักษณะของวตัถุการเรียนรู้จะน าไปสู่การพฒันาวตัถุการเรียนรู้ใหม่ ด้วยค านิยาม 
รูปแบบ และแบบจ าลองของวตัถุเรียนรู้ท่ีแตกต่างกนั 

2.4.1 ลกัษณะวตัถุการเรียนรู้ 
วตัถุการเรียนรู้เป็นหน่วยการเรียนรู้ขนาดเล็กท่ีเป็นส่ือการเรียนรู้ทั้งเป็นดิจิตอล

และไม่เป็นดิจิตอล ท่ีสามารถส่ือใหผู้เ้รียนเขา้ใจในเน้ือหาท่ีสอนได ้โดยจะเนน้เน้ือหาท่ีมีความเป็น
อิสระในตวัเอง สามารถใช้งานร่วมกับเน้ือหาอ่ืนได้ ทั้งน้ีส่ือนั้น ๆ จะถูกจดัเก็บโดยระบบการ
จดัการ และสามารถเรียกใชไ้ดต้ามความตอ้งการ นอกจากน้ียงัสนบัสนุนการน ากลบัมาใชใ้หม่หรือ
ถูกอา้งถึงดว้ยเทคโนโลยีท่ีสนบัสนุนการเรียน ไดแ้ก่ ระบบการฝึกอบรมดว้ยคอมพิวเตอร์ สภาวะ
แวดลอ้มในการเรียนแบบปฏิสัมพนัธ์ ระบบคอมพิวเตอร์ช่วยสอนอยา่งชาญฉลาด ระบบการเรียน
การสอนทางไกล และสภาวะแวดลอ้มท่ีช่วยเหลือในกิจกรรมการเรียน (กิดานนัท์ มลิทอง, 2543; 
IEEE LTSC, 2003) โดยวตัถุการเรียนรู้มีคุณลกัษณะท่ีส าคญั สรุปได ้6 ประการ ดงัน้ี  (ถนอมพร 
เลาหจรัสแสง, 2550) 

1. ความสามารถในการน ากลบัมาใช้ใหม่ (Reusability) คือ การน าวตัถุย่อย ๆ ซ่ึง
เป็นส่วนประกอบของวตัถุการเรียนรู้กลบัมาใชใ้หม่  

2. ความสามารถในการใชง้านร่วมกนั (Sharability) คือ การน าวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีอยู่
ของแต่ละระบบท่ีแตกต่างกนัมาใชง้านร่วมกนัได ้

3. ความสามารถในการท างานร่วมกนั (Interoperability) คือความสามารถในการ
เข้าถึงและใช้งานวตัถุการเรียนรู้  แม้ว่าเคร่ืองมือท่ีใช้ในการเข้าถึงจะมีความแตกต่างกัน เช่น 
คอมพิวเตอร์ โทรศพัท ์ก็ตอ้งสามารถแสดงผลไดเ้ช่นเดียวกนั 

4. มีขนาดกระทดัรัด (Bite sized/Granularity) 
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5. มีความสมบูรณ์ในตัวเอง (Self-contained/Integrity) ซ่ึงจะประกอบด้วย
วตัถุประสงค ์เน้ือหา และแบบฝึกหดัหรือแบบทดสอบของวตัถุการเรียนรู้นั้นท่ีสมบูรณ์ 

6. เอ้ือให้เกิดการเรียนรู้ท่ีมีความหมาย (Conductive to Learning) ซ่ึงจะตอ้งมีการ
ออกแบบและพฒันาวตัถุการเรียนรู้ท่ีส่งเสริมให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ท่ีสามารถน าไปเช่ือมโยงกบั
ประสบการณ์ในชีวติจริงของผูเ้รียนได ้

ซ่ึงในการสร้างระบบการเรียนรู้ดว้ยวตัถุการเรียนรู้จะประกอบดว้ยวตัถุการเรียนรู้ท่ี
มีรูปแบบท่ีหลากหลาย ซ่ึงในการออกแบบระบบจะตอ้งมีการก าหนดโครงสร้างของวตัถุการเรียนรู้ท่ี
เหมาะสมตามลกัษณะของการเรียนรู้นั้น ๆ เพื่อการสร้างองคป์ระกอบของการเรียนรู้ 

2.4.2 โครงสร้างของวตัถุการเรียนรู้ (Learning Object Structure) 
วตัถุการเรียนรู้ประกอบดว้ยขอ้มูล เช่น เน้ือหาการเรียนรู้ (Learning Content) และ

เมทาดาตา (Metadata) รวมทั้งการด าเนินงาน (Operations) ท่ีใช้จดัการและดึงข้อมูล รวมถึงการ
สร้างองคป์ระกอบการเรียนรู้ โดยวตัถุการเรียนรู้จะมี 2 ชนิด คือ (Allen and Mugisa, 2010: 63)   

1. วตัถุการเรียนรู้ท่ีมีขนาดเล็ก (Atomic Learning Objects: ALOs) เป็นวตัถุการ
เรียนรู้ท่ีประกอบด้วย เน้ือหาวตัถุการเรียนรู้ เมทาดาตา การอ้างอิง และการด าเนินงานเพียง 1 
วตัถุประสงคก์ารเรียนรู้ ส าหรับการสร้างองคป์ระกอบการเรียนรู้   

2. วตัถุการเรียนรู้ท่ีประกอบกนั (Composite Learning Objects: CLOs) คือ วตัถุ
การเรียนรู้ท่ีประกอบดว้ย รายการของวตัถุการเรียนรู้ทั้งท่ีเป็น ALOs และ CLOs รวมทั้งเมทาดาตา 
และการด าเนินงานท่ีใช้ในการจดัการหรือการใช้ข้อมูลใน CLOs ส าหรับการสร้างการเรียนรู้ท่ี
ค่อนขา้งซบัซ้อน โดยมีส่วนประกอบย่อยในลกัษณะล าดบัชั้นของวตัถุการเรียนรู้ท่ีสามารถเขา้ถึง
ได้ผ่านรายการของวัตถุการเรียนรู้ท่ีอยู่ภายในองค์ประกอบการเรียนรู้ท่ีครอบคลุมหลาย
วตัถุประสงคก์ารเรียนรู้  

ดงัตวัอย่างท่ีแสดงในรูปท่ี 2.5 แสดงแผนภาพยูเอ็มแอลของโอโอจีลอม (Object 
Oriented Generic Learning Object Model: OOGLOM) ท่ีมีการออกแบบโครงสร้างของวตัถุการ
เรียนรู้ท่ีประกอบดว้ยทั้ง ALOs และ CLOs 
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รูปที ่2.5  แผนภาพยเูอม็แอลของโอโอจีลอม (OOGLOM) 
(ท่ีมา: Allen and Mugisa, 2010: 67) 

โดยวตัถุการเรียนรู้ท่ีถูกออกแบบและพฒันาข้ึนจะตอ้งมีการก าหนดรายละเอียด
เพิ่มเติมของขอ้มูลตามขอ้ก าหนดเพื่อให้ไดว้ตัถุการเรียนรู้ท่ีมีคุณภาพและมาตรฐานเดียวกนั  โดย
รายละเอียดน้ีจะอธิบายถึงคุณสมบติัต่าง ๆ ของวตัถุการเรียนรู้ท่ีอยูใ่นรูปของเมทาดาทา    

2.4.3  เมทาดาทาวตัถุการเรียนรู้ (Learning Object Metadata : LOM) 
  ปัญหาหลกัส าหรับเทคโนโลยีดา้นการเรียนการสอนสมยัใหม่ในปัจจุบนั คือ การ

สร้างระบบเน้ือหาการเรียนจากระบบหน่ึงท่ีไม่สามารถท างานร่วมกบัระบบอ่ืนได้ และระบบ
บริหารจดัการบทเรียนจะสามารถจดัการกบัเน้ือหาท่ีอยูใ่นรูปแบบเทคโนโลยท่ีีตนรู้จกัเท่านั้น ซ่ึงจะ
ท าให้เกิดขอ้จ ากดัในการแลกเปล่ียนขอ้มูลระหว่างกนั  เพื่อให้วตัถุการเรียนรู้สามารถท างานขา้ม
ระบบ และตวัจดัการระบบท่ีแตกต่างกนัได้ จึงมีการก าหนดมาตรฐานต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการ
ก าหนดเมทาดาทาของวตัถุการเรียนรู้เพื่อท าหนา้ท่ีในการบรรยายลกัษณะ บอกต าแหน่ง หรือการ
ให้ขอ้มูลท่ีเก่ียวกบัวตัถุการเรียนรู้นั้น พบวา่เคา้ร่างของเมทาดาทา (Metadata Schema) ส าหรับวตัถุ
การเรียนรู้ท่ีได้รับความนิยมได้แก่ มาตรฐานลอม (Learning Object Metadata Standard: LOM 
Standard) และดบัลินคอร์เมทาดาทา (Dubin Core Metadata) มีรายละเอียดดงัน้ี 

2.4.3.1 มาตรฐานเมทาดาตาวตัถุการเรียนรู้ (Learning Object Metadata Standard) 
หรือ มาตรฐานลอม  (IEEE, www, 2002) เป็นมาตรฐานเมทาดาทาส าหรับวตัถุการเรียนรู้ท่ีถูก
ก าหนดข้ึนในปี ค.ศ. 2002 โดยคณะกรรมการมาตรฐานด้านเทคโนโลยีการเรียนรู้ (IEEE Learning 
Technology Standards Committee หรือ LTSC) เพื่ออธิบายโครงสร้างและความหมายของรูปแบบ
ขอ้มูลของเมทาดาทาวตัถุการเรียนรู้ ท่ีช่วยอ านวยความสะดวกในการสืบคน้และสามารถน าวตัถุ



34 
 

การเรียนรู้ไปใชง้านไดห้ลายระบบ โดยมาตรฐานลอมท่ีไดรั้บการประกาศเป็นมาตรฐานสากลของ 
IEEE 1484.12.1-2002 มีโครงสร้างท่ีแบ่งประเภทขององค์ประกอบเป็น 9 หมวด (Categories) 
องคป์ระกอบรวม 68 องคป์ระกอบ (Elements) ดงัรูปท่ี 2.6    
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปที ่2.6 โครงสร้างของมาตรฐานลอม (IMS, www, 2006) 

จากรูปท่ี 2.6 สามารถอธิบายโครงสร้างเมทาดาทาของมาตรฐานลอมแต่
ละหมวดขององคป์ระกอบ ไดด้งัน้ี 

1. ค าอธิบายทั่วไป (General) เป็นหมวดขององค์ประกอบท่ีอธิบาย
ขอ้มูลทัว่ไปเก่ียวกบัวตัถุการเรียนรู้ทั้งหมด ประกอบดว้ยองคป์ระกอบหลกั จ านวน 8 องคป์ระกอบ 
ไดแ้ก่ ตวัระบุ (Identifier) ช่ือเร่ือง (Title) ภาษา (Language) ค าอธิบาย (Description) ค  าส าคญัหรือ
ค าค้น  (Keyword) ขอบเขต  (Coverage) โครงส ร้าง  (Structure) และระดับการรวม เ น้ือหา 
(Aggregation Level) 
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2. วงจรชีวิต (Life Cycle) เป็นหมวดองค์ประกอบท่ีระบุรายละเอียด
เก่ียวกบัวงจรชีวิตของวตัถุการเรียนรู้ ประกอบดว้ยองคป์ระกอบหลกัจ านวน 3 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ 
เวอร์ชนั (Version) สถานะ (Status) และผูร่้วมงาน (Contribute)  

3. ขอ้มูลของเมทาดาทา (Meta-Metadata) เป็นหมวดขององคป์ระกอบท่ี
อธิบายเก่ียวกบัเมทาดาทา ซ่ึงไม่ใช่ขอ้มูลท่ีอธิบายวตัถุการเรียนรู้ ประกอบดว้ยองคป์ระกอบหลกั 
จ านวน 4 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ ตวัระบุ (Identifier) ผูส้ร้างเมทาดาทา (Contribute) เคา้ร่างของเมทา
ดาทา (Metadata Schema) และภาษา (Language)  

4. รูปแบบด้านเทคนิค (Technical) เป็นหมวดขององค์ประกอบท่ีใช้
อธิบายคุณลกัษณะด้านเทคนิค และรูปแบบของวตัถุการเรียนรู้ ประกอบด้วยองค์ประกอบหลกั 
จ านวน 7 องค์ประกอบ ได้แก่ รูปแบบของข้อมูล (Format) ขนาด (Size) ท่ีตั้ ง (Location) ความ
ต้องการ  (Requirment) วิธี ติดตั้ ง  (Installation Remarks) ความต้องการแพลตฟอร์มอ่ืน (Other 
Pathform Requirement) และเวลาท่ีตอ้งการ (Duration) 

5. ค าอธิบายในเชิงการศึกษา (Educational) เป็นหมวดขององคป์ระกอบ
ท่ีใช้อธิบายขอ้มูลด้านการศึกษาและลกัษณะการเรียนการสอน ประกอบด้วยองค์ประกอบหลกั 
จ านวน 11 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ ประเภทการปฏิสัมพนัธ์ (Interactivity Type) ประเภทแหล่งเรียนรู้ 
(Learning Resource Type) ระดับการปฏิสัมพันธ์ (Interactivity Level) ระดับความซับซ้อนเชิง
ความหมาย (Semantic Density) บทบาทของผูใ้ช้ (Intended End User Role) บริบท (Context) ช่วง
อายท่ีุเรียน (Typical Age Range) ระดบัความยาก (Difficulty) ช่วงเวลาการเรียนรู้ (Typical Learning 
Time) ค  าอธิบาย (Description) และภาษา (Language) 

6. สิทธ์ิการเป็นเจา้ของ (Rights) เป็นหมวดขององคป์ระกอบท่ีใชอ้ธิบาย
ขอ้มูลคุณสมบติัเก่ียวกบัทรัพยสิ์นทางปัญญา และเง่ือนไขส าหรับการใช ้ประกอบดว้ยองคป์ระกอบ
หลัก 3 องค์ประกอบ ได้แก่ ค่าใช้จ่าย (Cost) ลิขสิทธ์ิและข้อห้ามต่าง ๆ (Copyright and Other 
Restrictions) และค าอธิบายเก่ียวกบัเง่ือนไขการน าวตัถุการเรียนรู้ไปใช ้(Description) 

7. ความสัมพนัธ์ (Relation) เป็นหมวดขององค์ประกอบท่ีใช้อธิบาย
ความสัมพนัธ์ระหว่างวตัถุการเรียนรู้นั้นกบัวตัถุการเรียนรู้อ่ืน ประกอบดว้ยองค์ประกอบหลกั 2
องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ ชนิดของความสัมพนัธ์ (Kind) และแหล่งทรัพยากร (Resource)   

8. ค าอธิบายประกอบ (Annotation) เป็นหมวดองค์ประกอบท่ีแสดง
รายละเอียดความคิดเห็นในการใช้วตัถุการเรียนรู้ ประกอบดว้ยองคป์ระกอบหลกั 3 องคป์ระกอบ 
ได้แก่ บุคคลหรือองค์กรท่ีแสดงความคิดเห็น (Entity) เวลาท่ีแสดงความคิดเห็น (Date) และ
ค าอธิบาย (Description) 
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9. การแยกประเภท (Classification) เป็นหมวดองคป์ระกอบท่ีใชอ้ธิบาย
เก่ียวกบัการจดัหมวดหมู่ของวตัถุการเรียนรู้ ประกอบดว้ยองคป์ระกอบหลกั 4 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ 
วตัถุประสงค์ของการจดัหมวดหมู่ (Purpose) แนวทางการจดัหมวดหมู่ (Taxon Path) ค  าอธิบาย 
(Description) และค าส าคญัหรือค าคน้ (Keyword) 

2.4.3.2 ดับลินคอร์เมทาดาทา (Dubin Core Metadata) เป็นหลักเกณฑ์ของการ
ก าหนดมาตรฐานเก่ียวกบัเมทาเดตา้ของขอ้มูลท่ีส่งผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ต เพื่อสนบัสนุนการ
คน้หาขอ้มูลในอินเทอร์เน็ตท่ีมีจ  านวนมากซ่ึงจ าเป็นตอ้งมีการก าหนดค าจ ากดัความตามมาตรฐาน 
เพื่อช่วยให้การสืบคน้สารสนเทศไดเ้น้ือหาท่ีตรงกบัความตอ้งการ และสามารถสืบคน้ร่วมกนักบั
ฐานขอ้มูลต่างระบบได ้โดยในปี ค.ศ. 1995 คณะท างานดบัลินคอร์ (Dubin Core) จึงไดป้ระชุมกนั
คร้ังแรกท่ีเมืองดับลิน (Dubin) รัฐโอไฮโอ (Ohio) ปัจจุบันดับลินคอร์ได้รับการประกาศเป็น
มาตรฐานสากล ISO 15836:2009 (ISO, www, 2009) และมาตรฐาน  ANSI/NISO Z39.85:2012 
(NISO, www, 2012) ชุดองค์ประกอบของดับลินคอร์เมทาดาทา (The Dublin Core Metadata 
Element Set: DEMES) มีจ  านวนทั้งส้ิน 15 องคป์ระกอบ จดัแบ่งไดเ้ป็น 3 กลุ่ม ดงัน้ี 

1. กลุ่มองคป์ระกอบท่ีเก่ียวขอ้งกบัเน้ือหาของทรัพยากรสารสนเทศ เป็น
หน่วยขอ้มูลท่ีใชอ้ธิบายเก่ียวกบั ช่ือเร่ือง หวัเร่ือง ตน้ฉบบั (แหล่งท่ีมา) ภาษา เร่ืองท่ีเก่ียวขอ้ง และ
ขอบเขต 

2. กลุ่มองคป์ระกอบท่ีเก่ียวขอ้งกบัทรัพยสิ์นทางปัญญา เป็นหน่วยขอ้มูล
ท่ีใชอ้ธิบายเก่ียวกบั ผูเ้ขียน ผูส้ร้างสรรคผ์ลงาน ส านกัพิมพ ์ผูมี้ส่วนร่วมในผลงานนั้นๆ และสิทธิ 

3. กลุ่มองคป์ระกอบท่ีเก่ียวขอ้งกบัรูปแบบท่ีปรากฏใหใ้ชง้าน เป็นหน่วย
ขอ้มูลท่ีใชอ้ธิบายเก่ียวกบั วนั เดือน ปี ท่ีสร้างผลงาน ประเภทของเน้ือหา รูปแบบของการน าเสนอ
ผลงาน และตวับ่งช้ีหรือตวัระบุถึงทรัพยากร 

การสร้างแบบจ าลองความรู้มีบทบาทเป็นอยา่งมากส าหรับการสร้างฐานความรู้ รูปแบบ
ของความรู้ถือเป็นส่ิงส าคญั โดยมีส่ิงท่ีควรค านึง คือ จะตอ้งอ านวยความสะดวกส าหรับผูส้อนใน
การน าเขา้ความรู้ การก าหนดกลยุทธ์การเรียนรู้ และผลลพัธ์ทางการเรียนรู้ นอกจากน้ีรูปแบบ
ความรู้จะท าให้การเลือกวสัดุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมท าได้ง่ายข้ึนเพื่อสนับสนุนการเรียนรู้ท่ีมี
ลกัษณะเฉพาะตามกรอบความรู้ ซ่ึงวตัถุการเรียนรู้มีคุณลกัษณะท่ีเหมาะสมในการเลือกเป็นรูปแบบ
การน าเสนอความรู้  
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การวจิยั เร่ือง การพฒันาออนโทโลยสี าหรับระบบการสอนเสริมอจัฉริยะภาษาสืบคน้แบบ
มีโครงสร้าง ตามการเรียนรู้ส่วนบุคคล จึงมีแนวคิดในการน าวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีการก าหนดมาทาดา
ทาตามมาตรฐานลอมเป็นรูปแบบของการน าเสนอความรู้ในโครงสร้างของออนโทโลยีตามกรอบ
ความรู้ท่ีก าหนด โดยแนวคิดจากออนโทโลยีจะเป็นการระบุวตัถุการเรียนรู้ในลักษณะเชิง
ความหมายตามลกัษณะการเรียนรู้ และกลยทุธ์การสอน ซ่ึงคุณลกัษณะของวตัถุการเรียนรู้ยงัช่วยใน
การคน้หาและน ากลบัมาใชใ้หม่ การก าหนดโครงสร้างท่ีชดัเจนของวตัถุการเรียนรู้จะอ านวยความ
สะดวกในการน าไปปรับใช้ส าหรับแต่ละแนวคิด ให้สามารถเขา้ถึงไดโ้ดยตรงและเหมาะสมตาม
คุณลกัษณะเฉพาะของผูเ้รียนแต่ละคน เพื่อน าเสนอเน้ือหาและวสัดุการเรียนรู้ท่ีเป็นส่วนบุคคล
ส าหรับผูเ้รียน  นอกจากน้ียงัช่วยลดความซับซ้อนของส่วนประกอบของเน้ือหาการเรียนรู้ท าให้
สามารถเพิ่มความเร็วและประสิทธิภาพของการออกแบบเน้ือหาการเรียนรู้ 

2.5 ออนโทโลย ี   
ออนโทโลยีถูกน ามาใช้กนัอย่างแพร่หลายในหลายกรอบงานทั้งด้านคอมพิวเตอร์และ

สารสนเทศศาสตร์ (Computer and Information Science) ระบบสารสนเทศ (Information Systems) 
การบูรณาการขอ้มูลอจัฉริยะ (Intelligent Information Integration) การสกดัและคน้คืนสารสนเทศ 
(Information Retrieval and Extraction) การแทนความรู้ (Knowledge Representation) และระบบ
การจดัการฐานขอ้มูล (Database Management Systems) นอกจากน้ียงัมีหลากหลายงานวิจยัท่ีมีการ
น าออนโทโลยีมาประยุกตใ์ชใ้นดา้นการศึกษาท่ีครอบคลุมกระบวนการเรียนรู้  ทฤษฎีการเรียนการ
สอนและกระบวนทศัน์ท่ีแตกต่างกนั (Fernández-López and Gómez-Pérez, 2002; Gómez-Pérez et 
al., 2001; Su and Ilebrekke, 2002; Hayashi et al., 2009)   

2.5.1 ความหมายและองค์ประกอบของออนโทโลย ี       
ดว้ยออนโทโลยีเป็นการแสดงโครงสร้างของแนวคิดท่ีบรรยายขอบเขตของความรู้

เร่ืองใดเร่ืองหน่ึง ออนโทโลยปีระกอบไปดว้ยการนิยาม ความหมายหรือแนวคิด (Concepts) ซ่ึงเป็น
พื้นฐานส าคญัในการสร้างฐานความรู้ โดยแนวคิดเหล่าน้ีจัดเรียงอยู่ในล าดับชั้ นการถ่ายทอด
ความสัมพันธ์  (Relationships) และมีคุณสมบัติเฉพาะ  (Properties) ในแต่ละแนวคิดได้มีผู ้ให้
ความหมายและค าจ ากดัความของออนโทโลยีไวห้ลากหลายตามมุมมองและลกัษณะการท างาน 
ดงัน้ี 

มาลี กาบมาลา, ล าปาง แม่นมาตย์ และครรชิต มาลัยวงศ์ (2549: 26) ได้สรุป
ความหมายของออนโทโลยี หมายถึง การก าหนดนิยามความหมายท่ีชัดแจง้ของค าศพัท์ท่ีใช้เป็น
ตวัแทนของแนวคิดของขอ้มูล สารสนเทศ ความรู้ท่ีใช้ร่วมกนัของแหล่งขอ้มูลท่ีหลากหลายท่ีมี
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ขอบเขตเน้ือหาเดียวกนัหรือเร่ืองใดเร่ืองหน่ึง (Domain) ให้เขา้ใจความหมายท่ีสอดคล้องตรงกนั 
และเป็นมาตรฐานเดียวกนั เพื่อให้ทั้งมนุษยแ์ละคอมพิวเตอร์สามารถเขา้ใจและใช้งานร่วมกนัได้
อยา่งมีประสิทธิภาพ  

เกเนซีเรธ และนิลส์สัน (Genesereth and Nilsson, 1987) กล่าวถึงออนโทโลยวีา่เป็น
รูปแบบของความรู้อยา่งเป็นทางการท่ีอยูบ่นพื้นฐานของแนวความคิด วตัถุ ความคิด และส่ิงต่าง ๆ 
ท่ีมีอยูภ่ายในกรอบท่ีสนใจ และความสัมพนัธ์ของส่ิงเหล่านั้น 

ส่วนนิยามของ ทอม กรูเบอร์ (Gruber, 1995) กล่าวว่า ออนโทโลยี คือ วิธีการ
บรรยายแนวความคิดตามขอบเขตท่ีสนใจ และความสัมพนัธ์ระหวา่งส่ิงเหล่านั้น หรือขอ้ก าหนดท่ี
เ ก่ียวกับแนวคิด (The Specification of a Conceptualization) โดยท่ีออนโทโลยี เป็นการสร้ าง
โครงสร้างฐานความรู้ทางดา้นใดด้านหน่ึง หรือขอบเขต (Domain) ใดขอบเขตหน่ึง ซ่ึงมีแนวคิด
และความเขา้ใจตรงกนั  

แวนดา บรอธตนั (Vanda Broughton, 2006: 218) ได้ให้นิยามว่า ออนโทโลยีเป็น
แบบจ าลอง หรือการเป็นตัวแทนของความรู้ในเร่ืองใดเร่ืองหน่ึงท่ีมีความสัมพันธ์ระหว่าง
แนวความคิดในดา้นท่ีระบุไว ้

สามารถสรุปได้ว่าออนโทโลยีเก่ียวข้องกบัการให้นิยามส าหรับส่ิงท่ีเราสนใจท่ี
ประกอบดว้ยแนวคิด คุณลกัษณะของแนวคิด และความสัมพนัธ์ระหวา่งแนวคิด ภายในขอบเขตท่ี
ก าหนดซ่ึงเป็นมุมมองระดับแนวคิด ซ่ึงจากนิยามของออนโทโลยีท่ีกล่าวมาน้ี ท าให้เห็นถึง
องคป์ระกอบของออนโทโลยีท่ีประกอบดว้ยส่วนต่าง ๆ สรุปไดด้งัน้ี  (Gomez-Perez, and Richard-
Benjamins, 1999) 

1. แนวคิด (Concept) หมายถึง ขอบเขตของความรู้เร่ืองใดเร่ืองหน่ึงหรือความคิด
ทัว่ไปหรือนามธรรมในโดเมนท่ีสนใจ และสามารถอธิบายรายละเอียดได้ เช่น รายวิชา (Subject) 
แบบฝึกหดั (Exercise) บทเรียนสอนเสริม (Tutorial) และการสอนเสริม (Tutoring) เป็นตน้ 

2. คุณลกัษณะ (Property) หมายถึง คุณสมบติัต่าง ๆ ท่ีน ามาใชอ้ธิบายแนวคิด เช่น 
ประเภทรายวชิา (SubjectType) ระดบับทเรียน (TutorialLevel) ช่ือบทเรียน (TutorialName) เป็นตน้ 

3. ความสัมพนัธ์ (Relationship) หมายถึง รูปแบบของความสัมพนัธ์กนัระหว่าง
แนวคิด โดยมีการระบุความสัมพนัธ์ไวเ้ป็นแบบต่าง ๆ ไดแ้ก่  

1) ความสัมพัน ธ์แบบล าดับชั้ น  (Subclass of หรือ  Is-a hierarchy) คือ
ความสัมพนัธ์ท่ีมีคุณสมบติัการถ่ายทอด คุณสมบติัของแนวคิดแม่ไปยงัแนวคิดลูก เช่น Database is-
a Subject ซ่ึงอธิบายไดว้า่ฐานขอ้มูล (Database) เป็นรายวชิา (Subject) 
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2) ความสัมพนัธ์แบบเป็นส่วนหน่ึง (Part-of) คือ ความสัมพนัธ์ท่ีหมายถึง
การเป็นส่วนประกอบ เช่น SumExercise part-of FunctionExercise ซ่ึงอธิบายไดว้า่ แบบฝึกหดัการ
หาค่าผลรวม (SumExercise) เป็นส่วนหน่ึงของแบบฝึกหดัฟังกช์นั (FunctionExercise) 

3) ความสัมพันธ์เชิงความหมาย  (Syn-of) คือ  ความสัมพันธ์ท่ีแสดงถึง
แนวคิดท่ีมีความเหมือนเชิงความหมายต่อกนั เช่น Degree syn-of Education ซ่ึงอธิบายไดว้า่ ระดบั
การศึกษา (Degree) มีความหมายเดียวกนักบัการศึกษา (Education) สามารถใชแ้ทนกนัได ้

4) ความสัมพนัธ์การเป็นตวัแทน (Instance-of) คือ ความสัมพนัธ์ท่ีแสดงถึง
การเป็นตวัแทน หรือสมาชิกของแนวคิด  นอกจากน้ีออนโทโลยียงัประกอบไปดว้ยความสัมพนัธ์
เชิงความหมายอ่ืน ๆ ท่ีสอดคลอ้งกบัแนวคิดซ่ึงก าหนดโดยผูเ้ช่ียวชาญ 

4. ขอ้ก าหนดในการสร้างความสัมพนัธ์ (Axiom) หมายถึง เง่ือนไขหรือขอ้ก าหนด
เฉพาะ หรือตรรกะในการแปลงความสัมพนัธ์ระหวา่งแนวคิดกบัคุณสมบติั หรือแนวคิดกบัแนวคิด 
เพื่อให้แปลงความหมายไดถู้กตอ้งซ่ึงเป็นกลไกส าคญัท่ีใช้ในการอนุมานความรู้เพื่อสร้างความรู้
ใหม่จากออนโทโลย ี 

5. ตวัอย่างขอ้มูล (Instances) หมายถึง ค าศพัท์ท่ีมีการก าหนดความหมายไวใ้น
ออนโทโลยเีร่ืองนั้น ๆ 

จากความหมายและองค์ประกอบของออนโทโลยีท าให้เขา้ใจถึงภาพรวมเพื่อการ
ก าหนดโครงสร้างของออนโทโลย ีน าไปสู่การพฒันาออนโทโลยเีพื่อสร้างองคค์วามรู้ในดา้นต่าง ๆ 

2.5.2 ขั้นตอนการออกแบบและ ั นาออนโทโลย ี 
ในกระบวนการพฒันาออนโทโลยีส าหรับการสร้างฐานความรู้ทางการศึกษา  จะ

ด าเนินการโดยผูท่ี้เก่ียวขอ้งคือ ผูเ้ช่ียวชาญดา้นเน้ือหา (Domain Expert) วิศวกรออนโทโลยี และ
ผูส้อน ทั้งน้ีเพื่อให้ไดอ้อนโทโลยีท่ีเป็นตวัแทนความรู้ท่ีสมบูรณ์ ซ่ึงเหตุผลหลกัส าหรับการพฒันา
ออนโทโลยีคือ เพื่อการท าความเขา้ใจโครงสร้างของขอ้มูลร่วมกนัระหวา่งมนุษยแ์ละคอมพิวเตอร์ 
เพื่อสนับสนุนการใช้ความรู้ร่วมกันและน ากลับมาใช้ใหม่ได้ โดยโดเมนความรู้ (Knowledge 
Domain) นั้นจะแยกกันจากความรู้ในการปฏิบัติงาน  (Operational Knowledge) ท าให้เกิดความ
ชดัเจนของการออกแบบโครงสร้างหรือการนิยามความรู้นั้น (Cakula and Salem, 2013) โดยนอย 
และแมคกูอินเนส (Noy and McGuinness, 2001) ไดมี้แนวทางการพฒันาออนโทโลย ีดงัน้ี 

1. ก าหนดกรอบและขอบเขตของออนโทโลยี (Determine the Domain and Scope 
of the Ontology)  ในขั้นตอนน้ีจะเก่ียวขอ้งกบัการระบุกรอบและแหล่งท่ีมาของความรู้ท่ีจะศึกษา 
พร้อมกบัเป้าหมายและขอบเขตของออนโทโลยีท่ีจะพฒันา ซ่ึงในขั้นตอนน้ีสามารถท าไดโ้ดยการ
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ออกแบบค าถามท่ีเก่ียวข้องกับกรอบความรู้และขอบเขตของการพฒันาออนโทโลยี ตลอดจน
เป้าหมายของการพฒันาออนโทโลยีโดยเป็นค าถามท่ีตอ้งการให้ออนโทโลยีแสดงค าตอบ ซ่ึงออน
โทโลยีท่ีพฒันาจะตอ้งมีขอ้มูลเพียงพอท่ีจะตอบค าถามทุกประเภทและมีรายละเอียดครอบคลุม
การศึกษาในเร่ืองดงักล่าว  

2. พิจารณาเลือกใช้ตัวแบบออนโทโลยีท่ีมีอยู่แล้ว (Consider Reusing Existing 
Ontologies) การน าออนโทโลยีท่ีมีการพฒันาแลว้ น ามาใชซ้ ้ าหรือตรวจสอบวา่สามารถปรับใชแ้ละ
ขยายส่ิงท่ีมีอยูใ่ห้เหมาะสมกบัขอบเขตท่ีศึกษาสามารถท าได ้ซ่ึงจะช่วยลดระยะเวลาในการพฒันา
ออนโทโลย ี

3. ก าหนดค าศพัทห์รือนิยามความส าคญัของออนโทโลยี (Enumerate Terms in the 
Ontology) การก าหนดค าศพัท์หรือนิยามส าคญัของออนโทโลยีในขั้นตอนน้ีเป็นการพิจารณาถึง
รายละเอียด และแจกแจงความส าคญัของแต่ละเทอมในออนโทโลยีท่ีสนใจ ซ่ึงเป็นการอธิบายให้
ผูพ้ฒันาและผูใ้ช้งานเขา้ใจ สามารถท าไดโ้ดยเขียนค าศพัท์ท่ีเป็นไปได้เก่ียวกบัส่ิงท่ีศึกษา พร้อม
ระบุคุณสมบติัของค าศพัทเ์หล่านั้นโดยละเอียด 

4. ก าหนดคลาสและล าดับของคลาส  (Define Classes and the Class Hierarchy) 
ขั้นตอนน้ีจะท าการระบุคลาสและโครงสร้างของคลาส ซ่ึงมีวธีิการอยูห่ลายวธีิแต่วธีิท่ีนิยมใช ้ไดแ้ก่ 

1) การพฒันาแบบบนลงล่าง (Top–Down) โดยเป็นการก าหนดแนวคิดทัว่ ๆ 
ไปของเร่ืองท่ีสนใจและล าดบัของแนวคิดก่อน แลว้ค่อยแบ่งหมวดหมู่ของคลาส 

2) การพฒันาแบบล่างข้ึนบน (Bottom–Up) เป็นการระบุคลาสส่วนใหญ่
ก่อนแลว้จึงน ามาจดักลุ่มใหเ้ป็นแนวคิดใหญ่ 

3) การพฒันาแบบผสม (Combination) เป็นการผสมผสานระหว่างวิธีการ
พฒันาแบบบนลงล่างและวิธีการแบบล่างข้ึนบน โดยจะท าเฉพาะแนวคิดท่ีส าคญัก่อน แลว้ค่อยท า
การจดัหมวดหมู่ของคลาส 

5. ก าหนดคุณสมบัติของคลาส (Define the Properties of Classes-slots) เม่ือได้
ก าหนดคลาสและโครงสร้างของคลาสเรียบร้อยแลว้ ล าดบัต่อไปก็คือ การก าหนดคุณสมบติัของ
คลาส การก าหนดจ านวนค่า ชนิดของค่า และค่าท่ีเป็นไปไดข้องคุณสมบติัของคลาส  

6. ก าหนดขอ้จ ากดัของคุณสมบติั (Define the Facets of the Slots)  ในขั้นตอนน้ีคือ
การก าหนดเง่ือนไขหรือขอ้จ ากดัต่าง ๆ ของช่องเสียบ (Slots) ซ่ึงจะเป็นคุณสมบติัของคลาส หรือ
ความสัมพนัธ์ (Relation) ระหว่างคลาส ไดแ้ก่ การก าหนดจ านวนค่าของสล็อท (Slot Cardinality) 
ชนิดของค่าของสล็อท (Slot-value Type) และการก าหนดโดเมนและช่วงของช่องเสียบ (Domain 
and Range of a Slot) 
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7. สร้างตวัอยา่งของขอ้มูล (Create Instances) จะเป็นการก าหนดตวัอยา่งของขอ้มูล
ในคลาส 

เม่ือมีการพฒันาออนโทโลยีไปอย่างรวดเร็ว กระบวนการตรวจสอบท่ีจะให้ไดม้า
ซ่ึงออนโทโลยท่ีีมีคุณภาพก็มีความส าคญั ซ่ึงจะมีกระบวนการตรวจสอบท่ีหลากหลายวธีิ 

2.5.3 การประเมินออนโทโลยี 
การประเมินออนโทโลยีเป็นกระบวนการหน่ึงท่ีมีความส าคญั ทั้งน้ีเพื่อเป็นการวดั

และตรวจสอบคุณภาพวา่ ออนโทโลยท่ีีพฒันาข้ึนสามารถตอบสนองตามความตอ้งการของผูใ้ชง้าน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพหรือไม่  นอกจากน้ีผู ้พ ัฒนาออนโทโลยีย ังต้องการแนวทางในการ
ประเมินผลลัพธ์ของออนโทโลยีและยงัเป็นแนวทางในขั้นตอนการพฒันาและการตรวจสอบ
ขั้นตอนต่าง ๆ ในการท างาน เพื่อให้ทราบถึงส่ิงท่ีตอ้งปรับปรุงและแกไ้ข ซ่ึงวิธีการในการประเมิน
ออนโทโลยมีีหลากหลายแนวทางทั้งน้ีข้ึนอยูก่บัชนิดของออนโทโลยแีละเป้าหมายของการประเมิน 

แบร๊งค์ โกรเบลนิค และมลัเดนิค (Brank, Grobelnik and Mladenic, 2005) ได้แบ่ง
วธีิการประเมินออนโทโลยอีอกเป็น 4 ประเภท ดงัน้ี  

1. การประเมินผลดว้ยการเปรียบเทียบกบัมาตรฐานออนโทโลยีท่ีดีท่ีสุด (Golden 
Standard) กับออนโทโลยีท่ีพฒันาข้ึน โดยท าการเปรียบเทียบการให้ความหมายของรูปแบบ
ไวยากรณ์ (Syntax) ในออนโทโลยีกับการให้ความหมายเฉพาะตามรูปแบบไวยากรณ์ในภาษา
ทางการของออนโทโลย ีเช่น ภาษาอาร์ดีเอฟ (RDF) และภาษาโอดบับิวแอล (OWL)  

2. การประเมินตามลกัษณะการน าออนโทโลยีไปใช้งานบนโปรแกรมประยุกต์ 
(Application) โดยประเมินจากผลลพัธ์ของการท างานบนโปรแกรมประยกุตน์ั้น   

3. การประเมินโดยเปรียบเทียบท่ีมาของแหล่งขอ้มูล (Data-driven) เช่น ประเมิน
จากแหล่งจดัเก็บเอกสาร (Collection of Documents) หรือขอบเขตความรู้ท่ีอยูใ่นออนโทโลย ี  

4. การประเมินโดยมนุษย์ (Assessment by Human) ซ่ึงเป็นผูเ้ช่ียวชาญในความรู้
นั้น ๆ โดยไดป้ระเมินวา่ออนโทโลยีมีลกัษณะเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ มาตรฐาน และความตอ้งการ
เชิงระบบในออนโทโลยท่ีีไดมี้การก าหนดไวเ้พียงใด  

นอกจากน้ีจากการท างานของออนโทโลยีมีความสนใจในการประเมินออนโทโลยี
ท่ีเป็นการแยกส่วนของออนโทโลย ีมากกวา่การประเมินทั้งระบบและยงัตอ้งการความเป็นอตัโนมติั
ในเทคนิคการประเมิน ซ่ึงแบร๊งค์ โกรเบลนิค และมัลเดนิค (Brank, Grobelnik, and Mladenic, 
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2005) จึงไดจ้  าแนกประเภทของการประเมินออนโทโลยีโดยพิจารณาจากระดบัของการประเมิน 
(Level of Evaluation) ออกไดเ้ป็น 6 ระดบั ดงัน้ี  

1. การประเมินในระดับของค า  (Lexical) ค าศัพท์ (Vocabulary) หรือระดับชั้ น
ขอ้มูล (Data Layer) เป็นการประเมินท่ีให้ความส าคญักบัแนวคิด (Concept) ตวัอยา่งขอ้มูล (Instant) 
ขอ้เท็จจริง (Facts) และค าศพัทท่ี์ใชเ้ป็นตวัแทนหรือให้ความหมายแก่แนวคิดเหล่านั้น การประเมิน
ในระดบัน้ีโดยการเปรียบเทียบผลลพัธ์กบัแหล่งท่ีมาของขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งกนัในขอบเขตความรู้ 
(Domain) และเทคนิคท่ีใช ้เช่น การวดัค่าความคลา้ยคลึงกนัของตวัอกัษร  

2. การประเมินในระดับโครงสร้างข้อมูลแบบล าดับชั้น (Hierarchy) หรือแบบ
อนุกรมวิธาน (Taxonomy) โดยทัว่ไปออนโทโลยีจะประกอบดว้ยล าดบัชั้นท่ีแสดงความสัมพนัธ์
ระหว่างแนวคิดดว้ยค าว่า “is-a” และความสัมพนัธ์ในลกัษณะอ่ืน ๆ แต่การให้ความส าคญักบัการ
ประเมินความสัมพนัธ์น้ีถือเป็นจุดเนน้ท่ีใหค้วามส าคญั  

3. การประเมินจากความสัมพนัธ์เชิงความหมายในลกัษณะอ่ืน  (Other semantic 
relations) นอกจากการประเมินจากความสัมพนัธ์แบบ “is-a” แลว้ ออนโทโลยีอาจมีความสัมพนัธ์
อ่ืน ซ่ึงความสัมพนัธ์เหล่าน้ีอาจจะประเมินผลแยกจากกนัได ้ค่าท่ีสามารถใชใ้นการประเมินได ้เช่น 
ค่าความแม่นย  า (Precision) และค่าความระลึก (Recall) จากการสืบคน้ขอ้มูลของผูใ้ชใ้นแต่ละคร้ัง  

4. ประเมินระดับบริบท  (Context) หรือแอพพลิ เคชัน  (Application) นั่น คือ  
ออนโทโลยีอาจเป็นส่วนหน่ึงของแหล่งทรัพยากรสารสนเทศขนาดใหญ่ซ่ึงรวมเอาออนโทโลยี
จ  านวนมากไวด้ว้ยกนั และในการสืบคน้ขอ้มูลอาจตอ้งอา้งอิงค าจ ากดัความเดียวกนัจากออนโทโลยี
อ่ืน  ในกรณีน้ีจึงจ าเป็นจะต้องเข้าไปประเมินในระดับบริบทท่ีมีการน าออนโทโลยีนั้ นไป
ประยกุตใ์ช ้ซ่ึงจะพิจารณาจากผลลพัธ์ท่ีเกิดข้ึนกบัโปรแกรมประยกุต ์เม่ือผูใ้ชไ้ดใ้ชง้านออนโทโลยี
ดว้ยแอพพลิเคชัน่ดงักล่าว  

5. ประเมินในระดบัประโยค (Syntactic) การประเมินในระดบัน้ีไดรั้บความสนใจ
จากออนโทโลยีเป็นจ านวนมาก (Ontologies) โดยเฉพาะออนโทโลยีท่ีไดพ้ฒันาโครงสร้างข้ึนด้วย
ตนเอง (Constructed Manually) โดยปกติออนโทโลยีถูกอธิบายด้วยภาษาท่ีเป็นทางการและให้
ประโยคท่ีตรงกบัหลกัไวยากรณ์พื้นฐานของภาษาเหล่านั้น เกณฑ์ท่ีใช้ประเมิน เช่น การน าเสนอ
เอกสารดว้ยภาษาธรรมชาติ (Natural Language) และการหลีกเล่ียงการซ ้ าซ้อนกนั (Loops) ระหวา่ง
ค านิยาม 

6. ประเมินในระดบัโครงสร้าง (Structure) สถาปัตยกรรม (Architecture) และการ
ออกแบบ (Design) เน่ืองจากการพฒันาออนโทโลยีตอ้งท าให้เป็นไปตามขอ้ก าหนดเชิงโครงสร้าง 
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ลกัษณะสถาปัตยกรรม และมาตรฐานในการออกแบบท่ีมีไวล่้วงหนา้ ดงันั้นการประเมินในระดบัน้ี
จะท าใหไ้ดอ้อนโทโลยท่ีีมีความเหมาะสม และสามารถรองรับการปรับปรุงในอนาคตได ้

ในตารางท่ี 2.1 ไดส้รุปเก่ียวกบัภาพรวมของวิธีการประเมินออนโทโลยีดงัท่ีกล่าว
มาขา้งตน้นั้น   

ตารางที ่2.1 ภาพรวมของวธีิการประเมินออนโทโลย ี

ระดับการประเมิน 

วธีิการประเมิน 
มาตรฐานท่ีดี
ท่ีสุด (Golden 

Starndard) 

แอพพลิเคชนั 
(Application) 

ขอ้มูล 
(Data Driven) 

มนุษย ์
(Human) 

ค า (Lexical) ค าศพัท ์
(Vocabulary) หรือระดบัชั้น
ขอ้มูล (Data Layer) 

    

โครงสร้างแบบล าดบัชั้น 
(Hierarchy) แบบอนุกรมวธิาน 
(Taxonomy) 

    

ความสัมพนัธ์เชิงความหมายใน
ลกัษณะอ่ืน (Other Semantic 
Relations) 

    

ประเมินระดบับริบท (Context) 
หรือ แอพพลิเคชนั 
(Application) 

 
   

ระดบัประโยค (Syntactic)     
ระดบัโครงสร้าง (Structure) 
สถาปัตยกรรม (Architecture) 
และการออกแบบ (Design) 

   
 

ท่ีมา :  (Brank, Grobelnik, and Mladenic, 2005) 

ในงานวิจัยน้ีเลือกใช้การประเมินด้วย 2 วิธี คือ 1) ประเมินโดยมนุษย์  ซ่ึงเป็น 
ผูเ้ช่ียวชาญท่ีเก่ียวขอ้ง (Domain Experts) กบัออนโทโลยี การสอนภาษาสืบคน้แบบมีโครงสร้าง 
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โดยการประเมินในระดบัโครงสร้าง (Structure) สถาปัตยกรรม (Architecture) และการออกแบบ
(Design) ว่าออนโทโลยีมีลักษณะการท างาน การก าหนดโครงสร้างเป็นไปตามคุณลักษณะ 
หลกัเกณฑ์ มาตรฐาน และความตอ้งการท่ีมีต่อออนโทโลยีภาษาสืบคน้แบบมีโครงสร้าง และ 2) 
ประเมินตามลกัษณะการน าออนโทโลยไีปใช้งาน แต่ในท่ีน้ีไม่ไดไ้ปผนวกกบัแอพพลิเคชนัจริง แต่
เป็นการประเมินในลกัษณะเดียวกบัการน าไปใชง้านบนแอพพลิเคชนั คือ การประเมินจากผลลพัธ์
ของการจดับทเรียนสอนเสริมท่ีเป็นไปตามคุณลกัษณะของผูเ้รียนแต่ละบุคคลในระดบัใด จาก        
กลยุทธ์การสอนเสริมท่ีก าหนด โดยการพิจารณาจากความพึงพอใจของผูส้อนภาษาสอบถามเชิง
โครงสร้าง    

2.5.4 เทคโนโลยีทีเ่กี่ยวข้องกบัการ  ันาออนโทโลยี 
ในการพฒันาออนโทโลยมีีเทคโนโลยแีละเคร่ืองมือท่ีช่วยในการพฒันาออนโทโลยี

ท่ีหลากหลาย เพื่อใหผู้ใ้ชส้ามารถท างานไดโ้ดยสะดวกดงัน้ี 

2.5.4.1 ภาษาโอดับบิวแอล (Ontology Web Language: OWL) 
โอดบับิวแอลเป็นภาษาท่ีใช้ส าหรับการอธิบายออนโทโลยี และก าหนด

ความสัมพนัธ์ระหวา่งขอ้มูลตามขอบเขตท่ีสนใจ เพื่อท าให้คอมพิวเตอร์สามารถเขา้ใจความหมาย
ข้อมูลร่วมกันและพฒันาข้ึนบนพื้นฐานของภาษาอาร์ดีเอฟ (Resource Description Framework) 
(W3C, www, 2004) ซ่ึงถูกน าเสนอโดยกลุ่มซ่ึงท างานเก่ียวกบัเว็บออนโทโลยีของดบับลิวสามซี 
(W3C Web Ontology Working Group: WebOnt) โดยภาษาโอดบับิวแอลเป็นภาษาท่ีรวมกนัระหวา่ง
ขอ้ความ (Text) และขอ้ความพิเศษ (Extra Information) ท่ีเพิ่มเติมเขา้มาเก่ียวกบัขอ้ความท่ีมีแบบ
แผนอยา่งเป็นทางการท่ีอธิบายล าดบัชั้นและความสัมพนัธ์ระหวา่งทรัพยากรท่ีแตกต่างกนั สร้างอยู่
บนอาร์ดีเอฟและอาร์ดีเอฟเอส (RDFS) ซ่ึงประกอบดว้ยอนุกรมวธิาน (Taxonomy) และเซทของกฎ
ท่ีไดจ้ากเคร่ืองท่ีสามารถสร้างขอ้สรุปแบบเชิงตรรกะ (Logical) โดยไฟล์ท่ีใชใ้นการสร้างเอกสาร
เป็นไฟลน์ามสกุล .rdf หรือ .owl      

2.5.4.2 อาร์ดีเอฟ (Resource Description Framework: RDF)    
อา ร์ ดี เอฟ  (W3C, www, 2014) เ ป็น รูปแบบมาตรฐานส าห รับการ

แลกเปล่ียนขอ้มูลบนเวบ็ เพื่อการแสดงเมทาดาทาของทรัพยากรหรือขอ้มูลบนเวบ็ในรูปแบบกราฟ 
เพื่อให้คอมพิวเตอร์หรือโปรแกรมประยุกต์ของคอมพิวเตอร์อ่านและเขา้ใจ โดยช่วยบอกรูปแบบ
ขอ้มูล ไวยากรณ์ของแต่ละส่วนท่ีใชแ้ลกเปล่ียนขอ้มูลกนั โดยภาษาท่ีใชคื้อ เอก็ซ์เอม็แอล และภาษา
น้ีเม่ือน ามาใช้โดยอาร์ดีเอฟจะเรียกว่า RDF/XML ซ่ึงส่ิงท่ีได้สามารถใช้แลกเปล่ียนระหว่าง
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คอมพิวเตอร์ต่างประเภทกนัได ้นัน่คือระบบปฏิบติัการหรือโปรแกรมประยุกต์ท่ีใชภ้าษาต่างกนัก็
สามารถเขา้ใจได ้ 

2.5.4.3 เอ กซ์เอ มแอล (eXtensible Markup Language: XML)  
เอก็ซ์เอม็แอล (W3C: XML Information Set (Second Edition), www, 2004) 

เป็นภาษามาร์กอปัท่ีใชง้านทัว่ไปส าหรับเอกสารขอ้มูลท่ีมีโครงสร้างโดยมีการให้ค  าจ  ากดัความเพื่อ
ตรวจสอบไวยากรณ์ท่ีใชใ้นเวบ็ความหมาย โดยเอ็กซ์เอ็มแอลถูกออกแบบมาเพื่อใชเ้ป็นภาษากลาง
ส าหรับแลกเปล่ียนขอ้มูลระหวา่งกนัผา่นเครือข่ายคอมพิวเตอร์ เน่ืองจากเอ็กซ์เอ็มแอลไม่ไดข้ึ้นอยู่
กบัโปรแกรมประยุกต์หรือระบบปฏิบติัการใด เอ็กซ์เอ็มแอลจะเป็นส่วนหน่ึงของเอชทีเอ็มแอล 
(HTML) ซ่ึงเอชทีเอม็แอลถูกออกแบบมาใหเ้นน้การแสดงผลขอ้มูล    

2.5.4.4 โปรแกรมโปรเทเจ (Protégé Program) 
 โปรเทเจ (W3C, www, 2009) เป็นเคร่ืองมือส าหรับสนบัสนุนการพฒันา

ออนโทโลยี (Ontology Editor) และระบบจดัการความรู้ (Knowledge Management System) โดยมี
ส่วนติดต่อกับผูใ้ช้แบบกราฟิค (Graphic User Interface) ในการสร้างออนโทโลยี รวมถึงการมี
เคร่ืองมือเพื่อตรวจสอบแบบจ าลองถึงความสอดคลอ้งกนั และการสรุปความโดยการอนุมานเพื่อให้
ไดข้อ้มูลใหม่บนพื้นฐานของการวิเคราะห์ออนโทโลยีท่ีมีอยู ่ ท่ีพฒันาโดยมหาวทิยาลยัสแตนฟอร์ด 
(Stanford University School of Medicine) ซ่ึงได้ขอ้มูลอยู่ในรูปแบบภาษาโอดบับิวแอลท่ีอธิบาย
โครงสร้างออนโทโลยีตามแนวทางเวบ็เชิงความหมายท่ีมีแบบแผนล าดบัชั้น และความสัมพนัธ์บน
พื้นฐานภาษาอาร์ดีเอฟ โดยมีเคร่ืองมือสนับสนุนกระบวนการวิศวกรรมความรู้ท่ีช่วยให้ผูใ้ช้
สามารถถ่ายทอดและจดัเก็บองคค์วามรู้ในรูปแบบของออนโทโลยไีดส้ะดวก และง่ายดายยิง่ข้ึน  ซ่ึง
มีจุดเด่นดงัน้ี 

1. สนบัสนุนการสร้างและการจดัการออนโทโลยใีนรูปแบบท่ีหลากหลาย   
2. สามารถปรับแต่งเพื่อให้ง่ายต่อการสนบัสนุนในการสร้างแบบจ าลอง

ความรู้ และการน าเขา้ขอ้มูล  
3. มีโปรแกรมเสริมท่ีเพิ่มความสามารถใหก้บัโปรแกรมหลกั (Plug-in)  
4. มีส่วนต่อประสานโปรแกรมประยุกต์ (Application Programming 

Interface: API) ท่ีมีพื้นฐานเป็นจาวาในการสร้างเคร่ืองมือและโปรแกรมประยกุตข์องฐานความรู้  
5. สนบัสนุนการท างานในรูปแบบเฟรม โครงสร้างเอก็ซ์เอม็แอล อาร์ดี

เอฟ และโอดบับิวแอล 
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Antecedent Consequent 

2.5.4.5 สปาร์เคิล (SPARQL Protocal and RDF Query Language: SPARQL) 
ภาษาสปาร์เคิล (W3C, www, 2012) เป็นภาษาท่ีใช้ในการสืบคน้ขอ้มูลใน

ออนโทโลย ีโดยการสืบคน้นั้นอยูใ่นรูปแบบท่ีเรียกวา่ อาร์ดีเอฟ ทริปเป้ิล (RDF Triple) ซ่ึงประกอบ
ไปด้วยโครงสร้าง 3 ส่วน คือ ประธาน (Subject) ภาคแสดง  (Predicate)  และกรรม  (Objdec)  
ภาษาสปาร์เคิลสามารถดึงขอ้มูลโดยใช ้SELECT และ WHERE ซ่ึง  SELECT จะอธิบายคุณลกัษณะ
(Attribute) ท่ีมีค  าน าหนา้โดย "? "  ส่วน WHERE ตามดว้ยเง่ือนไขส าหรับการดึงขอ้มูล ดงัรูปแบบ  

SPARQL → SELECT varlist WHERE (bgp) 
    by    varlist = (v1,v2,…,vn) varlist ⊆ var(bgp); 
       bgp = Basic Graph Pattern 

ตวัอยา่งภาษาสปาร์เคิลในการสืบคน้หวัขอ้ (Topic) ของกรอบเน้ือหา 
(CourseDomain) โดยแสดงผลเรียงล าดบัตามหวัขอ้ ดงัน้ี 

SELECT ?Topics ?Coursedomain   
              WHERE {?Topics :isTopicOf ?Coursedomain 
               } 
       order by ?Topics 

2.5.5 เอสดับบลวิอาร์แอล (Semantic Web Rule Language: SWRL)  
ภาษาเอสดับบิวอาร์แอล (W3C, www, 2004) เป็นภาษากฎท่ีมีพื้นฐานของการ

รวมกันระหว่างภาษารูลเอ็มแอล (RuleML) และโอดับบิวแอลซ่ึงพฒันามาเพื่อท างานร่วมกับ
เทคโนโลยีเว็บเชิงความหมายท่ีใช้ในการอนุมานความรู้ใหม่จากฐานความรู้ท่ีมีอยู่แล้ว และ 
สามารถดึงขอ้มูลจากออนโทโลยีหรือดึงความรู้มาใช้ไดท้นัที การเขียนกฎของเอสดบับิวอาร์แอล
สามารถเขียนให้อยูใ่นรูปแบบประโยคไดโ้ดยไม่จ  ากดัดว้ยเคร่ืองมือให้เหตุผล (Rule Reasoner) ท่ีมี
รูปแบบการเขียนกฎคือ 

Atom ^ Atom ...  ⇒ Atom ^ Atom ... 
 
 
โดย เหตุ (Antecedent) หรือส่วนตวั (Body) และ ผล (Consequent) หรือส่วนหัว 

(Head) จะประกอบด้วยตวัเช่ือมหน่วย (Atom) ได้มากกว่าหน่ึง โดยหน่วยคือ นิพจน์ในรูปแบบ 
p(arg1, arg2,..., argn) โดย p คือ ภาคแสดงของคลาส (OWL classes) คุณสมบติั (Properties) หรือ 
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ชนิดขอ้มูล (Data types) และ arg1, arg2,..., argn คืออาร์กิวเมนต์ของนิพจน์ ไดแ้ก่ ขอ้มูล (OWL 
Individuals) ค่าขอ้มูล (Data values) หรือตวัแปร (Variables) 

 ตวัอยา่งของการเขียนกฎการอนุมาน  

Learner(?x) ^ hasTopicSession(?x, ?y) ^ Ex-Easy(?y) ^ Exp-Easy(?y) ⇒ Beginner(?y)  

จากกฎ หมายถึง เม่ือ x เป็นสมาชิกของคลาสผูเ้รียน (Learner) และ x มีผลการ
ทดสอบหวัขอ้ (hasTopicSession) เป็น y โดย y เป็นสมาชิกของคลาสตวัอย่างระดบัง่าย (Ex-Easy) 
และแบบฝึกปฏิบติัระดบัง่าย (Exp-Easy) แลว้ ดงันั้น ถือวา่ในผลการทดสอบหวัขอ้ y ของผูเ้รียน x 
เป็นผูเ้รียนระดบัเร่ิมตน้ (Beginner)โดย 

Learner, Ex-Easy, Exp-Easy, Beginner คือ หน่วยท่ีเป็นคลาส (OWL Named Classes) 
hasTopicSession                                     คือ หน่วยท่ีเป็นออปเจก็ต ์(OWL Object Properties) 
?x, ?y   คือ ตวัแปรท่ีแสดงค่าของขอ้มูล (Variable of OWL 

Individuals) 

นอกจากน้ีภาษาเอสดบับิวอาร์แอลยงัมีหน่วย (Atom) ท่ีสามารถน าเขา้มาใชง้านได้
เพิ่มเติม (SWRL Built-Ins Atom) ซ่ึงเป็นนิพจน์ท่ีมีอาร์กิวเมนตไ์ดม้ากกวา่หน่ึงอาร์กิวเมนตใ์นการ
ด าเนินการ ซ่ึงน าหนา้ดว้ย swrlb ตวัอยา่งคือ 

TopicSession(?x) ^ PosttestScore(?x, ?PostScore) 
^swrlb:greaterThanOrEqual(?PostScore, 1) ^ swrlb:lessThanOrEqual(?PostScore, 49) ^ 
PosttestPeriod(?x, 1) -> Post-Weak(?x) 

จากกฎ หมายถึง  ผลการทดสอบหัวข้อ  x ท่ี มีคะแนนทดสอบหลัง เ รียน 
(PosttestScore) มากกว่าหรือเท่ากบั 1 แต่น้อยกว่าหรือเท่ากบั 49 และมีระยะเวลาของการท าการ
ทดสอบ (PosttestPeriod) อยูใ่นเวลาท่ีก าหนด (1) แลว้ จะมีระดบัผลการทดสอบหลงัเรียนคือ อ่อน 
(Post-Weak)  

ซ่ึงการสร้างกฎดว้ยภาษาเอสดับบิวอาร์แอล รูปแบบของภาษาท่ีเขียนนั้นมนุษยจ์ะ
สามารถเขา้ใจได ้แต่จะมีการสั่งให้เคร่ืองสามารถปฏิบติัตามไดใ้นรูปแบบของภาษาเอ็กซ์เอ็มแอล 
ตวัอยา่งเช่น  

hasParent(?x1, ?x2) ^ hasBrother(?x2,?x3) ⇒ hasUncle(?x1,?x3)   
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จะแสดงดว้ยรูปแบบของภาษาเอก็ซ์เอม็แอล ดงัรูปท่ี 2.7 

 

รูปที ่2.7 รูปแบบของภาษาเอ็กซ์เอม็แอลของการสร้างกฎ 

การสร้างกฎดว้ยภาษาเอสดบับิวแอลโดยใชโ้ปรแกรมโปรเทเจ 5 มีเคร่ืองมือท่ีช่วย
ในการท างานรวมถึงขั้นตอนของการน ากฎท่ีได้ไปประมวลผลโดยผ่านเคร่ืองมือของการ
ประมวลผลกฎ (Rule Engine) คือปุ่ม 'OWL+SWRL->Drools'  ท่ีจะเปล่ียนรูปกฎและความรู้ด้วย
ภาษาโอดบับิวแอลท่ีเก่ียวขอ้ง สู่เคร่ืองมือการประมวลผลเพื่อน ากฎไปใช้ในฐานความรู้ และปุ่ม 
'Run Drools' ในการรันกฎ และปุ่ม 'Drools->OWL' ในการเปล่ียนรูปเพื่ออนุมานกฎเป็นฐานความรู้
ต่อไป ดงัแสดงหนา้จอการท างานของโปรแกรมโปรเทเจ 5 ดงัรูปท่ี 2.8   

 

รูปที ่2.8 หนา้จอการสร้างกฎดว้ยภาษาเอสดบับิวอาร์แอลดว้ยโปรแกรมโปรเทเจ 
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และในการสืบค้นภาษากฎสามารถท าได้โดยใช้ภาษาเอสคิวดับบิวอาร์แอล
(Semantic Query Web Rule Language: SQWRL) มีลักษณะไวยากรณ์ของภาษาคล้ายกับภาษา
สอบถามเชิงโครงสร้างสร้าง จากตวัอย่างแสดงภาษาเอสคิวดบับิวอาร์แอลในการสืบคน้ผลการ
ทดสอบของผูเ้รียนท่ีมีความกา้วหนา้ในการเรียน  

TopicSession(?x) ^ Improv_Score(?x, ?ImpScore) ^ swrlb:greaterThan(?ImpScore, 
0) -> sqwrl:select(?x, ?ImpScore) 

งานวิจยัน้ีมีแนวคิดในการน าออนโทโลยีมาใช้เป็นฐานความรู้ในการจดัเก็บและคน้คืน
ขอ้มูล ซ่ึงในงานวิจยัน้ีกรอบความรู้ท่ีน ามาใชคื้อ ภาษาสืบคน้แบบมีโครงสร้าง ในการสร้างกรอบ
การน าเสนอความรู้ของโดเมนความรู้บนพื้นฐานของออนโทโลยีนั้ นก็เพื่อให้สามารถนิยาม
คุณลกัษณะของผูเ้รียนท่ีสัมพนัธ์กบัคุณลกัษณะของวตัถุการเรียนรู้ตามเง่ือนไขของกลยทุธ์การสอน
เสริมไดห้ลากหลาย รวมถึงปรับปรุงการใช้งานร่วมกนั การน ากลบัมาใช้ใหม่ของวสัดุการเรียนรู้ 
และสามารถรวมวสัดุการเรียนรู้ท่ีหลากหลายภายในกรอบความรู้ได้ด้วย นอกจากน้ีการใช้         
ออนโทโลยีจะท าให้การคน้หาเน้ือหาท่ีชัดเจน ดว้ยออนโทโลยีเป็นขอ้ก าหนดของแนวความคิด 
(Conceptualization) ความสัมพนัธ์ วตัถุ และขอ้จ ากดั ในรูปแบบเชิงความหมาย ซ่ึงเป็นการอธิบาย
ฐานความรู้ท่ีเป็นเมตาดาทาในลักษณะเชิงความหมายท่ีเก็บความสัมพนัธ์ของข้อมูลภายใน
ฐานความรู้ท่ีสามารถลงลึกไดถึ้งระดบัล่าง โดยความสัมพนัธ์ระหว่างออนโทโลยีและฐานความรู้
ในงานวจิยัน้ีจะถูกตรวจสอบโดยผูเ้ช่ียวชาญ    

2.6 งานวจิัยทีเ่กีย่วข้อง   
การวิจยัเร่ือง การพฒันาออนโทโลยีส าหรับระบบการสอนเสริมอจัฉริยะภาษาสอบถาม

เชิงโครงสร้าง ตามการเรียนรู้ส่วนบุคคล ไดมี้การศึกษางานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัระบบการสอนเสริม
อจัฉริยะแบบเนน้การใหค้วามรู้ ซ่ึงมีรายละเอียดดงัน้ี  

โจว, วงั และเงง (Zhou, Wang, and Ng, 1996) ได้ท าการวิจัย การน าเสนอความรู้ของ
หลักสูตรและการจัดการในระบบการสอนเสริมท่ีมีความรู้เป็นฐาน (Curriculum Knowledge 
Representation and Manipulation in Knowledge-based Tutoring Systems) โดยระบบการสอนเสริม
ท่ีมีความรู้เป็นฐาน  (KBTS) หรือระบบการสอนเสริมอัจฉริยะ (ITS) เป็นระบบการสอนด้วย
คอมพิวเตอร์ท่ีใช้เทคนิคปัญญาประดิษฐ์เพื่อให้ผู ้เ รียนได้เรียนรู้เน้ือหา งานวิจัยน้ีได้เสนอ
กระบวนการส่ือสารความรู้ ท่ีแต่ละวงจรการเรียนรู้ส าหรับแต่ละหวัขอ้ความรู้แบ่งเป็น 4 ขั้นตอน 
คือ การวางแผน (Planing) การอภิปราย (Discussing) การประเมินผล (Evaluating) และการแก้ไข 
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(Remedying) โดยงานวิจยัน้ีมุ่งเน้นท่ีการพฒันาสถาปัตยกรรมส าหรับการส่ือสารความรู้ระหว่าง
ระบบและผูเ้รียนดว้ยสัญลกัษณ์รูปภาพและโครงสร้างท่ีสนับสนุนการแทนความรู้ของหลกัสูตร 
และการจดัการในระหวา่งขั้นตอนการวางแผนกระบวนการสอน ซ่ึงความรู้ของหลกัสูตรจะสามารถ
ช่วยให้ระบบการสอนก าหนดล าดบัเน้ือหาในหวัขอ้ท่ีจะมีเป้าหมายโครงสร้างของรายวิชา รายการ
ของเน้ือหาท่ีตอ้งรู้ก่อน และหลายแนวทางของการจดัหัวขอ้ เพื่อให้ผูเ้รียนเกิดประสิทธิผล และ
สามารถวนิิจฉยัความเขา้ใจผดิของผูเ้รียน โดยมุ่งเนน้ไปท่ีการพฒันาระบบการสอนเสริมเอสคิวแอล 
(SQL-TUTOR) ท่ีมีกรอบความรู้คือ การเขียนโปรแกรมภาษาเอสคิวแอลส าหรับการค้นคืน 
(SELECT SQL Programming) โดยระบบจะมีลกัษณะเฉพาะ คือ กลไกการควบคุมท่ีมีประสิทธิภาพ 
การแทนความรู้ของหลกัสูตร และการสอนรายบุคคล ทั้งน้ีเพื่อให้ผูเ้รียนมีอิสระท่ีจะตดัสินใจเรียน
เน้ือหาในแต่ละหัวข้อท่ีระบบเสนอให้อย่างเหมาะสมส าหรับผู ้เรียน ด้วยตารางการเรียนรู้ 
(Schedules Learning) ตามภูมิหลงัเฉพาะของผูเ้รียน ความตอ้งการ และความสนใจ ท่ีจะเรียนรู้ของ
ผูเ้รียน ซ่ึงการพฒัาคุณภาพของระบบท าโดยการประเมินการใชง้านและประสิทธิผลการสอนของ
ระบบ โดยการด าเนินการทดลองเพื่อเปรียบเทียบวธีิการดงักล่าวกบัวธีิการสอนรูปแบบอ่ืน เช่น การ
เรียนการสอนแบบการท างานร่วมกนั (Collaborative Teaching) หรือระบบการเรียนทางไกล ฯลฯ 

สแตนกอฟ, กลาวินิค และโรสิค (Stankov, Glavinic and Rosic, 2000) ไดท้  าการวิจยัเร่ือง 
การแทนความรู้ในระบบการสอนเสริมอจัฉริยะ ซ่ึงโดยปกติการนิยามคุณลกัษณะของระบบการ
สอนเสริมอจัฉริยะนั้นจะข้ึนอยูก่บัชนิดของความรู้ท่ีรวมถึงความรู้ของผูเ้รียน ซ่ึงความรู้ของผูเ้รียน 
หมายถึง วตัถุ ความสัมพนัธ์ ค  าอธิบาย ตวัอย่าง และแบบฝึกหัด ส่วนความรู้ของครู หมายถึง          
กลยุทธ์ส าหรับกระบวนการเรียนรู้ ซ่ึงงานวิจยัน้ีได้เสนอการแทนความรู้ในระบบเพื่อช่วยสร้าง
ระบบผูเ้ช่ียวชาญการสอนเสริม (Tutor-expert System : Tex-Sys) โดยไดอ้อกแบบการแทนความรู้
ผ่านโครงข่ายเชิงความหมายด้วยกรอบและกฎท่ีสนับสนุนคุณสมบติัการถ่ายทอดความสัมพนัธ์ 
(Inheritance) และเฟรมท่ีมีกลไกการท าขอ้สรุป (Conclusion-making Mechanism) โดยโครงสร้าง
ของระบบประกอบด้วย มอดูลการเขา้สู่ระบบ ส่วนเคร่ืองมือการสอน มอดูลการเรียนการสอน 
มอดูลติดต่อส่ือสารดว้ยภาษาก่ึงธรรมชาติ มอดูลการซักถาม มอดูลการประเมินผลและบทเรียน
มอดูล ท่ีมีฟังก์ชนัควบคุมการท างานคือ 1) การวดัและวินิจฉัยความรู้ผูเ้รียน  2) การก าหนดความ
แตกต่างระหวา่งความรู้ของผูเ้รียนท่ีเกิดข้ึนจริงและแบบจ าลองการอา้งอิง และ 3) การประเมินผล
ความรู้ของผูเ้รียนดว้ยค าแนะน าส าหรับการท างานในอนาคต ส่วนการแทนกรอบความรู้โดยการ
พฒันาฐานความรู้ของระบบตามแบบจ าลองความสัมพนัธ์ระหว่างเอนทิตี (Entity-Relationship 
Model) และการแทนความรู้ของผูเ้รียน อยูใ่นรูปแบบของไวยากรณ์และความหมายของโหนดและ
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การเช่ือมโยงโดยใชโ้ครงข่ายเชิงความหมาย ส าหรับการประเมินผลระบบมี 2 ส่วนคือ ระดบัความรู้
ของผูเ้รียน และการท างานของกฎต่าง ๆ ภายในระบบ 

บทัซ์, หัว และ แมกไกวร์ (Butz, Hua and Maguire, 2004) ไดพ้ฒันาระบบการสอนเสริม
อจัฉริยะส าหรับวิชาการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์ผ่านเว็บ โดยใช้กระบวนการตดัสินใจด้วย
แนวทางเครือข่ายเบยเ์ซียน (Bayesian Network) ท่ีเรียกว่า “Bayesian Intelligent Tutoring System: 
BITS” ซ่ึงเป็นกรอบส าหรับการจดัการความไม่แน่นอนในด้านปัญญาประดิษฐ์บนพื้นฐานของ
ทฤษฎีความน่าจะเป็น โดยงานวิจยัพบวา่ ระบบการสอนจ านวนมากมีหนา้เวบ็เพจท่ีไม่เคล่ือนไหว 
ซ่ึงระบบน้ีสามารถน าเสนอเน้ือหาและทรัพยากรการเรียนรู้ออนไลน์ดว้ยรูปแบบมลัติมีเดีย โดยใช้
หลกัการเรียนรู้ส่วนบุคคลบนพื้นฐานระดบัความรู้แต่ละเน้ือหาของผูเ้รียน โดยผูเ้รียนจะเลือก
เน้ือหาท่ีตอ้งการเรียนรู้และระบบจะท าการทดสอบความรู้ของผูเ้รียน จากนั้นระบบจะแนะน า
เป้าหมายการเรียนรู้ตามความรู้ของผูเ้รียน และสร้างล าดับการเรียนรู้ (Learning Sequence) ใน
เน้ือหาท่ีเก่ียวขอ้ง เพื่อให้ผูเ้รียนเกิดความเขา้ใจในเน้ือหานั้น โดยยึดล าดบัของเน้ือหาท่ีตอ้งศึกษา
ก่อนเป็นส าคญั (Prerequisite) ผา่นเมนูการน าทาง (Navigation Menu) ท่ีจะแสดงสถานะของแต่ละ
เน้ือหาคือ รู้แลว้ (Already Known) พร้อมท่ีจะเรียน (Ready to Learn) และไม่พร้อมท่ีจะเรียน (Not 
Ready to Learn) เม่ือผูเ้รียนส้ินสุดการอ่านแต่ละเน้ือหาระบบจะแสดงส่วนโต้ตอบ (Feedback) 
ทนัทีเพื่อให้ผูเ้รียนเลือกสถานะความรู้ของตน คือ เขา้ใจเน้ือหา ไม่เขา้ใจเน้ือหา และไม่แน่ใจให้
ทดสอบ ซ่ึงระบบจะเก็บการเลือกน้ีเป็นสถานะความรู้ของผูเ้รียนต่อไป ระบบไดถู้กน าไปใชส้ าหรับ
วิชา CS110 ในภาคฤดูร้อน ปี 2004 ในลักษณะการศึกษาแบบตัวต่อตัวท่ีมหาวิทยาลัยเรจินา 
(University of Regina) ประเทศแคนาดา โดยมีการประเมินผลความรู้ของผูเ้รียนทั้ งเน้ือหาท่ีรู้ 
(Know) และไม่รู้ในเน้ือหานั้น (Not Know) 

ไซกส์ (Sykes, 2005) ไดจ้ดัท าดุษฎีนิพนธ์เร่ือง การออกแบบ พฒันา และประเมินผลระบบ
การสอนเสริมอจัฉริยะภาษาจาวา (Java Intelligent Tutoring System: JITS) ท่ีมุ่งเน้นการออกแบบ 
การพฒันา และการประเมินประสิทธิผลของระบบการสอนเสริมอจัฉริยะ ส าหรับการเร่ิมตน้การ
เขียนโปรแกรมภาษาจาวา ของนักศึกษาระดับเตรียมอุดมศึกษาท่ีเขา้ร่วมการวิจยัจากคณะการ
ประยุกต์ใช้คอมพิวเตอร์และวิศวกรรมวิทยาศาสตร์ วิทยาลยัเชอริดนั ประเทศแคนาดา ในการท า
การวิจยัน้ีพฒันาข้ึนโดยใช้เทคโนโลยีการเรียนรู้อิเล็กทรอนิกส์ขั้นสูง  ดว้ยสถาปัตยกรรมระบบ
แบบกระจายมัล ติ เธ รด  (Multithreaded Distributed Architecture) ท่ี ท า ให้ ระบบขย าย ขีด
ความสามารถท่ีแข็งแกร่ง และง่ายในการบ ารุงรักษา โดยใช้เทคโนโลยีจาวาเซิฟร์เวอร์เพจ (Java 
ServerPages) และจาวาบีน (JavaBeans) ซ่ึงเน้ือหาทั้งหมดจะเป็นแบบไดนามิกท่ีมีความยดืหยุน่และ



52 
 

เก็บไวท่ี้ฐานขอ้มูลออราเคิลผา่นเจดีบีซี (JDBC) ส่วนในการน าเสนอเน้ือหาจะสนบัสนุนความเป็น
ส่วนบุคคลของผูเ้รียน (Personalized Student) นอกจากน้ีระบบยงัมีการปฏิสัมพนัธ์กบัผูเ้รียนใน
ลกัษณะการสอนท่ีเป็นส่วนบุคคล ส าหรับผูเ้รียนแต่ละคน มีการให้ขอ้เสนอแนะท่ีเป็นส่วนบุคคล 
(Personalized Feedback) ในทุกสถานการณ์ของการแก้ปัญหาโจทยข์องผูเ้รียน ผ่านแบบจ าลอง
ผูเ้รียน (Student Model) ท่ีได้ผลลัพธ์มาจากคะแนนประสิทธิภาพของผูเ้รียน การวิจยัคร้ังน้ีได้
ออกแบบการทดลองโดยแบ่งผูเ้รียนออกเป็นกลุ่มควบคุม (เรียนจากห้องเรียนปกติ) และกลุ่ม
ทดลอง (เรียนผา่น JITS) ซ่ึงพิจารณาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนจากการทดสอบก่อนและหลงัการเรียน
ของผูเ้รียน ดว้ยการวดัผลค่าสถิติหาค่าเฉล่ียแบบสองทาง (Two-way ANOVA) โดยผลการทดลอง
สรุปไดว้า่มีผลการเรียนแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.05 โดยกลุ่มทดลองจะมีผลคะแนน
ท่ีสูงกว่ากลุ่มควบคุม นอกจากน้ียงัมีขอ้สังเกตจากผูเ้รียน คือ ระบบมีฟังก์ชนัท่ีช่วยในการเรียนรู้
ของผูเ้รียนท่ีสะดวก ใชง้านง่าย และมีการใหข้อ้เสนอแนะในรูปแบบต่าง ๆ ท่ีเหมาะสมกบัผูเ้รียน  

ซิปิง, เทียนวาย และยู (Zhiping, Tianwei, and Yu, 2008)  ไดพ้ฒันาระบบการสอนเสริม
อจัฉริยะส่วนบุคคลบนเวบ็ (A Web-Based Personalized Intelligent Tutoring System) ท่ีสนบัสนุน
การสอนวิชาโครงสร้างขอ้มูล ท่ีประกอบด้วยการท างาน 4 มอดูล คือ มอดูลผูใ้ช้ (User Module) 
มอดูลจดัการทรัพยากร (Resource Management Module) มอดูลการเรียนการสอน (Pedagogical 
Module) และมอดูลค าแนะน า (Guide Module) ระบบไดน้ าเสนอรูปแบบการเรียนรู้ส่วนบุคคลตาม
ระดับความรู้ของผู ้เ รียน  (Learners’ Knowledge Levels) คุณลักษณะทางจิตใจ (Psychological 
Characteristics) และรูปแบบการเรียนรู้ (Learning Styles) ของผูเ้รียนแต่ละบุคคล ดว้ยการน าเสนอ
เน้ือหาและทรัพยากรการสอนในรูปแบบมลัติมีเดียในลกัษณะของหน่วยการเรียนรู้ส่วนบุคคล 
(Personalized Learning Units) ท่ีมีรูปแบบการแทนความรู้บนพื้นฐานของออนโทโลยี เพื่อการ
ปรับปรุงการใช้งานร่วมกันและการน ากลับมาใช้ใหม่ของทรัพยากรการสอน นอกจากนั้นใน
ระหว่างกระบวนการเรียนรู้ระบบจะปฏิสัมพนัธ์กบัผูเ้รียนด้วยการให้ค  าแนะน าเพื่อช่วยในการ
แกปั้ญหาระหวา่งการเรียน เช่น ระหวา่งการท าแบบฝึกหดั ฯลฯ เพื่อสร้างความเช่ือมัน่ในการเรียนรู้ 
โดยระบบมีคุณลกัษณะ 4 ประการ คือ 1) การสนบัสนุนระบบน าทางแบบปรับตวั โดยการแสดง
เน้ือหาและทรัพยากรการเรียนส าหรับผูเ้รียนตามเป้าหมายการเรียนรู้ของผูเ้รียน 2) การน าเสนอ
ทรัพยากรการเรียนรู้แบบปรับตวัในมุมมองท่ีแตกต่างกนั ตามรูปแบบการเรียนรู้ของผูเ้รียนแต่ละ
บุคคล 3) สนบัสนุนการแทรกผูใ้ช ้โดยผูใ้ชส้ามารถเปล่ียนคุณลกัษณะในมอดูลผูใ้ชข้องตนได ้เช่น 
กรณีท่ีระบบให้รูปแบบการเรียนรู้ท่ีไม่เหมาะสมส าหรับผูเ้รียน และ 4) การปฏิสัมพนัธ์เพื่อการ
แกปั้ญหา ส าหรับผูเ้รียนในการใหค้วามช่วยเหลือ (Help) หรือค าแนะน า (Hint) ระหวา่งการเรียนรู้ 
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จาคินโต และโอลิไวรา (Jacinto and Oliveira, 2008) ไดท้  าวิจยัเพื่อเสนอวิธีการของระบบ
การสอนเสริมอจัฉริยะท่ีสนบัสนุนการท างานดว้ยออนโทโลยี โดยมีสถาปัตยกรรมท่ีขยายการใช้
แนวคิดเวบ็เชิงความหมาย ท่ีเป็นตวัแทนของแต่ละองค์ประกอบ ซ่ึงจะท าให้การท างานและการ
ส่ือสารของแต่ละองค์ประกอบของระบบแยกจากกนั ซ่ึงประกอบดว้ยแบบจ าลองการท างาน คือ 
แบบจ าลองการปฏิสัมพนัธ์ (Interaction Model) แบบจ าลองผูเ้รียน (Learner Model) แบบจ าลอง
การปรับเหมาะ (Adaption Model) แบบจ าลองการน าเสนอ (Presentation Model) แบบจ าลองความรู้ 
(Domain Model) แบบจ าลองโครงสร้าง  (Structure Model) แบบจ าลองการเ รียนการสอน 
(Pedagogical Model) และส่วนเก็บวตัถุการเรียนรู้ (LO Repository) ซ่ึงจะเร่ิมต้นการท างานเม่ือ
ผูเ้รียนติดต่อกบัระบบผ่านหน้าจอ จากนั้นแบบจ าลองการปฏิสัมพนัธ์จะระบุผูเ้รียนเพื่อก าหนด
รูปแบบของผูเ้รียนและส่งแบบจ าลองการปรับเหมาะท่ีมีเง่ือนไขเก่ียวกบัรูปแบบการเรียนของ
ผูเ้รียน สถานะความรู้ของผูเ้รียน และกลยุทธ์การเรียน เพื่อติดต่อกบัการท างานส่วนอ่ืนของระบบ 
ซ่ึงแบบจ าลองการน าเสนอจะจดัหาวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสม โดยคน้หาจากส่วนเก็บวตัถุการ
เรียนรู้ท่ีเก็บวตัถุการเรียนรู้ในรูปแบบของยูอาร์แอล (URL) และอาร์ดีเอฟ (RDF) และสร้างมุมมอง
เช่ือมต่อโดยใช้วตัถุการเรียนรู้ในการน าเสนอในรูปแบบกราฟท่ีแสดงการเช่ือมโยงของเน้ือหาสู่
ผูเ้รียน  ซ่ึงสถาปัตยกรรมน้ีถูกน าไปใชใ้นการพฒันาระบบ “WebStatisTutor” เพื่อสอนเน้ือหาสถิติ
เบ้ืองตน้ ในสภาพแวดลอ้มการเรียนรู้โดยใชปั้ญหาเป็นหลกั (Problem Based Learning: PBL) และ
น าเสนอเน้ือหาในรูปของปัญหาเพื่อให้ผูเ้รียนไดแ้กปั้ญหา จากนั้นจะตรวจสอบและประเมินผลแต่
ละปัญหาต่อไป 

 โจวาโนวิค, กาเสวิค และดีเวดซิค (Jovanović, Gašević and Devedžić, 2009) ไดท้  าการ
วิจยัเพื่อพฒันา แทนแกรม (TANGRAM) ซ่ึงเป็นระบบการเรียนรู้ส่วนบุคคลโดยใชเ้ทคโนโลยีเวบ็
เชิงความหมาย ท่ีมีแรงจูงใจในการพฒันาเพื่อน าเสนอเน้ือหาการเรียนรู้ท่ีเป็นแบบไดนามิก 
(Dynamic) และเป็นส่วนบุคคลส าหรับผูเ้รียน โดยมีแนวคิดจากจ๊ิกซอวโ์บราณของจีน (Tangram) ท่ี
ประกอบดว้ยเจด็รูปทรงเรขาคณิตท่ีสามารถน ามาประกอบเป็นรูปแบบท่ีแตกต่างกนัได ้เช่นเดียวกบั
การสร้างเน้ือหาการเรียนรู้ใหม่จากองคป์ระกอบท่ีมีอยู ่เพื่อสร้างเน้ือหาท่ีแตกต่างกนัเพื่อตอบสนอง
ความตอ้งการเฉพาะของผูเ้รียนแต่ละคน ซ่ึงการออกแบบระบบท าโดยการผนวกวิธีการของออน
โทโลยีกบัสภาพแวดล้อมส าหรับการเรียนรู้ และการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ (Learning Object) 
โครงสร้างเน้ือหา และชนิดของเน้ือหาวตัถุการเรียนรู้ ในขณะท่ีเส้นทางการเรียนรู้ (Learning Path) 
จะใช้ในการระบุความสัมพนัธ์ของกฎการเรียนการสอน เพื่อน าเสนอเน้ือหาการเรียนท่ีเป็นส่วน
บุคคล ในบริบทของแบบจ าลองผูเ้รียนและความเป็นส่วนบุคคล ตามกรอบความรู้ของผูเ้รียน 
ความชอบ และรูปแบบการเรียนรู้ นอกจากน้ียงัช่วยในการเขา้ถึงเน้ือหาไดอ้ยา่งรวดเร็วตามหัวขอ้ท่ี



54 
 

สนใจ ส าหรับกระบวนการเรียนรู้ ผูเ้รียนจะลงทะเบียนขอ้มูลเก่ียวกบัรูปแบบการเรียนรู้  พร้อม
ประเมินความรู้ของตนในแต่ละเน้ือหาตามกรอบของวิชาเป็นแบบจ าลองผูเ้รียน จากนั้นระบบจะ
น าเสนอเน้ือหาต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งตามคุณลกัษณะของผูเ้รียน ระบบมีการท างานโดยจะคน้หาวตัถุ
การเรียนรู้ท่ีเก่ียวขอ้งกบัเน้ือหาการเรียนและน ามาจดักลุ่มตามหัวขอ้ เรียงล าดบัตามแบบจ าลอง
ผูเ้รียน เพื่อให้ผูเ้รียนตดัสินใจเขา้ไปเรียนเน้ือหานั้น ส าหรับการประเมินผลระบบ แทนแกรมไดถู้ก
น าไปใชใ้นส าหรับนกัศึกษาระดบัปริญญาตรี ภาควชิาวศิวกรรมซอฟตแ์วร์ ท่ีมหาวทิยาลยัเบลเกรด 
ประเทศเซอร์เบีย เป็นเวลากวา่ 2 ปี ซ่ึงผลการประเมินความพึงพอใจของผูเ้รียนท่ีลงทะเบียนเรียน
ในรายวชิาระบบสารสนเทศอจัฉริยะ ประมาณ 30 คน อยูใ่นระดบัท่ีไม่สูง แต่ก็ท  าใหค้ณะผูว้จิยัไดรู้้
ถึงจุดแขง็และจุดอ่อนของระบบท่ีจะท าการปรับปรุงต่อไป   

  รามาดหานี, อมินาห์, ฮิดายานโต และ คริสนาดห์ (Ramadhanie, Aminah, Hidayanto and 
Krisnadh, 2009) ไดท้  าการวจิยัเพื่อการออกแบบและการน าออนโทโลยวีตัถุการเรียนรู้ไปใชส้ าหรับ
ส่ือการเรียนรู้อิเล็กทรอนิสก์ส่วนบุคคล ซ่ึงความเป็นส่วนบุคคลเป็นวิธีท่ีมีประสิทธิภาพเพื่อเพิ่ม
คุณภาพของการเรียนรู้ในสภาพแวดลอ้มการเรียนรู้ออนไลน์ โดยวตัถุการเรียนรู้ไดอ้อกแบบให้มี
ความสามารถในการปรับตวัให้เขา้กบัลกัษณะต่าง ๆ ของผูเ้รียน ความตอ้งการของผูเ้รียน และ
ความสามารถของผูเ้รียน ซ่ึงความส าคญัของการศึกษาคร้ังน้ีคือการออกแบบวตัถุการเรียนรู้ท่ี
สนบัสนุนการเรียนรู้ส่วนบุคคล โดยรวมมาตรฐานสกอร์ม (SCORM) และวธีิการเวบ็เชิงความหมาย 
(Semantic approach) เพื่อน าเสนอแบบจ าลองของวตัถุการเรียนรู้แบบปรับตวัทั้งรูปแบบไวยากรณ์
และความหมาย และการสร้างเว็บท่า (Portal) เชิงความหมายท่ีแสดงให้เห็นถึงการใช้งาน
แบบจ าลอง ส่วนออนโทโลยีวตัถุการเรียนรู้ท่ีได้ออกแบบนั้น สามารถสนบัสนุนความเป็นส่วน
บุคคลบนพื้นฐานความรู้ท่ีมีมาก่อนของนกัเรียน (Student’s Prior Knowledge) รูปแบบการเรียนรู้ 
(Learning Style) และประสิทธิภาพการท างาน (Performance) ซ่ึงในการออกแบบน้ีท าโดยการ
ปรับปรุงออนโทโลยีของวตัถุการเรียนรู้จากแบบจ าลองเน้ือหาวตัถุการเรียนรู้แบบนามธรรม 
(Abstract Learning Object Content Model: ALOCoM) โดยแบบจ าลองของวตัถุการเรียนรู้ท่ีเป็นผล
จากการเปรียบเทียบโดยผูเ้ช่ียวชาญดา้นการเรียนรู้ทางอิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) และการน าไปใช้
งานหลากหลายรูปแบบอยา่งแพร่หลาย 

ฮงั, เช, โฮ และเชน (Hung, Hsieh, Ho, and Chen, 2010)  ไดท้  าการวจิยัเพื่อสร้างระบบการ
เรียนรู้อจัฉริยะหลายมิติท่ีเป็นส่วนบุคคล โดยมีวตัถุประสงค์ของการสร้างระบบคือ การสร้าง
สภาพแวดล้อมการเรียนรู้แบบปรับตวัส าหรับการศึกษาทางไกล ท่ีมีการท างานของระบบบน
พื้นฐานของแผนผงัการจดัระบบด้วยตนเอง (Self-Organizing Map: SOM) ท่ีแบ่งผูเ้รียนออกเป็น
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กลุ่มท่ีแตกต่างกนัตามความสามารถในการเรียนรู้ ความสนใจ และความชอบของผูเ้รียน จากนั้น
เสนอเน้ือหาหลกัสูตร วสัดุการเรียนรู้ ท่ีเหมาะสมส าหรับผูเ้รียน เพื่อป้องกนัปัญหาการรับขอ้มูล
มากเกินไปส าหรับผูเ้รียน ซ่ึงผูเ้รียนแต่ละคนจะมีความสามารถในการรับรู้เน้ือหาการเรียนท่ีไม่
เหมือนกนั โดยผูเ้รียนจะไดรั้บวสัดุการเรียนรู้ท่ีแนะน าโดยระบบผา่นส่วนต่อประสานมอดูล โดย
ในระยะแรกของการสร้างระบบ จะใช้ขอ้มูลภูมิหลงัส่วนบุคคลและขอ้มูลความชอบการเรียนรู้ท่ี
เก็บไวใ้นมอดูลผูเ้รียนเป็นค่าเร่ิมตน้ โดยให้ผูเ้รียนกรอกขอ้มูล ไดแ้ก่ ขอ้มูลส่วนบุคคลของผูเ้รียน 
ความเขา้ใจค าและภาพ ความพอใจในการใชภ้าพ 2 และ 3 มิติ ความรู้ท่ีจะเกิดในรูปแบบของวสัดุ 2 
และ 3 มิติ และความรู้สึกของการเรียนรู้มลัติมีเดีย เพื่อใช้ในการวิเคราะห์การจดักลุ่ม (Clustering 
Analysis) ของผูเ้รียน  ในขั้นท่ีสองระบบจะน าเสนอเน้ือหาแบบออนไลน์ท่ีมีการปรับให้เหมาะสม
ส าหรับผูเ้รียน ซ่ึงจะท าใหผู้เ้รียนเกิดความสนใจอยากจะเรียนมากข้ึน   

จือ และลี (Chu and Lee, 2013) ไดท้  าการวิจยัเพื่อออกแบบออนโทโลยีส าหรับการสร้าง
ผงัมโนทัศน์ท่ีช่วยระบบการเรียนรู้ด้วยกลไกการให้เหตุผลบนพื้นฐานกฎ (Ontology-based 
Concept Map Assistant Learning System with Rule-based Reasoning Mechanism) การศึกษาคร้ังน้ี
มีจุดมุ่งหมายเพื่อสร้างตวัอนุมานความรู้โดยใชก้ฏ (Rule-based Inference Engine) ในการสร้างเวบ็
ผงัมโนทศัน์ (Concept Map) ซ่ึงพฒันาโดยบูรณาการจากหลาย APIs เพื่อสร้างออนโทโลยีท่ีช่วย
ระบบการเรียนรู้ (ORALS) ท่ีใหอ้อนโทโลยสี าหรับการแกไ้ขออนไลน์ เพื่อใหง่้ายต่อการสร้างออน
โทโลยีท่ีให้ผูใ้ช้คน้หาแนวคิด และรายการเหตุผล โดยผลลพัธ์การให้เหตุผลจะแสดงให้เห็นเป็น
ภาพผงัมโนทศัน์ ซ่ึงท่ีมาของกฎต่าง ๆ ไดจ้ากประสบการณ์ของผูส้อน 3 คน และความผิดพลาดท่ี
เกิดมากท่ีสุดจากการเรียนรู้ของผูเ้รียน มาประยุกต์ใช้กบัเทคโนโลยีออนโทโลยีเพื่อดึงความรู้ใน
ออนโทโลยแีละสร้างผงัมโนทศัน์ของหลกัสูตรและกฎเหตุผล โดยทดลองกบัผูเ้รียน 3 หอ้ง เกรด 7 
ระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ จ านวน 95 คน ในรายวิชาระบบประสาท หน่วยการเรียน วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี เพื่อประเมินการใชง้านและความน่าเช่ือถือของระบบ โดยศึกษาประสิทธิภาพของ
ผูเ้รียนดงักล่าวว่ามีความแตกต่างอย่างมีนัยส าคญัระหว่างการใช้ระบบออรัล (ORALS) และการ
เรียนรู้แบบเดิมดว้ยวธีิการผงัมโนทศัน์  

จากการทบทวนวรรณกรรม และงานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง สามารถสรุปประเด็นท่ีส าคญั
เก่ียวขอ้งกบัการออกแบบและพฒันาฐานความรู้ของระบบการสอนเสริมอจัฉริยะแบบเน้นการ
น าเสนอความรู้ใหก้บัผูเ้รียน ตามแนวทางการเรียนรู้ส่วนบุคคลไดด้งัตารางท่ี 2.3 ซ่ึงแบ่งออกเป็น 7 
ประ เ ด็นย่อย  ได้แ ก่  1) การจัดการและการได้มา ซ่ึงความ รู้  (Knowledge Organization and 
Acquisition); 2) การเก็บรวบรวมคุณลักษณะของผู ้เ รียนตามแนวทางการเรียนรู้ส่วนบุคคล 
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(Personlized Learing) 3) การเป็นตัวแทนความรู้การเรียนการสอน (Representing Pedagogical 
Knowledge); 4) แบบจ าลองแนวคิด (Conceptual Model); 5) รูปแบบการแทนความรู้; 6) โครงสร้าง
การแทนความ รู้  (Structure of Knowledge Represention); และ  7 ) การประเ มินออนโทโลยี  
(Ontology evaluation) ซ่ึงมีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 

 โดยการพฒันาฐานความรู้ส าหรับระบบการสอนเสริมอจัฉริยะแบบเนน้การให้ความรู้
จะมีวิธีการในการจดัการความรู้ให้เป็นระบบ และการไดม้าซ่ึงความรู้ส่วนใหญ่ไดม้าจากผูใ้ช้งาน
ระบบ ซ่ึงอาจจะเป็นผูเ้รียน ผูส้อน หรือวศิวกรความรู้ หรือไดจ้ากการน าเขา้ขอ้มูลท่ีมีอยูม่ากมายใน
ระบบอินเทอร์เน็ต มาจดัใหเ้ป็นระบบเพื่อใชง้านตามความตอ้งการของระบบ 

 โดยระบบส่วนใหญ่มุ่งเน้นวิธีการจดัการเรียนรู้ส่วนบุคคล (Personalized Learning) 
โดยให้ความสนใจกบัคุณลกัษณะของผูเ้รียนในดา้นระดบัความรู้ (Learner’s Knowledge) ประวติั
การเรียนรู้ (Learning Profile) และรูปแบบการเรียนรู้ของผูเ้รียน (Learning Style) เป็นส่วนใหญ่  

 ส่วนการแทนความรู้ กลยุทธ์การเรียนการสอน โดยส่วนใหญ่จะน าเสนอหวัขอ้ความรู้
ดว้ยวิธีการจากบนลงล่าง (Top-down Approach) และวิธีการโตต้อบ (Reactive Approach) ซ่ึงเป็น
การให้ความรู้ในรูปแบบของค าแนะน าป้อนกลับ (Feedback) ในขณะท่ีการน าเสนอความรู้ใน
ลกัษณะแอบแฝง (Implict Approach) จะในรูปของเกมส์ หรือสถานการณ์ต่าง ๆ โดยออ้ม  

 ส าหรับในประเด็นของแบบจ าลองแนวคิด โดยแบบจ าลองท่ีงานวิจยัต่าง ๆ ให้ความ
สนใจ ได้แก่ ผ ังมโนทัศน์ (Concept Map) เส้นทางการเรียนรู้  (Learning Path) แบบล าดับชั้ น 
(Hierachecal) การเ รียนรู้แบบล าดับ (Sequence Learning) และแบบจ าลองความรู้หลักสูตร 
(Curriculum Knowledge Modeling) ซ่ึงวธีิท่ีนิยมคือ การใชแ้บบจ าลองการเรียนรู้ท่ีเป็นแบบล าดบั  

 ส่วนรูปแบบของการแทนความรู้ส่วนใหญ่จะอยู่ในรูปแบบของเวบ็เพจ และรูปแบบ
ของวตัถุการเรียนรู้ โดยมีโครงสร้างของการแทนความรู้ คือ การใช้ออนโทโลยี (Ontology) และ
ระบบไฟล ์(File System)  

 ซ่ึงงานวจิยัท่ีใชโ้ครงสร้างแบบออนโทโลยจีะใชก้ารประเมินออนโทโลยีท่ีหลากหลาย
รูปแบบตามลกัษณะของงาน คือ การประเมินโดยการเปรียบเทียบกบัมาตรฐานออนโทโลยีท่ีดีท่ีสุด 
(Golden Standard) กบัออนโทโลยีท่ีพฒันาข้ึน การประเมินตามลกัษณะการน าออนโทโลยีไปใช้
งานบนโปรแกรมประยุกต์ (Application-based) และการประเมินโดยมนุษย ์ซ่ึงเป็นผูเ้ช่ียวชาญใน
กรอบความรู้นั้น ๆ (Domain Expert) 
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ตารางที ่2.3 สรุปประเด็นส าคญัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการออกแบบและพฒันาฐานความรู้ของระบบการ
สอนเสริมอจัฉริยะ  

ประเด นทีส่ าคญั 
งานทีเ่กีย่วข้อง (Related works) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 * 

การจดัการและการได้มาซ่ึงความรู้ 
(Knowledge Organization and 
Acquisition) 

 

โดยผูส้อนหรือวศิวกรความรู้ 
(Teacher/Knowledge Engineer)   

           

โดยอินเทอร์เน็ต (Internet)             
คุณลกัษณะผู้เรียนตามการเรียนรู้ส่วน
บุคคล 

 

ประวติัการเรียนรู้ (Learning Profile)            

ระดบัความรู้ของผูเ้รียน (Learner’s 
Knowledge) 

             

ความตอ้งการของผูเ้รียน (Learner Need)             
ความชอบของผูเ้รียน (Learner 
Preference)  

             

รูปแบบการเรียนรู้ (Learning Style)             

การแทนความรู้กลยุทธ์การเรียนการ
สอน (Representing Pedagogical 
Knowledge) 

 

วธีิการจากบนลงล่าง (Top-down 
Approach) 

            

วธีิการแบบโตต้อบ (Reactive Approach)             
แบบจ าลองแนวคดิ (Conceptual 
Model) 

 

ผงัมโนทศัน์ (Concept Map)            
เสน้ทางการเรียนรู้ (Learning Path)            
ผงัโครงสร้าง (Hierarchical)            
การเรียนรู้แบบล าดบั (Sequence 
Learning) 
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ตารางที่ 2.3 สรุปประเด็นส าคญัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการออกแบบและพฒันาฐานความรู้ของระบบการ
สอนเสริมอจัฉริยะ (ต่อ) 

ประเด นทีส่ าคญั 
งานทีเ่กีย่วข้อง (Related works) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 * 
แบบจ าลองความรู้หลกัสูตร (Curriculum 
Knowledge Modeling) 

             

รูปแบบการน าเสนอความรู้   
วตัถุการเรียนรู้ (Learning Object)            
เวบ็เพจ (Webpages /html Page)            
หนา้เอกสาร (Document Page)             

โครงสร้างการน าเสนอความรู้ 
(Structure of Knowledge 
Represention) 

 

ออนโทโลย ี(Ontology)              

ระบบไฟล ์(File System)             

การประเมนิออนโทโลย ี(Ontology 
Evaluation) 

 

มาตรฐานท่ีดีท่ีสุด (Golden starndard)             

โปรแกรมประยกุต ์(Application)             

ผูเ้ช่ียวชาญ (Expert Domain)            

หมายเหตุ   
1  คือ โจว, วงั และอ้ึง (Zhou, G., Wang, J. T.-L., and Ng, P. A.,1996)  
2  คือ สแตนกอฟ, กลาวนิิค และโรสิค (Stankov, S., Glavinic, V., and Rosic, M., 2000) 
3  คือ บทัซ์, หวั และแมกไกวร์ (Butz, C. J., Hua, S., and Maguire, R. B., 2004)  
4  คือ ไซกส์ (Sykes, E. R., 2005) 
5  คือ ซิปิง, เทียน เหวย่ และย ู(Zhiping, L., Tianwei, X., and Yu, S., 2008)     
6  คือ จาคินโต และโอลิไวรา (Jacinto, A. S., and Oliveira, J. M. P., 2008)  
7  คือ โจวาโนวิค, กาเสวิค และดีเวดซิค (Jovanovic, J., Gaševic, D., and Devedzic, V., 

2009) 
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8 คือ รามาดหานี, อมินาห์, ฮิดายานโต และคริสนาดห์ (Ramadhanie, M. A., Aminah, S., 
Hidayanto, A. N. Krisnadhi, A. A., 2009)  

9  คือ ฮงั, เช, โฮ และเชน (Hung, L. P., Hsieh, N. C., Ho, C. L., and Chen, C. L., 2010)    
10  คือ จือและลี (Chu, K. K. and Lee, C-I., 2013) 
*  คือ การออกแบบระบบการสอนเสริมอจัฉริยะภาษาสืบค้นแบบมีโครงสร้าง ตามการ

เรียนรู้ส่วนบุคคล 

จากการวิเคราะห์ประเด็นต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบังานวิจยัพบว่า การพฒันาฐานความรู้ของ
ระบบการสอนเสริมอจัฉริยะนั้นเป็นความทา้ทายอย่างมาก ด้วยการพฒันาระบบการสอนเสริม
อจัฉริยะน้ีเป็นสหวิทยาการ ซ่ึงรวมวิทยาการในหลายสาขาเข้าด้วยกนัทั้งด้านปัญญาประดิษฐ์ 
หลกัการจิตวทิยา และหลกัการเก่ียวกบัการศึกษา  

ดงันั้นในการวิจยัเพื่อออกแบบออนโทโลยีส าหรับระบบการสอนเสริมอจัฉริยะภาษา
สอบถามเชิงโครงสร้าง ตามการเรียนรู้ส่วนบุคคล จึงไดศึ้กษาและออกแบบการวิจยัให้ครอบคลุม
วิทยาการทั้ง 3 ด้าน โดยในด้านการศึกษามุ่งเน้นท่ีจะน าแนวคิดการเรียนรู้ส่วนบุคคลมาท าการ
ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ไดต้ามความตอ้งการและความพร้อมของ
ตนเอง ทั้งน้ีเพื่อให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ในดา้นความคิด โดยฐานความรู้จะสามารถจดัเก็บความรู้
เพื่อใชใ้นการวเิคราะห์ระดบัความรู้ของผูเ้รียนตามกรอบเน้ือหาท่ีก าหนด ดว้ยแผนภาพทางความคิด
ท่ีเห็นเป็นรูปธรรม พร้อมน าเสนอบทเรียนสอนเสริมท่ีเหมาะสมส าหรับผูเ้รียนเพื่อใหผู้เ้รียนเกิดการ
เรียนรู้ในเร่ืองนั้น ๆ ดว้ยวธีิการออนโทโลย ีโดยงานวจิยัน้ีมุ่งเนน้ท่ีการออกแบบออนโทโลยสี าหรับ
ระบบการสอนเสริมอจัฉริยะ ภายใตก้รอบความรู้ของภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง  

2.7 กรอบแนวคดิการวจิัย 
จากการปริทศัน์วรรณกรรมและศึกษางานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง งานวิจยัน้ีได้น าแนวคิดและ

ทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งมาใชใ้นการศึกษา คือ การจดัการเรียนรู้ส่วนบุคคล กรอบความรู้ภาษาสอบถามเชิง
โครงสร้าง การพฒันาฐานความรู้ วธีิการออนโทโลย ีวตัถุการเรียนรู้ เพื่อน ามาใชส้ าหรับการพฒันา
กรอบแนวคิดในการวิจยัการออกแบบและพฒันาออนโทโลยีส าหรับระบบการสอนเสริมอจัฉริยะ
ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ตามการเรียนรู้ส่วนบุคคล ดงัรูปท่ี 2.9  
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รูปที ่2.9 กรอบแนวคิดการวิจยั 

 เก บรวบรวมความรู้เอสควิแอล 
- ก าหนดกรอบความรู้ 
- กลยทุธ์การสอน   
- สร้างผงัมโนทศัน์ และก าหนด

หวัขอ้เน้ือหา   
- จากผูส้อน/ผูเ้ช่ียวชาญ SQL 
 

ออกแบบโครงสร้างออนโทโลย ี --> แบบจ าลองเชิง
มโนทศัน์ออนโทโลยภีาษาส บค้นแบบมโีครงสร้าง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเมนิเ  ่อทวนสอบความถูกต้องของความรู้ ผา่น
แบบสอบถามดว้ยเทคนิคเดลฟาย (Judd, 2004) โดย
ผูเ้ช่ียวชาญ จ านวน 18 คน 

 

ตามแนวทาง Noy และ McGuinness (2001) ร่วมกบั

แนวคิดวิธีเชิงระบบ (Systematic approach) (Dick, Carey, 

and Carey, 2001) 

 

ออนโทโลยขีองระบบการสอนเสริมอจัฉริยะ
ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 
ตามการเรียนรู้ส่วนบุคคล 

การออกแบบ และ  ันาออนโทโลยเีอสควิแอล 

 การน าเสนอบทเรียนสอนเสริมตามคุณลกัษณะผู้เรียน 
 - ตามแบบจ าลองผูเ้รียน – กลยทุธ์การสอนเสริม 

- ฐานความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 

  ันาออนโทโลย ี
ใชภ้าษาโอดบับิวแอล (OWL) ภาษาเอก็ซ์เอม็แอล 
(XML) และการใหเ้หตุผลโดยใชก้ฎ (SWRL) 

ก าหนดคุณลกัษณะ
ของออนโทโลย ี

(Ontology 
Specification) 

แนวทางความเป นส่วนบุคคล   
- การน าเสนอบทเรียนสอนเสริมตาม

คุณลกัษณะของผูเ้รียน 
- การควบคุมการเรียนไดด้ว้ยผูเ้รียนใน

การเลือกหวัขอ้ท่ีจะเรียน 
- การเลือกรูปแบบส่ือการเรียนไดเ้อง 

คุณลกัษณะผู้เรียน 
- ระดบัความรู้ในเน้ือหา 
- ขอ้มูลพ้ืนฐานของผูเ้รียน 
- ประวติัการเรียนรู้ท่ีผ่านมา 
- ความพึงพอใจส่ือการเรียนรู้ ดว้ย

แบบจ าลองวีเออาร์เค (VARK Model)  
 

การจดัการเรียนรู้ส่วนบุคคล 

วธีิการก าหนดโครงสร้างฐานความรู้ 
 ออนโทโลย ี(Ontology) 

- ลกัษณะและองคป์ระกอบ 
- การให้เหตุผลโดยใชก้ฎ 

รูปแบบการเสนอความรู้ 
 
วตัถุการเรียนรู้ (Learning Object) 
- ก าหนดเมทาดาทาวตัถุการเรียนรู้ 
- มาตรฐานวตัถุการเรียนรู้ LOM 

การน าเสนอบทเรียนสอนเสริมตาม
คุณลกัษณะของผูเ้รียน โดยผูส้อน
ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง จ านวน 
5 คน   

ประเมนิความคดิเห็นผู้สอน 

ประเมนิความถูกต้องของโครงสร้างออนโทโลยโีดย
ประยุกต์วธีิGQM โดยผูเ้ช่ียวชาญ จ านวน 5 คน 

 



 บทที ่3  
วธีิด ำเนินกำรวจิยั 

 
งานวิจยัน้ีมีจุดมุ่งหมายเพื่อออกแบบและพฒันาออนโทโลยีส าหรับระบบการสอนเสริม

อจัฉริยะภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ตามการเรียนรู้ส่วนบุคคล  ซ่ึงจะมีวิธีการด าเนินการวิจยัท่ีมี
กระบวนการดงัน้ี    

3.1 วธีิวจิยั 
3.1.1 ประเมินความจ าเป็นในการออกแบบและพฒันาระบบ 
3.1.2 วเิคราะห์และออกแบบกรอบการท างานของระบบ   
3.1.3 สร้างมอดูลฐานความรู้ 
3.1.4 สร้างแบบจ าลองผูเ้รียน  
3.1.5 ก าหนดกลยทุธ์การสอนเสริมภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 
3.1.6 วเิคราะห์และเลือกคุณลกัษณะวตัถุการเรียนรู้ตามแบบจ าลองผูเ้รียนและ        

กลยทุธ์การสอน 
3.1.7 ออกแบบและพฒันาออนโทโลยีภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 
3.1.8 ประเมินผลการออกแบบและพฒันาออนโทโลยภีาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง  

3.2 ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 
3.3 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั 
3.4 การวเิคราะห์ขอ้มูล 

ซ่ึงมีรายละเอียดของแต่ละหวัขอ้ ดงัน้ี 

3.1 วธิีวจิัย  
การวจิยัคร้ังน้ีเป็นการวจิยัประยกุต ์(Applied Research)  ซ่ึงมีกระบวนการวจิยัตามหลกัการ

การออกแบบและพฒันาระบบการสอนเสริมอจัฉริยะ (Corbett, Koedinger, and Anderson, 1997) 
ร่วมกบัวงจรการพฒันาระบบ (System Development Life Cycle: SDLC) โดยแบ่งวธีิด าเนินการวิจยั
ออกเป็น 8 ขั้นตอน คือ 1) ประเมินความจ าเป็นในการออกแบบและพฒันาระบบ 2) วิเคราะห์และ
ออกแบบกรอบการท างานของระบบ 3) สร้างมอดูลฐานความรู้ 4) สร้างแบบจ าลองผูเ้รียน               
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5) ก าหนดกลยทุธ์การสอนเสริมภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 6) วเิคราะห์และเลือกคุณลกัษณะวตัถุ
การเรียนรู้ตามแบบจ าลองผูเ้รียนและกลยุทธ์การสอน 7) ออกแบบและพฒันาออนโทโลยี และ      
8) ประเมินออนโทโลย ีสามารถสรุปวธีิด าเนินการวิจยัและผลลพัธ์ท่ีไดข้องแต่ละขั้นตอน ดงัตาราง
ท่ี 3.1  

ตำรำงที ่3.1  ขั้นตอนวธีิด าเนินการวจิยัและผลลพัธ์ท่ีได ้

ขั้นตอน วธีิด ำเนินกำรวจัิย ผลลพัธ์ทีไ่ด้ 
1) ประเมินความ

จ าเป็นในการ
ออกแบบและ
พฒันาระบบ  

- เก็บรวบรวมข้อมูลผลการเรียน
ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 

- ส ารวจความคิดเห็นเก่ียวกบัปัญหา
ในการเรียนของนกัศึกษา 

- แผนผงัแสดงปัญหาการเรียนรู้
ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 

2) วเิคราะห์และ
ออกแบบกรอบการ
ท างานของระบบ 

- ออกแบบขั้นตอนการท างานของ
ระบบการสอนเสริมอจัฉริยะภาษา
สอบถาม เ ชิงโครงส ร้าง  ตาม
แนวทางการเรียนรู้ส่วนบุคคล 

- ออกแบบกรอบการท างานของ
ระบบการสอนเสริมอจัฉริยะภาษา
สอบถามเชิงโครงสร้าง ตามการ
เรียนรู้ส่วนบุคคล 

- ขั้นตอนการท างานของระบบ
การสอนเสริมอัจฉริยะภาษา
สอบถามเชิงโครงสร้าง ตาม
แนวทางการเรียนรู้ส่วนบุคคล  

- กรอบการท างานของระบบ
การสอนเสริมอัจฉริยะภาษา
สอบถามเชิงโครงสร้าง ตาม
การเรียนรู้ส่วนบุคคล 

3) สร้างมอดูล
ฐานความรู้  

- วิ เคราะห์และออกแบบความรู้
ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง   

- ประเมินความถูกตอ้งของความรู้
ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ดว้ย
เทคนิคเดลฟาย 

- ออกแบบวัตถุการเ รียน รู้ภาษา
สอบถามเชิงโครงสร้าง 

 

- กรอบความรู้ภาษาสอบถาม
เชิงโครงสร้าง 

- ผงัมโนทศัน์ภาษาสอบถามเชิง
โครงสร้าง 

- หวัขอ้ (Topics) แนวคิด 
(Concept) กรอบเน้ือหา 
(Domain) และวตัถุประสงค์
การสอนแต่ละหวัขอ้ของภาษา
สอบถามเชิงโครงสร้าง 

- ผลการประเมินฐานความรู้
โดยผูเ้ช่ียวชาญ 
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ตำรำงที ่3.1  ขั้นตอน วธีิด าเนินการวิจยัและผลลพัธ์ท่ีได ้ (ต่อ) 

ขั้นตอน วธีิด ำเนินกำรวจัิย ผลลพัธ์ทีไ่ด้ 
3) สร้างมอดูล
ฐานความรู้ (ต่อ) 

 - โครงสร้างว ัต ถุการ เ รียน รู้
ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 

4) สร้างแบบจ าลอง
ผูเ้รียน 

- ก าหนดคุณลกัษณะของผูเ้รียน 
- จดัระดบัความรู้ภาษาสอบถามเชิง
โครงสร้างผูเ้รียน  

- จดักลุ่มความพึงพอใจส่ือการเรียน 

- คุณลกัษณะของผูเ้รียน 
- แบบจ าลองผูเ้รียน 
 

5) ก าหนดกลยทุธ์การ
สอนเสริมภาษา
สอบถามเชิง
โครงสร้าง  

- ก าหนดปัจจัย ในการก าหนด         
กลยทุธ์ 

- สร้างกลยทุธ์การสอนเสริม 

- กลยทุธ์การสอนเสริม 

6) วเิคราะห์และเลือก
คุณลกัษณะวตัถุการ
เรียนรู้ภาษา
สอบถามเชิง
โครงสร้าง 

- ก าหนดเมทาดาทาวตัถุการเรียนรู้ 
- ก าหนดเมทาดาทาตามแบบจ าลอง
ผูเ้รียนและกลยทุธ์การสอน 

- ข้อก าหนดและเง่ือนไขการ
เ ลื อกวัต ถุ ก า ร เ รี ย น รู้ ต าม
แบบจ าลองผูเ้รียนและกลยุทธ์
การสอน 

7) ออกแบบและ
พฒันาออนโทโลยี    

- ก า ห น ด อ ง ค์ ป ร ะ ก อ บ ข อ ง         
ออนโทโลย ี

- พฒันาออนโทโลย ี

- โครงสร้างออนโทโลยีภาษา
สอบถามเชิงโครงสร้าง 

8) ประเมินผลออน
โทโลย ี   

- ประเมินโครงสร้างออนโทโลย ี
- ประเมินความพึงพอใจของผูส้อน 

- ผลการประเมินโครงสร้าง
ออนโทโลย ี

- ผลการประเมินความพึงพอใจ
ของผูส้อน 

จากตารางท่ี 3.1 สามารถอธิบายรายละเอียดของแต่ละขั้นตอน ดงัน้ี 

3.1.1 ประเมินควำมจ ำเป็นในกำรออกแบบและพฒันำระบบ 
การประเมินความจ าเป็นในการออกแบบระบบการสอนเสริมอจัฉริยะภาษาสอบถาม

เ ชิงโครงส ร้างตามการ เ รียน รู้ ส่วนบุคคล  (SQL- Personalized Intelligent Tutoring System :         
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SQL-PITS) น้ี เป็นขั้ นตอนท่ีแสดงให้เห็นถึงความจ าเป็นของการออกแบบระบบท่ีช่วยเพิ่ม
ประสิทธิภาพของการเรียนรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ซ่ึงมีกิจกรรมท่ีเก่ียวขอ้งกบัการวิเคราะห์
ผูเ้รียน การปรึกษาผูเ้ช่ียวชาญดา้นเน้ือหา หรืออาจารยผ์ูส้อน การก าหนดกรอบการเรียนรู้ของผูเ้รียน 
และการก าหนดเป้าหมายการเรียนรู้ดว้ยระบบการสอนเสริมอจัฉริยะ   

โดยลกัษณะการเรียนการสอนภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง คือ มีทั้งเน้ือหาด้าน
ทฤษฎีและการปฏิบติั ซ่ึงผูเ้รียนจะต้องได้รับทั้งความรู้และทกัษะในการเรียน ซ่ึงได้มีการเก็บ
รวบรวมขอ้มูลปัญหาในการเรียนการสอนภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างของนกัศึกษา มหาวิทยาลยั
ราชภฏับุรีรัมย ์ใน 2 ลกัษณะ คือ  

1. จากผลการเรียนท่ีผูส้อนไดท้  าการบนัทึกโดยพิจารณาระหวา่งปีการศึกษา 2554 – 
2556 พบว่า ในปีการศึกษา 2554 คะแนนสอบภาคทฤษฎีและภาคปฏิบติั ของนักศึกษาสาขาวิชา
เทคโนโลยสีารสนเทศ จ านวน 67 คน มี 19 คน ต ่ากวา่ร้อยละ 50 และ 13 คน สูงกวา่ร้อยละ 75 ส่วน
ท่ีเหลือคะแนนกระจายเท่า ๆ กนัอยูใ่นช่วงร้อยละ 51-74 ซ่ึงในปีการศึกษาอ่ืน ๆ ผลคะแนนก็ไม่ได้
แตกต่างกนัเท่าใดนกัและมีแนวโนม้ลดต ่าลง ดงัแสดงในรูปท่ี 3.1  

 

รูปที ่3.1 ผลการเรียนรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง (SQL) 

2. จากการส ารวจความคิดเห็นเก่ียวกับปัญหาในการเรียนภาษาสอบถามเชิง
โครงสร้างของนกัศึกษาสาขาวิชาเทคโนโลยสีารสนเทศ มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์ชั้นปีท่ี 2-4  ท่ี
ผ่านการเรียนภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างมาแลว้ จ านวน 45 คน โดยใช้แบบสอบถาม พบปัญหา
จากการเรียนของนกัศึกษา สามารถสรุปได ้5 ดา้น คือ การจดัสภาพแวดลอ้มการเรียน ความรู้/ความ

2554 2555 2556

ผูเ้รียนทั้งหมด 67 69 63

สูงกวา่ 75% 13 12 9

50-75% 35 34 28

ต ่ากวา่ 50% 19 23 26
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พร้อมของผูเ้รียนเอง แหล่ง/ส่ือการเรียนในการคน้ควา้ เทคนิค/วิธีการสอนของผูส้อน และวิธีการ/
เคร่ืองมือในการวดัและประเมินความรู้ ซ่ึงแสดงร้อยละของผูต้อบส าหรับปัญหาในแต่ละดา้น ดงั
แสดงแผนภูมิในรูปท่ี 3.2  

 

รูปที ่3.2 ปัญหาการเรียนรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง (SQL) 

จากการรวบรวมขอ้มูลทั้ง 2 ลกัษณะ พบว่ายงัมีนกัศึกษาเป็นจ านวนมากท่ีประสบ
ปัญหาในการเรียน ทั้งในเร่ืองความเขา้ใจโครงสร้างและรูปแบบการใช้งานของค าสั่ง ตลอดจน
ลักษณะการน าไปใช้ท่ีหลากหลาย ทั้ งในส่วนของภาษาในการสอบถามข้อมูล  (Data Query 
Language: DQL) ภาษาในการนิยามขอ้มูล (Data Definition Language: DDL) ภาษาในการจดัการ
ขอ้มูล (Data Manipulation Language: DML) ภาษาในการควบคุมขอ้มูล (Data Control Language: 
DCL)  และการควบคุมรายการเปล่ียนแปลง (Transaction Control Language: TCL) ซ่ึงเน้ือหามี
ความต่อเน่ืองและเก่ียวข้องสัมพนัธ์กนั ส่งผลให้ผูเ้รียนไม่สามารถน าไปสู่การปฏิบติั และการ
ประยุกต์ใช้ได้อย่างถูกตอ้ง ซ่ึงส่งผลให้ผลการเรียนรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างของผูเ้รียนมี
แนวโน้มลดต ่ าลงและเป็นปัญหาท่ีเกิดข้ึนอย่างต่อเน่ือง โดยสามารถสรุปปัญหาท่ีส่งผลต่อ
ประสิทธิภาพของการเรียนการสอนภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง และสาเหตุท่ีท าให้เกิดปัญหา
ดงักล่าว ไดด้งัแผนผงัแสดงปัญหา (Cause and Effect Diagram) ในรูปท่ี 3.3 
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ระบบกำรเรียนรู้ SQL มีประ ิทธิ ำพไม ดีพอ

ควำมรู้/ควำมไม พร้อมของผู้เรียน

จ ำนวนผู้ เรียนที่มีมำก

เวลำในกำรเรียนจ ำกัด

เรียนไม ทัน

ขำดแรงกระต ้นในกำรเรียน

ขำดแ ล งค้นคว้ำนอก ้องเรียนท่ีเ มำะ  ำ รับผู้เรียน

  ่อท่ีมีทั่วไปไม ตรงตำมควำมต้องกำร

เน ้อ ำใน  ่อไม ตรงตำม
 ลัก ูตรท่ีเรียน

ขำดกำรวัดผลท่ีต อเน ่อง

ไม มีกำรแจ้งผลกำรประเมิน

ไม รู้จ ดอ อนในเน ้อ ำของตัวเอง

ควำมพร้อมในกำรเตรียม
ตัวอย ำง/แบบ  ก ัด

ดูแลผู้ เรียนไม ท่ัว  ง

เน ้อ ำในกำรเรียนมีมำก

พ น้ ำนควำมรู้ของผู้ เรียนต ำงกัน

กำรใ ้งำนไม  ะดวก

ขำดตัว  วยนอก ้องเรียน

 

รูปที ่3.3  แผนผงัแสดงปัญหาการเรียนรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง (SQL) 

ซ่ึงจากปัญหาดัง ท่ีกล่าวมาจึงเป็นปัจจัยส าคัญของการออกแบบและพัฒนา 
ระบบการสอนเสริมอจัฉริยะภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ท่ีจะช่วยเพิ่มประสิทธิภาพในการเรียนรู้
ของผูเ้รียน และเป็นเคร่ืองมือช่วยในการจดัการเรียนการสอนของผูส้อนอีกแนวทางหน่ึง   

3.1.2 วเิครำะ ์และออกแบบกรอบกำรท ำงำนของระบบ 
จากการศึกษาความจ าเป็นของการออกแบบและพฒันาระบบ ขั้นตอนต่อไปคือ 

ออกแบบกรอบการท างานของระบบเพื่อน าไปใช้ในการพัฒนาแบบจ าลองเชิงค านวณ 
(Computational Model) ของระบบ ซ่ึงหมายถึงแนวทางการจดัการเรียนรู้ส่วนบุคคล และกรอบการ
ท างานของระบบ เพื่อน าไปสู่ขั้ นตอนการออกแบบและพัฒนาฐานความรู้ ท่ีสนับสนุน
สถาปัตยกรรมและการท างานของระบบนั้นไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพต่อไป    

3.1.2.1 ออกแบบขั้นตอนกำรท ำงำนของระบบกำร อนเ ริมอจัฉริยะ ำษำ อบ ำม
เ ิงโครง ร้ำง ตำมแนวทำงกำรเรียนรู้  วนบ คคล 

การเรียนรู้ส่วนบุคคลน้ีช่วยให้ผูเ้รียนสามารถพฒันาความรู้ความเขา้ใจด้วย
ตวัเองตามแนวทางในการเรียนรู้ของตนท่ีจะช่วยให้เกิดความกา้วหนา้ในการเรียน  โดยผา่นขั้นตอน
การเรียนรู้ท่ีปรับให้เขา้กบัลกัษณะของผูเ้รียนเพื่อรองรับความแตกต่างของผูเ้รียนแต่ละบุคคล โดย
ระบบการสอนเสริมอจัฉริยะภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ได้ออกแบบแนวทางการเรียนรู้ส่วน
บุคคลส าหรับระบบการสอนเสริมอจัฉริยะภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างใน 3 ลกัษณะคือ   

1. ระบบจะน าเสนอความรู้ท่ีเป็นบทเรียนสอนเสริม ในรูปแบบของหัวขอ้ 
(Topic) ซ่ึงประกอบด้วยหัวข้อย่อยท่ีมีเน้ือหาทั้งทฤษฎี ตวัอย่าง และแบบฝึกหัดตามระดับของ 
ผูเ้รียน ซ่ึงเป็นล าดบัของกิจกรรมการเรียนรู้ (Sequence of Learning Action) ใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้ เพื่อ
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เสริมความรู้ของผูเ้รียนให้บรรลุผลตามวตัถุประสงคข์องการเรียน โดยบทเรียนสอนเสริมท่ีน าเสนอ
จะพิจารณาจากคุณลกัษณะของผูเ้รียนแต่ละบุคคล  

2. ผูเ้รียนสามารถควบคุมการเรียนรู้ไดด้ว้ยตวัผูเ้รียนในการเลือกเรียนแต่ละ
หวัขอ้หรือเน้ือหาของบทเรียนสอนเสริมท่ีตอ้งการศึกษา    

3. ผูเ้รียนสามารถเลือกเน้ือหาการเรียนรู้ของแต่ละหัวข้อได้ตามความ
ตอ้งการของผูเ้รียน ซ่ึงระบบจะน าเสนอเน้ือหาในรูปแบบวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมตามระดับ
ความสามารถและความพึงพอใจในส่ือการเรียนของผูเ้รียนแต่ละบุคคล เช่น สไลด์ วิดีโอ หรือ
แผนภาพการสอน เป็นตน้ 

โดยแนวทางการจดัการเรียนรู้ส่วนบุคคลน้ีจะด าเนินการตามคุณลกัษณะ
ของผูเ้รียนใน 4 ส่วน คือ 1) ความสามารถของผูเ้รียน (Learner Ability) จากผลการประเมินความรู้
ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างในเน้ือหาแต่ละหัวขอ้ของผูเ้รียน เพื่อวิเคราะห์จุดอ่อนทางการเรียน
ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างท่ีจะแบ่งผูเ้รียนออกเป็น 3 กลุ่ม คือ กลุ่มอ่อน กลุ่มปานกลาง และกลุ่ม
เก่ง 2) ขอ้มูลพื้นฐานของผูเ้รียน (Learner Profiles) ท่ีเก็บขอ้มูลส่วนบุคคลของผูเ้รียน  และขอ้มูล
ส าหรับควบคุมการเขา้ใชร้ะบบท่ีมีขอ้มูล อาทิ ช่ือผูใ้ช ้รหสัผา่น เพศ ระดบัการเรียน สาขาท่ีเรียน 3) 
ประวติัการเรียนรู้ของผูเ้รียน (Learner Background) ขอ้มูลท่ีบนัทึกการเขา้ใช้ระบบการสอนเสริม 
คือ ผลการประเมินความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ความกา้วหนา้ทางการเรียน สถานะการเลือก
เรียน รวมถึงเวลาในการทดสอบแต่ละหวัขอ้  และ 4) ความพึงพอใจในส่ือการเรียน (Learner Media 
Preference) ท่ีจะจดัผูเ้รียนตามแนวทางของวีเออาร์เค (Neil Fleming's VARK Model :Fleming and 
Mill, 1992) ออกเป็น 4 กลุ่มคือ การพูดคุย (Aural) การมองเห็น (Visual) การอ่านเขียน (Read_Write) 
และการลงมือกระท า (Kinesthetic)   

ดงัน าเสนอผงังานแสดงขั้นตอนการท างานของระบบการสอนเสริมอจัฉริยะ
ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างตามแนวทางการเรียนรู้ส่วนบุคคลของผูเ้รียน ในรูปท่ี 3.4  
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รูปที ่3.4  ผงังานขั้นตอนการท างานของระบบ ตามแนวทางการเรียนรู้ส่วนบุคคลของผูเ้รียน 
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จากแนวทางการจดัการเรียนรู้ส่วนบุคคลน้ีจะน าไปสู่การก าหนดกรอบการ
ท างานของระบบในหวัขอ้ถดัไป 

3.1.2.2 ออกแบบกรอบกำรท ำงำนของระบบกำร อนเ ริมอจัฉริยะ ำษำ อบ ำม
เ ิงโครง ร้ำง ตำมกำรเรียนรู้  วนบ คคล 

ในการออกแบบสถาปัตยกรรมของระบบไดท้ าการเก็บรวบรวมแนวทางใน
การออกแบบจาก 3 มุมมองคือ การออกแบบการสอน (Instructional Design) สถาปัตยกรรมของ
ระบบการสอนเสริมอจัฉริยะแบบประยุกต์ความรู้ (Knowledge-base Tutor Architecture) และการ
พัฒนาซอฟต์แวร์  (Software Development) ซ่ึงประกอบด้วย 4 มอดูล คือมอดูลฐานความรู้  
(Knowledge-base Module) มอดูลผูเ้รียน (Learner Module) มอดูลการสอน  (Pedagogical Module) 
และมอดูลการเช่ือมต่อ (Interface Module) ไดน้ ามาสู่การออกแบบการท างานของระบบการสอน
เสริมอจัฉริยะภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ตามการเรียนรู้ส่วนบุคคล ท่ีมีกรอบการท างานของ
ระบบ แบ่งไดเ้ป็น 6 ส่วนหลกั คือ  

1.   วนจัดกำรประเมินควำม ำมำร ด้ำน ำษำ อบ ำมเ ิงโครง ร้ำงของ
ผู้เรียน ซ่ึงมีการท างานท่ีส าคญั 2 กระบวนการ คือ 1) กระบวนการจดัการขอ้สอบเพื่อใช้ประเมิน
ความสามารถ โดยขอ้สอบภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างถูกน าไปใช้ในการประเมินความสามารถ
ก่อนการสอนเสริมของผูเ้รียนตามแต่ละหัวขอ้ของเน้ือหาซ่ึงจะจดัเก็บไวท่ี้ฐานขอ้มูลแบบทดสอบ
ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง และ 2) กระบวนการประเมินความสามารถภาษาสอบถามเชิง
โครงสร้างของผูเ้รียน เพื่อวเิคราะห์จุดอ่อนของความรู้ท่ีแสดงถึงความสามารถในภาษาสอบถามเชิง
โครงสร้างของผูเ้รียน (Learner Ability)   

2.   วนจัดกำร ำนควำมรู้ ำษำ อบ ำมเ ิงโครง ร้ำง  โดยมอดูล
ฐานความรู้จะเป็นแหล่งรวบรวมความรู้ท่ีส าคัญของระบบซ่ึงเป็นวสัดุการเรียนรู้มัลติมีเดียท่ี
น าเสนอในรูปแบบวตัถุการเรียนรู้ตามกรอบความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง และมีการจดั
โครงสร้างของฐานความรู้ด้วยวิธีการออนโทโลยี ท่ีจดัเก็บตามกรอบความรู้ภาษาสอบถามเชิง
โครงสร้าง ตามหวัขอ้ (Topics) และความสัมพนัธ์ของหวัขอ้จากวตัถุประสงคก์ารเรียนรู้และกลยทุธ์
การสอนท่ีก าหนดโดยผูส้อน เพื่อน าไปสู่กระบวนการน าเสนอความรู้ในรูปแบบของวตัถุการเรียนรู้ 
ซ่ึงสามารถน าเขา้สู่ระบบไดโ้ดยผูส้อนจาก 2 แหล่งคือ วตัถุการเรียนรู้ท่ีพฒันาโดยผูส้อนเอง หรือ
วตัถุการเรียนรู้ท่ีสืบค้นผ่านอินเทอร์เน็ต โดยน ามาจดัเก็บไวท่ี้แหล่งเก็บวตัถุการเรียนรู้ภาษา
สอบถามเชิงโครงสร้าง (SQL Learning Object Repository) ซ่ึงจ าเป็นต่อการจัดการสอนเสริม
ส าหรับผูเ้รียนเพื่อตอบสนองความเป็นส่วนบุคคลตามคุณลกัษณะของผูเ้รียน   
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3.   วนวิเครำะ ์ค ณลักษณะของผู้เรียน ผูเ้รียนท่ีเขา้สู่ระบบจะมีการบนัทึก
ขอ้มูลส่วนบุคคลของผูเ้รียน (Learner Profile) เพื่อน าไปใช้ส าหรับควบคุมการเขา้ใช้ระบบและ
น าเสนอเน้ือหาตามระดบัความสามารถทางการเรียนของผูเ้รียน คือ ระดบัอ่อน ระดบัปานกลาง และ
ระดับเก่ง ท่ีมีข้อมูลอาทิ ช่ือ รหัสผ่าน และระดับการเรียน  จากนั้ นระบบจะประเมินระดับ
ความสามารถดา้นภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างของผูเ้รียน (Learner Ability) พร้อมทั้งบนัทึกขอ้มูล
การเขา้ใช้ระบบสอนเสริม คือ ผลการประเมินความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ความกา้วหนา้
ทางการสอนเสริม ผลการทดสอบ สถานะการเลือกเรียน และเวลาในการสอบแต่ละหัวขอ้ เป็น
ประวติัการเรียนรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างของผูเ้รียน (Learner Background) นอกจากน้ีไดท้  า
การจัดกลุ่มผูเ้รียนตามลักษณะความพึงพอใจในส่ือการเรียน (Learner Media Preference) เพื่อ
น าไปใช้ในการวิเคราะห์คุณลกัษณะของผูเ้รียนส าหรับสร้างแบบจ าลองผูเ้รียน (Learner Model) 
ตามโครงสร้างของออนโทโลยีผูเ้รียน (Learner Ontology) ซ่ึงจะท างานร่วมกบัโมดูลการสอนเพื่อ
น าเสนอความรู้ท่ีเป็นบทเรียนสอนเสริมท่ีเหมาะสมตามคุณลกัษณะผูเ้รียน    

4.   วนจัดบทเรียน อนเ ริม และแนะน ำ ัวข้อกำร อนเ ริม ำษำ
 อบ ำมเ ิงโครง ร้ำง โดยจะตรวจสอบแบบจ าลองผูเ้รียนเพื่อจดับทเรียนสอนเสริมท่ีเหมาะสม
ส าหรับผูเ้รียนโดยสามารถน าเสนอหวัขอ้ของการสอนเสริมพร้อมหวัขอ้ยอ่ยท่ีเก่ียวขอ้งไดท้ั้งหมด
ตั้งแต่ระดบัพื้นฐานตามกรอบความรู้ เพื่อให้ผูเ้รียนเขา้ไปศึกษาเสริมความรู้ โดยมีส่วนการแนะน า
หัวข้อส าหรับการสอนเสริมโดยการใช้กฎการอนุมาน  (Inference Rules) จากโครงสร้างของ       
ออนโทโลยีภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างและออนโทโลยีผูเ้รียน ท่ีเป็นการจดัสภาพแวดลอ้มการ
เรียนรู้ท่ีเป็นส่วนบุคคลส าหรับผูเ้รียน ไดแ้ก่ การควบคุมการเรียนดว้ยตวัผูเ้รียนในการเลือกหัวขอ้ท่ี
ต้องการสอนเสริม การเลือกส่ือการเรียนรู้ได้ด้วยตวัของผูเ้รียนตามความต้องการ เป็นต้น ซ่ึง
ทั้งหมดน้ีจะท างานร่วมกบัโมดูลผูเ้รียนตามแบบจ าลองผูเ้รียนในขณะนั้น     

5.   วนวัดผลกำรเรียนรู้ ำษำ อบ ำมเ ิงโครง ร้ำง เม่ือผูเ้รียนได้เขา้สู่
หวัขอ้ของการเรียนจะมีการประเมินความรู้และบนัทึกผลความกา้วหนา้ของการสอนเสริมในแต่ละ
คร้ังท่ีมีการเขา้ใชง้านเป็นประวติัการเรียนรู้ (Learner Background) เพื่อการสร้างแบบจ าลองผูเ้รียน 
และรายงานความกา้วหนา้ในการเรียนรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างของผูเ้รียน   

6.   วนติดต อกบัผู้ใ ้ การท างานของโมดูลเช่ือมต่อ (Interface Module) นั้น
มี 2 รูปแบบ คือ ส่วนติดต่อส าหรับผูเ้รียน (Learner Interface) เพื่อเข้าสู่การสอนเสริมตามแนว
ทางการเรียนรู้ของผูเ้รียนแต่ละบุคคล และส่วนติดต่อส าหรับผูส้อนหรือผูอ้อกแบบการเรียนการ
สอน (Instructor Interface) เพื่อเข้า สู่การบริหารจัดการระบบให้สามารถท างานได้อย่างมี
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ประสิทธิภาพ โดยการป้อนขอ้มูลท่ีผ่านการจดัรูปแบบให้อยู่ในรูปแบบท่ีใช้งานง่าย  โดยใช้ส่วน
ติดต่อผูใ้ชแ้บบกราฟิก (Graphic User Interface: GUI)    

จากรายละเอียดดงักล่าว แสดงกรอบการท างานของระบบ ดงัรูปท่ี 3.5 
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รูปที ่3.5  กรอบการท างานระบบการสอนเสริมอจัฉริยะภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ตามการเรียนรู้
ส่วนบุคคล 

จากกรอบการท างานของระบบท่ีมีการท างานประสานกนัระหวา่งมอดูลทั้ง 
4  ซ่ึงการน าแนวคิดออนโทโลย ี(Ontology) มาใชเ้พื่อใหส้ามารถน าเน้ือหายอ่ยมาจดัโครงสร้างของ
ความรู้ไดต้ามคุณลกัษณะของผูเ้รียนท่ีหลากหลาย และสามารถน าวตัถุการเรียนรู้ (Learning Object) 
มาใช้งาน (Deploying) พร้อมทั้ งสามารถน ากลับมาใช้ใหม่ได้ โดยใช้เพื่ออธิบายเมทาดาทา 
(Metadata) และขอ้มูลอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัวตัถุการเรียนรู้ใหมี้ความยืดหยุน่มากข้ึน และช่วยอ านวย
ความสะดวกในการคน้หาและการแลกเปล่ียนวตัถุการเรียนรู้ ซ่ึงออนโทโลยีจะให้แนวคิดส าหรับ
วตัถุการเรียนรู้ตามกรอบความรู้ท่ีก าหนดและช่วยให้ระบบท่ีแตกต่างกนัมีความเขา้ใจร่วมกนัใน
ความหมายของวตัถุการเรียนรู้ท่ีเป็นพื้นฐานส าคญัในการสร้างฐานความรู้ โดยแนวคิดเหล่าน้ีจะถูก
จัดเรียงอยู่ในล าดับชั้ นการถ่ายทอดความสัมพันธ์  (Relationships) และมีคุณสมบัติ เฉพาะ 
(Properties) ในแต่ละแนวคิด ซ่ึงสามารถน ามาใช้ในการจดัโครงสร้างของวตัถุการเรียนรู้ เพื่อ
จดัเก็บเป็นคลังวตัถุการเรียนรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง (SQL Learning Object Repository) 
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นอกจากน้ีวิธีการออนโทโลยียงัสนบัสนุนการดึงวสัดุการเรียนรู้เพื่อการสร้างหลกัสูตรการเรียนรู้
ส าหรับผูเ้รียนของโมดูลการสอน โดยการออกแบบท่ีข้ึนอยูก่บักลยุทธ์การเรียนรู้ท่ีหลากหลายและ
ทฤษฎีการออกแบบการเรียนการสอน และเหตุผลประการส าคญัของการใชอ้อนโทโลยีในงานวจิยั
น้ีคือ เพื่อการออกแบบโครงสร้างท่ีแยกกนัระหวา่งเน้ือหาหลกัสูตร (Course Content) และวตัถุการ
เรียนรู้เพื่อเพิ่มความสามารถในการใชค้  าสั่งส าหรับการน าเสนอความรู้ท่ีเป็นบทเรียนสอนเสริมตาม
คุณลกัษณะของผูเ้รียน เพื่อให้ไดก้ารจดัการสอนเสริมภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างท่ีเหมาะสมตาม
แนวทางการเรียนรู้ส่วนบุคคลของผูเ้รียนท าใหเ้กิดการเรียนรู้ท่ีมีประสิทธิภาพ   

3.1.3  ร้ำงมอดูล ำนควำมรู้ 
จากสถาปัตยกรรมและการท างานของระบบการสอนเสริมอจัฉริยะภาษาสอบถาม

เชิงโครงสร้าง ตามการเรียนรู้ส่วนบุคคล น าไปสู่การท างานของมอดูลฐานความรู้ซ่ึงมีการออกแบบ
ฐานความรู้ท่ีเป็นส่วนส าคญัของระบบ โดยมีการท างานคือ วเิคราะห์และออกแบบฐานความรู้ภาษา
สอบถามเชิงโครงสร้าง ประเมินความถูกตอ้งของฐานความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง  และ
ออกแบบวตัถุการเรียนรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง โดยมีรายละเอียดการท างานดงัน้ี 

3.1.3.1 วเิครำะ ์และออกแบบ ำนควำมรู้ ำษำ อบ ำมเ ิงโครง ร้ำง 
จุดมุ่งหมายในการวิเคราะห์และออกแบบฐานความรู้ภาษาสอบถามเชิง

โครงสร้าง เพื่อตอ้งการให้ทราบถึงองค์ประกอบต่าง ๆ ท่ีควรมีในออนโทโลยีภาษาสอบถามเชิง
โครงสร้าง รวมทั้งความสัมพนัธ์ต่าง ๆ ขององคป์ระกอบเหล่านั้น ดงันั้นจึงตอ้งมีการก าหนดกรอบ
ความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง การสร้างผงัมโนทศัน์  และการก าหนดหัวข้อเน้ือหาและ
โครงสร้างความสัมพนัธ์ โดยมีรายละเอียดของแต่ละขั้นตอน ดงัน้ี  

1. ก ำ นดกรอบควำมรู้ ำษำ อบ ำมเ ิงโครง ร้ำง 
การก าหนดกรอบความรู้ส าหรับเน้ือหาการสอนเสริมภาษาสอบถามเชิง

โครงสร้างมีความส าคญัส าหรับการพฒันาฐานความรู้ ทั้งน้ีเพื่อให้ไดเ้น้ือหา ตวัอย่าง แบบฝึกหัด 
แบบทดสอบ และส่ือการเรียนรู้ ส าหรับฐานความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างท่ีเป็นมาตรฐานตาม
กรอบท่ีก าหนดตามความตอ้งการของผูเ้รียน งานวจิยัน้ีจึงก าหนดกรอบความรู้ของเน้ือหาโดยยึดถือ
การจดัโครงสร้างหลกัสูตรให้สอดคลอ้งกบัมาตรฐานหลกัสูตรวิทยาการคอมพิวเตอร์ (Curriculum 
of Computer Science) ของเอซีเอ็ม (Association for Computing Machinery: ACM) ไอทริปเพิลอี 
(IEEE) ซ่ึงระบุไวว้า่ ผูเ้รียนสามารถใชภ้าษาสอบถามเชิงโครงสร้างในการสร้างสกีมาฐานขอ้มูลเชิง
สัมพนัธ์ท่ีมีการก าหนดคียเ์พื่อความคงสภาพของเอนทิต้ีและการอา้งอิง ขอ้จ ากดั และใช้ภาษา
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สอบถามเชิงโครงสร้างในการสร้างเพื่อนิยามและดึงขอ้มูลจากฐานขอ้มูล โดยใช้ค  าสั่ง SELECT 
(Create a relational database schema in SQL that incorporates key, entity integrity, and referential 
integrity ,constraints./  Demonstrate data definition in SQL and retrieving information from a 
database using the SQL SELECT statement.) (CM/IEEE-CS Joint Task Force for Computer 
Curricula 2013, WWW, 2013)   

โดยกรอบความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ท่ีก าหนดข้ึนมี 11 
บทเรียน ซ่ึงประกอบดว้ย  

- ภาพรวมภาษาฐานขอ้มูล (Database Language Overview)  
- ไวยากรณ์ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง (SQL Syntax) 
- ตวัด าเนินการภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง (SQL Operators) 
- ภาษาควบคุมขอ้มูล (Data Control Language) 
- ภาษานิยามขอ้มูล (Data Definition Language) 
- ภาษาจดัการขอ้มูล (Data Manipulation Language) 
- ภาษาสอบถามขอ้มูล (Data Query Language) 
- ภาษาควบคุมรายการเปล่ียนแปลง (Transaction Control Language) 
- ฟังกช์นัภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง (SQL Functions) 
- เง่ือนไขบงัคบั (Constraints) 
- ความบูรณภาพ (Integrity) 

และมีหวัขอ้เน้ือหา ดงัแสดงในรูปท่ี 3.6 
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SQL Learning

 ำพรวม ำษำ ำนข้อมูล
(DB Language Overview)

ไวยำกรณ์ ำษำ อบ ำมเ ิงโครง ร้ำง
(SQL Syntax)

ตัวด ำเนินกำร ำษำ อบ ำมเ ิง
โครง ร้ำง

(SQL Operators)

 ำษำนิยำมข้อมูล 
(Data Definition Language)

 ำษำจัดกำรข้อมูล 
(Data Manipulation Language)

 ังก์ ัน ำษำ อบ ำมเ ิงโครง ร้ำง
 SQL Functions)

เง ่อนไขบังคบั
(Constraints)

ควำมบูรณ ำพ
(Integrity)

Data Types

Expressions

Logical Operators

Comparision Operators

IN

LIKE

ISNULL

BETWEEN..AND

ALTER TABLE

DROP

CREATE

SELECT..FROM

INSERT INTO

UPDATE

DELETE

WHERE Clause

ORDER BY Clause

GROUP By and HAVING Clause

Multiple-Table Retrieval

Single-Row Functions

Multiple-Row Functions  

Primary Key Constraint

Foreign Key Constraint

Check Constraint

Not Null Constraint

Unique Constraint

Entity Integrity

Referential Integrity

Domain Integrity

User-defined Integrity

SQL Statements

 ำษำ อบ ำมข้อมูล
(Data Query Language)

 ำษำควบค มข้อมูล 
(Data Control Language)

 ำษำควบค มรำยกำรเปล่ียนแปลง
 Transaction Control Language)

REVOKE

GRANT

COMMIT

SAVEPOINT

Relational Operator 

ROLLBACK

What is Role?

Creating Users

 Privileges

Controlling Transactions

Database Transactions

Locking

SQL Overview

SQL Syntax

SQL Operators

Data Control Language

Transaction Control Language

Database Overview

 

รูปที ่3.6  กรอบความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 
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โดยกรอบความรู้น้ีจะเป็นแนวทางในการสร้างผงัมโนทศัน์ การก าหนด
หวัขอ้ (Topics) ของเน้ือหา พร้อมทั้งเน้ือหายอ่ย และความสัมพนัธ์ต่าง ๆ ท่ีไดน้ าความรู้ทั้งหมดมา
จากแหล่งความรู้ คือ หนงัสือ เวบ็ไซต ์เอกสารการสอนของผูส้อน และผูเ้ช่ียวชาญภาษาสอบถาม
เชิงโครงสร้าง  

2.  ร้ำงผงัมโนทัศน์ ำษำ อบ ำมเ ิงโครง ร้ำง   
การก าหนดผงัมโนทศัน์และการจดัการกลุ่มของเน้ือหาเป็นขั้นตอนแรก

ของการก าหนดกลยุทธ์การสอน ในการสร้างผงัมโนทศัน์ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างจะเป็นการ
จัดล าดับความคิดเก่ียวกับเน้ือหาเพื่อให้ผู ้เ รียนเข้าใจง่ายยิ่ง ข้ึน และเป็นการจัดโครงสร้าง
ความสัมพนัธ์ระหว่างเน้ือหาหลกัและเน้ือหาย่อยท่ีมีความเช่ือมโยงของหน่วยความรู้ตามกรอบ
ความรู้ท่ีไดท้  าการก าหนดไว ้เพื่อน าหน่วยความรู้ท่ีจดัเก็บในฐานความรู้เหล่านั้นมาจดัเป็นบทเรียน
สอนเสริมส าหรับผูเ้รียนไดอ้ยา่งครบถว้น ผงัมโนทศัน์ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างจะการเช่ือมโยง
ความคิด 2 ส่วนของการสอนเสริมภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง คือ 1) การศึกษาหลกัการพื้นฐาน
ของค าสั่ง คือ  ภาพรวมภาษาฐานขอ้มูล (Database Leanguage Overview) ไวยากรณ์ภาษาสอบถาม
เชิงโครงสร้าง (SQL Syntax) และตวัด าเนินการภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง (SQL Operator) ท่ี
ประกอบดว้ยหวัขอ้เน้ือหาและเน้ือหายอ่ยท่ีสัมพนัธ์กนั ซ่ึงหวัขอ้ดงักล่าวศึกษาไดจ้ากเน้ือหาทฤษฎี 
และตวัอยา่ง ท่ีมีการวดัผลดว้ยแบบทดสอบทา้ยหวัขอ้ ส่วนอีกแนวคิดคือ 2) ศึกษาการน าหลกัการ
มาใชก้บัค าสั่งภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง เม่ือรู้ถึงภาพรวมและโครงสร้างของค าสั่ง ก็สามารถน า
ค าสั่งไปสู่การปฏิบติัและประยุกตใ์ช ้คือ ภาษาควบคุมขอ้มูล (Data Control Language) ภาษานิยาม
ข้อ มูล  (Data Definition Language) ภาษาจัดการข้อ มูล  (Data Manipulation Language) ภาษา
สอบถามขอ้มูล (Data Query Language) ภาษาควบคุมรายการเปล่ียนแปลง (Transaction Control 
Lagnuage) ฟังก์ชนัภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง (SQL Functions) เง่ือนไขบงัคบั (Constraint) และ
ความบูรณภาพ (Integrity) ท่ีประกอบด้วยหัวข้อเน้ือหาและเน้ือหาย่อยท่ีสัมพนัธ์กัน ท่ีสามารถ
ศึกษาจากเน้ือหาทฤษฎี ตวัอยา่ง และทดสอบการฝึกปฏิบติัไดจ้ากแบบฝึกปฏิบติั ท่ีมีการวดัผลดว้ย
แบบทดสอบทา้ยหวัขอ้ 

โดยองค์ประกอบท่ีส าคญัของผงัมโนทศัน์ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง
น าเสนอดงัรูปท่ี 3.7 
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3. ก ำ นด ัวข้อเน ้อ ำและโครง ร้ำงควำม ัมพนัธ์ 
จากผงัมโนทัศน์ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ในการวิจัยคร้ังน้ีได้

ออกแบบการน าเสนอเน้ือหาบทเรียนสอนเสริม ในรูปแบบของหัวขอ้ (Topics) ท่ีมีแนวคิดมาจาก
การเขียนแผนการสอน (Lesson Plans) ของผูส้อน ท่ีเป็นการน าวิชาท่ีตอ้งท าการสอนตลอดภาค
เรียนมาแบ่งเน้ือหาเป็นหวัขอ้ส าหรับการสอนแต่ละคร้ัง และสร้างเป็นแผนการจดักิจกรรมการเรียน
การสอน การใช้ส่ือ อุปกรณ์การสอน การวดัและการประเมินผล (กรมวิชาการ, 2545: 3) โดย
งานวิจยัน้ีไดท้  าการก าหนดหัวขอ้เน้ือหาตามกรอบความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ซ่ึงแต่ละ
หัวขอ้จะประกอบดว้ย นิยามแนวคิดของหัวขอ้ เน้ือหาย่อย ความสัมพนัธ์ของเน้ือหาย่อย ส่ือการ
สอน ตลอดจนการวดัผลในแต่ละหวัขอ้ดว้ยแบบฝึกหดัตามแนวคิดของแต่ละหวัขอ้  ดงัตารางแสดง
หัวขอ้ แนวคิดและวตัถุประสงค์แต่ละหัวขอ้ในภาคผนวก ข ในการวิเคราะห์ระดบัความรู้ภาษา
สอบถามเชิงโครงสร้างของผูเ้รียน เพื่อจดับทเรียนสอนเสริมท่ีเหมาะสมส าหรับผูเ้รียน ซ่ึงหัวขอ้ 
และโครงสร้างความสัมพนัธ์ของเน้ือหาย่อย  ท่ีแต่ละหัวขอ้จะมีการก าหนดแนวคิด และกรอบ
เน้ือหา จากกรอบความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ประกอบดว้ยหวัขอ้ ดงัภาคผนวก ข 

3.1.3.2 ประเมินควำม ูกต้องของ ำนควำมรู้ ำษำ อบ ำมเ ิงโครง ร้ำง 
ในส่วนน้ีเป็นการประเมินส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการพฒันาฐานความรู้ภาษา

สอบถามเชิงโครงสร้าง ตามการเรียนรู้ส่วนบุคคล ดว้ยเทคนิคเดลฟาย (Delphi Technique) (Judd, 
2004: 35) ซ่ึงเป็นการคิดคน้หาวิธีการท่ีจะให้ไดค้วามคิดเห็นจากผูเ้ช่ียวชาญหรือผูท่ี้รู้เร่ืองนั้นอย่าง
แทจ้ริง เพื่อให้การตดัสินใจเป็นไปอย่างถูกตอ้งตรงกบัความเป็นจริงมากยิ่งข้ึนโดยใช้ขอ้มูลเชิง
บรรยายและการวดัดว้ยค่าทางสถิติ ซ่ึงเป็นวิธีการท่ีเหมาะสมส าหรับการวิจยัน้ีเพราะจะท าให้ได้
ขั้นตอนส าหรับการรวบรวมขอ้มูลท่ีเป็นมาตรฐานและปรับแต่งทั้งขอ้มูลคุณภาพและขอ้มูลเชิง
ปริมาณ เพื่อทวนสอบความถูกตอ้งของความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ประกอบดว้ย 1) กรอบ
ความรู้และผงัมโนทศัน์ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 2) หวัขอ้ (Topics) พร้อมแนวคิด กรอบเน้ือหา 
และจุดประสงคก์ารสอนเสริม 3) กลยทุธ์การน าเสนอเน้ือหาภายในหวัขอ้ (ระดบัตวัอยา่งและระดบั
แบบฝึกหัด) ตามคุณลกัษณะของผูเ้รียน และ 4) กลยุทธ์การน าเสนอความรู้ (การเลือกหัวขอ้การ
สอนเสริม) ตามคุณลักษณะของผูเ้รียน ซ่ึงเคร่ืองมือทั้ง 4 จะเป็นส่วนประกอบท่ีส าคญัในการ
ออกแบบและพฒันาออนโทโลยีส าหรับระบบการสอนเสริมอจัฉริยะภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 
ตามการเรียนรู้ส่วนบุคคล  

 เทคนิคเดลฟายถูกออกแบบมาเพื่อการแสวงหาขอ้มูลจากความคิดเห็นของ
ผู ้เ ช่ียวชาญท่ีท าการเก็บรวบรวมความรู้และข้อเสนอแนะ ค าแนะน า การปรับแก้ไข ด้วย
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แบบสอบถามท่ีท าอยา่งต่อเน่ืองจ านวน 3 รอบส าหรับผูเ้ช่ียวชาญแต่ละบุคคล โดยท าการคดัเลือก
จากผูท่ี้มีความรู้ความเช่ียวชาญเฉพาะดา้นในสาขาท่ีเก่ียวขอ้งกบังานวิจยั และท าการเก็บขอ้มูลโดย
ไม่ตอ้งเผชิญหนา้กนัโดยตรงซ่ึงจะท าใหไ้ดผ้ลลพัธ์คือ ขอ้คน้พบท่ีเป็นความคิดเห็นท่ีถือเป็นฉนัทา
มติส าหรับกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ โดยใชข้อ้มูลทางสถิติและการรวมของขอ้คิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญในแต่
ละรายการค าถามท่ีเป็นลายลกัษณ์อกัษรหรือรายงาน (Delbecq et al., 1975; Helmer, 1967) ซ่ึงใน
การใชเ้ทคนิคน้ีอาจจะพบปัญหาจากความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ ซ่ึงจะท าใหไ้ดป้ระเด็นปัญหา หรือ
ความคิดเห็นท่ีหลากหลายและกวา้งจากขอ้มูลจ านวนมาก ซ่ึงสามารถแกไ้ขไดโ้ดยการจดัเตรียม
ขอ้มูลท่ีมีอยู่ให้ผูเ้ช่ียวชาญส าหรับการจดัอนัดบัหรือการตอบกลบัข้อคิดเห็น หรือการปรับปรุง
แกไ้ขในรอบท่ี 1 (Duffield, 1993; Jerkins and Smith, 1994)  

ดงันั้นงานวิจยัน้ีจึงมีการน าเทคนิคเดลฟายเขา้มาเก่ียวขอ้งโดยมีขั้นตอน
การวจิยั ดงัต่อไปน้ี  

1. จดัเตรียมประเด็นปัญหา กรอบความรู้ ความสามารถ และการท างาน
ของระบบ น าเสนอในรูปของ 1) กรอบความรู้และผงัมโนทศัน์ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 2) 
หวัขอ้ (Topics) พร้อมแนวคิด กรอบเน้ือหา และจุดประสงคก์ารสอนเสริม 3) กลยุทธ์การน าเสนอ
เน้ือหาภายในหัวขอ้ (ระดบัตวัอย่างและระดบัแบบฝึกหัด) ตามคุณลกัษณะของผูเ้รียน และ 4) กล
ยทุธ์การน าเสนอความรู้ (การเลือกหวัขอ้การสอนเสริม) ตามคุณลกัษณะของผูเ้รียนและแนะน าการ
แกไ้ขความถูกตอ้งก่อนพฒันาเป็นออนโทโลย ี  

2. คดัเลือกผูเ้ช่ียวชาญท่ีเก่ียวขอ้ง (Domain Expert) ซ่ีงเทคนิค    เดลฟาย
ไม่มีขอ้ก าหนดท่ีตายตวัวา่มีจ  านวนเท่าใด โดยในการวิจยัน้ีคดัเลือกผูเ้ช่ียวชาญจ านวน 18 คน ตาม
มกัมิลลนั (Macmillan, 1971 อา้งถึงใน เกษม, 2522: 28) กล่าววา่ ถา้ใชจ้  านวนผูเ้ช่ียวชาญจ านวน 17 
คนข้ึนไป อตัราการลดลงของความคลาดเคล่ือนจะนอ้ยลง อยา่งไรก็ตามสามารถใชผู้เ้ช่ียวชาญน้อย
กวา่น้ีได ้แต่อตัราการลดลงของความคลาดเคล่ือนจะสูงข้ึน รายช่ือผูเ้ช่ียวชาญดงัภาคผนวก ก 

3. พฒันาแบบสอบถาม  เคร่ืองมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมความคิดเห็น
ของผูเ้ช่ียวชาญ คือ แบบสอบถามแบบปลายปิด โดยน าขอ้มูลจากขั้นตอนการเก็บรวบรวมความรู้มา
เพื่อก าหนดประเด็นของค าถาม  และเพื่อความสะดวกส าหรับผูเ้ช่ียวชาญในการตอบแบบสอบถาม 
งานวจิยัน้ีไดอ้อกแบบใหส้ามารถตอบแบบสอบถามได ้2 ทาง คือ ทางไปรษณียแ์ละทางออนไลน์ 

4. เก็บรวบรวมข้อมูล  ในการตอบแบบสอบถามแต่ละรอบ เพื่อให้
ผูเ้ช่ียวชาญแต่ละคนตอบแบบสอบถามดว้ยการกลัน่กรองอยา่งละเอียดและรอบคอบ และเพื่อให้ได้
ค  าตอบเป็นอนัหน่ึงอนัเดียวกนัยิง่ข้ึน งานวิจยัน้ีไดแ้สดงความคิดเห็นของกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญทั้งหมดท่ี
เห็นวา่สอดคลอ้งกนัในแบบสอบถามแต่ละขอ้ท่ีตอบไปยงัผูว้ิจยัในรอบท่ีผา่นมาเพื่อน าเสนอในรูป
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ของสถิติ แล้วส่งกลับไปย ังผู ้เ ช่ียวชาญอีกคร้ังหน่ึง เพื่อพิจารณาส่ิงท่ีปรับปรุงแก้ไขตาม
ขอ้เสนอแนะและเป็นการยืนยนัค าตอบเดิมหรือจะเปล่ียนแปลงค าตอบใหม่พร้อมระบุเหตุผล โดยมี
การด าเนินขั้นตอนดว้ยวธีิการวจิยัตามขั้นตอนของเทคนิคเดลฟาย ดงัรูปท่ี 3.8 

 
 
 
 
 
 
 
 

รูปท่ี 3.8 ขั้นตอนการประเมินตามขั้นตอนของเทคนิคเดลฟาย 

ซ่ึงมีรายละเอียดของการประเมิน ดงัน้ี 
1) การประเมินรอบท่ี  1 ส่งแบบสอบถามพร้อมค า ช้ีแจงให้แก่

ผูเ้ช่ียวชาญ เพื่อรวบรวมความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญท่ีมีต่อประเด็นค าถาม และเก็บรวบรวม
แบบสอบถามจากผูเ้ช่ียวชาญ โดยใชเ้วลาประมาณ 2-3 สัปดาห์ หลงัจากนั้นท าการวิเคราะห์ขอ้มูล
ระดบัความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญด้วยค่ามธัยฐาน และค่าพิสัยระหว่าง   ควอไทล์เพื่อหาความ
สอดคลอ้งของกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ และท าการแกไ้ขหากมีขอ้เสนอแนะตามค าแนะน าจากผูเ้ช่ียวชาญ
ทั้งหมดในแต่ละประเด็น 

2) การประเมินรอบท่ี 2 ส่งแบบสอบถามรอบท่ี 2 และส่ิงท่ีน าเสนอทั้ง 
4 รูปแบบท่ีไดท้  าการแกไ้ขเรียบร้อยแลว้ พร้อมทั้งขอ้เสนอแนะและผลการประเมินในรอบแรกของ
ผูเ้ช่ียวชาญทั้งหมด เพื่อใหผู้เ้ช่ียวชาญแต่ละคนไตร่ตรองและลงความเห็นตดัสินใจในแต่ละประเด็น
อีกคร้ังหน่ึง โดยใชเ้วลาประมาณ 2 สัปดาห์  

3) สรุปผลการประเมิน โดยน าผลท่ีไดจ้ากการประเมินทั้ง 2 รอบมาท า
การวิเคราะห์ขอ้มูลระดบัความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ โดยพิจารณาจากค่าพิสัยระหว่างควอไทล์ 
และค่ามธัยฐาน หากประเด็นใดมีผลการประเมินค่าพิสัยระหวา่งควอไทล ์ต ่ากวา่ 1.5 ก็ท  าการตดัทิ้ง 
และน ามาจดัล าดบัผลการประเมิน (เกษม บุญอ่อน, 2522: 27) 

กำรประเมินรอบที ่1 
ความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญท่ีมีต่อประเด็น
ค าถาม พร้อมขอ้เสนอแนะ รอบท่ี 1  

กำรประเมินรอบที ่2 
ขอ้มูลการยนืยนัหรือเปล่ียนแปลงความคิดเห็น
ของผูเ้ช่ียวชาญทั้งหมดท่ีมีต่อประเด็นค าถาม 
รอบท่ี 2  

สรุปผลกำรประเมิน 
สรุปผลการประเมินความคิดเห็นของ
ผูเ้ช่ียวชาญท่ีมีต่อประเด็นค าถาม  
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5. สรุปผลการประเมินโดยผูเ้ช่ียวชาญ จากผลการประเมินของผูเ้ช่ียวชาญ
ตามขั้นตอนของเทคนิคเดลฟาย ท าใหไ้ดข้อ้คิดเห็นซ่ึงเป็นความรู้จากผูเ้ช่ียวชาญในการยืนยนัความ
ถูกตอ้งเพื่อน าไปสู่การออกแบบออนโทโลยท่ีีสมบูรณ์ต่อไป 

3.1.3.3 ออกแบบวตั  กำรเรียนรู้ ำษำ อบ ำมเ ิงโครง ร้ำง 
มอดูลฐานความรู้จะประกอบด้วยความรู้ตามกรอบความรู้และ ผงัมโน

ทศัน์ ซ่ึงจะสร้างมาจากโครงข่ายความสัมพนัธ์ของแนวคิด (Concepts) ในงานวิจยัน้ีได้ก าหนด
โครงสร้างของความรู้ในการน าเสนอเป็นแบบล าดับชั้ น (Hierachical) คือหลักสูตร (Course) 
ประกอบดว้ยบทเรียน (Lesson) มากกวา่ 1 บทเรียน แต่ละบทเรียนจะประกอบดว้ยหวัขอ้ (Topics) 
โดยให้วตัถุการเรียนรู้ (Learning Objdects :LOs) เป็นหน่วยในการน าเสนอความรู้ของเน้ือหา และ
วสัดุการเรียนรู้ท่ีจดัเก็บในฐานความรู้ แสดงโครงสร้างแบบจ าลองฐานความรู้ภาษาสอบถามเชิง
โครงสร้าง ดงัรูป 3.9 

Course

Lesson1 Lesson2 Lessonn

Topic11 Topic1k Topic21 Topic2k Topicn1 Topicnk

LO111 LO11j LO211 LO21j LOnk1 LOnkj

...

...  

รูปที ่3.9 โครงสร้างแบบจ าลองฐานความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 

โครงสร้างของวตัถุการเรียนรู้ประกอบดว้ยวตัถุเน้ือหา (Content Object) 
ท่ีมาจากชุดของหน่วยเน้ือหา (Content Units) ท่ีเป็นส่ือมลัติมีเดียในรูปตวัหนังสือ ภาพ แผนภูมิ 
ตาราง วิดีโอ หรือเสียง ซ่ึงชุดของวตัถุเน้ือหาจะรวมกนัเป็นวตัถุการเรียนรู้ท่ีเป็นรายการเน้ือหา 
(Content Items) รายการตวัอยา่ง (Example Items) รายการแบบฝึกหดั (Exercise Items) หรือรายการ
แบบทดสอบทา้ยหัวข้อ (Assessment Items)  และมีเมทาดาตาท่ีระบุถึงรายละเอียดของวตัถุการ
เรียนรู้นั้น ๆ   

โดยวตัถุการเรียนรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง อาจประกอบด้วยวตัถุ
การเรียนรู้ทั้ง 2 ประเภทน ามาประกอบกนั คือ วตัถุการเรียนรู้ท่ีมีขนาดเล็ก (ALOs) และวตัถุการ
เรียนรู้ท่ีประกอบกนั (CLOs) เพื่อให้ได้เน้ือหาการเรียนรู้ตามโครงสร้างท่ีก าหนด คือจากหัวขอ้ 
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(Topic) และประกอบกนัเพื่อให้ได้บทเรียน (Lesson) และหลกัสูตร (Course) โดยแต่ละหัวขอ้จะ
ประกอบดว้ยวตัถุการเรียนรู้ท่ีเป็นรายการเน้ือหา รายการตวัอย่าง รายการแบบฝึกหัด และรายการ
แบบทดสอบทา้ยหวัขอ้ตั้งแต่ 1 รายการ ท่ีน าเสนอโดยแผนภาพยูเอ็มแอล (UML Diagram) ดงัรูปท่ี 
3.10    

LearningObject

AtomicLO CompositeLO

Topic Lesson

ContentItem ExampleItem PracticItem AssesstmentItem

1..*

0..*

Course

1..* 0..* 1..* 0..*0..*

1111

 

รูปที ่3.10  แผนภาพยเูอม็แอลแสดงโครงสร้างหวัขอ้ (Topic) จากมุมมองวตัถุการเรียนรู้  
ดดัแปลงจาก โอโอจีลอม (Object Oriented Generic Learning Object Model : 
OOGLOM) (Allen and Mugisa, 2010) 

จากความรู้และการออกแบบโครงสร้างมอดูลฐานความรู้ภาษาสอบถาม
เชิงโครงสร้างน าไปสู่กระบวนการในการน าเสนอความรู้สู่ผูเ้รียนตามแบบจ าลองผูเ้รียน 

3.1.4  ร้ำงแบบจ ำลองผู้เรียน 
การสร้างแบบจ าลองผูเ้รียนส าหรับงานวจิยัน้ีอยูบ่นแนวคิดของการเช่ือมโยงความรู้

ท่ีเป็นบทเรียนสอนเสริมบนความสัมพนัธ์ระหวา่งคุณลกัษณะของผูเ้รียนและวตัถุการเรียนรู้ โดย
วตัถุการเรียนรู้จะน าเสนอสู่ผูเ้รียนเพื่อใช้ในการเรียนรู้เน้ือหาแต่ละหัวข้อของบทเรียน ดังนั้น
คุณลกัษณะของวตัถุการเรียนรู้สามารถก าหนดและบรรยายให้สอดคลอ้งกบัคุณลกัษณะของผูเ้รียน
ตามท่ีผูส้อนหรือผูพ้ฒันาบทเรียนไดพ้ฒันาข้ึน ภายใตค้วามเขา้ใจท่ีวา่เพื่อสนบัสนุนการเรียนรู้ของ
ผูเ้รียน ซ่ึงออนโทโลยีภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างส าหรับงานวิจยัน้ีท าหน้าท่ีในการเช่ือมโยง
ความสัมพนัธ์ดงักล่าวใหส้ามารถน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ไดเ้หมาะสมตามคุณลกัษณะของผูเ้รียนแต่
ละบุคคล 
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3.1.4.1 ก ำ นดค ณลกัษณะของผู้เรียน 
แบบจ าลองผูเ้รียน (Learner Model) ในงานวิจยัน้ีประกอบดว้ยคุณลกัษณะ

ของผูเ้รียนในแง่มุมของระดับความสามารถ ข้อมูลพื้นฐานของผูเ้รียน ประวติัการเรียนรู้ และ
ลกัษณะความพึงพอใจในส่ือการเรียนของผูเ้รียน โดยมีรายละเอียดของแต่ละคุณลกัษณะ ดงัน้ี    

1. ความสามารถของผู ้เรียน (Learner Ability) เป็นการน าเสนอระดับ
ความรู้ดา้นภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างของผูเ้รียนในแต่ละหัวขอ้ซ่ึงเป็นการประเมินความรู้ของ
ผูเ้รียนในการจดัหวัขอ้เพื่อการสอนเสริมท่ีเหมาะสมส าหรับผูเ้รียน ในงานวิจยัน้ีไดก้  าหนดขอ้มูลท่ี
เก่ียวขอ้งกบัการประเมินความสามารถของผูเ้รียน คือ ระดบัผลการทดสอบก่อนเรียน ระดบัผลการ
ทดสอบหลงัเรียน และระดบัความสามารถ  

2. ขอ้มูลพื้นฐานของผูเ้รียน (Learner Profile) ท่ีเก็บขอ้มูลส่วนบุคคลของ
ผูเ้รียน และขอ้มูลส าหรับควบคุมการเขา้ใชร้ะบบท่ีมีขอ้มูล ไดแ้ก่ รหสัผูเ้รียน ช่ือผูใ้ช ้รหสัผา่น ช่ือ-
สกุล เพศ สาขาวชิา ระดบัการศึกษา มหาวทิยาลยั โทรศพัท ์อีเมล ์และความพึงพอใจส่ือการเรียน 

3. ประวติัการเรียนรู้ของผูเ้รียน (Learner Background) คือ ขอ้มูลท่ีบนัทึก
การเลือกหัวขอ้การสอนเสริมและผลการประเมินความกา้วหนา้ในการสอนเสริมแต่ละหัวขอ้ของ
ผูเ้รียน ไดแ้ก่ รหสัการสอนเสริม วนัท่ีรับการสอนเสริม หวัขอ้ เวลาการสอนเสริม สถานะการเลือก
หวัขอ้ และผลการประเมินความกา้วหนา้  

4. ความพึงพอใจในส่ือการเรียนของผูเ้รียน (Learner Media Preference) 
เป็นลกัษณะความพึงพอใจหรือความชอบของผูเ้รียนท่ีมีต่อส่ือการเรียนรู้ประเภทต่าง ๆ ท่ีส่งผลดี
ต่อการเรียนรู้ของผูเ้รียน โดยงานวิจยัน้ียึดการจดัประเภทของผูเ้รียนตามแนวทางของวีเออาร์เค 
(Neil Fleming's VARK Model) (Fleming and Mill, 1992) ซ่ึงแบ่งผูเ้รียนออกเป็น 4 กลุ่ม คือ การ
มองเห็น (Visual)  การพูดคุย  (Aural)   การอ่านเขียน (Read_Write)  และการลงมือกระท า  
(Kinesthetic)     

จากคุณลกัษณะท่ีก าหนดขา้งตน้ แสดงรายละเอียด ดงัรูปท่ี 3.11 

Learner Ability

                         
 PretestLevel)

                 LearningAbility)

Learner Background

                 TutorCode)

                      TutorDate)

               Topic)

                (TutorPeriod)

                  Status)

                         
(Posttest)

                         Improvement)

Learner Profile

              LearnerID)

          Password)

    -      Name)

         (Department)

            (University)

         (Telephone)

     Gender)

            User name)

Learner Preference

            Visual)

        Aural)

                 Read/Write)

              (LevelOfEducation)

       (E-mail)

               Kinesthetic)

                        
รูปที ่3.11  รายละเอียดคุณลกัษณะผูเ้รียน 
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จากคุณลกัษณะท่ีก าหนดน าไปสู่การสร้างแบบจ าลองผูเ้รียน โดยมีขั้นตอนของการ
สร้างแบบจ าลองผูเ้รียน ดงัรูปท่ี 3.12 

Interface 

Module

Interface 

Module

Learner

Learner ProfileLearner Profile
Learner Media 

Preference

Learner Media 

Preference
SQL PretestSQL Pretest

Learner 

Ability

Learner 

Ability
SQL Posttest SQL Posttest 

Learner 

Background

Learner 

Background

login
Store learner 

information
Generate  learner 

Preference By 

VARK Model

Measure the SQL 

knowledge level of 

learner

Selected Topic by learner

Generate learner 

Pretest Level
Generate learner 

Posttest Level Store learner 

Progress

 
รูปที ่3.12  ขั้นตอนการสร้างแบบจ าลองผูเ้รียน 

โดยกระบวนการสร้างแบบจ าลองผูเ้รียนเร่ิมตน้เม่ือผูเ้รียนเขา้สู่ระบบและท าการ
บนัทึกขอ้มูลพื้นฐานของผูเ้รียน (Learner Profiles) และขอ้มูลส าหรับควบคุมการเขา้ใช้ระบบ ซ่ึง
จากขอ้มูลพื้นฐานของผูเ้รียน ระบบจะท าการบนัทึกรูปแบบความพึงพอใจในส่ือการเรียน (Media 
Preference) ซ่ึงอธิบายรายละเอียดในหัวขอ้ท่ี 3.1.4.3 จากนั้นผูเ้รียนจะเขา้สู่ขั้นตอนการทดสอบ
ความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างก่อนเรียนเพื่อประเมินระดบัผลการทดสอบก่อนเรียน (Pretest 
Level) ของผูเ้รียน และภายหลงัเม่ือผูเ้รียนเลือกเรียนหวัขอ้เน้ือหา ระบบจะให้ผูเ้รียนประเมินระดบั
ผลการทดสอบหลงัเรียน (Posttest Level) และจดัระดบัความสามารถของผูเ้รียน (Learner Ability)
ให้ พร้อมประเมินความก้าวหน้าในการเรียนของหัวข้อนั้น ๆ เพื่อบนัทึกประวติัการเรียนรู้ของ
ผูเ้รียน (Learner Background) ซ่ึงอธิบายรายละเอียดในหวัขอ้ถดัไป     

3.1.4.2 จัดระดับควำม ำมำร  ำษำ อบ ำมเ ิงโครง ร้ำงผู้เรียน 
การประเมินระดบัความสามารถภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างของผูเ้รียน 

เป็นเง่ือนไขท่ีส าคญัประการหน่ึงในการจดับทเรียนสอนเสริมท่ีเหมาะสมส าหรับผูเ้รียน โดยการ
ประเมินระดบัความสามารถของผูเ้รียนเก่ียวขอ้งกบัระดบัความรู้ 2 ส่วน ดงัน้ี 

1. ระดับผลการทดสอบก่อนเรียน (Pretest) ในแต่ละหัวข้อ คือ การ
ประเมินความรู้ของผูเ้รียนท่ีมีมาก่อนไดรั้บการสอนเสริมในแต่ละหวัขอ้  

2. ระดับผลการทดสอบหลังเรียน (Posttest) ในแต่ละหัวข้อ คือ การ
ประเมินทา้ยบทเรียนเม่ือส้ินสุดการสอนเสริมแต่ละหวัขอ้ ซ่ึงแสดงใหเ้ห็นถึงความกา้วหนา้ของการ
สอนเสริมภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างของผูเ้รียน  
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งานวิจยัน้ีไดก้  าหนดเกณฑ์การประเมินผลการทดสอบท่ีอยู่ในรูปร้อยละ
ของการตอบถูกโดยจ าแนกออกเป็น 3 ระดบั คือ อ่อน (Weak) ปานกลาง (Medium)  และเก่ง (Good) 
โดยก าหนดเกณฑ์ท่ีผ่านการทดสอบ คือจุดก่ึงกลางของคะแนนเต็มร้อยละ 100 หมายความวา่ ผูท่ี้
ผา่นการทดสอบจะตอ้งมีคะแนนอยา่งนอ้ยร้อยละ 50 ของคะแนนเตม็ ดงันั้นการแบ่งช่วงปลายดา้น
ค่าต ่าจึงเป็น 2 เท่าของด้านค่าสูง จึงได้ช่วงความกวา้งเป็น 4 ส่วน ส าหรับความกวา้งแต่ละช่วง
ค านวณจาก (ค่าสูงสุด - ค่าต ่าสุด)/4 คือ ช่วงละ 25 จึงไดเ้กณฑ์การประเมิน 3 ระดบัดงัน้ี ร้อยละ       
0 – 50 มีผลการทดสอบ “อ่อน” ร้อยละ 51 – 75  มีผลการทดสอบ “ปานกลาง” และร้อยละ 76 – 100 
มีผลการทดสอบ “เก่ง” ทั้งน้ีอยู่ภายใตข้อ้จ ากดัดา้นระยะเวลาในการทดสอบ (0 เกินระยะเวลาท่ี
ก าหนด, 1 อยูใ่นระยะเวลาท่ีก าหนด) โดยหากเกินระยะเวลาท่ีก าหนดจะถือวา่มีผลการทดสอบอยู่
ในระดบั “อ่อน” ดงัแสดงตารางท่ี 3.2 

ตำรำงที ่3.2  เกณฑก์ารประเมินความรู้ก่อนและหลงัเรียน 

คะแนนทดสอบก่อน/หลงัเรียน ระยะเวลาท่ีก าหนด ระดบัผลการทดสอบ 

ร้อยละ 0 – 50 
1 

อ่อน (Weak) 
0 

ร้อยละ 51 – 75 
1 ปานกลาง (Medium) 
0 อ่อน (Weak) 

ร้อยละ 76 – 100 
1 ดี (Good) 
0 อ่อน (Weak) 

ส่วนคะแนนความกา้วหนา้ไดจ้ากคะแนนทดสอบหลงัเรียนลบดว้ยคะแนน
ทดสอบก่อนเรียน ซ่ึงมีผลการประเมินคือ คะแนนความก้าวหน้าต ่ ากว่าร้อยละ 0 คือไม่มี
ความก้าวหน้าในการเรียนสอนเสริม หากคะแนนความก้าวหน้ามากกว่าร้อยละ 1-50 คือ มี
ความกา้วหนา้นอ้ย  หากคะแนนความกา้วหนา้มากกวา่ร้อยละ 51-75 คือ มีความกา้วหนา้ปานกลาง
และหากคะแนนความกา้วหนา้มากกวา่ร้อยละ 76 คือ มีความกา้วหนา้มาก   

โดยระดบัผลการทดสอบก่อน/หลงัเรียนจะเป็นปัจจยัในการก าหนดกล
ยทุธ์การสอนส าหรับผูเ้รียน และน าไปใชจ้ดัระดบัความสามารถของผูเ้รียน คือ หากหวัขอ้เน้ือหาใด
ผูเ้รียนมีกลยทุธ์ท่ีมีผลการน าเสนอเน้ือหาภายในหวัขอ้ (รายการตวัอยา่งและรายการแบบฝึกหดั) ใน
ระดบั “ง่าย” จะจดัระดบัความสามารถของผูเ้รียน คือ เร่ิมตน้ (Beginner) เป็นตน้ ซ่ึงเกณฑ์การจดั
ระดบัความสามารถผูเ้รียน มีดงัตารางท่ี 3.3  
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ตำรำงที ่3.3  เกณฑก์ารจดัระดบัความสามารถของผูเ้รียน 

ระดับรำยกำรตัวอย ำง/รำยกำรแบบ  ก ัด ระดับควำม ำมำร ของผู้เรียน 
ง่าย เร่ิมตน้ (Beginner) 

ปานกลาง ปานกลาง (Intermediate) 
ยาก เก่ง (Advanced) 

โดยระดับผลการทดสอบก่อน/หลังเรียน และระดับความสามารถของ
ผูเ้รียนจะไม่แน่นอน ทั้งน้ีข้ึนอยูก่บัความรู้ท่ีผูเ้รียนมีในแต่ละหวัขอ้ของเน้ือหา 

3.1.4.3 จัดกล  มรูปแบบควำมพ งพอใจ  ่อกำรเรียน 
ในการวิจยัน้ีมีการเก็บขอ้มูลรูปแบบความพึงพอใจส่ือการเรียนของผูเ้รียน

เพื่อเป็นส่วนหน่ึงในการจดับทเรียนสอนเสริมท่ีน าเสนอในรูปแบบวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสม
ส าหรับผูเ้รียน โดยการวจิยัน้ีมีการเก็บขอ้มูลผูเ้รียนเพื่อน าไปใชใ้นการทดลองท่ีประกอบดว้ยขอ้มูล 
2 ส่วนคือ ส่วนขอ้มูลพื้นฐานของผูเ้รียน ไดแ้ก่  ช่ือผูใ้ช้ รหัสผ่าน เพศ ระดบัการศึกษา สาขาวิชา 
มหาวิทยาลยั โทรศพัท ์อีเมล์ และส่วนรูปแบบความพึงพอใจส่ือการเรียนของผูเ้รียน โดยการตอบ
แบบสอบถามออนไลน์ของวเีออาร์เค (VARK Questionare version 7.1, www, 2016) จ านวน 16 ขอ้ 
ท่ีมีการแปลเป็นฉบบัภาษาไทย โดยรายละเอียดแบบสอบถามดงัแสดงในภาคผนวก ฉ ซ่ึงระบบจะ
ท าการจดัผูเ้รียนตามรูปแบบของความพึงพอใจในส่ือการเรียน  จากนั้นท าการก าหนดค าจ ากดัความ
รูปแบบความพึงพอใจของผูเ้รียนแต่ละประเภท พร้อมประเภทส่ือการเรียนรู้ท่ีเหมาะสม ดงัตารางท่ี 
3.4 ( Wehrwein, Lujan, and DiCarlo, 2007; VARK Strategies, www, 2016; Othmana and 
Amiruddinb, 2010; Moayyeri, 2015) 

ตำรำงที ่3.4 การจดัการส่ือการเรียนตามประเภทความพึงพอใจของผูเ้รียน 

รูปแบบควำม
พ งพอใจ  ่อ
กำรเรียน 

ค ำจ ำกดัควำม  
(Learner Preference 

Definition) 

ประเ ทของเน ้อ ำ  ่อ
กำรเรียน 

รูปแบบกำรน ำเ นอ
เน ้อ ำ 

การมองเห็น
(Visual: V) 
 

เป็นผู ้เ รียนท่ีพึงพอใจการ
เรียนรู้ผ่านการมองเห็นโดย
จะคิดเก่ียวกับส่ิงท่ีเห็นเป็น
รูปภาพและจะเรียนเขา้ใจดี 

- แผนภาพ (Diagram),  
- กราฟ (Graph),  
- รูปภาพ (Picture),  
- แผนผงั (Flowchart) 

- วดีิโอ (Video)  
- รูปภาพ (Image) 
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ตำรำงที ่3.4 การจดัการส่ือการเรียนตามประเภทความพึงพอใจของผูเ้รียน  (ต่อ) 

รูปแบบควำม
พ งพอใจ  ่อ
กำรเรียน 

ค ำจ ำกดัควำม  
(Learner Preference 

Definition) 

ประเ ทของเน ้อ ำ  ่อ
กำรเรียน 

รูปแบบกำรน ำเ นอ
เน ้อ ำ 

 ท่ี สุ ด จ า ก ก า ร ม อ ง ส่ื อ ท่ี
น าเสนอแทนขอ้ความ    

- สไลด ์(Slide)  

การฟัง  
(Aural: A) 

เป็นผูเ้รียนท่ีชอบการพูดคุย
แลกเปล่ียนความคิดเห็น การ
อภิปรายกลุ่ม เรียนไดดี้ผ่าน
บทเรียนท่ีใชเ้สียงฟังในเร่ือง
ท่ีผู ้อ่ืนพูดจะตีความหมาย
ของก า รพู ด ผ่ า นก า ร ฟั ง 
น ้ า เ สี ย ง  จั ง ห ว ะ  แ ล ะ
ความเร็ว  

- การอภิปราย 
(Discussion) 

- บทเรียนเสริม 
(Tutorials) 

- เทป (Tape) 
- การบนัทึกเสียงพูด
(Voice Recorders) 

- เสียงบรรยาย 
(Audio) 

การอ่านและ
เขียน (Read/ 
Write: R) 

เป็นผู ้เ รียนท่ีนิยมการอ่าน 
การศึกษาเอกสาร หนังสือ
หรือเน้ือหาต่าง ๆ ดว้ยตนเอง
และน าไปสรุปเป็น ขอ้เขียน
ออกมา  

- เอกสารการบรรยาย
เป็นตวัอกัษร 
(Narrative Text)  

- เอกสารการบรรยาย
ของผูส้อน (Lecture) 

- ตวัอกัษร (Text) 
- เวบ็ไซต ์

(Website/Html) 

การ
เคล่ือนไหว 
(Kinesthetic: 
K)  

เป็นผูเ้รียนท่ีชอบการลงมือ
กระท าจริงมากกวา่การฟัง  

- สถานการณ์จ าลอง
(Simulation) 

- รายการปัญหา 
(Problem Statement) 

- การทดลอง
(Experiment) 

- การประยกุต ์
(Applications) 

- ภาพเคล่ือนไหว 
(Animation) 

จากรูปแบบความพึงพอใจในส่ือการเรียนของผู ้เ รียนแต่ละบุคคลจะเป็นอีก
คุณลกัษณะท่ีน าไปสู่การสร้างแบบจ าลองผูเ้รียน 
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จากคุณลกัษณะของผูเ้รียนจึงไดแ้บบจ าลองผูเ้รียนส าหรับการออกแบบและพฒันา
ออนโทโลยีภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างท่ีท างานร่วมกบักลยุทธ์การสอนเสริมในการจดับทเรียน
สอนเสริมท่ีมีประสิทธิภาพเหมาะสมกบัผูเ้รียน 

3.1.5 ก ำ นดกลย ทธ์กำร อน 
กลยุทธ์การสอนเป็นปัจจยัส าคญัในการท างานประการหน่ึงของมอดูลการสอน 

(Pedagogical Module) ดว้ยเป็นปัจจยัในการน าเสนอความรู้ส าหรับการก าหนดหวัขอ้ (Topics) การ
สอนเสริม และรูปแบบการน าเสนอหวัขอ้การสอนเสริม ตลอดจนวสัดุการสอนเสริมท่ีแตกต่างตาม
ความตอ้งการและคุณลกัษณะของผูเ้รียนท่ีแตกต่างกนั โดยงานวิจยัน้ีมีการรวบรวมความคิดเห็น
เก่ียวกบักลยุทธ์และวิธีการสอนในห้องเรียนของผูส้อนภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง มหาวิทยาลยั
ราชภฏับุรีรัมย ์จ  านวน 5 คน โดยวิธีการสัมภาษณ์ เพื่อเป็นแนวทางในการก าหนดค่าคุณลกัษณะ
ส าหรับการเลือกกลยุทธ์ท่ีเหมาะสมโดยการพิจารณาจากแบบจ าลองผูเ้รียน จากนั้นตรวจสอบผงั
มโนทัศน์เพื่อหาล าดับการเรียนของเน้ือหาแต่ละหัวข้อ รวมถึงเน้ือหาท่ีต้องเรียนมาก่อน 
(Prerequisite) เพื่อใหไ้ดห้วัขอ้ส าหรับผูเ้รียน โดยกลยทุธ์การสอนของระบบการสอนเสริมอจัฉริยะ
ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ตามการเรียนรู้ส่วนบุคคล ได้แบ่งเป็น 2 ส่วน คือ กลยุทธ์ในการ
น าเสนอหัวขอ้ (Topics) และกลยุทธ์ในการน าเสนอเน้ือหาภายในหัวขอ้ โดยแต่ละส่วนมีปัจจยัท่ี
พิจารณาเหมือนกนั ดงัน้ี  

1. ระดบัผลการทดสอบก่อนเรียนในแต่ละหวัขอ้           
2. ระดบัผลการทดสอบหลงัเรียนในแต่ละหวัขอ้   
3. สถานะการเลือกหวัขอ้   

โดยปัจจยัในการก าหนดกลยุทธ์ในการน าเสนอหัวข้อ และเน้ือหาภายในหัวข้อ 
แสดงดงัตารางท่ี 3.5   

ตำรำงที ่3.5 ปัจจยัในการก าหนดกลยทุธ์ในการน าเสนอความรู้  

ปัจจัย ค ำ (Values) 

ระดบัผลการทดสอบ
ก่อนเรียนแต่ละหวัขอ้  

อ่อน (1) ปานกลาง (2) เก่ง (3) 

สถานะการเลือกหวัขอ้ ไม่เคยเรียน  (0) เคยเรียน  (1)  
ระดับผลการทดสอบ
หลงัเรียนแต่ละหวัขอ้  

  อ่อน (1) หรือไม่มีผลการ
ทดสอบหลงัเรียน (0) 

ปานกลาง (2) เก่ง (3) 
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จากปัจจยัทั้ง 3 สามารถน ามาจดักลยุทธ์ในการน าเสนอหัวขอ้การสอนเสริม ได้
จ  านวน 15 กลยุทธ์ ดงัตารางท่ี 3.6 และกลยุทธ์ดงักล่าวไดผ้่านการประเมินความถูกตอ้งท่ีกระท า
โดยผูเ้ช่ียวชาญดว้ยการใชเ้ทคนิคเดลฟาย ผลแสดงดงัตารางท่ี 4.13 ในบทท่ี 4 ต่อไป 

ตำรำงที ่3.6 กลยทุธ์การน าเสนอหวัขอ้ และเน้ือหาภายในหวัขอ้ ตามคุณลกัษณะของผูเ้รียน 

กล
ย ทธ์ที่ 

ปัจจยักำรพจิำรณำ 
คะแนนเฉลีย่ 
  ำ รับกำร
จดัอนัดบั
 ัวข้อกำร
 อนเ ริม 

กำรน ำเ นอเน ้อ ำ ำยใน
 ัวข้อ 

ระดบัผลกำร
ทด อบก อน

เรียน 

  ำนะกำร
เล อก ัวข้อ 

ระดบัผลกำร
ทด อบ ลงั

เรียน 

รำยกำร
ตวัอย ำง 

รำยกำร
แบบ  ก ดั 

A1 1 0 0 100 ง่าย ง่าย 

A2 1 1 0 110 ง่าย ง่าย 

A3 1 1 1 111 ง่าย ง่าย 

A4 1 1 2 211 ปานกลาง ปานกลาง 

A5 1 1 3 311 ยาก ยาก 

A6 2 0 0 200 ปานกลาง ปานกลาง 

A7 2 1 0 210 ปานกลาง ปานกลาง 

A8 2 1 1 121 ง่าย ง่าย 

A9 2 1 2 221 ปานกลาง ปานกลาง 

A10 2 1 3 321 ยาก ยาก 

A11 3 0 0 300 ยาก ยาก 

A12 3 1 0 310 ยาก ยาก 

A13 3 1 1 131 ง่าย ง่าย 

A14 3 1 2 231 ปานกลาง ปานกลาง 

A15 3 1 3 331 ยาก ยาก 

จากตารางท่ี 3.6  กลยทุธ์ในการน าเสนอหวัขอ้จะพิจารณาจาก คะแนนเฉล่ียส าหรับ
การจดัอนัดบัหวัขอ้การสอนเสริม ซ่ึงมีวธีิการให้คะแนน แยกเป็น 2 กรณี คือ     

- หากไม่มีระดบัผลการทดสอบหลงัเรียน จะพิจารณาท่ีระดบัผลการทดสอบก่อน
เรียนแต่ละหัวขอ้เป็นหลกั ร่วมกบัสถานะการเลือกหัวขอ้ ดงัสมการ (ระดบัผลการทดสอบก่อน
เรียน * 100) + (สถานะการเลือกหวัขอ้ * 10) 
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- หากมีระดบัผลการทดสอบหลงัเรียน จะพิจารณาท่ีระดบัผลการทดสอบหลงัเรียน
เป็นหลกั ร่วมกบัระดบัผลการทดสอบก่อนเรียนแต่ละหวัขอ้ และสถานะการเลือกหวัขอ้ ดงัสมการ  
(ระดบัผลการทดสอบหลงัเรียน * 100) + ( ระดบัผลการทดสอบก่อนเรียน* 10) + (สถานะการเลือก
หวัขอ้ * 1) 

 เพื่อน าคะแนนดงักล่าวมาเรียงล าดบัความส าคญัของหัวขอ้ท่ีควรได้รับการสอน
เสริมก่อนหลงั โดยหวัขอ้ท่ีมีคะแนนเฉล่ียส าหรับการจดัอนัดบัหัวขอ้การสอนเสริมน้อย  แสดงถึง
ความส าคญัมากท่ีควรไดรั้บการสอนเสริม 

ซ่ึงกลยทุธ์การสอนน้ีนอกจากจะน ามาใชต้รวจสอบเง่ือนไขในการน าเสนอความรู้ท่ี
เป็นบทเรียนสอนเสริมแลว้ยงัใชเ้พื่อก าหนดโครงสร้างของฐานความรู้โดยออนโทโลยีเพื่อจดัเก็บ
ความรู้ส าหรับการจดับทเรียนสอนเสริมของระบบต่อไป 

3.1.6 วเิครำะ ์และเล อกวตั  กำรเรียนรู้ตำมแบบจ ำลองผู้เรียนและกลย ทธ์กำร อน 
จากโครงสร้างของวตัถุการเรียนรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง งานวิจยัน้ีไดก้  าหนด

เมทาดาทาของวตัถุการเรียนรู้ (Learning Object Metadata : LOM ) ตามมาตรฐานลอม (LOM 
Standard) (IEEE, www, 2002) เพื่อจดัเก็บวตัถุการเรียนรู้ในฐานความรู้ท่ีมีคุณลกัษณะเฉพาะในการ
อธิบายขอ้มูล เพื่อให้ง่ายต่อการจดัเก็บและน าเสนอบทเรียนสอนเสริมส าหรับผูเ้รียน โดยวตัถุการ
เรียนรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างท่ีน าเขา้สู่ฐานความรู้ของระบบสามารถน าเขา้ไดโ้ดยผูส้อนจาก 
2 แหล่งคือ พฒันาโดยผูส้อน หรือสืบคน้ผา่นอินเทอร์เน็ต นอกจากน้ียงัมีการก าหนดเมทาดาทาตาม
แบบจ าลองผูเ้รียนและกลยทุธ์การสอน ซ่ึงมีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 

3.1.6.1 ก ำ นดเมทำดำทำของวตั  กำรเรียนรู้ 
เมทาดาทาของวตัถุการเรียนรู้ตามมาตรฐานลอมมีหลากหลายประเภท จาก

การศึกษาเอกสารงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการก าหนดเมทาดาทาและค่าเมทาดาทาวตัถุการเรียนรู้ 
(LOM Value  Space) ( IEEE, www, 2002; Essalmi, Jemmi Ben Ayed, Jemni, Kinshuk and Graf, 
2010; Solomou, Pierrakeas and Kameas, 2015; Bergner and Baumgartner, 2003) พบว่าเมทาดาทา
มีความเก่ียวขอ้งในการน ามาก าหนดคุณลกัษณะของวตัถุการเรียนรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างให้
มีลกัษณะท่ีเฉพาะตามแบบจ าลองผูเ้รียน เพื่อน าเสนอหัวขอ้ท่ีเป็นบทเรียนสอนเสริมส าหรับการ
วิจัยน้ีได้เลือกองค์ประกอบของเมทาดาทา จ านวน 3 หมวด  (Catagories) 14 องค์ประกอบ 
(Elements) มาสร้างแบบสอบถามแบบมาตรประมาณค่า (Rating Scale) เพื่อสอบถามความคิดเห็น
ของผูเ้ช่ียวชาญดา้นการพฒันาส่ือการเรียนรู้ จ  านวน 5 คน ท่ีมีต่อความส าคญัของแต่ละองคป์ระกอบ 
จากนั้นน ามาหาค่าเฉล่ียของความคิดเห็นแต่ละองคป์ระกอบ และเลือกองคป์ระกอบท่ีผูเ้ช่ียวชาญมี
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ความเห็นว่ามีความส าคญัตั้งแต่ระดบัมากข้ึนไปเพื่อน ามาใช้ในการวิจยั ผลการวิเคราะห์แสดงดงั
ตารางท่ี 3.7  

ตำรำงที ่3.7  ผลการวเิคราะห์ความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญท่ีมีต่อองคป์ระกอบของ                  
 เมทาดาทาวตัถุการเรียนรู้ 

 มวด  องค์ประกอบ 
ระดับควำมคิดเ ็น 

ค ำเฉลีย่ S.D ควำม มำย 
หมวดทัว่ไป 
(General) 

ช่ือวตัถุการเรียนรู้ (Title) 4.80 0.447 มากท่ีสุด 
ภาษา (Language)   5.00   0 มากท่ีสุด 
ค าอธิบาย (Description)  4.80  0.447 มากท่ีสุด 
โครงสร้าง (Structure)  3.40 0.548 ปานกลาง 
ความซบัซอ้น (Aggregation) 3.40 0.548 ปานกลาง 

หมวด
เทคนิค 
(Technical) 

รูปแบบ (Format) 4.80 0.447 มากท่ีสุด 
ขนาด (Size) 3.20  0.447 นอ้ย 
แหล่งจดัเกบ็เพ่ือเขา้ไปเรียนรู้ (Location)  4.20 0.447 มาก 

หมวด
การศึกษา 
(Educational)  

ประเภทของการปฏิสมัพนัธ์กบัผูเ้รียน 
(Interactivity Type) 

3.40 0.548 ปานกลาง 

ประเภทของวตัถุการเรียนรู้ (Learning 
Resource Type) 

4.80 0.447 มากท่ีสุด 

ระดบัการปฏิสมัพนัธ์กบัผูเ้รียน (Interactive 
Level) 

3.40 0.548 ปานกลาง 

ระดบัการส่ือความหมายของวตัถุการ
เรียนรู้ (Semantic Density)   

3.40 0.548 ปานกลาง 

บริบท (Context)  3.40 0.548 ปานกลาง 
ระดบัความยาก (Difficulty) 5.00 0 มากท่ีสุด 

จากตารางท่ี 3.7 สรุปผลความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญท่ีมีต่อความส าคญัของ
องค์ประกอบของเมทาดาทาวตัถุการเรียนรู้ ในการน ามาก าหนดคุณลกัษณะของวตัถุการเรียนรู้
ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างให้มีลกัษณะท่ีเฉพาะตามแบบจ าลองผูเ้รียนเพื่อน าเสนอหัวขอ้ท่ีเป็น
บทเรียนสอนเสริมส าหรับการวจิยัน้ี คือ 
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{Title, Language, Description, Format, Location, Learning Resource Type, Difficulty} 

ซ่ึงองค์ประกอบ ช่ือวตัถุการเรียนรู้ (Title) ภาษา (Language) ค  าอธิบาย 
(Description) และแหล่งจดัเก็บเพื่อเขา้ไปเรียนรู้ (Location) เป็นองคป์ระกอบของคุณลกัษณะวตัถุ
การเรียนรู้ท่ีสามารถน าเสนอสู่ผูเ้รียนได้โดยไม่ตอ้งน ามาพิจารณาในดา้นคุณลกัษณะของผูเ้รียน 
ดังนั้นงานวิจยัน้ีจึงน าเพียง 3 องค์ประกอบ คือ รูปแบบ (Format) ประเภทของวตัถุการเรียนรู้ 
(Learning Resource Type) และระดบัความยาก (Difficulty) มาท าการก าหนดค่าตามมาตรฐานลอม  
(IEEE, www, 2002) โดยแสดงรายละเอียดค่าเมทาดาทา ในตารางท่ี 3.8   

ตำรำงที ่3.8  ค  าอธิบายเมทาดาทาของวตัถุการเรียนรู้ 

ที ่(ID)   ่อองค์ประกอบ (Elements) 
ค ำเมทำดำทำวตั  กำรเรียนรู้  

(LOM Value Space) 
E1 รูปแบบ (Format) 

 
วดิีโอ (Video) 
ภาพเคล่ือนไหว (Animation)  
เสียงบรรยาย (Audio)  
แอพพลิเคชัน่ (Application)   
รูปภาพ (Image) 
ตวัอกัษร (Text) 
เวบ็ไซต ์(Website/html)   

E2 ประเภทของวตัถุการเรียนรู้ 
(Learning Resource Type) 
  

แผนภาพ (Diagram) 
กราฟ (Graphs) 
รูปภาพ (Picture)    
สไลด ์(Slide)  
ผงังาน (Flowchart) 
การบรรยายเป็นตวัอกัษร (Narrative text) 
ภาพจ าลองเหตุการณ์ (Simulation) 
รายการปัญหา (Problem Statement) 
เอกสารการบรรยาย (Lecture) 
บทเรียนเสริม (Tutorial) 
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ตำรำงที ่3.8  ค  าอธิบายเมทาดาทาของวตัถุการเรียนรู้    (ต่อ) 

ที ่(ID)   ่อองค์ประกอบ (Elements) 
ค ำเมทำดำทำวตั  กำรเรียนรู้  

(LOM Value Space) 
E2  ประเภทของวตัถุการเรียนรู้ 

(Learning Resource Type) 
 

เทปบนัทึกการบรรยาย (Tab/Voice recorder) 
แบบฝึกหดั (Exercise) 
การทดลอง (Experiment) 

ตวัอยา่ง (Example)  

E3 ระดบัความยาก (Difficulty) ง่ายมาก (Very Easy) 
ง่าย (Easy) 
ปานกลาง (Medium) 
ยาก (Difficult) 
ยากมาก (Very Difficult) 

ในงานวจิยัน้ีจึงก าหนดเมทาดาทาท่ีเป็นคุณลกัษณะในการก าหนดวตัถุการ
เรียนรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ดงัน้ี 

LOconT113  =  {E1, E2, E3} = {Text, Lecture, Medium}  
LOconT114  = {E1, E2, E3} = {Video, Slide, Easy} 
LOexcT114  =  {E1, E2, E3} = {Application, Exercise, Difficult} 

โดยเมทาดาทาของแต่ละวตัถุการเรียนรู้น้ีจะน าไปเพื่อการน าเสนอความรู้
สู่ผูเ้รียนในแต่ละหวัขอ้การสอนเสริมท่ีเหมาะสมส าหรับผูเ้รียนแต่ละบุคคลต่อไป 

3.1.6.2 ก ำ นดเมทำดำทำตำมแบบจ ำลองผู้เรียนและกลย ทธ์กำร อน  
เม่ือผูเ้รียนเขา้สู่ระบบและทดสอบความรู้ ระบบจะประเมินระดบัผลการ

ทดสอบก่อนเรียนของผูเ้รียนในแต่ละหวัขอ้ จากนั้นจะแสดงหวัขอ้ของเน้ือหาท่ีควรไดรั้บการสอน
เสริมเรียงล าดบัตามระดบัผลการทดสอบของผูเ้รียนในแต่ละหัวขอ้พร้อมรายการวตัถุการเรียนรู้ท่ี
เหมาะสมตามระดบัความสามารถและรูปแบบความพึงพอใจในส่ือการเรียนของผูเ้รียน ซ่ึงมีผงั
ขั้นตอนการน าเสนอหวัขอ้เน้ือหาและวตัถุการเรียนรู้ ดงัรูปท่ี 3.13  
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                     /              
                 (Learner Background)    

                 

                                                   
           

                                 (Sequence)    
           

                                                 
        

                               (Learner 
Preference)                     

                   SQL-LOs             
                                             

        

                      SQL-LOs                

                                                 
         (Learner Background)             

       

                           (Learner Ability)
                       

                         /                     
                         

 

รูปที ่3.13  ผงังานการน าเสนอหวัขอ้เน้ือหาและวตัถุการเรียนรู้ 

โดยระดบัความสามารถผูเ้รียน (LearnerAbility) แบ่งเป็น 3 กลุ่ม คือ ผูเ้รียน
ระดับเร่ิมต้น (Beginner) ระดับปานกลาง  (Intermediate) และระดับเก่ง (Advanced) ซ่ึงแสดง
เง่ือนไขของการจดัระดบัความสามารถผูเ้รียน ดงัรูปท่ี 3.14  

 
 
 
 
 

รูปที ่3.14 เง่ือนไขการจดัระดบัความสามารถผูเ้รียน   

จากผงัการท างานมีกระบวนการเสนอวตัถุการเรียนรู้ของตวัอยา่ง แบบฝึก
ปฏิบติั และเน้ือหาท่ีเหมาะสมกบัระดบัความสามารถและรูปแบบความพึงพอใจส่ือการเรียนของ
ผูเ้รียน โดยการก าหนดวตัถุการเรียนรู้ให้มีความเหมาะสมกบัระดบัความสามารถของผูเ้รียนแต่ละ
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หัวขอ้ร่วมกบัรูปแบบความพึงพอใจส่ือการเรียนของผูเ้รียนซ่ึงแบ่งเป็น  4 กลุ่ม คือ การมองเห็น 
(Visual) การพูดคุย (Aural)  การอ่านเขียน (Read_Write) และการลงมือกระท า (Kinesthetic) โดยมี
คุณลักษณะวตัถุการเรียนรู้ด้านรูปแบบ (Format) ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResourcetype) 
และระดบัความยาก (Difficult) ซ่ึงแสดงเง่ือนไขของการจดัรูปแบบความพึงพอใจส่ือการเรียนของ
ผูเ้รียนร่วมกบัระดบัความสามารถผูเ้รียน ดงัรูปท่ี 3.15 

รูปที่ 3.15  เง่ือนไขของการจัดรูปแบบความพึงพอใจส่ือการเรียนของ
ผูเ้รียนร่วมกบัระดบัความสามารถผูเ้รียน 
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และแสดงตวัอยา่งดว้ยแผนภาพ ดงัรูปท่ี 3.16 

Beginner

Visual

E1
Format

E2
Learning Resource Type

E3
Difficulty

Video Image ExerciseGraph Very-Easy EasySlide TableDiagram Experiment Example Assignment-
Solution  

Beginner

Aural

E1
Format

E2
Learning Resource Type

E3
Difficulty

Audio ExerciseTape Very-Easy EasyTutorial Experiment Example Assignment-
Solution  

Intermediate

Read/Write

E1
Format

E2
Learning Resource Type

E3
Difficulty

Text Website/Html ExerciseLecture MediumNarrative Text Experiment Example Assignment-
Solution  

Advanced

Kinesthetic

E1
Format

E2
Learning Resource Type

E3
Difficulty

Animation Application ExerciseProblem Statement Very-Difficult DifficultSimulation Experiment Example Assignment-
Solution  

รูปที ่3.16  แผนภาพการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ตามรูปแบบความพึงพอใจและระดบัความสามารถ 
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โดยเง่ือนไขและกระบวนการท างานน าไปสู่การออกแบบและพฒันา
โครงสร้างออนโทโลย ีและกฎการอนุมาน (Inference Rules) ในล าดบัต่อไป 

3.1.7 ออกแบบและพฒันำออนโทโลยขีองระบบ  
กระบวนการออกแบบและพฒันาออนโทโลยีภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ได้

ก าหนดแนวทางการน าเสนอ 2 ส่วน คือ องคป์ระกอบของออนโทโลย ีและขั้นตอนการพฒันาออน
โทโลย ีซ่ึงมีรายละเอียดดงัน้ี 

3.1.7.1 องค์ประกอบของออนโทโลย ี
การพฒันาออนโทโลยีภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง (SQL Ontology) จะ

ประกอบดว้ยคลาสหลกัท่ีเก่ียวขอ้งกบัฐานความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง คลาสผูเ้รียน คลาส
วตัถุการเรียนรู้และเมทาดาทา โดยคลาสฐานความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ถูกแบ่งออกเป็น 3 
ระดบั คือ เน้ือหา (Content) บริบท (Context) และโครงสร้าง (Structure) ท่ีสามารถน ามาท างาน
ร่วมกับคลาสผู ้เ รียน เพื่อจัดบทเรียนสอนเสริมตามคุณลักษณะของผู ้เ รียน ซ่ึงโครงสร้าง
องค์ประกอบของออนโทโลยีส าหรับการน าเสนอความรู้ของระบบสอนเสริมอัจฉริยะภาษา
สอบถามเชิงโครงสร้าง ตามการเรียนรู้ส่วนบุคคล ใชก้ฎเพื่อประสานการท างาน มีลกัษณะดงัรูปท่ี 
3.17  

Student Model Class 
Ontology

Student

                                    Structure  
                                  (SQL Ontology)

SQL Tutorial Arrangement

Content Context

Content items Exercise items
Assessment 

items

Rules-Based

Ontology

Metadata 

Learning Object

WBI Interface

Example 
items

 

รูปที ่3.17 โครงสร้างออนโทโลยสี าหรับการน าเสนอความรู้ของระบบการสอนเสริมอจัฉริยะ 

จากรูปท่ี 3.17 ระดบัล่างสุดคือวตัถุการเรียนรู้ท่ีมาจากวตัถุประสงค์การ
สอนเสริม 1 วตัถุประสงค ์ ในระดบัท่ีสูงข้ึนมาของวตัถุการเรียนรู้คือ เน้ือหา (Content) และบริบท 
(Context) โดยเน้ือหาประกอบด้วยแนวคิด หรือหัวขอ้เน้ือหา (Topics) ของวตัถุการเรียนรู้  ส่วน
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บริบทนั้นใชใ้นการระบุรูปแบบหวัขอ้ท่ีจะน าเสนอ โดยบริบทจะระบุขอ้เท็จจริงหรือสถานการณ์
ของวตัถุการเรียนรู้ โดยพิจารณาจากกลยุทธ์การสอน และวตัถุประสงคก์ารสอนเสริม และระดบัท่ี
สูงข้ึนอีกขั้นคือ โครงสร้าง (Structure) ท่ีเป็นรูปแบบของความสัมพนัธ์ระหวา่งวตัถุการเรียนรู้ ซ่ึง
ความสัมพนัธ์น้ีถูกก าหนดด้วยคุณสมบติั (Properties) เช่น hasTopic  isTopicOf  hasPrerequisite 
และ isPrerequisiteOf  ท่ีจะช่วยในการก าหนดล าดบัการเรียนรู้ภายในกรอบความรู้ภาษาสอบถาม
เชิงโครงสร้าง โดยในระดบับนสุดเป็นการออกแบบการสอนเสริมภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ท่ีมี
การท างานร่วมกนัดว้ยกฎการอนุมาน (Inference Rules) เพื่อจดับทเรียนสอนเสริมตามคุณลกัษณะ
ของผู ้เ รียนแต่ละบุคคล ผ่านส่วนติดต่อในลักษณะการเรียนการสอนผ่านเว็บ (Web-based 
Instruction)  

3.1.7.2 ขั้นตอนกำรพฒันำออนโทโลย ี
งานวิจัยน้ีได้น าขั้นตอนการพฒันาออนโทโลยี (Noy and McGuinness, 

2001) ร่วมกบัแนวคิดวิธีเชิงระบบ (Systematic Approach) ส าหรับการออกแบบระบบการสอน 
(Dick, Carey, and Carey, 2001) มาใช้ร่วมกัน ดังแสดงในรูปท่ี 2.6 กรอบแนวคิดการวิจัย ซ่ึงมี
ขั้นตอนในการออกแบบและพฒันาออนโทโลยีภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง มีรายละเอียดดงัน้ี 

1. ก ำ นดค ณลักษณะของออนโทโลยี (Ontology specification) ขั้นตอน
น้ีเป็นการเตรียมการส าหรับการพฒันาออนโทโลย ี โดยมีการท างานคือ ระบุเป้าหมาย/วตัถุประสงค ์
กรอบเน้ือหา และขอบเขตของออนโทโลยีให้ชัดเจน โดย          ออนโทโลยีภาษาสอบถามเชิง
โครงสร้างไดเ้ร่ิมตน้พร้อมการก าหนดกรอบเน้ือหาและขอบเขตของภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 
ดงักล่าวในหวัขอ้ 3.1.3.1 ดว้ยการสัมภาษณ์อาจารยผ์ูส้อนภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ดว้ยค าถาม 
2 ชนิด คือ  

1.1 ค าถามทัว่ไป (Basic Questions) เป็นค าถามท่ีช่วยให้ความชัดเจน
ในการก าหนดวตัถุประสงคข์องการพฒันาออนโทโลยีภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง และยงัช่วยใน
การก าหนดขอบเขตของออนโทโลยีให้ชดัเจน โดยการสร้างค าถามตามแนวทางของนอยและแม็ค
กินเนสส์ (Noy and McGuinness, 2001) ได้แก่ กรอบเน้ือหาภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างว่า
ครอบคลุมเน้ือหาใดบา้ง ออนโทโลยีภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างน้ีใชท้  าอะไรบา้ง เพื่อตอบค าถาม
ส่ิงใด และใครเป็นผูใ้ชห้รือผูดู้แลออนโทโลยภีาษาสอบถามเชิงโครงสร้างน้ี   

1.2 ค าถามท่ีเก่ียวกับความสามารถของฐานความรู้ (Competency 
Questions) เป็นค าถามท่ีไดจ้ากผูใ้ชง้านและกลุ่มเป้าหมายในการพฒันา    ออนโทโลยีเพื่อก าหนด
ขอบเขตความสามารถและการใช้ประโยชน์ของฐานความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างซ่ึงมีเพื่อ
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การน าเสนอความรู้ในการจดับทเรียนสอนเสริมท่ีเหมาะสมตามคุณลกัษณะของผูเ้รียนแต่ละบุคคล 
โดยการสร้างค าถามตามแนวทางของ กรูนนินเจอร์และฟ็อกซ์ (Gruninger and Fox, 1995) ซ่ึง
เก่ียวขอ้งกบัขอ้ก าหนด ขอ้จ ากดัของกรอบเน้ือหา หวัขอ้และความสัมพนัธ์ของเน้ือหายอ่ย กลยุทธ์
การสอน และความตอ้งการรูปแบบการน าเสนอความรู้ เป็นตน้  

2. เกบ็รวบรวมควำมรู้ (Knowledge Acquisition) การท างานในขั้นตอนน้ี
เป็นการก าหนดส่ิงท่ีเก่ียวขอ้งในการน าเขา้สู่ระบบ ซ่ึงในงานวจิยัน้ีมีวธีิการในการสร้างออนโทโลยี
จากการรวบรวมความรู้จากผูเ้ช่ียวชาญและผูส้อนภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างและอา้งอิงความรู้ท่ี
เก่ียวขอ้งโดยการวิเคราะห์เอกสาร หนงัสือ แหล่งขอ้มูล   ต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัภาษาสอบถามเชิง
โครงสร้าง จากนั้นน าความรู้ท่ีไดน้ าเสนอดว้ย       ผงัมโนทศัน์ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง เพื่อ
น าเขา้สู่ขั้นตอนการท างานในการออกแบบและพฒันาออนโทโลยี ซ่ึงมีขั้นตอนการรวบรวมความรู้ 
คือ   

2.1 สัมภาษณ์ผู ้เ ช่ียวชาญและผู ้สอนภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง
มหาวทิยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์จ  านวน 5 คน  

2.2 วิเคราะห์กรอบมาตรฐานหลกัสูตรวิทยาการคอมพิวเตอร์ของเอซี
เอม็ หนงัสือ บทเรียนออนไลน์ และแหล่งขอ้มูลต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 

2.3 สรุป จัดกลุ่ม และน าเสนอหัวข้อและความสัมพันธ์ตามกรอบ
ความรู้ในรูปแบบผงัมโนทศัน์ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 

3. ออกแบบโครง ร้ำงออนโทโลยี (Ontology Design) ในขั้นตอนน้ีได้
ออกแบบโครงสร้างของออนโทโลยโีดยการก าหนดค าศพัทห์รือนิยามส าคญั และความสัมพนัธ์ของ
ออนโทโลยีภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง โดยพิจารณาจากผงัมโนทศัน์ เมทาดาตาของวตัถุการ
เรียนรู้ กลยุทธ์การสอน และแบบจ าลองผูเ้รียน โดยน าเสนอแบบจ าลองความคิด (Conceptual 
Model) ในรูปแบบจ าลองเชิงมโนทศัน์ของออนโทโลยีภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง จากนั้นท าการ
ประเมินโครงสร้างของออนโทโลยีท่ีไดรั้บการทวนสอบและเสนอแนะโดยผูเ้ช่ียวชาญ  และน ามา
ปรับปรุงตดัส่ิงท่ีไม่เหมาะสมก่อนการพฒันาออนโทโลยีภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างในล าดบั
ต่อไป โดยออนโทโลยภีาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง มีรายละเอียดขั้นตอนต่าง ๆ ดงัน้ี   

3.1 ก าหนดแนวคิด คลาส  และล าดบัชั้นของคลาส (Define Concepts 
and Class) โดยในขั้นตอนน้ีไดก้ าหนดค าศพัทห์รือนิยามส าคญัของออนโทโลยีภาษาสอบถามเชิง
โครงสร้าง เพื่อใหไ้ดค้ลาสและล าดบัชั้นของคลาส และภายหลงัจากท่ีไดค้ลาสหลกั คลาสยอ่ย และ
คุณสมบติัของคลาสแลว้ จะน าไปประมวลผลต่อดว้ยกฎการอนุมาน โดยการออกแบบคลาสและ
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ล าดบัชั้นของคลาสส าหรับออนโทโลยีภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง มีการก าหนดคลาสและล าดบั
ของคลาสจ านวน 23 คลาส ดงัน้ี   

1) Topics (หวัขอ้)  
2) Coursedomain (กรอบเน้ือหา)  
3) TopicSession (รายการหวัขอ้)  
4) RelatedConcept (แนวคิดท่ีเก่ียวขอ้ง)  
5) TopicStatus (สถานะหวัขอ้) 
6) LODescription (รายการวตัถุการเรียนรู้)  
7) Format (ชนิดของขอ้มูล)  
8) Difficulty (ระดบัความยาก)  
9) LearningResourseType (ประเภทแหล่งเรียนรู้)  
10) Instructor (ผูส้อน) 
11) Learner (ผูเ้รียน)   
12) LearnerBackground (ประวติัการเรียนรู้ของผูเ้รียน)  
13) LearnerProfile (ขอ้มูลพื้นฐานของผูเ้รียน)  
14) LearnerAbility (ความสามารถของผูเ้รียน)  
15) LearnerPreference (ความพึงพอใจส่ือการเรียนของผูเ้รียน)  
16) PretestLevel (ระดบัผลการทดสอบก่อนเรียน) 
17) PosttestLevel (ระดบัผลการทดสอบหลงัเรียน) 
18) ExampleLevel (ระดบัตวัอยา่ง) 
19) ExerciseLevel (ระดบัแบบฝึกปฏิบติั) 
20) Pretest-Period (ช่วงเวลาท าแบบทดสอบก่อนเรียน) 
21) Posttest-Period (ช่วงเวลาท าแบบทดสอบหลงัเรียน) 
22) Improvement (ความกา้วหนา้) 
23) TopicDetermination (การก าหนดหวัขอ้วตัถุการเรียนรู้) 
โดยโครงสร้างของออนโทโลยีได้จดัท าเป็นภาษาองักฤษเท่านั้น 

เน่ืองจากการเขียนกฎในการอนุมานและค าสั่งในการคน้หาจ าเป็นตอ้งใชภ้าษาองักฤษ และความรู้ท่ี
เก็บในออนโทโลยสีามารถเป็นไดท้ั้งภาษาไทยและภาษาองักฤษ 
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3.2 ก าหนดคุณสมบัติ  และความสัมพันธ์   (Define Properties and 
Relations) ขั้นตอนน้ีเป็นการก าหนดคุณสมบติัของคลาส และความสัมพนัธ์ระหว่างคลาส แสดง
ความสัมพนัธ์ของคลาส ดงัรูปท่ี 3.18  และรายละเอียดในภาคผนวก ค 

Coursedomain

Topic

RelatedConcept

TopicSession

LODescription

LearningResourceType Format Difficulty

Learner

LearnerBackground

LearnerProfile

Learnerability

Preference

PretestLevel PosttestLevel

TopicStatus

Improvement

TopicDetermination

Pretest-PeriodPostesst-PeriodExerciseLevelExampleLevel

Instructor

 

รูปท่ี 3.18 ความสัมพนัธ์ของคลาสในออนโทโลยภีาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง  

จากโครงสร้างของคลาสในออนโทโลยีภาษาสอบถามเชิง
โครงสร้าง แต่ละคลาสมีรายละเอียด และคุณสมบติัของคลาส ท่ีแสดงรายละเอียดในภาคผนวก ค    

จากโครงสร้างและความสัมพันธ์ของคลาสน าไปสู่การสร้าง
แบบจ าลองเชิงมโนทศัน์ของออนโทโลยภีาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 

3.3 ส ร้ า ง แบบจ า ล อ ง เ ชิ ง ม โนทัศน์  (Conceptual Model)  ข อ ง 
ออนโทโลยภีาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง  ดงัรูปท่ี 3.19  
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รูปท่ี 3.19 แบบจ าลองเชิงมโนทศัน์ของออนโทโลยภีาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 
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นอกจากการออกแบบโครงสร้างของออนโทโลยีภาษาสอบถามเชิง
โครงสร้างแลว้ การจดับทเรียนสอนเสริมท่ีเหมาะสมตามคุณลกัษณะของผูเ้รียนจ าเป็นตอ้งมีการ
ท างานดว้ยกฎการอนุมานจากโครงสร้างของออนโทโลยี  

4. ออกแบบกฎกำรอน มำนกำรจัดบทเรียน อนเ ริม ตำมกำรเรียนรู้  วน
บ คคล  

ชุดกฎส าหรับใช้ในการอนุมานความรู้ในการจดับทเรียนสอนเสริม 
ตามการเ รียนรู้ส่วนบุคคล มีทั้ งหมด 7 ชุด คือ ชุดกฎความพึงพอใจ (Preference) ชุดกฎ
ความกา้วหนา้ (Improvment) ชุดกฎระดบัความรู้ก่อนเรียน (PretestLevel) ชุดกฎระดบัความรู้หลงั
เรียน (PosttestLevel) ชุดกฎระดบัความสามารถ (LearnerAbility) ชุดกฎกลยุทธ์การสอนเสริม และ
ชุดกฎการแนะน าวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนของผูเ้รียนและระดบั
ความสามารถของผูเ้รียน ซ่ึงแต่ละชุดกฎจะท าหนา้ท่ีในการอนุมานความรู้ท่ีแตกต่างกนั โดยมีกฎ
ส าหรับใชใ้นการอนุมานทั้งหมด  225 กฎ ดงัน้ี 

4.1   ดกฎควำมพ งพอใจ (Preference) ท าหนา้ท่ีในการก าหนดความพึง
พอใจส่ือการเรียนรู้ของผูเ้รียนโดยแบ่งออกเป็นกลุ่มตามแนวทางของวีเออาร์เค (VARK) ซ่ึงแบ่ง
ผูเ้รียนออกเป็น 4 กลุ่ม คือ การมองเห็น (Visual) การพูดคุย (Aural) การอ่านเขียน (Read_Write) 
และการลงมือกระท า (Kinesthetic)โดยชุดกฎความพึงพอใจมีกฎทั้งหมด 4 กฎ  

4.2   ดกฎควำมก้ำว น้ำ (Improvment) ท าหน้า ท่ีในการก าหนด
ความกา้วหนา้ในการเรียนรู้ของผูเ้รียนแต่ละหวัขอ้ โดยชุดกฎความกา้วหนา้มีกฎทั้งหมด 4 กฎ    

4.3   ดกฎระดับควำมรู้ก อนเรียน (PretestLevel) ท าหน้าท่ีในการ
ก าหนดระดับความรู้ก่อนเรียนของผู ้เ รียนแต่ละหัวข้อโดยพิจารณาจากคะแนนก่อนเรียน 
(PretestScore) และระยะเวลาในการท าแบบทดสอบ (PretestPeriod) ท่ีมี 2 เ ง่ือนไข คือ อยู่ใน
ระยะเวลาท่ีก าหนด (1) และ เกินเวลาท่ีก าหนด (0) โดยแบ่งผูเ้รียนออกเป็น 3 ระดบั คือ ความรู้ก่อน
เรียนระดบัอ่อน (Pre-Weak)  ความรู้ก่อนเรียนระดบัปานกลาง (Pre-Medium) และความรู้ก่อนเรียน
ระดบัดี (Pre-Good)   ซ่ึงชุดกฎระดบัความรู้ก่อนเรียน มีกฎทั้งหมด 6 กฎ   

4.4   ดกฎระดับควำมรู้ ลังเรียน (PosttestLevel) ท าหนา้ท่ีการก าหนด
ระดับความรู้หลัง เ รียนของผู ้เ รียนแต่ละหัวข้อโดยพิจารณาจากระดับคะแนนหลัง เ รียน 
(PosttestScore) ) และระยะเวลาในการท าแบบทดสอบ(PosttestPeriod) ท่ีมี 2 เง่ือนไข คือ อยู่ใน
ระยะเวลาท่ีก าหนด (1) และ เกินเวลาท่ีก าหนด (0) ซ่ึงแบ่งผูเ้รียนออกเป็น 4 ระดบั คือ ความรู้หลงั
เรียนระดบั 0 (ไม่มีผลการทดสอบหลงัเรียน) ความรู้หลงัเรียนระดบัอ่อน (Post-Weak) ความรู้หลงั
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เรียนระดบักลาง (Post-Medium) และความรู้หลงัเรียนระดบัดี (Post-Good) โดยชุดกฎระดบัความรู้
หลงัเรียน มีกฎทั้งหมด 7 กฎ   

4.5   ดกฎระดับควำม ำมำร  (AbilityLevel) ท าหน้าท่ีในการก าหนด
ระดับความสามารถของผูเ้รียนแต่ละหัวข้อโดยพิจารณาจากผลการประเมินระดับแบบฝึกหัด 
(ExerciseLevel) และผลการประเมินระดบัตวัอย่าง (ExampleLevel) ในแต่ละหัวขอ้ของผูเ้รียน ซ่ึง
แบ่งผูเ้รียนออกเป็น 3 ระดบั คือ ความสามารถระดบัเร่ิมตน้ (Beginner) ความสามารถระดบักลาง 
(Intermediate) และความสามารถระดบัเก่ง (Advanced) โดยชุดกฎระดบัความสามารถมีกฎทั้งหมด 
3 กฎ   

4.6   ดกฎกลย ทธ์กำร อน  ท าหน้าท่ีในการก าหนดระดบัแบบฝึกหัด 
ระดบัตวัอย่าง และค่าคะแนนของผูเ้รียนแต่ละหัวขอ้ตามความสามารถของผูเ้รียนท่ีพิจารณาจาก
ระดับผลการทดสอบก่อนเรียน (PretestLevel) ผลการทดสอบหลังเรียน  (PosttestLevel) และ
สถานะการเลือกหัวขอ้ของผูเ้รียน (TopicStatus) โดยมีการก าหนดกลยุทธ์ในการน าเสนอทั้งหมด 
15 กลยุทธ์  โดยชุดกฎกลยุทธ์การสอน (ระดับแบบฝึกหัด (ExerciseLevel) ระดับตัวอย่าง
(ExampleLevel) และค่าคะแนน (Score)) มีกฎทั้งหมด 15 กฎ   

4.7   ดกฎกำรน ำเ นอวัต  กำรเรียนรู้ของตัวอย ำง แบบ  ก ัด และ
วั ด กำรเรียนรู้ที่เ มำะ มตำมค ณลักษณะของผู้เรียน ท าหนา้ท่ีในการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้โดย
พิจารณาจากลักษณะความพึงพอใจส่ือการเ รียนของผู ้เ รียน ระดับความสามารถผู ้เ รียน 
(LearnerAbility) และคุณลกัษณะวตัถุการเรียนรู้คือ ระดบัความยาก (Difficult) รูปแบบ (Format) 
และประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResourcetype) ซ่ึงระดบัความสามารถของผูเ้รียนแต่ละหวัขอ้จะ
แบ่งเป็น 3 กลุ่ม คือ ผูเ้รียนระดบัเร่ิมตน้ ระดบัปานกลาง และระดบัเก่ง ส่วนรูปแบบความพึงพอใจ
ส่ือการเรียนของผูเ้รียนแบ่งเป็น 4 กลุ่ม คือ การมองเห็น (Visual) การพูดคุย (Aural) การอ่านเขียน 
(Read_Write) และการลงมือกระท า (Kinesthetic) โดยชุดกฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ของ
ตวัอยา่ง แบบฝึกปฏิบติั และวสัดุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมตามคุณลกัษณะของผูเ้รียน ซ่ึงมีกฎทั้งหมด 
185 กฎ รายละเอียดดงัภาคผนวก ค  

5. ออกแบบกำร อบ ำมกำรจัดบทเรียน อนเ ริมตำมกำรเรียนรู้  วน
บ คคล  

การด าเนินการกฎตามท่ีอธิบายในหัวข้อก่อนหน้าจะให้ผลลัพธ์ใน
กระบวนการจดับทเรียนสอนเสริมส าหรับผูเ้รียนเก็บไวใ้นออนโทโลย ีซ่ึงผลลพัธ์เหล่าน้ีสามารถ
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สอบถามไดโ้ดยใชภ้าษาเอสคิวดบับิวอาร์แอล (SQWRL) เพื่อใหไ้ดผ้ลลพัธ์ท่ีรวดเร็ว โดยรูปท่ี 3.20 
ไดแ้สดงตวัอยา่งการสอบถามถึงระดบัผลการทดสอบก่อนเรียนของผูเ้รียน  

 

รูปที ่3.20  ตวัอยา่งการสอบถามระดบัผลการทดสอบก่อนของผูเ้รียน 

จากรูปท่ี 3.20 อธิบายการสอบถามระดบัผลการทดสอบก่อนเรียนของผูเ้รียน
โดย Learner(?ID) คือ ตัวแปรของผูเ้รียน ท่ีมีรายการหัวข้อ แทนด้วย  hasTopicSession(?ID,?Session) 
หั ว ข้ อ  แ ท น ด้ ว ย  Topic(?Session,?Topic) ค ะ แ น น ก า ร ท ด ส อ บ ก่ อ น เ รี ย น  แ ท น ด้ ว ย 
PretestScore(?Session,?Pre_Score) ระยะเวลาการทดสอบ แทนดว้ย PretestPeriod(?Session,?Pre_Period) 
และระดับผลการทดสอบก่อนเรียน แทนด้วย Pretest_Level(?Session,Pre_Level) โดยเรียงล าดับตาม
ผูเ้รียน ดว้ยค าสัง่ sqwrl:orderBy(?ID) 

ซ่ึงผลลัพธ์จากการสอบถามได้แสดงให้เห็นถึงหัวข้อ คะแนนการ
ทดสอบก่อนเรียน (Pre_Score) ระยะเวลาการทดสอบ (Pre_Period) และระดบัผลการทดสอบก่อน
เรียน (Pre_Level) ของผูเ้รียนทั้งหมดท่ีเรียงล าดบัตามรหสัของผูเ้รียน  แสดงดงัรูปท่ี 3.21     

 

รูปที ่3.21  ผลลพัธ์การสอบถามจากโปรแกรมโปรทีเจ 
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6. พฒันำออนโทโลย ี(Ontology Development)   
ในการพฒันาออนโทโลยีภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างท าโดยใชภ้าษา

โอดบับิวแอล (OWL) และภาษาเอ็กซ์เอ็มแอล (XML) ท่ีมีการน าเสนอความรู้ท่ีเป็นบทเรียนสอน
เสริมตามคุณลกัษณะของผูเ้รียน ซ่ึงไดแ้สดงตวัอยา่งการพฒันาออนโทโลยีดว้ยภาษาเอ็กซ์เอ็มแอล 
ดงัรูปท่ี 3.21 และผลลพัธ์ดงัหนา้จอในรูปท่ี 3.22  
 

 

รูปที ่3.22  ตวัอยา่งไฟลเ์อก็ซ์เอม็แอลของวตัถุการเรียนรู้แบบฝึกปฏิบติั 
  การเขียนค าสั่งเอสคิวแอล (SQL Statement) 
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รูปท่ี 3.23 หนา้จอผลลพัธ์การจดับทเรียนสอนเสริม ดว้ยออนโทโลยภีาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง   
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จากขั้นตอนน้ีจะท าให้ได้ออนโทโลยีภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง เพื่อใช้เป็น
ฐานความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง และแบบจ าลองผูเ้รียน ส าหรับการออกแบบระบบการสอน
เสริมอจัฉริยะภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ตามการเรียนรู้ส่วนบุคคล   

จากนั้นน าขอ้มูลทั้งหมดเขา้สู่ออนโทโลยีภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างท่ีพฒันาข้ึน
จะท าใหไ้ดผ้ลการจดับทเรียนสอนเสริมท่ีน าเสนอต่อไป   

3.1.8 ประเมินผลกำรออกแบบและพฒันำออนโทโลยีของระบบ  
เพื่อให้ไดอ้อนโทโลยีของระบบการสอนเสริมอจัฉริยะภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 

ตามการเรียนรู้ส่วนบุคคล ท่ีมีโครงสร้างท่ีถูกตอ้งและสมบูรณ์ตามกรอบความรู้ท่ีก าหนด การวจิยัน้ี
จึงไดมี้การประเมินความถูกตอ้งของความรู้และกลยทุธ์การสอนเสริมภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 
การประเมินความถูกตอ้งของการออกแบบโครงสร้างของ    ออนโทโลยี และการประเมินความ
คิดเห็นของผูส้อนท่ีมีต่อผลการจดับทเรียนสอนเสริม โดยแบ่งการประเมินผลออกเป็น 3 ส่วน ซ่ึงมี
รายละเอียดดงัน้ี   

3.1.8.1 ประเมินควำม ูกต้องของควำมรู้ และกลย ทธ์กำร อนเ ริม ำษำ อบ ำม
เ ิงโครง ร้ำง 

เพื่อทวนสอบความถูกต้องของความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 
ประกอบด้วย 1) กรอบความรู้และผงัมโนทศัน์ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 2) หัวขอ้ (Topics) 
พร้อมแนวคิด กรอบเน้ือหา และจุดประสงค์การสอนเสริม 3) กลยุทธ์การน าเสนอเน้ือหาภายใน
หวัขอ้ (ระดบัตวัอยา่งและระดบัแบบฝึกหดั) ตามคุณลกัษณะของผูเ้รียน และ 4) กลยทุธ์การน าเสนอ
ความรู้ (การเลือกหัวข้อการสอนเสริม) ตามคุณลกัษณะของผูเ้รียน การประเมินได้กระท าโดย
ผูเ้ช่ียวชาญดา้นภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง จ านวน 18 คน ดว้ยเทคนิคเดลฟาย น าขอ้เสนอแนะ
และผลการวจิยัแต่ละรอบมาท าการแกไ้ขความรู้ทั้ง 4 ส่วนจนไดข้อ้สรุปท่ีเป็นมติเก่ียวกบัโครงสร้าง
และขอ้มูลท่ีเป็นฐานความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างท่ีเป็นท่ียอมรับ ซ่ึงเคร่ืองมือทั้ง 4 จะเป็น
ส่วนประกอบท่ีส าคญัในการออกแบบและพฒันาออนโทโลยีส าหรับระบบการสอนเสริมอจัฉริยะ
ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ตามการเรียนรู้ส่วนบุคคล  

3.1.8.2 ประเมินโครง ร้ำงออนโทโลยีโดยผู้เ ่ียว ำญทีเ่กี่ยวข้อง   
ในการประเมินโครงสร้างออนโทโลยี งานวิจัยน้ีไดมี้การตรวจสอบความ

ถูกตอ้งในแง่มุมต่าง ๆ ไดแ้ก่ การทวนสอบความถูกตอ้งของแบบจ าลองเชิงมโนทศัน์ของออนโทโล
ยีภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง (แนวคิด ความสัมพนัธ์) การตรวจสอบความถูกตอ้งของการจดั
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หมวดหมู่หรือความเป็นกลุ่มของหมวดหมู่ท่ีดีของ    ออนโทโลยี การตรวจสอบความสมบูรณ์ของ
โครงสร้างและความสัมพนัธ์ภายในโครงสร้างออนโทโลยี  รวมถึงตรวจสอบความซ ้ าซ้อนของ
โครงสร้างออนโทโลยี เพื่อแนะน าการแกไ้ขความถูกตอ้งก่อนพฒันาเป็นออนโทโลย ี การประเมิน
ไดก้ระท าโดยผูเ้ช่ียวชาญดา้นออนโทโลยีและคอมพิวเตอร์ศึกษา จ านวน 5 คน ดว้ยแบบประเมิน 
โดยงานวิจยัน้ีไดป้ระยุกตใ์ชว้ิธีเป้าหมาย/ค าถาม/มาตรวดั หรือจีคิวเอ็ม (Goal, Questions, Metrics: 
GQM) (Basili, Caldiera, and Rombach, 1994) ซ่ึ ง เ ป็นวิ ธีการ ท่ี เน้นการวางแผนและท าก าร
ประยกุตใ์ชม้าตรวดัใหไ้ดต้ามเป้าหมายท่ีวางแผนไว ้ส าหรับการประเมินโครงสร้างออนโทโลยีโดย
วิธีน้ีจะใชม้าตรวดั (Metrics) ท่ีไดม้าจากเป้าหมายของการสร้างออนโทโลยีไปประยุกตใ์ช้ดว้ยการ
ก าหนดค าถามท่ีช่วยให้การวดัมุ่งไปท่ีความตอ้งการประยุกต์ใช้ออนโทโลยีมากกว่าจะเป็นขอ้มูล 
ซ่ึงมีกระบวนการ 3 ขั้นตอน (Tankelevciene, and Damasevicius, 2009) ดงัน้ี  

- ขั้ นตอนที่  1 กำรระบ เป้ำ มำยของออนโทโลยี ำษำ อบ ำมเ ิง
โครง ร้ำง: ซ่ึงเป็นส่ิงท่ีแสดงให้เห็นถึงคุณลกัษณะของออนโทโลยีท่ีตอ้งการ โดย   ออนโทโลยี
ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างมีเป้าหมายเพื่อน าไปใชเ้ป็นฐานความรู้ ท่ีจดัเก็บความรู้ในรูปแบบของ
วตัถุการเรียนรู้ส าหรับการพฒันาระบบการสอนเสริมอจัฉริยะภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ในการ
สนบัสนุนการเรียนรู้นอกห้องเรียนตามแนวทางส่วนบุคคลของผูเ้รียน โดยพิจารณาคุณลกัษณะของ
ผูเ้รียนในแง่ของความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง และความพึงพอใจในส่ือการเรียนของผูเ้รียน 
ซ่ึงงานวิจยัน้ีก าหนดคุณลกัษณะของออนโทโลยีตามแนวทางวิศวกรรมซอฟต์แวร์ท่ีน ามาใช้เป็น
เกณฑใ์นการตรวจสอบโครงสร้างของออนโทโลย ีมีดงัน้ี   

1) ความครบถ้วนสมบูรณ์ (Completeness) หมายถึง ทุกส่วนของออน
โทโลยีจะตอ้งถูกนิยามแนวคิดได้อย่างครบถ้วนภายใตก้รอบความรู้ท่ีก าหนด ท่ีมีการแบ่งย่อย
รายละเอียดลงถึงระดบัท่ีเล็กท่ีสุด   

2) ความสอดคลอ้งกนั (Consistency) หมายถึง การนิยามแนวคิดทั้งหมด
จะตอ้งมีความสอดคลอ้งและไม่ขดัแยง้กนัตามกรอบความรู้ท่ีก าหนด 

3) ความกระชับ (Conciseness)  หมายถึง การไม่นิยามแนวคิดหรือ
คุณลกัษณะขอ้มูล (Data Properties) ท่ีไม่จ  าเป็น ฟุ่มเฟือย ซ ้ าซ้อนจนเกินไป ซ่ึงบางแนวคิดหรือ
คุณลกัษณะขอ้มูลสามารถอนุมานไดจ้ากคุณลกัษณะหรือความสัมพนัธ์ท่ีมีอยูแ่ลว้     

4) ความถูกตอ้ง (Preciseness) เป็นส่ิงท่ีมีความส าคญัมากเม่ือ ออนโทโลยี
ถูกน าไปใช้เพื่อแสดงให้เห็นถึงความสอดคล้องกนัระหว่างแนวความคิดและความเป็นจริงตาม
กรอบความรู้นั้น รวมถึงความสอดคลอ้งกนัระหวา่งออนโทโลยท่ีีแตกต่างกนั 
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5) ความชดัเจน (Clarity) ดว้ยออนโทโลยีมีจุดมุ่งหมายส าหรับการนิยาม
แนวคิดท่ีสามารถใช้ร่วมกัน ดังนั้นจ าเป็นต้องมีความชัดเจนและความเข้าใจท่ีตรงกันส าหรับ
ผูเ้ช่ียวชาญ นอกจากน้ีความชดัเจนยงัเก่ียวขอ้งกบัความสอดคลอ้งของการน าเสนอความรู้ 

- ขั้นตอนที่  2: กำรตั้ งค ำ ำมที่อยู บนพ ้น ำนของค ำจ ำกัดควำมและ
รำยละเอยีดของค ณลกัษณะของออนโทโลยีที่ก ำ นด  เม่ือท าการก าหนดคุณลกัษณะของออนโทโล
ยีการตั้งค  าถามในแบบประเมินท่ีผูเ้ช่ียวชาญจะท าการประเมินผลจะตอ้งมีความสอดคลอ้งกนั ดงั
แสดงในตารางท่ี 3.9  

ตำรำงที ่3.9 การตั้งค  าถามตามเกณฑคุ์ณลกัษณะของออนโทโลยภีาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง  
เกณฑ์ค ณลกัษณะ ค ำ ำม 

ความครบถว้นสมบูรณ์ 
  

- คลาสในออนโทโลยมีีความครอบคลุมในการจดัเก็บ
ความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างไดอ้ยา่งครบถว้น   

- คลาสในออนโทโลยมีีความครอบคลุมในการก าหนด
คุณลกัษณะของผูเ้รียนท่ีสามารถสอนเสริมตามการเรียนรู้
ส่วนบุคคลไดค้รบถว้น  

- คลาสในออนโทโลยมีีความครอบคลุมในการก าหนด
คุณลกัษณะของวตัถุการเรียนรู้ภาษาสอบถามเชิง
โครงสร้างไดค้รบถว้น  

- ออนโทโลยมีีการก าหนดความสัมพนัธ์ระหวา่งคลาสได้
อยา่งครอบคลุม  

- คุณสมบติัของคลาสสามารถอธิบายลกัษณะของคลาสได้
ครบถว้น      

ความสอดคลอ้งกนั 
  

- ออนโทโลยมีีรูปแบบความสัมพนัธ์ท่ีเหมาะสมและไม่
ขดัแยง้กนั     

- การนิยามแนวคิดของคลาสมีความสอดคลอ้งกนั      
ความกระชบั 
  

- ออนโทโลยไีม่มีแนวคิดหรือคุณลกัษณะขอ้มูลท่ีมีการ
ประกาศอยา่งชดัเจนและยงัสามารถอนุมานได ้ 

- ออนโทโลยไีม่มีขอ้มูล/รายละเอียดขอ้มูลท่ีไม่จ  าเป็น  
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ตำรำงที่ 3.11 การตั้งค  าถามตามเกณฑ์คุณลกัษณะของออนโทโลยีภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง  
(ต่อ) 

เกณฑ์ค ณลกัษณะ ค ำ ำม 
ความถูกตอ้งแม่นย  า 
  
 

- ออนโทโลยมีีการจดัแบ่งคลาสหลกั (Super Class) ไดอ้ยา่ง
ถูกตอ้งเหมาะสม  

- ออนโทโลยมีีการจดัแบ่งคลาสยอ่ย (Subclass) ไดอ้ยา่ง
ถูกตอ้งเหมาะสม  

- การก าหนดคุณสมบติัของคลาสสามารถอธิบายแนวคิดได้
อยา่งถูกตอ้งและชดัเจน  

- รายละเอียดของการก าหนดคุณสมบติัของชนิดขอ้มูล (Data 
Type Properties) มีความเหมาะสม  

- โครงสร้างออนโทโลยมีีความถูกตอ้งและครอบคลุมภายใน
โดเมนท่ีก าหนด  

- ภาพรวมของออนโทโลยมีีการออกแบบเหมาะสมส าหรับ
การน าไปใชง้าน  

ความชดัเจน 
  

- ออนโทโลยมีีความเหมาะสมในการก าหนดแนวคิดท่ี
สามารถอธิบายรายละเอียดขอ้มูลไดอ้ยา่งชดัเจน  

- ช่ือของคลาสภายในออนโทโลยมีีความเหมาะสมและ
สามารถส่ือความหมายไดเ้ขา้ใจ  

- ช่ือของความสัมพนัธ์ระหวา่งคลาสภายในออนโทโลยมีี
ความเหมาะสมและสามารถส่ือความหมายไดเ้ขา้ใจ    

โดยขอ้ค าถามจะแสดงถึงผลการประเมินในแต่ละเกณฑ์ลกัษณะของ
ออนโทโลยท่ีีจะบ่งบอกถึงคุณสมบติัของโครงสร้างออนโทโลยภีาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 

- ขั้นตอนที ่3 ก ำ นดมำตรวดั ท่ีจะประเมินโดยผูเ้ช่ียวชาญ ซ่ึงงานวจิยัน้ีได้
ก าหนดมาตรวดัในการประเมินโครงสร้างของออนโทโลยีภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างโดยใช้
แบบสอบถามแบบมาตราส่วนประเมินค่า (Rating Scale) มี 5 ระดบัตามเกณฑ์ของลิเคิร์ท (Likert 
Scale)  ท่ีเก็บรวบรวมความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญด้านออนโทโลยี จากนั้นท าการประเมินค่า
คุณลกัษณะจากกลุ่มค าถามดว้ยค่าเฉล่ีย และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  
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3.1.8.3 ประเมินควำมคิดเ ็นของผู้ อนทีม่ีต อผลกำรจัดบทเรียน อนเ ริม    
เพื่อทราบถึงความพึงพอใจท่ีมีต่อการจดับทเรียนสอนเสริมดว้ยออนโทโลยี

ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างจากผูส้อนภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง งานวิจยัน้ีจึงให้ผูส้อนภาษา
สอบถามเชิงโครงสร้าง จ านวน 5 คน ท าการทดลองดว้ยเง่ือนไขท่ีต่างกนัตามปัจจยัของกลยุทธ์การ
น าเสนอความรู้ตามตารางท่ี 3.7 โดยทั้ง 2 ส่วน คือ กลยุทธ์การน าเสนอหัวข้อ และกลยุทธ์การ
น าเสนอความรู้ภายในหัวขอ้ จ านวน 15 กลยุทธ์ ทั้งน้ีเพื่อใช้ประเมินผลการน าเสนอความรู้ท่ีเป็น
บทเรียนสอนเสริมวา่มีความเหมาะสมตามคุณลกัษณะของผูเ้รียนในระดบัใด ท่ีมีผลลพัธ์ดงัหนา้จอ
ในรูปท่ี 3.20     

3.2 ประ ำกรและกล  มตัวอย ำง   
3.2.1 ประ ำกรท่ีใช้ในการวิจยัในคร้ังน้ี คือ ผูเ้ช่ียวชาญ และผูส้อนภาษาสอบถามเชิง

โครงสร้าง ซ่ึงมีรายละเอียดดงัน้ี   
3.2.1.1 กล  มผู้เ ่ียว ำญ แบ่งเป็น 

1. ผูเ้ช่ียวชาญด้านการวดัผลและประเมินผล และด้านคอมพิวเตอร์เพื่อ
ตรวจสอบความถูกตอ้งของเน้ือหาและประเมินความสอดคล้องของเคร่ืองมือ คือ แบบสอบถาม
ส าหรับการประเมินตามเทคนิคเดลฟาย  แบบประเมินโครงสร้างออนโทโลยี และแบบประเมิน
ความคิดเห็นของผูส้อนท่ีมีต่อผลการจดับทเรียนสอนเสริม 

2. ผูเ้ช่ียวชาญด้านภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง (Domain Experts)  เพื่อ
ประเมิน 1) กรอบความรู้และผงัมโนทศัน์ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 2) หัวขอ้ (Topics) พร้อม
แนวคิด กรอบเน้ือหา และจุดประสงค์การสอนเสริม 3) กลยุทธ์การน าเสนอเน้ือหาภายในหัวขอ้ 
(ระดบัตวัอยา่งและระดบัแบบฝึกหดั) ตามคุณลกัษณะของผูเ้รียน และ 4) กลยทุธ์การน าเสนอความรู้ 
(การเลือกหวัขอ้การสอนเสริม) ตามคุณลกัษณะของผูเ้รียน  

3. ผูเ้ช่ียวชาญด้านออนโทโลยีและคอมพิวเตอร์ศึกษา เพื่อประเมินความ
คิดเห็นท่ีมีต่อโครงสร้างออนโทโลยภีาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 

3.2.1.2 กล  มผู้ อน คือ ผูส้อนคอมพิวเตอร์ จากสถาบนัการศึกษาระดบัอุดมศึกษาท่ี
มีประสบการณ์สอนภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างอยา่งนอ้ย 3 ปี    

3.2.2 กล  มตัวอย ำงท่ีใช้ในการวิจยัในคร้ังน้ี คือ กลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ  และกลุ่มผูส้อนภาษา
สอบถามเชิงโครงสร้าง ซ่ึงมีรายละเอียดดงัน้ี      
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3.2.2.1 กล  มผู้เ ่ียว ำญ แบ่งเป็น  
1. ผูเ้ช่ียวชาญด้านการวดัผลและประเมินผล และด้านคอมพิวเตอร์เพื่อ

ตรวจสอบความถูกตอ้งของเน้ือหาและประเมินความสอดคลอ้งของเคร่ืองมือ ซ่ึงสุ่มกลุ่มตวัอยา่ง
โดยใชว้ธีิเจาะจง จ านวน 5 คน 

2. ผูเ้ช่ียวชาญด้านภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง (Domain Experts) ซ่ึงสุ่ม
กลุ่มตวัอยา่งโดยวธีิเจาะจง จ านวน 18 คน ประกอบดว้ย ผูท่ี้มีความรู้ในโดเมนท่ีศึกษาวจิยั  

3. ผูเ้ช่ียวชาญด้านออนโทโลยีและคอมพิวเตอร์ศึกษา เพื่อประเมินความ
คิดเห็นท่ีมีต่อโครงสร้างออนโทโลยีภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ซ่ึงสุ่มกลุ่มตวัอย่างโดยใช้วิธี
เจาะจง จ านวน 5 คน 

3.2.2.2 กล  มผู้ อน คือ ผูส้อนคอมพิวเตอร์ จากสถาบนัการศึกษาระดบัอุดมศึกษาท่ี
มีประสบการณ์สอนภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างอยา่งนอ้ย 3 ปี ซ่ึงสุ่มกลุ่มตวัอยา่งโดยใชว้ธีิเจาะจง 
จ านวน 5 คน เพื่อ 1) ก าหนดคุณลกัษณะของออนโทโลยแีละเก็บรวบรวมความรู้ภาษาสอบถามเชิง
โครงสร้าง และ 2) สอบถามความคิดเห็นท่ีมีต่อการน าเสนอความรู้ท่ีเป็นบทเรียนสอนเสริม ว่ามี
ความเหมาะสมตามคุณลกัษณะของผูเ้รียนในระดบัใด  

3.3 เคร ่องม อทีใ่ ้ในกำรวจิัย   
เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั มีรายละเอียดดงัน้ี 
3.3.1 เคร ่องม อทีใ่ ้ในกำรออกแบบและพฒันำออนโทโลย ี

3.3.1.1 แบบสัมภาษณ์ เพื่อเก็บรวบรวมขอ้มูลจากผูส้อนในการก าหนดคุณลกัษณะ
ของออนโทโลย ีและการรวบรวมความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 

3.3.1.2 ดา้นฮาร์ดแวร์ (Hardware)  
1. เคร่ืองแม่ข่าย (Server)     
2. เคร่ืองไมโครคอมพิวเตอร์ลูกข่าย (Client)   

3.3.1.3 ดา้นซอฟตแ์วร์ (Software) 
1. โปรแกรมโปรทีเจ ((Protégé) ใชใ้นการสร้างออนโทโลย ี
2. ภาษาโอดบับิวแอล (OWL) ส าหรับการอธิบายออนโทโลยี และสร้างกฏ

ดว้ยภาษาเอสดบับลิวอาร์แอล (SWRL) 
3. ภาษาเอก็ซ์เอม็แอล (XML) 
4. ภาษาสปาร์เคิล (SPARQL) และภาษาเอสคิวดบับิวอาร์แอล (SQWRL) 

ใชใ้นการสืบคน้ขอ้มูลในออนโทโลยี 



114 
 

 
 

5. โปรแกรมเอสพีเอสเอส (SPSS) ใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล 

3.3.2 เคร ่องม อทีใ่ ้ในกำรประเมิน  
3.3.2.1 แบบสอบถามส าหรับการประเมินตามเทคนิคเดลฟายทั้ ง 2 รอบเป็น

แบบสอบถามแบบมาตราส่วนประเมินค่า (Rating Scale) มี 5 ระดบัตามเกณฑข์อง      ลิเคิร์ท (Likert 
Scale)  ท่ีเก็บรวบรวมความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญท่ีมีต่อความรู้ของระบบ ใน 3 ส่วนคือ 1) กรอบ
ความรู้และผงัมโนทศัน์ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง  2) หัวขอ้พร้อมแนวคิด กรอบเน้ือหา และ
จุดประสงค์การสอนเสริม และ 3) กลยุทธ์การน าเสนอความรู้ตามคุณลักษณะผู ้เรียน ซ่ึงมี
รายละเอียดดงัภาคผนวก ช 

3.3.2.2 แบบประเมินโครงสร้างออนโทโลยี เป็นแบบสอบถามแบบมาตราส่วน
ประเมินค่า (Rating Scale) มี 5 ระดบัตามเกณฑข์องลิเคิร์ท (Likert Scale) โดยแบ่งค าถามออกเป็น 4 
ด้าน คือ 1) การก าหนดคลาส (Class) หรือแนวคิด (Concept) ของโดเมนท่ีสนใจ 2) การก าหนด
คุณสมบัติวตัถุของคลาส (Object Properties)  3) การก าหนดคุณสมบัติข้อมูลของคลาส (Data 
Properties)  และ 4) การประยุกต์ใช้ และการพฒันา     ออนโทโลยีในอนาคต ซ่ึงมีรายละเอียดดงั
ภาคผนวก ซ 

3.3.2.3 แบบสอบถามความคิดเห็นของผูส้อน เป็นแบบสอบถามแบบมาตราส่วน
ประเมินค่า (Rating Scale) มี 5 ระดับตามเกณฑ์ของลิเคิร์ท  (Likert Scale) จ านวน 11 ข้อ เพื่อ
สอบถามความคิดเห็นของผูส้อนภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างท่ีมีต่อผลการน าเสนอความรู้ของออน
โทโลยภีาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ตามการเรียนรู้ส่วนบุคคล ซ่ึงมีรายละเอียดดงัภาคผนวก ฌ 

3.3.3 กำร ร้ำงและ ำประ ิทธิ ำพของเคร ่องม อ   
ในกระบวนการวิจยั มีการสร้างและหาประสิทธิภาพของเคร่ืองมือท่ีใช้ในการ

ประเมินตามหวัขอ้ 3.3.2 โดยมีรายละเอียดดงัน้ี  
3.3.3.1 ก าหนดประเด็นขอ้ค าถาม เพื่อประเมินในแต่ละส่วน   
3.3.3.2 สร้างแบบสอบถาม โดยใช้เกณฑ์การประเมินคุณภาพตามมาตราส่วนใน

แบบประมาณค่า (Rating scale)  
3.3.3.3 หาคุณภาพแบบสอบถาม โดยใช้วิธีการหาค่าความสอดคล้องระหว่าง

เน้ือหากับแบบสอบถามเพื่อประเมินความสอดคล้องโดยใช้ดัชนีความสอดคล้อง (Index of 
Consistency: IOC) โดยการน าแบบสอบถามให้ผูเ้ช่ียวชาญดา้นการวดัผลและประเมินผล และดา้น
คอมพิวเตอร์ตรวจสอบ จ านวน  5 คน และน ามาวิเคราะห์หาค่าดัชนีความสอดคล้องของ
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แบบสอบถาม จากนั้นน าผลท่ีไดม้าปรับปรุงประเด็นค าถาม เฉพาะขอ้ท่ีมีค่าดชันีความสอดคลอ้ง 
นอ้ยกวา่ 0.5 เพื่อใหมี้ความเท่ียงตรงอยูใ่นระดบัดี    

3.3.3.4 จดัพิมพแ์บบสอบถามเพื่อน าไปเก็บขอ้มูลต่อไป  

3.4 กำรวเิครำะ ์ข้อมูล   
การวิจัยคร้ังน้ี ผูว้ิจ ัยวิเคราะห์ข้อมูลด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ เอสพีเอสเอสส าหรับ

วนิโดวส์ (SPSS for Windows) โดยใชค้่าสถิติ ดงัต่อไปน้ี  

3.4.1 สถิติท่ีใชว้เิคราะห์ขอ้มูลแบบสอบถามของเทคนิคเดลฟาย มีดงัน้ี 
3.4.1.1 การหาค่ามธัยฐาน (Median) ของคะแนนการตอบแบบสอบถามรายขอ้โดย

ใชสู้ตรดงัสมการท่ี 3.1 (วิเชียร เกตุสิงห์, 2538: 8-11)   

𝑀𝑑𝑛 = 𝐿 + [

𝑁
2 − 𝐹

𝑓𝑚
] 𝐼 

3.1 

เม่ือ 
Mdn  คือ  ค่ามธัยฐาน 
L  คือ  ขีดจ ากดัล่างท่ีแทจ้ริง 
F  คือ  ความถ่ีสะสมของชั้นท่ีต ่ากวา่ชั้นท่ีมธัยฐานอยู ่
fm   คือ  ความถ่ีของชั้นมธัยฐานอยู ่
N  คือ  จ านวนขอ้มูลทั้งหมด 
I  คือ  ความกวา้งของอตัรภาคชั้น 

ค่ามธัยฐานท่ีค านวณไดจ้ากค าตอบของกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญแปลความหมายตาม
เกณฑท่ี์ก าหนดไว ้(เกษม บุญอ่อน, 2522: 27) ดงัน้ี  

ค่ามธัยฐาน             การแปลความหมาย 
4.50-5.00  หมายถึง        กลุ่มผูเ้ช่ียวชาญเห็นดว้ยมากท่ีสุด 
3.50-4.49  หมายถึง        กลุ่มผูเ้ช่ียวชาญเห็นดว้ยมาก 
2.50-3.49 หมายถึง        กลุ่มผูเ้ช่ียวชาญเห็นดว้ยปานกลาง 
1.50-2.49 หมายถึง         กลุ่มผูเ้ช่ียวชาญเห็นดว้ยนอ้ย 
1.00-1.49 หมายถึง         กลุ่มผูเ้ช่ียวชาญเห็นดว้ยนอ้ยท่ีสุด 
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3.4.1.2 การวิเคราะห์หาค่าควอไทล์ (Quartile) เพื่อวดัการกระจายของขอ้มูล โดยใช้
สูตรดงัสมการท่ี 3.2 (มนตช์ยั เทียนทอง, 2548: 275) 

𝑄𝑟 = 𝐿 + [
𝑁𝑟

4
−𝐹

𝑓
] 𝐼                                        3.2 

เม่ือ 

Q  คือ  ค่าควอไทล ์
L  คือ  ขีดจ ากดัล่างท่ีแทจ้ริงของชั้นท่ีควอไทลอ์ยู ่
F  คือ  ความถ่ีสะสมของชั้นท่ีต ่ากวา่ชั้นท่ีมธัยฐานอยู ่
f  คือ  ความถ่ีของชั้นควอไทลอ์ยู ่
N  คือ  จ านวนขอ้มูลทั้งหมด 
I  คือ  ความกวา้งของอนัตรภาคชั้น 
r คือ  ต าแหน่งควอไทล์ 

3.4.1.3  การวิเคราะห์หาค่าพิสัยระหว่างควอไทล์ (Interquartile Range) เพื่อวดัการ
กระจายของขอ้มูล โดยใชสู้ตรดงัสมการท่ี 3.3 (มนตช์ยั เทียนทอง, 2548: 266) 

 𝐼𝑅 = 𝑄3 − 𝑄1     3.3 

เม่ือ 

IR  คือ  พิสัยระหวา่งควอไทล ์
Q3  คือ  ควอไทลท่ี์ 3 
Q1  คือ  ควอไทลท่ี์ 1 

โดย ค่าพิสัยระหวา่งควอไทลท่ี์ 0 – 1.50 ถือวา่ทศันะของกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ
มีความสอดคลอ้งกนั  หากค่าพิสัยระหวา่งควอไทลม์ากกวา่ 1.50 ถือวา่ไม่สอดคลอ้งกนั (เกษม บุญ
อ่อน, 2522: 27) 

3.4.2 การวเิคราะห์แบบสอบถามความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ เพื่อหาคุณภาพของเคร่ืองมือ 
โดยใชค้่าดชันีความสอดคลอ้งของแบบสอบถามดงัสมการท่ี 3.4 (ธานินทร์    ศิลป์จารุ, 2549)     

IOC =  ∑𝑅
𝑛

     3.4 
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เม่ือ  IOC   =  ค่าดชันีความสอดคลอ้ง (Index of Consistency) 
                 ΣR   =  ผลรวมของความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 
                    n    =  จ  านวนผูเ้ช่ียวชาญ 

 

โดยค่าดชันีความสอดคลอ้ง 0.50 ข้ึนไป ถือวา่สอดคลอ้งเหมาะสม 

3.4.3 การก าหนดเกณฑ์ในการประเมินความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญท่ีมีต่อโครงสร้างออน
โทโลยี และความคิดเห็นของผูส้อนท่ีมีต่อผลการน าเสนอบทเรียนสอนเสริมดว้ยออนโทโลยี โดย
ใชว้ิธีของไลเกิร์ท (Likert) (ลว้น สายยศ และองัคณา สายยศ, 2538: 183-184) ซ่ึงแบ่งระดบัคะแนน
เป็น 5 ระดบั ดงัต่อไปน้ี 

คะแนน 5  หมายถึง  เห็นดว้ยมากท่ีสุด (คุณภาพดีมาก) 
คะแนน 4  หมายถึง  เห็นดว้ยมาก (คุณภาพดี) 
คะแนน 3       หมายถึง  เห็นดว้ยปานกลาง (คุณภาพปานกลาง) 
คะแนน 2 หมายถึง  เห็นดว้ยนอ้ย (ตอ้งปรับปรุง) 
คะแนน 1 หมายถึง  เห็นดว้ยนอ้ยท่ีสุด (ใชไ้ม่ได)้ 

โดยการค านวณช่วงความกวา้งของอนัตรภาคชั้นตามหลกัการหาค่าพิสัย (บุญชม 
ศรีสะอาด, 2538:80-81) ดงัต่อไปน้ี 

อนัตรภาคชั้น =  (คะแนนสูงสุด – คะแนนต ่าสุด)/จ านวนชั้น 
อนัตรภาคชนั =  (5-1)/5 =   0.80 

จากผลการค านวณความกวา้งของอนัตรภาคชั้นขา้งตน้ สามารถก าหนดเกณฑ์ท่ีใช้
ในการแปลความหมายขอ้มูล ดงัต่อไปน้ี 

  4.21-5.00 หมายถึง เห็นดว้ยมากท่ีสุด 
  3.41-4.20 หมายถึง เห็นดว้ยมาก 
  2.61-3.40 หมายถึง เห็นดว้ยปานกลาง 
  1.81-2.60 หมายถึง เห็นดว้ยนอ้ย 
  1.00-1.80 หมายถึง เห็นดว้ยนอ้ยท่ีสุด 



 
 

 
 

บทที ่4 
ผลการวจิยัและการอภิปรายผล 

 
ในการออกแบบและพฒันาออนโทโลยสี าหรับระบบการสอนเสริมอจัฉริยะภาษาสอบถาม

เชิงโครงสร้างตามการเรียนรู้ส่วนบุคคลนั้น ไดเ้ร่ิมตน้จากการประเมินความจ าเป็นในการออกแบบ
และพฒันาระบบ รวมทั้งการวเิคราะห์และออกแบบสถาปัตยกรรมและการท างานของระบบ เพื่อให้
สามารถออกแบบและพฒันาออนโทโลยีท่ีสามารถน าเสนอความรู้ท่ีสนบัสนุนสถาปัตยกรรมและ
การท างานของระบบนั้นได้ จากนั้นได้ท าการวิเคราะห์และออกแบบฐานความรู้ของระบบซ่ึง
ประกอบดว้ยการออกแบบความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง การวิเคราะห์และออกแบบวตัถุการ
เรียนรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง การก าหนดกลยทุธ์การสอน การก าหนดคุณลกัษณะของผูเ้รียน 
การออกแบบและพฒันาออนโทโลยี ตลอดจนการประเมินผลการออกแบบและพฒันาออนโทโลยี
ของระบบ จากกระบวนการท างานดงักล่าว มีผลการวิจยัและอภิปรายผลท่ีได้จากกระบวนการ
ท างานวจิยัดงัน้ี    

4.1 ผลการออกแบบและพัฒนาออนโทโลยีภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างตามการเรียนรู้
ส่วนบุคคล 

ในการออกแบบและพฒันาออนโทโลยภีาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ไดน้ าเสนอผลการวิจยั
ใน 4 ส่วน คือ ผลการพฒันาฐานความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ผลการสร้างแบบจ าลองผูเ้รียน 
ผลการก าหนดกลยุทธ์ และผลการจดับทเรียนสอนเสริมตามการเรียนรู้ส่วนบุคคล รวมถึงมีการ
อภิปรายผลของการวจิยั ท่ีมีรายละเอียดดงัน้ี 

4.1.1 ผลการพฒันาฐานความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 
ฐานความรู้เป็นแหล่งรวบรวมความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างในรูปแบบวตัถุ

การเรียนรู้ ซ่ึงเป็นทรัพยากรการเรียนรู้ท่ีประกอบดว้ยเน้ือหา ตวัอยา่ง แบบฝึกหดั และส่ือการเรียนรู้
ตามกรอบความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง โดยงานวิจยัน้ีไดอ้อกแบบเน้ือหาบทเรียนสอนเสริม
ในรูปแบบของหวัขอ้ (Topics) ซ่ึงแต่ละหวัขอ้ประกอบดว้ย นิยามแนวคิดของหวัขอ้ วตัถุประสงค ์
เน้ือหายอ่ย ความสัมพนัธ์ของเน้ือหายอ่ย ส่ือการสอน ตวัอยา่ง และแบบฝึกหดัตามแนวคิดของแต่
ละหวัขอ้  ซ่ึงสามารถน าเขา้สู่ระบบไดโ้ดยผูส้อนจาก 2 แหล่งคือ วตัถุการเรียนรู้ท่ีพฒันาโดยผูส้อน
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เอง หรือวตัถุการเรียนรู้ท่ีสืบคน้ผา่นอินเทอร์เน็ตแลว้น ามาจดัเก็บไวท่ี้แหล่งเก็บวตัถุการเรียนรู้ภาษา
สอบถามเชิงโครงสร้าง (SQL Learning Object Repository) ซ่ึงจ าเป็นต่อการจัดการสอนเสริม
ส าหรับผูเ้รียนเพื่อตอบสนองความเป็นส่วนบุคคลตามคุณลกัษณะของผูเ้รียน โดยงานวิจยัมีการ
ก าหนดกรอบความรู้ของเน้ือหาโดยยึดถือการจดัโครงสร้างหลกัสูตรให้สอดคลอ้งกบัมาตรฐาน
หลกัสูตรวิทยาการคอมพิวเตอร์ (Curriculum of Computer Science) ของเอซีเอ็ม (Association for 
Computing Machinery: ACM) ไอทริปเพิลอี (IEEE) ท าใหไ้ดก้รอบความรู้ท่ีประกอบดว้ย 11 หน่วย
การเรียน 28 หวัขอ้ ดงัตารางท่ี 4.1    

ตารางที ่4.1 หน่วยการเรียนและหวัขอ้เน้ือหาภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 

ล าดับที ่ หน่วยการเรียน หัวข้อ 
1 ภาพรวมภาษาฐานขอ้มูล  

(Database Language Overview)  
1.1 Database Overview (T1) 
1.2 SQL Overview (T2) 

2 ไวยากรณ์ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง  
(SQL Syntax) 

2.1 SQL Syntax (T3) 

3 ตวัด าเนินการภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 
(SQL Operators) 

3.1 SQL Operators (T4) 
 

4 ภาษาควบคุมขอ้มูล (Data Control Language) 4.1 Data Control Language (T5) 
5 ภาษานิยามขอ้มูล  

(Data Definition Language) 
5.1 CREATE (T6) 
5.2 DROP (T7) 
5.3 ALTER TABLE (T8) 

6 ภาษาจดัการขอ้มูล  
(Data Manipulation Language) 

6.1 INSERT INTO (T9) 
6.2 UPDATE (T10) 
6.3 DELETE (T11) 

7 ภาษาสอบถามขอ้มูล  
(Data Query Language) 

7.1 SELECT..FROM (T12) 
7.2 WHERE Clause (T13) 
7.3 ORDER BY Clause (T14) 
7.4 GROUP BY and HAVING 

Clause (T15) 
7.5 Multiple-tables Retrieval (T16) 
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ตารางที ่4.1 กรอบความรู้และหวัขอ้เน้ือหาภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง (ต่อ) 

ล าดับที ่ หน่วยการเรียน หัวข้อ 
8 ภาษาควบคุมรายการเปล่ียนแปลง 

(Transaction Control Language) 
8.1 Transaction Control Language 

(T17) 
9 ฟังกช์นัภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง  

(SQL Funcitons) 
9.1 Single-Row Functions (T18) 
9.2 Multiple-Row Functions (T19) 

10 เง่ือนไขบงัคบั (Constraints) 10.1 PRIMARY KEY Constraint 
(T20) 

10.2 FOREIGN KEY Constraint 
(T21) 

10.3 CHECK Constraints (T22) 
10.4 NOT NULL Constraints (T23) 
10.5 UNIQUE Constraints (T24) 

11 ความบูรณภาพ (Integrity) 11.1 Entity Integrity (T25) 
11.2 Referential Integrity (T26) 
11.3 Domain Integrity (T27) 
11.4 User-defined Integrity (T28) 

จากกรอบความรู้น ามาจดัล าดบัความคิดเก่ียวกบัเน้ือหาเพื่อให้ผูเ้รียนเขา้ใจง่ายยิง่ข้ึน
โดยการจดัท าผงัมโนทศัน์ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ท่ีเป็นการจัดโครงสร้างความสัมพันธ์
ระหว่างเน้ือหาหลักและเน้ือหาย่อยท่ีมีความเช่ือมโยงของหน่วยความรู้ตามกรอบความรู้ท่ีได้
ก าหนดไว ้ 

ในรูปท่ี 4.1 แสดงตวัอย่างของความสัมพนัธ์ระหว่างหัวขอ้เน้ือหาหลกั และเน้ือหา
ย่อยตามผงัมโนทศัน์ คือหัวขอ้ SELECT..FROM (T12) ท่ีมีความสัมพนัธ์ “isTopicOf” กบัหน่วย
การเรียนภาษาสอบถามขอ้มูล (Data Query Language) มีความสัมพนัธ์ “hasPrerequsite” กบัการ
ส ร้ า งตาราง  (CREATE Table)  และแนว คิด นิพจน์  (Expressions)  และ มีความสัมพัน ธ์  
“hasRelatedConcept” กบัเน้ือหา SQL Syntax to Basic SELECT Statement, Using Column Aliases, 
SELECT All Column, DISTINCT และเน้ือหา SELECT Specific Columns  
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SELECT..FROMSELECT..FROM

Using Column AliasesUsing Column Aliases

ExpressionsExpressionsCREATE TableCREATE Table hasPrerequisite hasPrerequsite

SELECT All ColumnSELECT All Column DISTINCTDISTINCT SELECT Specific ColumnsSELECT Specific Columns

hasRelatedConcept hasRelatedConcept hasRelatedConcepthasRelatedConcept

Data Query LanguageData Query Language

isTopicOf

SQL Syntax To Basic 
SELECT Statement

SQL Syntax To Basic 
SELECT Statement

hasRelatedConcept

 
 

 

 

 

 

รูปที ่4.1 ความสัมพนัธ์ของหวัขอ้ และเน้ือหายอ่ยหวัขอ้ SELECT..FROM (T12) 

ฐานความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างจะท าการจดัเก็บทรัพยากรการเรียนรู้ใน
รูปแบบวตัถุการเรียนรู้ โดยงานวิจยัน้ีมีการออกแบบโครงสร้างการจดัเก็บความรู้ในลกัษณะแบบ
ล าดบัชั้น (Hierarchical) ท่ีหลกัสูตร (Course) ประกอบดว้ยหน่วยการเรียน (Unit/Lesson) มากกวา่ 
1 หน่วย แต่ละหน่วยประกอบด้วยหัวข้อ (Topics) และแต่ละหัวขอ้ประกอบด้วยทรัพยากรการ
เรียนรู้ในรูปของวตัถุการเรียนรู้ (Learning Object) ท่ีมีความเช่ือมโยงกันในทางกายภาพและมี        
เมทาดาทาท่ีเก่ียวขอ้งกนัเพื่อน าเสนอเน้ือหาท่ีเหมาะสมส าหรับผูเ้รียนแต่ละบุคคล โดยในรูปท่ี 4.2 
แสดงการจดัโครงสร้างของความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 

 

รูปที ่4.2  การจดัโครงสร้างความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 

Unit/Lesson 

Topic 

Learning 
Object 
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เพื่อน าหน่วยความรู้ท่ีจดัเก็บในฐานความรู้เหล่านั้นมาจดัเป็นบทเรียนสอนเสริม
ส าหรับผูเ้รียนได้อย่างครบถ้วน ได้มีการน าผงัมโนทัศน์ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างท่ีได้มา
ออกแบบออนโทโลยีท่ีมีโครงสร้างเก่ียวข้องกับคลาสผูส้อน (Instructor) คลาสหัวข้อ (Topics) 
คลาสกรอบความรู้  (CourseDomain) คลาสแนวคิดท่ีเก่ียวข้อง (RelatedConcept) และคลาสท่ี
เก่ียวขอ้งกบัวตัถุการเรียนรู้ของแต่ละหวัขอ้ ซ่ึงก าหนดค่าตามมาตรฐานลอมท่ีไดจ้ากการสอบถาม
ความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญท่ีมีต่อความส าคญัของส่วนประกอบของเมทาดาทาวตัถุการเรียนรู้ แลว้
น ามาก าหนดคุณลกัษณะของวตัถุการเรียนรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างให้มีลกัษณะท่ีเฉพาะตาม
แบบจ าลองผูเ้รียน เพื่อใช้ในการน าเสนอหัวขอ้ท่ีเป็นบทเรียนสอนเสริม โดยส่วนประกอบของ
คุณลักษณะของวัตถุการเรียนรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ท่ีได้มีดังน้ี  {Title, Language, 
Description, Format, Location, Learning Resource Type, Difficulty) โดยส่วนประกอบ คือ ช่ือวตัถุ
การเรียนรู้ (Title) ภาษา (Language) ค  าอธิบาย (Description) และแหล่งจดัเก็บเพื่อเข้าไปเรียนรู้ 
(Location) เป็นส่วนประกอบของคุณลกัษณะวตัถุการเรียนรู้ท่ีสามารถน าเสนอสู่ผูเ้รียนไดโ้ดยไม่
ตอ้งน ามาพิจารณาในดา้นคุณลกัษณะของผูเ้รียน ดงันั้นงานวิจยัน้ีจึงน าเพียง 3 ส่วนประกอบ คือ 
รูปแบบ (Format) ประเภทของวตัถุการเรียนรู้ (Learning Resource Type) และระดับความยาก 
(Difficulty) มาออกแบบโครงสร้างออนโทโลยีเพื่อน าไปสร้างกฎในการก าหนดคุณลกัษณะของ
วตัถุการเรียนรู้ท่ีตอ้งการ ดงัแสดงโครงสร้างของออนโทโลยีความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 
ดงัรูปท่ี 4.3  

hasFormat

CourseDomainCourseDomain

TopicsTopics

Learning Object Description 
(LOM Metadata)

Learning Object Description 
(LOM Metadata)

InstructorInstructor

DifficultyDifficulty FormatFormatLearningResourceTypeLearningResourceType

RelatedConceptRelatedConcept

hasLoDescription
<<inverseOf>>

isLODescriptionOf

isTopicOf
<<inverseOf>>

hasTopic

hasLearningResoruceType hasDifficult

hasPrerequisite
<<inverseOf>>
isPrerequisiteOf

Taught

hasRelatedConcept
<<inverseOf>>

isRelatedConceptOf

 
รูปที ่4.3  โครงสร้างออนโทโลยคีวามรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง (SQL knowledge Ontology) 
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จากโครงสร้างของออนโทโลยีในรูปท่ี 4.3 แสดงลกัษณะของคลาสหวัขอ้ (Topics) 
ในรูปแบบภาษาเอ็กซ์เอ็มแอลท่ีบรรยายลกัษณะของคลาสหวัขอ้ซ่ึงประกอบดว้ยคุณลกัษณะ (Data 
Properties) คือ เป้าหมายการเรียน (LearningGoal) รายละเอียดหวัขอ้ (TopicDescription) ช่ือหวัขอ้ 
(TopicName)  และมีความสัมพนัธ์ (Object Properties) คือ hasPrerequisite, hasRelatedConcept และ 
isTopicOf  ดงัรูปท่ี 4.4 

 
 
 
 
 
 
 

รูปที ่4.4  ตวัอยา่งหวัขอ้ (Topics) ท่ีแสดงดว้ยภาษาเอก็ซ์เอม็แอล  

ในรูปท่ี 4.5 แสดงตวัอย่างวตัถุการเรียนรู้ในรูปแบบภาษาเอ็กซ์เอ็มแอลท่ีบรรยาย
ลกัษณะของวตัถุการเรียนรู้ท่ีประกอบดว้ยคุณลกัษณะ (Data Properties) คือ ผูส้ร้างวตัถุการเรียนรู้ 
(CreatedBy) รหสัวตัถุการเรียนรู้ (LOid) ท่ีเก็บ (Location) ช่ือ (Title) ค าอธิบาย (Description) ภาษา 
(Language) และความสัมพนัธ์ (Object Properties) คือ hasContent, hasFormat, isLOdescriptionOf   

 

รูปที ่4.5  ตวัอยา่งวตัถุการเรียนรู้ท่ีแสดงดว้ยภาษาเอก็ซ์เอ็มแอล  

โดยส่ิงท่ีน าเสนอน้ีจะถูกจัดเก็บในฐานความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ท่ี
สามารถแสดงขอ้มูล (Individual) ไดโ้ดยใชภ้าษาสปาร์คเก้ิล ดงัรูปท่ี 4.6   
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รูปที ่4.6  ตวัอยา่งการใชภ้าษาสปาร์คเก้ิลในการแสดงขอ้มูลของคลาสหวัขอ้ (Topics)  

จากตวัอยา่งในรูปท่ี 4.6 แสดงหวัขอ้การสอนเสริม (Topic) และเน้ือหาท่ีตอ้งเรียนมา
ก่อน (Prerequitsit) ในแต่ละหวัขอ้ของแต่ละคร้ังในการทดสอบความรู้ (TopicSession)  

4.1.2 ผลการสร้างแบบจ าลองผู้เรียน 
เม่ือผูเ้รียนเร่ิมต้นเข้าสู่ระบบจะท าการบนัทึกข้อมูลพื้นฐานของผูเ้รียน (Learner 

Profiles) ท่ีเก็บขอ้มูลส่วนบุคคลของผูเ้รียน และขอ้มูลส าหรับควบคุมการเขา้ใช้ระบบ จากขอ้มูล
พื้นฐานของผู ้เ รียนจะท าการบันทึกรูปแบบความพึงพอใจในส่ือการเรียน (Learner Media 
Preference) จากนั้นผูเ้รียนจะเขา้สู่ขั้นตอนการทดสอบความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างก่อน
เรียนเพื่อประเมินระดบัผลการทดสอบก่อนเรียน (Pretest Level) ของผูเ้รียน และเม่ือผูเ้รียนเลือก
เรียนหวัขอ้เน้ือหาระบบจะท าการประเมินระดบัผลการทดสอบหลงัเรียน (Posttest Level) และจดั
ความสามารถของผูเ้รียน (Learner Ability) พร้อมท าการประเมินความก้าวหน้าในการเรียนของ
หวัขอ้นั้น ๆ เพื่อบนัทึกประวติัการเรียนรู้ของผูเ้รียน (Learner Background) จากกระบวนการในการ
สร้างแบบจ าลองผูเ้รียนตามท่ีกล่าวมา สามารถสรุปคุณลกัษณะของผูเ้รียนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดั
บทเรียนสอนเสริมตามการเรียนรู้ส่วนบุคคลของผูเ้รียนได ้ดงัตารางท่ี 4.2       
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ตารางที ่4.2 คุณลกัษณะของผูเ้รียน 

ล าดับที ่ คุณลกัษณะผู้เรียน ค่าคุณลกัษณะ 
1 ระดบัความสามารถ (Learning Ability)  - เร่ิมตน้ (Beginner)  

- ปานกลาง (Intermediate)  
- เก่ง (Advanced) 

2 ขอ้มูลพื้นฐานของผูเ้รียน (Learner Profile) - สถานะการเลือกเรียน 
3 ประวติัการเรียนรู้ (Learner Background) - ความกา้วหนา้ในการสอนเสริม 
4 ลักษณะความพึงพอใจในส่ือการเรียนของ

ผูเ้รียน (Learner Media Preference) 
- การมองเห็น (Visual: V) 
- การฟัง (Aural: A) 
- การอ่านและเขียน (Read/Write: R) 
- การเคล่ือนไหว (Kinesthetic: K) 

โดยแบบจ าลองผูเ้รียนจดัเก็บสารสนเทศของผูเ้รียนและความกา้วหน้าของความรู้
ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างในแต่ละหวัขอ้ (Topics) นอกจากน้ียงัรวมถึงลกัษณะความพึงพอใจใน
ส่ือการเรียนของผูเ้รียนตามแบบจ าลองวีเออาร์เค (VARK Model) เพื่อท าการจดัส่ือการเรียนให้
เหมาะสมส าหรับผูเ้รียน จากคุณลักษณะผูเ้รียนทั้ง 4 ด้าน เม่ือน ามาออกแบบออนโทโลยีของ
แบบจ าลองผูเ้รียนจะมีโครงสร้างดงัรูปท่ี 4.7 

LearnerAbilityLearnerAbility

LearnerLearner

LearnerPreferenceLearnerPreference

LearnerProfileLearnerProfile

Read/WriteRead/Write KinestheticKinestheticVisualVisual

TopicSessionTopicSession

hasPreference

hasAbility
<<inverseOf>>

isAbilityOf

SubClassOf

LearnerBackgroundLearnerBackground

ArualArual

ImprovmentImprovment

GoodGood NoimproveNoimprove

AdvancedAdvancedIntermediateIntermediateBeginnerBeginner

SubClassOf

TopicStatusTopicStatusPosttestLevelPosttestLevelPretestLevelPretestLevel

hasPretestLevel

hasBackground
<<inverseOf>>
isBackgroundOf

SubClassOf SubClassOf SubClassOf

SubClassOf
SubClassOf

hasProfile
<<inverseOf>>

isProfileOf

hasPosttestLevel
hasTopicStatus

hasTopicSession 
<<inverseOf>>

isSessionOfTopic

SubClassOf SubClassOf

hasImprove

 

รูปที ่4.7  โครงสร้างออนโทโลยผีูเ้รียน 
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จากรูปท่ี 4.7 คลาสผูเ้รียนสร้างมาจาก 4 คลาส คือ คลาสความสามารถของผูเ้รียน 
(LearnerAbility) คลาสข้อมูลพื้นฐานของผูเ้รียน (LearnerProfile) คลาสประวติัการเรียนรู้ของ
ผูเ้รียน (LearnerBackground) และคลาสความพึงพอใจส่ือการเรียนของผูเ้รียน (LearnerPreference) 
ซ่ึงคลาสทั้ง 4 น้ีจะเช่ือมโยงด้วยความสัมพนัธ์ คือ hasAbility, hasProfile, hasBackground และ 
hasPreference โดยคลาสความสามารถของผูเ้รียน (LearnerAbility) น าเสนอคลาสระดับผลการ
ทดสอบก่อนเรียน (PretestLevel) คลาสระดบัผลการทดสอบหลงัเรียน (PosttestLevel) และคลาส
ความกา้วหนา้ในการเรียน (Improvement) ท่ีประเมินผลความสามารถของผูเ้รียนผา่นคลาสรายการ
หวัขอ้ (TopicSession) โดยคลาสความสามารถผูเ้รียน (LearnerAbility) ประกอบดว้ยคลาสยอ่ย คือ 
คลาสระดับเ ร่ิมต้น (Beginner)  คลาสระดับปานกลาง ( Intermediate)  และคลาสระดับเก่ง 
(Advanced) ส่วนคลาสข้อมูลพื้นฐานของผูเ้รียน (LearnerProfile) คลาสประวติัการเรียนรู้ของ
ผูเ้รียน (LearnerBackground) จะมีความสัมพนัธ์กบัคลาสผูเ้รียนผา่นความสัมพนัธ์ hasBackground 
และ isBackgroundOf  เช่นเดียวกบัคลาสความพึงพอใจส่ือการเรียนของผูเ้รียน (LearnerPreference) 
ท่ีมีความสัมพนัธ์กบัคลาสผูเ้รียนผา่นความสัมพนัธ์ hasPreference ซ่ึงคลาสน้ีประกอบดว้ย 4 คลาส
ยอ่ย คือ คลาสการพูดคุย (Aural) คลาสการมองเห็น (Visual) คลาสการอ่านเขียน (Read/Write) และ
คลาสการลงมือกระท า (Kinesthetic) จากคลาสดงัท่ีกล่าวมา ยกตวัอยา่งขอ้มูลของผูเ้รียนท่ีมีลกัษณะ
เป็นไฟลโ์อดบัเบิ้ลบิวแอล (OWL) ในรูปแบบภาษาเอก็ซ์เอม็แอล (XML) ดงัรูปท่ี 4.8  

 

รูปที ่4.8 ตวัอยา่งขอ้มูลของผูเ้รียน (Learner) ท่ีแสดงดว้ยภาษาเอก็ซ์เอม็แอล  

จากโครงสร้างของออนโทโลยีท่ีออกแบบและเกณฑ์ท่ีก าหนด ท าให้ได้ชุดกฎ
ส าหรับใช้ในการอนุมานเพื่อสร้างแบบจ าลองผูเ้รียนในการจดับทเรียนสอนเสริม ตามการเรียนรู้
ส่วนบุคคล ทั้งหมด 5 ชุด คือ ชุดกฎระดบัความรู้ก่อนเรียน (PretestLevel) ชุดกฎระดบัความรู้หลงั
เ รี ยน  (PosttestLevel) ชุดกฎระดับความสามารถ  (LearnerAbility) ชุ ดกฎความก้า วหน้ า 
(Improvment) และชุดกฎความพึงพอใจ (Preference) โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 
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1. ชุดกฎระดับความรู้ก่อนเรียน (PretestLevel) ท าหน้าท่ีในการก าหนดระดับ
ความรู้ก่อนเรียนของผูเ้รียนแต่ละหัวข้อโดยพิจารณาจากคะแนนก่อนเรียน (PretestScore) และ
ระยะเวลาในการท าแบบทดสอบ (PretestPeriod) ท่ีมี 2 เง่ือนไข คือ อยู่ในระยะเวลาท่ีก าหนด (1) 
และเกินระยะเวลาท่ีก าหนด (0) โดยแบ่งผูเ้รียนออกเป็น 3 ระดบั คือ ความรู้ก่อนเรียนระดบัอ่อน 
(Weak)  ความรู้ก่อนเรียนระดบัปานกลาง (Medium) และความรู้ก่อนเรียนระดบัดี (Good) ซ่ึงชุดกฎ
ระดบัความรู้ก่อนเรียนมีกฎทั้งหมด 6 กฎ ดงัตารางท่ี 4.3 

ตารางที ่4.3 กฎส าหรับก าหนดความรู้ก่อนเรียน  
ช่ือกฎ R1 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> PretestScore lessThanOrEqual(49), 

PretestPeriod = 1 
ผลลพัธ์ Learner -> hasPretestLevel -> Pre-Weak 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีระดบัผลการทดสอบก่อนเรียน <= 49 และมีระยะเวลาของการ

ทดสอบอยูใ่นระยะเวลาท่ีก าหนด (1)  
ดงันั้น ผูเ้รียนจะมีระดบัผลการทดสอบก่อนเรียนระดบัอ่อน (Weak)  

ช่ือกฎ R2 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> PretestScore greaterThanOrEqual(50), 

lessThan (80) , PretestPeriod = 1 
ผลลพัธ์ Learner -> hasPretestLevel -> Pre-Medium 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีคะแนนผลการทดสอบก่อนเรียน >=50 , < 80 และมีเวลาของการ

ทดสอบเป็นอยูใ่นระยะเวลาท่ีก าหนด (1) 
ดงันั้น ผูเ้รียนจะมีระดบัผลการทดสอบก่อนเรียนระดบัปานกลาง (Medium) 

ช่ือกฎ R3 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> PretestScore greaterThanOrEqual (80) , 

PretestPeriod = 1 
ผลลพัธ์ Learner -> hasPretestLevel -> Pre-Good 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีคะแนนผลการทดสอบก่อนเรียน >= 80 และมีเวลาของการ

ทดสอบเป็นอยูใ่นระยะเวลาท่ีก าหนด (1) 
ดงันั้น ผูเ้รียนจะมีระดบัผลการทดสอบก่อนเรียนระดบัดี (Good) 
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ตารางที ่4.3 กฎส าหรับก าหนดความรู้ก่อนเรียน  (ต่อ) 
ช่ือกฎ R4 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> PretestScore lessThanOrEqual (49), 

PretestPeriod = 0 
ผลลพัธ์ Learner -> hasPretestLevel -> Pre-Weak 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีคะแนนผลการทดสอบก่อนเรียน <= 49 และมีระยะเวลาของการ

ทดสอบเกินเวลาท่ีก าหนด (0)  
ดงันั้น ผูเ้รียนจะมีระดบัผลการทดสอบก่อนเรียนระดบัอ่อน (Weak) 

ช่ือกฎ R5 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> PretestScore greaterThanOrEqual (50), 

lessThan (80)  , PretestPeriod = 0 
ผลลพัธ์ Learner -> hasPretestLevel -> Pre-Weak 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีคะแนนผลการทดสอบก่อนเรียน >=50 , < 80 และมีระยะเวลา

ของการทดสอบเกินเวลาท่ีก าหนด (0)  
ดงันั้น ผูเ้รียนจะมีระดบัผลการทดสอบก่อนเรียนระดบัอ่อน (Weak) 

ช่ือกฎ R6 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> PretestScore greaterThanOrEqual (80), 

PretestPeriod = 0 
ผลลพัธ์ Learner -> hasPretestLevel -> Pre-Weak  
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีคะแนนผลการทดสอบก่อนเรียน >= 80 และมีระยะเวลาของการ

ทดสอบเกินเวลาท่ีก าหนด (0) 
ดงันั้น ผูเ้รียนจะมีระดบัผลการทดสอบก่อนเรียนระดบัอ่อน (Weak) 

2. ชุดกฎระดับความรู้หลังเรียน (PosttestLevel) ท าหนา้ท่ีก าหนดระดบัความรู้หลงั
เรียนของผู ้เรียนแต่ละหัวข้อโดยพิจารณาจากระดับคะแนนหลังเรียน (PosttestScore) ) และ
ระยะเวลาในการท าแบบทดสอบ (PosttestPeriod) ท่ีมี 2 เง่ือนไข คือ อยูใ่นระยะเวลาท่ีก าหนด (1) 
และ เกินระยะเวลาท่ีก าหนด (0) ซ่ึงแบ่งผูเ้รียนออกเป็น 4 ระดบั คือ ไม่ทดสอบความรู้หลงัเรียน          
(No-result) ความรู้หลงัเรียนระดบัอ่อน (Weak) ความรู้หลงัเรียนระดบัปานกลาง (Medium) และ
ความรู้หลงัเรียนระดบัดี (Good) โดยชุดกฎระดบัความรู้หลงัเรียนมีกฎทั้งหมด 7 กฎ ดงัตารางท่ี 4.4 
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ตารางที ่4.4 กฎส าหรับก าหนดความรู้หลงัเรียน  

ช่ือกฎ Posttest-0 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> PosttestScore =0, PosttestPeriod = 0 
ผลลพัธ์ Learner -> hasPosttestLevel -> Noresult 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีคะแนนผลการทดสอบหลงัเรียน = 0 และมีระยะเวลาของการ

ทดสอบเกินเวลาท่ีก าหนด (0) 
ดงันั้น ผูเ้รียนจะมีระดบัผลการทดสอบหลงัเรียน No-result (ไม่มีผลการ
ทดสอบหลงัเรียน) 

ช่ือกฎ R7 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> PosttestScore =1, lessThanOrEqual (49) , 

PosttestPeriod = 1 
ผลลพัธ์ Learner -> hasPosttestLevel -> Post-Weak 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีคะแนนผลการทดสอบหลงัเรียน = 1-49 และมีระยะเวลาของการ

ทดสอบอยูใ่นระยะเวลาท่ีก าหนด (1) 
ดงันั้น ผูเ้รียนจะมีระดบัผลการทดสอบหลงัเรียนระดบั 1 (Weak) 

ช่ือกฎ R8 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> PosttestScore greaterThanOrEqual (50), 

lessThan (80) , PosttestPeriod = 1 
ผลลพัธ์ Learner -> hasPosttestLevel -> Post-Medium   
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีคะแนนผลการทดสอบหลงัเรียน >= 50 , < 80 และมีระยะเวลา

ของการทดสอบอยูใ่นระยะเวลาท่ีก าหนด (1) 
ดงันั้น ผูเ้รียนจะมีระดบัผลการทดสอบหลงัเรียนระดบัปานกลาง (Medium) 

ช่ือกฎ R9 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> PosttestScore greaterThanOrEqual (80), 

PosttestPeriod = 1  
ผลลพัธ์ Learner -> hasPosttestLevel -> Post-Good  
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีคะแนนผลการทดสอบหลงัเรียน >= 80 และมีระยะเวลาของการ

ทดสอบอยูใ่นระยะเวลาท่ีก าหนด (1) 
ดงันั้น ผูเ้รียนจะมีระดบัผลการทดสอบหลงัเรียนระดบัดี (Good) 
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ตารางที ่4.4 กฎส าหรับก าหนดความรู้หลงัเรียน (ต่อ) 

ช่ือกฎ R10 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> PosttestScore =1, PosttestScore 

lessThanOrEqual (49), PosttestPeriod = 0  
ผลลพัธ์ Learner -> hasPosttestLevel -> Post-Weak 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีคะแนนผลการทดสอบหลงัเรียน = 1-49 และมีระยะเวลาของการ

ทดสอบเกินเวลาท่ีก าหนด (0) 
ดงันั้น ผูเ้รียนจะมีระดบัผลการทดสอบหลงัเรียนระดบัอ่อน (Weak) 

ช่ือกฎ R11 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> PosttestScore greaterThanOrEqual (50), 

lessThan (80), PosttestPeriod = 0  
ผลลพัธ์ Learner -> hasPosttestLevel -> Post-Weak 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีคะแนนผลการทดสอบหลงัเรียน >= 50 , < 80 และมีระยะเวลา

ของการทดสอบเกินเวลาท่ีก าหนด (0) 
ดงันั้น ผูเ้รียนจะมีระดบัผลการทดสอบหลงัเรียนระดบัอ่อน (Weak) 

ช่ือกฎ R12 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> PosttestScore greaterThanOrEqual (80), 

PosttestPeriod = 0 
ผลลพัธ์ Learner -> hasPosttestLevel -> Post-Weak 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีคะแนนผลการทดสอบหลงัเรียน > 80 และมีระยะเวลาของการ

ทดสอบเกินเวลาท่ีก าหนด (0) 
ดงันั้น ผูเ้รียนจะมีระดบัผลการทดสอบหลงัเรียนระดบั 1 (Weak) 

3. ชุดกฎระดับความสามารถ (AbilityLevel) ท าหน้า ท่ีในการก าหนดระดับ
ความสามารถของผู ้เ รียนแต่ละหัวข้อโดยพิจารณาจากผลการประเมินระดับแบบฝึกหัด 
(ExerciseLevel) และผลการประเมินระดบัตวัอย่าง (ExampleLevel) ในแต่ละหัวขอ้ของผูเ้รียน ซ่ึง
แบ่งผูเ้รียนออกเป็น 3 ระดบั คือ ความสามารถระดบัเร่ิมตน้ (Beginner) ความสามารถระดบักลาง 
(Intermediate) และความสามารถระดบัเก่ง (Advanced) โดยชุดกฎระดบัความสามารถมีกฎทั้งหมด 
3 กฎ ดงัตารางท่ี 4.5 
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ตารางที ่4.5 กฎส าหรับการจดัระดบัความสามารถผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-Ability1 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> ExerciseLevel = Easy, ExampleLevel = 

Easy 
ผลลพัธ์ Learner -> hasLearnerAbility -> Beginner 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนไดรั้บแบบฝึกหดัและตวัอยา่งระดบัง่าย (Easy) 

ดงันั้น ผูเ้รียนจะถูกจดัอยูใ่นระดบัความสามารถระดบัเร่ิมตน้ (Beginner) 
ช่ือกฎ Assign-Ability2 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> ExerciseLevel = Intermediate, 

ExampleLevel = Intermediate 
ผลลพัธ์ Learner -> hasLearnerAbility -> Intermediate 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนไดรั้บแบบฝึกหดัและตวัอยา่งระดบักลาง (Intermediate) 

 ดงันั้น ผูเ้รียนจะถูกจดัอยูใ่นระดบัความสามารถระดบักลาง (Intermediate) 
ช่ือกฎ Assign-Ability3 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> ExerciseLevel = Hard, ExampleLevel = 

Hard 
ผลลพัธ์ Learner -> hasLearnerAbility -> Advanced 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนไดรั้บแบบฝึกหดัและตวัอยา่งระดบัยาก (Hard) 

 ดงันั้น ผูเ้รียนจะถูกจดัอยูใ่นระดบัความสามารถกลุ่มเก่ง (Advanced) 

4. ชุดกฎความก้าวหน้า (Improvment) ท าหน้าท่ีในการก าหนดความก้าวหน้าใน
การเรียนรู้ของผูเ้รียนแต่ละหวัขอ้ โดยชุดกฎความกา้วหนา้มีกฎทั้งหมด 4 กฎ ดงัตารางท่ี 4.6  

ตารางที ่4.6 กฎส าหรับการจดัความกา้วหนา้ในการเรียนรู้ 

ช่ือกฎ Improve-R1 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> Improvement greaterThanOrEqual (76)     
ผลลพัธ์ Learner -> hasImprove -> Good 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีคะแนนความกา้วหนา้มากกวา่ 76 

ดงันั้น ผูเ้รียนจะอยูใ่นกลุ่มมีความกา้วหนา้ (Good) 
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ตารางที ่4.6 กฎส าหรับการจดัความกา้วหนา้ในการเรียนรู้ (ต่อ) 

ช่ือกฎ Improve-R2 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> Improvement greaterThanOrEqual (51), 

lessThan (75)     
ผลลพัธ์ Learner -> hasImprove -> Moderate-Improve 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีคะแนนความกา้วหนา้มากกวา่หรือเท่ากบั 51 แต่ไม่เกิน 75 

ดงันั้น ผูเ้รียนจะอยูใ่นกลุ่มความกา้วหนา้ปานกลาง (Moderate Improve) 
ช่ือกฎ Improve-R3 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> Improvement greaterThanOrEqual (1), 

lessThan (50)     
ผลลพัธ์ Learner -> hasImprove -> Little-Improve  
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีคะแนนความกา้วหนา้มากกวา่หรือเท่ากบั 1 แต่ไม่เกิน 50 

ดงันั้น ผูเ้รียนจะอยูใ่นกลุ่มความกา้วหนา้เล็กนอ้ย (Little Improve) 
ช่ือกฎ Improve-R4 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> Improvement lessThanOrEqual (0)     
ผลลพัธ์ Learner -> hasImprove -> NoImprove 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีคะแนนความกา้วหนา้หนอ้ยกวา่หรือเท่ากบั 0 

ดงันั้น ผูเ้รียนจะอยูใ่นกลุ่มไม่มีความกา้วหนา้ (No Improve) 

5. ชุดกฎความพึงพอใจ (Preference) ท าหนา้ท่ีในการก าหนดความพึงพอใจส่ือการ
เรียนของผูเ้รียนโดยแบ่งผูเ้รียนออกเป็นกลุ่มตามแนวทางของวีเออาร์เค (Neil Fleming's VARK 
Model) คือ การพูดคุย (Aural) การมองเห็น (Visual) การอ่านเขียน (Read_Write) และการลงมือ
กระท า (Kinesthetic) ซ่ึงจากรูปแบบความพึงพอใจส่ือการเรียนรู้ในแต่ละกลุ่มจะมีประเภทของส่ือ 
และรูปแบบการน าเสนอของส่ือการเรียนรู้ท่ีไม่เหมือน ดงัแสดงในหวัขอ้ 3.1.4.3 ซ่ึงมีการก าหนด
ชุดกฎความพึงพอใจท่ีมีกฎทั้งหมด 4 กฎ ดงัตารางท่ี 4.7 
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ตารางที ่4.7 กฎส าหรับการจดักลุ่มความพึงพอใจส่ือการเรียนของผูเ้รียน 

ช่ือกฎ AssignPreVisual 
เง่ือนไข Learner -> hasProfile -> MediaPreference 

(“Diagram”,“Graph”,“Picture”,“Flowchart”,“Slide”,“Video”,“Image”)   
ผลลพัธ์ Learner -> hasPreference -> Visual 
ค าอธิบาย ถ้าผู ้เ รียนมีประวัติความพึงพอใจในส่ือการเรียนรู้ประเภทแผนภาพ 

(Diagram)  กราฟ (Graph) รูปภาพ  (Picture)  ผังงาน (Flowchart)  สไลด์ 
(Slide) วดีีโอ (VDO) หรือภาพ (Image) 
ดงันั้น ผูเ้รียนจะจดัอยูใ่นกลุ่มการมองเห็น (Visual) 

ช่ือกฎ AssignPreferAural 
เง่ือนไข Learner -> hasProfile -> MediaPreference (“Sound”,“Discussion”, 

“Tutorial”,“Tape”,“Recorder”)   
ผลลพัธ์ Learner -> hasPreference -> Aural 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีประวติัความพึงพอใจในส่ือการเรียนรู้ประเภทเสียง (Sound) การ

อภิปราย (Discussion) บทเรียนเสริม (Tutorial) เทป (Tape) หรือส่ือบนัทึก 
(Recorder) 
ดงันั้น ผูเ้รียนจะจดัอยูใ่นกลุ่มการพูดคุย (Aural) 

ช่ือกฎ AssignPreferReadWrite 
เง่ือนไข Learner -> hasProfile -> MediaPreference (“Narrative text”,“Text”, 

“Lecture”,“Website/html”)   
ผลลพัธ์ Learner -> hasPreference -> Read_Write 
ค าอธิบาย ถ้าผูเ้รียนมีประวติัความพึงพอใจในส่ือการเรียนรู้ประเภทการเล่าเร่ือง

ตัวอักษร (Narrative Text)  ตัวอักษร (Text) สไลด์ (Slide) การบรรยาย 
(Lecture) หรือเวบ็ไซต ์(Website) 
ดงันั้น ผูเ้รียนจะจดัอยูใ่นกลุ่มการอ่านเขียน (Read_Write) 
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ตารางที ่4.7 กฎส าหรับการจดักลุ่มความพึงพอใจส่ือการเรียนของผูเ้รียน (ต่อ) 

ช่ือกฎ AssignPreferKinesthetic 
เง่ือนไข Learner -> hasProfile -> MediaPreference (“Simulation”,”Problem 

statement”,”Experiment”,”Application”,”Animation”) 
ผลลพัธ์ Learner -> hasPreference -> Kinesthetic 
ค าอธิบาย ถ้าผู ้เรียนมีประวติัความพึงพอใจในส่ือการเรียนรู้ประเภทการจ าลอง 

(Simulation) โจทย์ปัญหา (Problem statement) การทดลอง (Experiment) 
แอพพลิเคชนั (Application) หรือส่ือประสม (Animation) 
ดงันั้น ผูเ้รียนจะจดัอยูใ่นกลุ่มการลงมือกระท า (Kinesthetic) 

โดยส่ิงท่ีน าเสนอน้ีจะสามารถแสดงขอ้มูล (Individual) ไดโ้ดยใชภ้าษาเอสคิวดบับิว
อาร์แอล (SQWRL) ดงัรูปท่ี 4.9   

 
รูปที ่4.9 ตวัอยา่งการใชภ้าษาเอสคิวดบับิวอาร์แอล (SQWRL) เพื่อแสดงขอ้มูลของคลาสผูเ้รียน  

 จากรูปท่ี 4.9 แสดงขอ้มูลการทดสอบความสามารถก่อนเรียนของผูเ้รียนในแต่ละ
รายการทดสอบ (TopicSession) โดยแสดงรหสัผูเ้รียน รายการทดสอบ หวัขอ้ ผลคะแนน และเวลา
ในการทดสอบ    

4.1.3 ผลการก าหนดกลยุทธ์ 
การก าหนดกลยุทธ์การสอนภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างในการวิจยัคร้ังน้ีท าโดย

การเก็บรวบรวมขอ้มูลจากการสังเกตการสอนและการสัมภาษณ์ผูส้อนภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง
ท่ีมีประสบการณ์ในการสอน จากนั้นท าการออกแบบกลยุทธ์การสอนภายใตแ้นวทางการเรียนรู้
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ทฤษฏีคอนสตรัคติวิสต์  (Constructivist Theory) ซ่ึ งกลยุท ธ์ น้ีจะส่ง เส ริมให้ผู ้ เ รียนบรรลุ
วตัถุประสงค์การเรียนรู้ด้านพุทธิพิสัย  (Cognitive Domain) จากนั้นประเมินความถูกต้องของ        
กลยุทธ์โดยผูเ้ช่ียวชาญตามขั้นตอนของเทคนิคเดลฟาย โดยกลยุทธ์การสอนภาษาสอบถามเชิง
โครงสร้างน้ีจะประกอบดว้ย 2 ส่วนคือ กลยุทธ์การเลือกหวัขอ้ และกลยทุธ์การน าเสนอเน้ือหาดว้ย
ตวัอยา่ง แบบฝึกหดั และทรัพยากรการเรียนรู้ ซ่ึงการก าหนดเง่ือนไขของการเลือกกลยุทธ์การสอน
จะข้ึนกบัแบบจ าลองผูเ้รียน และใช้ผงัมโนทศัน์ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างในการตรวจสอบ
หวัขอ้ของเน้ือหาท่ีตอ้งเรียนมาก่อนในแต่ละหวัขอ้ท่ีผูเ้รียนไม่เขา้ใจ  

ซ่ึงโครงสร้างออนโทโลยีกลยุทธ์การสอนก าหนดการปรับตวัท่ีจะด าเนินการโดย
ข้ึนอยู่กบัชุดของกฎท่ีเช่ือมโยงเง่ือนไขและการตดัสินใจ เง่ือนไขประกอบด้วยขอ้มูลจากแต่ละ
องคป์ระกอบในระบบ ซ่ึงแสดงโครงสร้างออนโทโลยกีลยทุธ์การสอน ดงัรูปท่ี 4.10 

LearnerLearnerLODescriptionLODescription

TopicSessionTopicSession

adapTo

TopicTopic

TopicStatusTopicStatus

PosttestLevelPosttestLevel

PretestLevelPretestLevel
hasPretestLevel

hasPosttestLevel

hasTopicStatus

hasTopicSession 
<<inverseOf>>

isSessionOfTopic

TopicDeterminationTopicDetermination
generateTopic

assignTo

Pre-GoodPre-GoodPre-MediumPre-MediumPre-WeakPre-Weak

SubClassOf SubClassOf

No-resultNo-result

Post-GoodPost-Good

Post-MediumPost-MediumSubClassOf

SubClassOf

Post-WeakPost-Weak
SubClassOf

TopicStatus-NoTopicStatus-No

SubClassOf

TopicStatus-YesTopicStatus-Yes

SubClassOf

SubClassOf

SubClassOf

 
รูปที ่4.10 โครงสร้างออนโทโลยกีลยทุธ์การสอน 

 

จากรูปท่ี 4.10 แสดงให้เห็นการปรับตวัท่ีจะด าเนินการโดยออนโทโลยีกลยุทธ์การ
สอน ซ่ึงเง่ือนไขทั้งหมดอยูบ่นพื้นฐานของขอ้มูลท่ีมีอยูใ่นคลาสรายการหวัขอ้ (TopicSession) ท่ีถูก
สร้างข้ึนโดยขอ้มูลท่ีเก่ียวกบัพื้นฐานและความสามารถในการเรียนของผูเ้รียนตามวตัถุประสงคก์าร
เรียนรู้แต่ละหัวขอ้ ซ่ึงเง่ือนไขเหล่าน้ีประกอบด้วยขอ้มูลท่ีไดม้าจากส่วนประกอบอ่ืนหลายส่วน 
เช่น แบบจ าลองผูเ้รียน และฐานความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ซ่ึงการด าเนินการน้ีข้ึนอยู่กบั
หล าย เ ง่ื อนไข  แ ต่ จะก าหนด เพี ย งห น่ึ งก า รตัด สินใจ  โดยคล าสการก าหนดหั ว ข้อ 
(TopicDetermination)  จะท างานตามคลาสหัวข้อ (Topic) และ คลาสรายการวัตถุการเรียนรู้ 



136 
 

 
 

(LODescription) ซ่ึงเป็นการตดัสินใจท่ีก าหนดหัวขอ้ท่ีจะเรียนรู้ และรายการวสัดุของหัวขอ้ท่ีจะ
น าเสนอใหก้บัผูเ้รียน 

จากโครงสร้างของออนโทโลยีท่ีออกแบบและเกณฑ์ท่ีก าหนด ท าให้ได้ชุดกฎ        
กลยทุธ์การสอนส าหรับใชใ้นการอนุมานการก าหนดกลยทุธ์การสอน 15 กลยทุธ์ โดยชุดกฎกลยทุธ์
การสอนท าหน้าท่ีในการก าหนดระดบัแบบฝึกหัด ระดบัตวัอย่าง และค่าคะแนนของผูเ้รียนแต่ละ
หวัขอ้ตามความสามารถของผูเ้รียน ท่ีพิจารณาจากระดบัผลการทดสอบก่อนเรียน (PretestLevel) ผล
การทดสอบหลงัเรียน (PosttestLevel) และสถานะการเลือกหวัขอ้ของผูเ้รียน (TopicStatus) โดยชุด
กฎกลยทุธ์การสอน มีกฎทั้งหมด 15 กฎ ดงัตารางท่ี 4.8 

ตารางที ่4.8 กฎการจดัระดบัแบบฝึกหดั ระดบัตวัอยา่ง และค่าคะแนน ตามกลยทุธ์การสอน 

ช่ือกฎ Assign-Exercise&Example1 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> Pre-Weak(?y) , NO-result(?y) , 

TopicStatus-No(?y)  
ผลลพัธ์ Learner -> Score (?y, 100) , Ex-Easy(?y) , Exp-Easy(?y) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีระดบัผลการทดสอบก่อนเรียนอ่อน (Weak) ไม่มีระดบัผลการ

ทดสอบหลงัเรียน และมีสถานะการเรียนในหวัขอ้ไม่เคยเรียน 
ดงันั้น ผูเ้รียนจะไดรั้บแบบฝึกหดั และตวัอยา่งในระดบัง่าย (Easy) และมี
ค่าคะแนน 100 

ช่ือกฎ Assign-Exercise&Example2 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> Pre-Weak(?y) , NO-result(?y) , 

TopicStatus-Yes(?y) 
ผลลพัธ์ Learner ->  Score (?y, 100) , Ex-Easy(?y) , Exp-Easy(?y) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีระดบัผลการทดสอบก่อนเรียนอ่อน (Weak) ไม่มีระดบัผลการ

ทดสอบหลงัเรียน และมีสถานะการเรียนในหวัขอ้เป็น Yes (เคยเรียน) 
ดงันั้น ผูเ้รียนจะไดรั้บแบบฝึกหดั และตวัอยา่งในระดบัง่าย (Easy) และมี
ค่าคะแนน 110 

ช่ือกฎ Assign-Exercise&Example3 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> Pre-Weak(?y) , Post-Weak(?y) , 

TopicStatus-Yes(?y) 
ผลลพัธ์ Learner ->  ExerciseLevel(Easy) , ExampleLevel(Easy) , Score(111) 
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ตารางที ่4.8 กฎการจดัระดบัแบบฝึกหดั ระดบัตวัอยา่ง และค่าคะแนนตามกลยทุธ์การสอน (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-Exercise&Example3 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีระดบัผลการทดสอบก่อนเรียนอ่อน (Weak) ระดบัผลการ

ทดสอบหลงัเรียนเป็นอ่อน (Weak) และมีสถานะการเรียนในหวัขอ้เป็น 
Yes (เคยเรียน) 
ดงันั้น ผูเ้รียนจะไดรั้บแบบฝึกหดั และตวัอยา่งในระดบัง่าย (Easy) และมี
ค่าคะแนน 111 

ช่ือกฎ Assign-Exercise&Example4 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> Pre-Weak(?y) , Post-Medium , 

TopicStatus-Yes(?y) 
ผลลพัธ์ Learner -> Score(?y, 211) , Ex-Intermediate(?y) , Exp-Intermediate(?y) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีระดบัผลการทดสอบก่อนเรียนอ่อน (Weak) ระดบัผลการ

ทดสอบหลงัเรียนปานกลาง (Medium) และมีสถานะการเรียนในหวัขอ้เป็น 
Yes (เคยเรียน) 
ดงันั้น ผูเ้รียนจะไดรั้บแบบฝึกหดั และตวัอยา่งในระดบักลาง 
(Intermediate) และมีค่าคะแนน 211 

ช่ือกฎ Assign-Exercise&Example5 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> Pre-Weak(?y) , Post-Good(?y) , 

TopicStatus-Yes(?y)  
ผลลพัธ์ Learner -> Score(?y, 311) , Ex-Hard(?y) , Exp-Hard(?y) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีระดบัผลการทดสอบก่อนเรียนเป็นอ่อน (Weak) ระดบัผลการ

ทดสอบหลงัเรียนเป็นดี (Good) และมีสถานะการเรียนในหวัขอ้เป็น Yes 
(เคยเรียน) 
ดงันั้น ผูเ้รียนจะไดรั้บแบบฝึกหดั และตวัอยา่งในระดบัยาก (Hard) และมี
ค่าคะแนน 311 

ช่ือกฎ Assign-Exercise&Example6 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> Pre-Medium(?y),NO-result(?y), 

TopicStatus-No(?y)    
ผลลพัธ์ Learner -> Score(?y, 200) , Ex-Intermediate(?y) , Exp-Intermediate(?y) 
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ตารางที ่4.8 กฎการจดัระดบัแบบฝึกหดั ระดบัตวัอยา่ง และค่าคะแนนตามกลยทุธ์การสอน (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-Exercise&Example6 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีระดบัผลการทดสอบก่อนเรียนเป็นระดบัปานกลาง (Medium) 

ไม่มีระดบัผลการทดสอบหลงัเรียน และมีสถานะการเรียนไม่เคยเรียน 
ดงันั้น ผูเ้รียนจะไดรั้บแบบฝึกหดั และตวัอยา่งในระดบักลาง 
(Intermediate) และมีค่าคะแนน 200 

ช่ือกฎ Assign-Exercise&Example7 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> Pre-Medium(?y) , NO-result(?y) , 

TopicStatus-Yes(?y)   
ผลลพัธ์ Learner -> Score(?y, 210) , Ex-Intermediate(?y) , Exp-Intermediate(?y) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีระดบัผลการทดสอบก่อนเรียนเป็นปานกลาง (Medium) ไม่มี

ระดบัผลการทดสอบหลงัเรียน และมีสถานะการเรียนในหวัขอ้เป็น Yes 
(เคยเรียน) 
ดงันั้น ผูเ้รียนจะไดรั้บแบบฝึกหดั และตวัอยา่งในระดบักลาง 
(Intermediate) และมีค่าคะแนน 210 

ช่ือกฎ Assign-Exercise&Example8 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> Pre-Medium(?y) , Post-Weak(?y) , 

TopicStatus-Yes(?y)    
ผลลพัธ์ Learner ->   Score(?y, 121) , Ex-Easy(?y) , Exp-Easy(?y) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีระดบัผลการทดสอบก่อนเรียนเป็นปานกลาง (Medium) ระดบั

ผลการทดสอบหลงัเรียนเป็นอ่อน (Weak) และมีสถานะการเรียนในหวัขอ้ 
เป็น Yes (เคยเรียน) 
ดงันั้น ผูเ้รียนจะไดรั้บแบบฝึกหดั และตวัอยา่งในระดบัง่าย (Easy) และมี
ค่าคะแนน 121 

ช่ือกฎ Assign-Exercise&Example9 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession ->  Pre-Medium(?y) , Post-Medium(?y) , 

TopicStatus-Yes(?y)   
ผลลพัธ์ Learner -> Score(?y, 221) , Ex-Intermediate(?y) , Exp-Intermediate(?y) 
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ตารางที ่4.8 กฎการจดัระดบัแบบฝึกหดั ระดบัตวัอยา่ง และค่าคะแนนตามกลยทุธ์การสอน (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-Exercise&Example9 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีระดบัผลการทดสอบก่อนเรียนเป็นปานกลาง (Medium) ระดบั

ผลการทดสอบหลงัเรียนเป็นปานกลาง (Medium) และมีสถานะการเรียน
ในหวัขอ้เคยเรียนเป็น Yes (เคยเรียน) 
ดงันั้น ผูเ้รียนจะไดรั้บแบบฝึกหดั และตวัอยา่งในระดบักลาง 
(Intermediate) และมีค่าคะแนน 221 

ช่ือกฎ Assign-Exercise&Example10 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> Pre-Medium(?y) , Post-Good(?y) , 

TopicStatus-Yes(?y)   
ผลลพัธ์ Learner ->   Score(?y, 321) , Ex-Hard(?y) , Exp-Hard(?y) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีระดบัผลการทดสอบก่อนเรียนเป็นปานกลาง (Medium) ระดบั

ผลการทดสอบหลงัเรียนดี (Good) และมีสถานะการเรียนในหวัขอ้เป็น 
Yes (เคยเรียน) 
ดงันั้น ผูเ้รียนจะไดรั้บแบบฝึกหดั และตวัอยา่งในระดบัยาก (Hard) และมี
ค่าคะแนน 321 

ช่ือกฎ Assign-Exercise&Example11 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> Pre-Good(?y) , NO-result(?y) , 

TopicStatus-No(?y)   
ผลลพัธ์ Learner ->  Score(?y, 300) , Ex-Hard(?y) , Exp-Hard(?y) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีระดบัผลการทดสอบก่อนเรียนดี (Good) ไม่มีระดบัผลการ

ทดสอบหลงัเรียน และมีสถานะการเรียนในหวัขอ้เป็นไม่เคยเรียน 
ดงันั้น ผูเ้รียนจะไดรั้บแบบฝึกหดั และตวัอยา่งในระดบัยาก (Hard) และมี
ค่าคะแนน 300 

ช่ือกฎ Assign-Exercise&Example12 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> Pre-Good(?y) , NO-result(?y) , 

TopicStatus-Yes(?y)   
ผลลพัธ์ Learner ->   Score(?y, 310) , Ex-Hard(?y) , Exp-Hard(?y) 
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ตารางที ่4.8 กฎการจดัระดบัแบบฝึกหดั ระดบัตวัอยา่ง และค่าคะแนนตามกลยทุธ์การสอน (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-Exercise&Example12 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีระดบัผลการทดสอบก่อนเรียนดี (Good) ไม่มีระดบัผลการ

ทดสอบหลงัเรียน และมีสถานะการเรียนในหวัขอ้เป็น Yes (เคยเรียน) 
ดงันั้น ผูเ้รียนจะไดรั้บแบบฝึกหดั และตวัอยา่งในระดบัยาก (Hard) และมี
ค่าคะแนน 310 

ช่ือกฎ Assign-Exercise&Example13 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> Pre-Good(?y) , Post-Weak(?y) , 

TopicStatus-Yes(?y)  
ผลลพัธ์ Learner ->  Score(?y, 131) , Ex-Easy(?y) , Exp-Easy(?y) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีระดบัผลการทดสอบก่อนเรียนดี (Good) ระดบัผลการทดสอบ

หลงัเรียนอ่อน (Weak) และมีสถานะการเรียนในหวัขอ้เป็น Yes (เคยเรียน) 
ดงันั้น ผูเ้รียนจะไดรั้บแบบฝึกหดั และตวัอยา่งในระดบัง่าย (Easy) และมี
ค่าคะแนน 131 

ช่ือกฎ Assign-Exercise&Example14 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> Pre-Good(?y) , Post-Medium(?y) , 

TopicStatus-Yes(?y)  
ผลลพัธ์ Learner ->   Score(?y, 231) , Ex-Intermediate(?y) , Exp-Intermediate(?y) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีระดบัผลการทดสอบก่อนเรียนดี (Good) ระดบัผลการทดสอบ

หลงัเรียนปานกลาง (Midium) และมีสถานะการเรียนในหวัขอ้เคยเรียน 
ดงันั้น ผูเ้รียนจะไดรั้บแบบฝึกหดั และตวัอยา่งในระดบักลาง 
(Intermediate) และมีค่าคะแนน 231 

ช่ือกฎ Assign-Exercise&Example15 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> Pre-Good(?y) , Post-Good(?y) , 

TopicStatus-Yes(?y)  
ผลลพัธ์ Learner -> Score(?y, 331) , Ex-Hard(?y) , Exp-Hard(?y) 
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ตารางที ่4.8 กฎการจดัระดบัแบบฝึกหดั ระดบัตวัอยา่ง และค่าคะแนนตามกลยทุธ์การสอน (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-Exercise&Example15 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีระดบัผลการทดสอบก่อนเรียนดี (Good) ระดบัผลการทดสอบ

หลงัเรียนดี (Good) และมีสถานะการเรียนในหวัขอ้เคยเรียน 
ดงันั้น ผูเ้รียนจะไดรั้บแบบฝึกหดั และตวัอยา่งในระดบัยาก (Hard) และมี
ค่าคะแนน 331 

โดยส่ิงท่ีน าเสนอน้ีสามารถแสดงขอ้มูล (Individual) ได้โดยใช้ภาษาเอสคิวดบับิว
อาร์แอล (SQWRL) ดงัรูปท่ี 4.11   

 

รูปที ่4.11 ตวัอยา่งการใชภ้าษาเอสคิวดบับิวอาร์แอล (SQWRL) เพื่อแสดงขอ้มูลของการ 
  ก าหนดกลยทุธ์การสอน  

จากรูปท่ี 4.11 แสดงรายการหัวขอ้ (TopicSession) และผูเ้รียนท่ีมีผลการทดสอบ
ก่อนเรียนระดบัอ่อน (Weak) ผลการทดสอบหลงัเรียนระดบัอ่อน (Weak) และมีสถานะการเรียนท่ี
เลือกเรียนในหวัขอ้นั้น   

4.1.4 ผลการจัดบทเรียนสอนเสริม 
การจดับทเรียนสอนเสริมสามารถพิจารณาใน 2 ส่วนคือ ส่วนการก าหนดหัวข้อ 

(Topics) การสอนเสริม และรูปแบบการน าเสนอหวัขอ้การสอนเสริมตามกฎกลยุทธ์การสอนเสริม 
15 กลยทุธ์ และส่วนการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเป็นวสัดุการสอนเสริมท่ีเหมาะสมตามคุณลกัษณะ
ของผูเ้รียน เม่ือชุดกฎกลยุทธ์การสอนเสริมทั้ง 15 กลยุทธ์ ไดจ้ดัล าดบัหวัขอ้การเรียน และน าเสนอ
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รูปแบบการน าเสนอหัวขอ้การสอนดว้ยระดบัของแบบฝึกหัด และตวัอยา่ง ในส่วนต่อไปคือ ส่วน
การน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมตามคุณลกัษณะของผูเ้รียน  

โดยผลการจดับทเรียนสอนเสริมน าเสนอใน 2 ประเด็นคือ ชุดกฎการน าเสนอวตัถุ
การเรียนรู้ของตวัอยา่ง แบบฝึกหดั และทรัพยากรการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมตามคุณลกัษณะของผูเ้รียน 
และผลการทดสอบการจดับทเรียนสอนเสริม ซ่ึงมีรายละเอียด ดงัน้ี 

4.1.4.1 ชุดกฎการน าเสนอวัตถุการเรียนรู้ของตัวอย่าง แบบฝึกหัด และทรัพยากร
การเรียนรู้ทีเ่หมาะสมตามคุณลกัษณะของผู้เรียน  

โดยพิจารณาจากลักษณะความพึงพอใจส่ือการเรียนของผูเ้รียน  ระดับ
ความสามารถผูเ้รียน (LearnerAbility) และคุณลกัษณะวตัถุการเรียนรู้คือ ระดบัความยาก (Difficult) 
รูปแบบ (Format) และประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResourcetype) ซ่ึงระดบัความสามารถของ
ผูเ้รียนแต่ละหวัขอ้จะแบ่งเป็น 3 กลุ่ม คือ ผูเ้รียนระดบัเร่ิมตน้ ระดบัปานกลาง และระดบัเก่ง ส่วน
รูปแบบความพึงพอใจส่ือการเรียนของผูเ้รียนแบ่งเป็น 4 กลุ่ม คือ การมองเห็น (Visual) การพูดคุย 
(Aural) การอ่านเขียน (Read_Write) และการลงมือกระท า (Kinesthetic) โดยชุดกฎการน าเสนอวตัถุ
การเรียนรู้ของตวัอยา่ง แบบฝึกหดั และทรัพยากรการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมตามคุณลกัษณะของผูเ้รียน 
มีการน าเสนอตามรูปแบบการเรียนรู้ของผูเ้รียนใน 4 กลุ่ม คือ การมองเห็น (Visual) การพูดคุย 
(Aural) การอ่านเขียน (Read_Write) และการลงมือกระท า (Kinesthetic)  ซ่ึงมีกฎทั้งหมด 185 กฎ   
มีรายละเอียดดงัน้ี 

1. ชุดกฎการน าเสนอวัตถุการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับความพึงพอใจส่ือการ
เรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดับความสามารถของผู้เรียน ท  าหนา้ท่ีในการก าหนดวตัถุ
การเรียนรู้ภาษาสืบคน้เชิงโครงสร้างท่ีมีความเหมาะสมกบัระดบัความสามารถของผูเ้รียนแต่ละ
หวัขอ้ซ่ึงแบ่งเป็น 3 กลุ่ม คือ ผูเ้รียนระดบัเร่ิมตน้ ระดบัปานกลาง และระดบัเก่ง โดยมีกฎท่ีเก่ียวขอ้ง 
ทั้งหมด 70 กฎ ตวัอยา่งกฎแต่ละกลุ่มดงัตารางท่ี 4.9 โดยรายละเอียดน าเสนอในภาคผนวก ค  

ตารางที่ 4.9  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
มองเห็น และระดบัความสามารถของผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Beginner1 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
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ตารางที่ 4.9  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
มองเห็น และระดบัความสามารถของผูเ้รียน  (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Beginner1 
เง่ือนไข LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Video or Image 

hasLearningResourceType = Diagram or Graphs or Picture or Flowchart or 
Slide or Example or Exercise 
hasDifficult = Very-easy or Easy 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้นั้นคือ ระดบัเร่ิมตน้ (Beginner) รูปแบบของวตัถุการ
เรียนรู้ (Format) คือ Video or Image ประเภทแหล่งเรียนรู้ 
(LearningResoruceType) คือ Diagram or Graphs or Picture or Flowchart or 
Slide or Example or Exercise และระดบัความยากคือ Very-easy or Easy  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Intermediate1 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Intermediate 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Video or Image 
hasLearningResourceType = Diagram or Graphs or Picture or Flowchart or 
Slide or Example or Exercise;   hasDifficult = Medium  

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO)  
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้นั้น คือ ระดบัปานกลาง (Intermediate) รูปแบบของวตัถุ
การเรียนรู้ (Format) คือ Video or Image ประเภทแหล่งเรียนรู้ 
(LearningResoruceType) คือ Diagram or Graphs or Picture or Flowchart or 
Slide or Example or Exercise และระดบัความยากคือ Medium   
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 
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ตารางที่ 4.9  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
มองเห็น และระดบัความสามารถของผูเ้รียน  (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Advanced1 
เง่ือนไข  Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Video or Image 
hasLearningResourceType = Diagram or Graphs or Picture or Flowchart or 
Slide or Example or Exercise 
hasDifficult = Difficult or Very-difficult 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO)  
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้นั้น คือ ระดบัเก่ง (Advanced) รูปแบบของวตัถุการ
เรียนรู้ (Format) คือ Video or Image ประเภทแหล่งเรียนรู้ 
(LearningResoruceType) คือ Diagram or Graphs or Picture or Flowchart or 
Slide or Example or Exercise และระดบัความยากคือ Difficult or Very-difficult 
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

2. ชุดกฎการน าเสนอวัตถุการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับความพึงพอใจส่ือการ
เรียนรูปแบบการพูดคุย (Aural) และระดับความสามารถของผู้เรียน ท  าหน้าท่ีในการก าหนดวตัถุ
การเรียนรู้ภาษาสืบคน้เชิงโครงสร้างท่ีมีความเหมาะสมกบัระดบัความสามารถของผูเ้รียนแต่ละ
หัวข้อ ซ่ึงแบ่งเป็น 3 กลุ่ม คือ ผูเ้รียนระดับเร่ิมต้น ระดับปานกลาง และระดับเก่ง โดยมีกฎท่ี
เก่ียวข้อง ทั้ งหมด 25 กฎ ตัวอย่างกฎแต่ละกลุ่มดังตารางท่ี 4.10 โดยรายละเอียดน าเสนอใน
ภาคผนวก ค   

ตารางที่ 4.10  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
พูดคุย และระดบัความสามารถของผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOAural-Beginner1 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Aural 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Audio   
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ตารางที่ 4.10  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
พูดคุย และระดบัความสามารถของผูเ้รียน (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOAural-Beginner1 
เง่ือนไข hasLearningResourceType = Discussion or Tutorial or Tape/Vlice_recorders 

Example or Exercise 
hasDifficult = Very-easy or Easy 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการพูดคุย (Aural) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้นั้น คือ ระดบัเร่ิมตน้ (Beginner) รูปแบบของวตัถุการ
เรียนรู้ (Format) คือ Audio ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Discussion or Tutorial or Tape/Vlice_recorders or Example or Exercise และ
ระดบัความยากคือ Very-easy or Easy  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOAural-Intermediate1 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Aural 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Intermediate 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Audio  
hasLearningResourceType = Discussion or Tutorial or Tape/Vlice_recorders 
or Example or Exercise , hasDifficult = Medium 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการพูดคุย (Aural) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้นั้น คือ ระดบัปานกลาง (Intermediate) รูปแบบของวตัถุ
การเรียนรู้ (Format) คือ Audio ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) 
คือ Discussion or Tutorial or Tape/Vlice_recorders Example or Exercise  และ
ระดบัความยากคือ Very-easy or Easy  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOAural-Advanced1 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Aural 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
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ตารางที่ 4.10  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
พูดคุย และระดบัความสามารถของผูเ้รียน (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOAural-Advanced1 
เง่ือนไข LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Audio  

hasLearningResourceType = Discussion or Tutorial or Tape/Vlice_recorders 
Example or Exercise 
hasDifficult = Difficult or Very-difficult 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการพูดคุย (Aural) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้นั้น คือ ระดบัเก่ง (Advanced) รูปแบบของวตัถุการ
เรียนรู้ (Format) คือ Audio ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Discussion or Tutorial or Tape/Vlice_recorders or Example or Exercise และ
ระดบัความยากคือ  Difficult or Very-difficult  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

3. ชุดกฎการน าเสนอวัตถุการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับความพึงพอใจส่ือการ
เรียนรูปแบบการอ่านเขียน (Read_Write) และระดับความสามารถของผู้เรียน ท าหน้าท่ีในการ
ก าหนดวตัถุการเรียนรู้ภาษาสืบคน้เชิงโครงสร้างท่ีมีความเหมาะสมกบัระดบัความสามารถของ
ผูเ้รียนแต่ละหวัขอ้ ซ่ึงแบ่งเป็น 3 กลุ่ม คือ ผูเ้รียนระดบัเร่ิมตน้ ระดบัปานกลาง และระดบัเก่ง โดยมี
กฎท่ีเก่ียวขอ้งทั้งหมด 40 กฎ ตวัอย่างกฎแต่ละกลุ่มดงัตารางท่ี 4.11 โดยรายละเอียดน าเสนอใน
ภาคผนวก ค    

ตารางที่ 4.11  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
อ่านเขียน และระดบัความสามารถของผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Beginner1 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Read_Write 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Text or Website/html 
hasLearningResourceType = Narrativetext or Lecture or Example or Exercise  
hasDifficult = Very-easy or Easy 
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ตารางที่ 4.11  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
อ่านเขียน และระดบัความสามารถของผูเ้รียน (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Beginner1 
ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการอ่านเขียน (Read_Write) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้นั้น คือ ระดบัเร่ิมตน้ (Beginner) รูปแบบของ
วตัถุการเรียนรู้ (Format) คือ Text or Website/html ประเภทแหล่งเรียนรู้  
(LearningResoruceType) คือ Narrativetext or Lecture or Example or Exercise 
และระดบัความยากคือ Very-easy or Easy  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Intermediate1 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Read_Write 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Intermediate 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Text or Website/html 
hasLearningResourceType = Narrativetext or Lecture or Example or Exercise  
hasDifficult = Medium 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการอ่านเขียน (Read_Write) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้นั้น คือ ระดบัเร่ิมตน้ (Beginner) รูปแบบของ
วตัถุการเรียนรู้ (Format) คือ Text or Website/html ประเภทแหล่งเรียนรู้   
(LearningResoruceType) คือ Narrativetext or Lecture or Example or Exercise 
และระดบัความยากคือ Very-easy or Easy  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Advanced1 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Read_Write 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Text or Website/html 
hasLearningResourceType = Narrativetext or Lecture or Example or Exercise  
hasDifficult = Difficult or Very-difficult 
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ตารางที่ 4.11  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
อ่านเขียน และระดบัความสามารถของผูเ้รียน (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Advanced1 
ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการอ่านเขียน (Read_Write) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้นั้น คือ ระดบัเก่ง (Advanced) รูปแบบของ
วตัถุการเรียนรู้ (Format) คือ Text or Website/html ประเภทแหล่งเรียนรู้  
(LearningResoruceType) คือ Narrativetext or Lecture or Example or Exercise 
และระดบัความยากคือ Difficult or Very-difficult   
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

4. ชุดกฎการน าเสนอวัตถุการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับความพึงพอใจส่ือการ
เรียนรูปแบบการลงมือกระท า (Kinesthetic) และระดับความสามารถของผู้เรียน ท าหน้าท่ีในการ
ก าหนดวตัถุการเรียนรู้ภาษาสืบคน้เชิงโครงสร้างท่ีมีความเหมาะสมกบัระดบัความสามารถของ
ผูเ้รียนแต่ละหวัขอ้ ซ่ึงแบ่งเป็น 3 กลุ่ม คือ ผูเ้รียนระดบัเร่ิมตน้ ระดบัปานกลาง และระดบัเก่ง โดยมี
กฎท่ีเก่ียวขอ้งทั้งหมด 50 กฎ ตวัอย่างกฎแต่ละกลุ่มดงัตารางท่ี 4.12 โดยรายละเอียดน าเสนอใน
ภาคผนวก ค  

ตารางที่ 4.12  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
ลงมือกระท า และระดบัความสามารถของผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Beginner1 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Kinesthetic 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Application or Animation  
hasLearningResourceType = Simulation or Problem-statement or Experiment 
or Example or Exercise  
hasDifficult = Very-easy or Easy 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการลงมือกระท า (Kinesthetic) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้นั้น คือ ระดบัเร่ิมตน้ (Beginner) รูปแบบของ 
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ตารางที่ 4.12  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
ลงมือกระท า และระดบัความสามารถของผูเ้รียน (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Beginner1 
ค าอธิบาย วตัถุการเรียนรู้ (Format) คือ Application or Animation ประเภทแหล่งเรียนรู้   

(LearningResoruceType) คือ Simulation or Problem-statement or Experiment 
or Example or Exercise  และระดบัความยากคือ Very-easy or Easy  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Intermediate1 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Kinesthetic 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Intermediate 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Application or Animation  
hasLearningResourceType = Simulation or Problem-statement or Experiment 
or Example or Exercise  
hasDifficult = Medium 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการลงมือกระท า (Kinesthetic) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้นั้น คือ ระดบัปานกลาง (Intermediate) 
รูปแบบของวตัถุการเรียนรู้ (Format) คือ Application or Animation ประเภท
แหล่งเรียนรู้   (LearningResoruceType) คือ Simulation or Problem-statement 
or Experiment or Example or Exercise  และระดบัความยากคือ Medium  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Advanced1 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Kinesthetic 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Intermediate 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Application or Animation  
hasLearningResourceType = Simulation or Problem-statement or Experiment 
or Example or Exercise  
hasDifficult = Medium 
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ตารางที่ 4.12  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
ลงมือกระท า และระดบัความสามารถของผูเ้รียน (ต่อ) 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการลงมือกระท า (Kinesthetic) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้นั้น คือ ระดบัเก่ง (Advanced) รูปแบบของ
วตัถุการเรียนรู้ (Format) คือ Application or Animation ประเภทแหล่งเรียนรู้   
(LearningResoruceType) คือ Simulation or Problem-statement or Experiment 
or Example or Exercise  และระดบัความยากคือ Difficult or Very-difficult  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

จากกฎท่ีน าเสนอมาจะน าไปสู่การจดับทเรียนสอนเสริมจากโครงสร้างของ
ออนโทโลยภีาษาสอบถามเชิงโครงสร้างท่ีไดอ้อกแบบและพฒันา เพื่อความถูกตอ้งและแม่นย  าของ
ผลท่ีไดน้ าไปสู่การทดสอบการจดับทเรียนสอนเสริม  

4.1.4.2 ผลการทดสอบการจัดบทเรียนสอนเสริม 
จากการทดสอบการจดับทเรียนสอนเสริมในสถานการณ์ท่ีก าหนดสามารถ

น าเสนอผลการจดับทเรียนสอนเสริม จากเน้ือหา 13 หวัขอ้ โดยผูเ้รียนในการทดสอบ คือ นกัศึกษา
ชั้นปีท่ี 4 สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมยท่ี์ผ่านการเรียนเน้ือหาภาษา
สอบถามเชิงโครงสร้างมาแลว้ โดยใชว้ิธีสุ่มตวัอยา่งแบบเจาะจง ซ่ึงเป็นนกัศึกษาท่ีมีรูปแบบความ
พึงพอใจส่ือการเรียนทั้ง 4 กลุ่ม ๆ ละ 2 คน รวม 8 คน ไดแ้สดงรายละเอียดการจดับทเรียนสอนเสริม
ส าหรับผูเ้รียนแต่ละบุคคล ดงัตวัอยา่งในรูปท่ี 4.12 



 
 

 
 

 

    รูปที ่4.12  ผลการจดับทเรียนสอนเสริม ดว้ยออนโทโลยภีาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 
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โดยมีผลการจดับทเรียนสอนเสริมท่ีพิจารณาใน 2 ส่วนคือ ส่วนการก าหนด
หัวขอ้ (Topics) การสอนเสริมและรูปแบบการน าเสนอหัวขอ้การสอนเสริมตามกลยุทธ์การสอน
เสริม 15 กลยุทธ์ และส่วนการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมตลอดจนวสัดุการสอนเสริมตาม
คุณลักษณะของผูเ้รียน จากรูปท่ี 4.12 น าเสนอผลการจัดบทเรียนสอนเสริมส าหรับผูเ้รียนท่ีมี
รูปแบบความพึงพอใจส่ือการเรียนในกลุ่มการมองเห็น (Visual) ท่ีมีผลการทดสอบหวัขอ้จ านวน 13 
หวัขอ้ น าเสนอผลการจดับทเรียนสอนเสริม ดงัน้ี 

1. ส่วนการก าหนดหวัขอ้ (Topics) การสอนเสริม และรูปแบบการน าเสนอ
หวัขอ้การสอนเสริมตามกลยทุธ์ ผลการน าเสนอคือ  

- ระดบัความสามารถของผูเ้รียนแต่ละหวัขอ้  
- ผลการน าเสนอหัวขอ้ (อนัดบัการสอนเสริม) ท่ีพิจารณาจากคะแนน

เฉล่ียส าหรับการจดัอนัดบัหวัขอ้การสอนเสริม โดยน าคะแนนดงักล่าวมาเรียงล าดบัความส าคญัของ
หัวขอ้ท่ีควรไดรั้บการสอนเสริมก่อนหลงั โดยหัวขอ้ท่ีมีคะแนนเฉล่ียส าหรับการจดัอนัดบัหัวขอ้
การสอนเสริมนอ้ย แสดงถึงความส าคญัมากท่ีควรไดรั้บการสอนเสริม ซ่ึงจากตวัอยา่งท่ีน าเสนอจะ
ท าการจดั 10 อนัดบัของหวัขอ้ท่ีควรไดรั้บการสอนเสริมก่อนคือ หวัขอ้ T2, T6, T8, T1, T3, T4, T5, 
T12, T11 และ T13 ตามล าดบั ส่วนหัวขอ้ท่ีมีอนัดบัการสอนเสริมหลงัหรืออาจไม่สอนเสริม คือ 
หวัขอ้ T7, T9, T10 เพื่อใหผู้เ้รียนพิจารณาเลือกตามความตอ้งการของผูเ้รียน  

- ระดบัของแบบฝึกและตวัอยา่งแต่ละหวัขอ้ตามกลยทุธ์การสอนเสริมท่ี
ไดอ้อกแบบไว ้โดยพิจารณาจากคุณลกัษณะของผูเ้รียน เพื่อน าไปสู่การน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ี
เหมาะสมตามระดบัความสามารถแต่ละหวัขอ้ และรูปแบบความพึงพอใจส่ือการเรียนของผูเ้รียนคือ 
กลุ่มการมองเห็น (Visual)  

2. ส่วนการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้แต่ละหวัขอ้ท่ีเหมาะสมตามคุณลกัษณะ
ของผูเ้รียนเพื่อใหผู้เ้รียนพิจารณาเลือกหวัขอ้ในการสอนเสริม จะแสดงรายการวตัถุการเรียนรู้ท่ีเป็น
วสัดุการสอนเสริม ตวัอยา่ง และแบบฝึกหดัท่ีมีคุณลกัษณะของวตัถุการเรียนรู้ตรงตามความสามารถ
แต่ละหวัขอ้ของผูเ้รียน และรูปแบบความพึงพอใจส่ือการเรียนกลุ่มการมองเห็น (Visual) 

จากผลการจดับทเรียนสอนเสริมในรูปท่ี 4.12 แสดงรายละเอียดของรายการ
หวัขอ้ (TopicSession) ท่ีมีการท างานของแต่ละรายการ ดงัรูปท่ี 4.13   
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รูปที ่4.13 ตวัอยา่งผลการท างานของกฎแต่ละรายการหวัขอ้  

จากรูปท่ี 4.13 แสดงรายการหวัขอ้ No1 ของผูเ้รียน ID1 ส าหรับหวัขอ้ T9 ท่ี
มีคะแนนการทดสอบก่อนเรียน (PretestScore) คือ 51.0 คะแนนทดสอบหลงัเรียน (PosttestScore) 
คือ 54.0 ใช้เวลาในการทดสอบหลงัเรียน (PosttestTime) 5.5 นาที ท ารายการหัวขอ้ (SessionDate) 
เม่ือ 05/09/2016 มีสถานะการเลือกหวัขอ้ (Topic_Status) คือ เลือก และมีเวลาการทดสอบก่อนเรียน 
(PretestTime) 5.8 นาที จากขอ้มูลรายการหวัขอ้ดงักล่าว กฎจะแสดงขอ้มูลของผูเ้รียน ไดแ้ก่ ระดบั
ตัวอย่างคือ ระดับปานกลาง (Ex-Intermediate) ระดับแบบฝึกหัดคือ ระดับปานกลาง (Exp-
Intermediate)  ความกา้วหนา้การเรียนหวัขอ้ T9 ในระดบัดี (Good) และระดบัความสามารถผูเ้รียน
คือ ระดับปานกลาง (Intermediate) นอกจากน้ีกฎยงัประมวลผลรายการหัวข้อให้อยู่ในรูปแบบ
คุณลกัษณะ ไดแ้ก่ ระดบัผลการทดสอบก่อนเรียนคือ ระดบักลาง (Post-Medium) การสอบหลงัเรียน
ในช่วงเวลาท่ีก าหนด (PostPeriod-In) ระดบัผลการทดสอบก่อนเรียนคือ ระดบักลาง (PrePeriod-In) 
การสอบก่อนเรียนในช่วงเวลาท่ีก าหนด (PrePeriod-In) และสถานะการเลือกหวัขอ้เป็น Yes 

สามารถแสดงขอ้มูล (Individual) การน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสม
ส าหรับผูเ้รียนไดโ้ดยใชภ้าษาเอสคิวดบับิวอาร์แอล ดงัรูปท่ี 4.14 

รูปที ่4.14 แสดงรายการวตัถุการเรียนรู้ส าหรับผูเ้รียน 
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จากผลการทดสอบการจดับทเรียนสอนเสริมท่ีไดไ้ปสู่ผลการสอบถามความ
คิดเห็นของผูส้อนท่ีมีต่อผลการเสนอความรู้จากออนโทโลยขีองระบบการสอนเสริมอจัฉริยะ   

4.1.5 อภิปรายผลการวจัิย  
 การวิจยัการออกแบบและพฒันาออนโทโลยีส าหรับระบบการสอนเสริมอจัฉริยะ

ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างตามการเรียนรู้ส่วนบุคคล มีท่ีมาจากปัญหาของการเรียนการสอนภาษา
สอบถามเชิงโครงสร้างท่ีต้องการมีระบบการสอนเสริมท่ีเป็นแหล่งเรียนรู้ส าหรับผูเ้รียนนอก
ห้องเรียนท่ีสามารถประเมินความรู้เพื่อหาความรู้ท่ีขาดหายของผูเ้รียน และน าเสนอเน้ือหาการ
เรียนรู้ท่ีเหมาะสมส าหรับผูเ้รียนแต่ละคน โดยอยู่บนพื้นฐานการเรียนรู้ส่วนบุคคล (Personalized 
Learning) ของผูเ้รียน โดยงานวิจยัน้ีไดศึ้กษาความจ าเป็นของการออกแบบและพฒันาระบบการ
สอนเสริม การออกแบบกรอบการท างานของระบบตามแนวทางการจดัการเรียนรู้ส่วนบุคคล เพื่อ
น าไปสู่ขั้นตอนการออกแบบและพฒันาฐานความรู้ท่ีสนบัสนุนสถาปัตยกรรมและการท างานของ
ระบบนั้น จากผลการวจิยัการออกแบบและพฒันาออนโทโลยภีาษาสอบถามเชิงโครงสร้างท่ีไดต้าม
วตัถุประสงคข์องการวจิยั สามารถอภิปรายผลไดด้งัน้ี 

4.1.5.1 การวจิยัน้ีไดมี้การออกแบบสถาปัตยกรรมของระบบการสอนเสริมอจัฉริยะ
ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง โดยการเก็บรวบรวมแนวทางในการออกแบบจาก 3 มุมมองคือ การ
ออกแบบการสอน (Instructional Design) สถาปัตยกรรมของระบบการสอนเสริมอจัฉริยะแบบ
ประยุกต์ความรู้  (Knowledge-base Tutor Architecture)  และการพัฒนาซอฟต์แวร์  (Software 
Development) ท าให้ได้สถาปัตยกรรมของระบบซ่ึงประกอบด้วย 4 มอดูล คือมอดูลฐานความรู้  
(Knowledge-base Module) มอดูลผูเ้รียน (Student Module) มอดูลการสอน (Pedagogical Module) 
และมอดูลการเช่ือมต่อ (Interface Module) เพื่อเป็นพื้นฐานการออกแบบและพฒันาออนโทโลยีท่ี
เป็นฐานความรู้ของระบบการสอนเสริมอจัฉริยะภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ท่ีก าหนดโครงสร้าง
การจดัเน้ือหาตามกรอบความรู้ การนิยามคุณลกัษณะของวตัถุการเรียนรู้เพื่อการจดัเก็บวตัถุการ
เรียนรู้ท่ีเป็นอิสระจากโครงสร้างของเน้ือหา การก าหนดคุณลักษณะของผูเ้รียน และสามารถ
ออกแบบกฎท่ีใช้ส าหรับการจดับทเรียนสอนเสริมตามคุณลักษณะของผูเ้รียนได้ตามต้องการ 
รวมถึงการน ากลบัมาใชใ้หม่ของวตัถุการเรียนรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง  

4.1.5.2 ในกระบวนการของการพฒันาฐานความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง มี
ผลลัพธ์ท่ีเป็นองค์ความรู้ท่ีส าคัญส าหรับการเรียนการสอนภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง คือ             
1) กรอบความรู้และผงัมโนทศัน์ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 2) หัวขอ้ (Topics) พร้อมแนวคิด 
กรอบเน้ือหา และจุดประสงค์การสอนเสริม โดยองค์ความรู้ดังกล่าวได้ผ่านการประเมินโดย
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ผูเ้ช่ียวชาญดา้นภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างท่ีมีมุมมองในทุกดา้นทั้งในดา้นการเรียนการสอน และ
การน าไปใชใ้นการปฏิบติังานจริง   

4.1.5.3 งานวิจยัน้ีมีแนวคิดการน าออนโทโลยีมาใช้เป็นฐานความรู้ในการจดัเก็บ
และคน้คืนความรู้ โดยก าหนดกรอบความรู้คือ ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ซ่ึงการสร้างกรอบการ
น าเสนอความรู้ของโดเมนความรู้บนพื้นฐานของออนโทโลยีนั้นก็เพื่อให้สามารถนิยามคุณลกัษณะ
ของผูเ้รียน และคุณลกัษณะของวตัถุการเรียนรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างท่ีสัมพนัธ์และเช่ือมโยง
กนัตามเง่ือนไขของกลยทุธ์การสอนเสริมภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างในการจดับทเรียนสอนเสริม
ส าหรับผูเ้รียนไดค้รอบคลุมและหลากหลายตามคุณลกัษณะของผูเ้รียน รวมถึงสนบัสนุนการใชง้าน
ร่วมกนั การน ากลบัมาใช้ใหม่ของทรัพยากรการเรียนรู้ และสามารถรวมทรัพยากรการเรียนรู้ท่ี
หลากหลายภายในกรอบความรู้ไดด้ว้ย นอกจากน้ีการใช้ออนโทโลยีจะท าให้การคน้หาเน้ือหาท่ี
ชดัเจน ดว้ยออนโทโลยีเป็นขอ้ก าหนดของแนวความคิด (Conceptualization) ความสัมพนัธ์ วตัถุ 
และขอ้จ ากดั ในรูปแบบเชิงความหมาย ซ่ึงเป็นการอธิบายฐานความรู้ท่ีเก็บความสัมพนัธ์ของขอ้มูล
ภายในฐานความรู้ท่ีสามารถลงลึกไดถึ้งระดบัล่าง โดยโครงสร้างออนโทโลยีและฐานความรู้ใน
งานวจิยัน้ีถูกตรวจสอบโดยผูเ้ช่ียวชาญ    

4.1.5.4 ในการพฒันาออนโทโลยีภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างท่ีเป็นฐานความรู้
ส าหรับระบบการสอนเสริมอัจฉริยะภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างมีการออกแบบโครงสร้าง        
ออนโทโลยีท่ีประกอบด้วยคลาสจ านวน 23 คลาสหลกั ซ่ึงครอบคลุมฐานความรู้วตัถุการเรียนรู้
ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง แบบจ าลองผูเ้รียน กลยุทธ์การสอนเสริมท่ีช่วยเช่ือมโยงการท างาน
ของมอดูลภายในระบบการสอนเสริมอจัฉริยะทั้ง 4 มอดูล โดยโครงสร้างออนโทโลยีท่ีออกแบบ
สามารถรองรับต่อการใช้กฎในการอนุมานเพื่อจดัหัวขอ้ท่ีเป็นบทเรียนสอนเสริมท่ีเหมาะสมกบั
ผูเ้รียนแต่ละบุคคล ทั้งในส่วนการเลือกหัวขอ้ น าเสนอระดบัเน้ือหาท่ีเป็นตวัอยา่ง แบบฝึกหัด ใน
รูปแบบวตัถุการเรียนรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างท่ีเหมาะสมตามคุณลกัษณะของผูเ้รียน 

4.1.5.5 การจดับทเรียนสอนเสริมท่ีตรงตามคุณลกัษณะของผูเ้รียนทั้งในดา้นระดบั
ความสามารถ และรูปแบบความพึงพอใจในส่ือการเรียนจะส่งเสริมให้ผูเ้รียนเกิดความสนใจท่ีจะ
เขา้ไปศึกษาเรียนรู้ด้วยตนเองมากข้ึน และกระตุน้ให้เกิดการเรียนรู้ได้ดีกว่าด้วยเป็นบทเรียนท่ี
ปรับตวัให้เหมาะสมตามคุณลกัษณะของผูเ้รียน นอกจากน้ียงัช่วยให้ผูส้อนสามารถจดัหาหรือ
พฒันาทรัพยากรการเรียนรู้เพื่อให้ตรงตามคุณลกัษณะของผูเ้รียน และทรัพยากรการเรียนดงักล่าวยงั
สามารถใชร่้วมกนัและน ากลบัมาใชใ้หม่ได ้

จากผลการพฒันาออนโทโลยีภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง น าไปสู่ผลการประเมิน
ออนโทโลยใีนส่วนของโครงสร้างออนโทโลย ีและผลการจดับทเรียนสอนเสริม 
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4.2 ผลการประเมนิออนโทโลยภีาษาสอบถามเชิงโครงสร้างตามการเรียนรู้ส่วนบุคคล 
เพื่อให้ไดอ้อนโทโลยีของระบบการสอนเสริมอจัฉริยะภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ตาม

การเรียนรู้ส่วนบุคคลท่ีมีเน้ือหาท่ีถูกตอ้งและสมบูรณ์ตามกรอบความรู้ท่ีก าหนด การวิจยัน้ีจึงไดมี้
การประเมินความถูกตอ้งของความรู้และกลยุทธ์การสอนเสริมภาษาสอถามเชิงโครงสร้าง การ
ประเมินความถูกตอ้งของการออกแบบโครงสร้างของออนโทโลยี และการประเมินความคิดเห็น
ของผูส้อนท่ีมีต่อการจดับทเรียนสอนเสริม ซ่ึงมีผลการประเมินออนโทโลย ีรายละเอียดดงัน้ี   

4.2.1 ผลการประเมินความถูกต้องของความรู้และกลยุทธ์การสอนเสริมภาษาสอบถามเชิง
โครงสร้าง 

จากกระบวนการประเมินความถูกตอ้งของความรู้ โดยการสอบถามความคิดเห็น
ผูเ้ช่ียวชาญ จ านวน 18 คน ซ่ึงท าการเก็บรวบรวมข้อมูลจ านวน 2 รอบ โดยงานวิจัยน้ีได้น า
ขอ้เสนอแนะและผลการวิจยัแต่ละรอบมาท าการแก้ไขความรู้ทั้ง 4 ส่วนจนได้ขอ้สรุปท่ีเป็นมติ
เก่ียวกบัโครงสร้างและขอ้มูลท่ีเป็นฐานความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างท่ีเป็นท่ียอมรับโดย
ผูเ้ช่ียวชาญทั้งหมด ดงัแสดงในรูปท่ี 3.6 – 3.7 และตารางท่ี 3 ในภาคผนวก ค ท่ีมีผลการวเิคราะห์ ดงั
ตารางท่ี 4.13  

ตารางที่ 4.13 ผลการวิเคราะห์ความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญท่ีมีต่อความรู้และกลยุทธ์การสอนเสริม
ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 

รายการ 
ระดบัความคิดเห็น 

X̅ S.D Mdn IR 
กรอบความรู้และผงัมโนทศัน์ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 4.69 0.50 4.95 0.86 
หัวข้อ  (Topics) พ ร้อมแนว คิด  ก รอบ เ น้ื อหา  และ
จุดประสงคก์ารสอนเสริม 

4.66 0.50 5.0 0.84 

กลยุทธ์การน าเสนอเน้ือหาภายในหัวขอ้ (ระดบัตวัอย่าง) 
ตามคุณลกัษณะของผูเ้รียน 

4.46 0.58 4.57 1.0 

กลยทุธ์การน าเสนอเน้ือหาภายในหวัขอ้ (ระดบั
แบบฝึกหดั) ตามคุณลกัษณะของผูเ้รียน 

4.44 0.58 4.53 1.0 

กลยทุธ์การน าเสนอความรู้ (การเลือกหวัขอ้การสอน
เสริม) ตามคุณลกัษณะของผูเ้รียน 

4.31 0.75 4.10 1.0 

รวม  4.51 0.582 4.63 0.94 
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จากตารางท่ี 4.13 ผลการวิเคราะห์ระดบัความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ พบว่า ความ
คิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญท่ีมีต่อ 1) กรอบความรู้และผงัมโนทศัน์ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 2) 
หวัขอ้ (Topics) พร้อมแนวคิด กรอบเน้ือหา และจุดประสงคก์ารสอนเสริม 3) กลยุทธ์การน าเสนอ
เน้ือหาภายในหวัขอ้ (ระดบัตวัอยา่ง และแบบฝึกหดั) ตามคุณลกัษณะของผูเ้รียน และ 4) กลยทุธ์การ
น าเสนอความรู้ (การเลือกหัวขอ้การสอนเสริม) ตามคุณลกัษณะของผูเ้รียน อยู่ในระดบัมากท่ีสุด     
( X̅  = 4.51 , S.D = 0.58) และกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญเห็นว่าขอ้มูลท่ีไดม้าของฐานความรู้และกลยุทธ์การ
สอนเสริมภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างนั้นมีความส าคญัมากท่ีสุด (Mdn = 4.63) และมีความเห็น
สอดคลอ้งกนั (IR = 0.94) 

4.2.2 ผลการประเมินโครงสร้างออนโทโลย ี
ในการประเมินโครงสร้างออนโทโลยี การวิจยัน้ีไดมี้การตรวจสอบความถูกตอ้งใน

แง่มุมต่าง ๆ ไดแ้ก่ การทวนสอบความถูกตอ้งของแบบจ าลองเชิงมโนทศัน์ของออนโทโลยีภาษา
สอบถามเชิงโครงสร้าง การตรวจสอบความถูกตอ้งของการจดัหมวดหมู่หรือความเป็นกลุ่มของ
หมวดหมู่ท่ีดีของออนโทโลยี การตรวจสอบความสมบูรณ์ของโครงสร้างและความสัมพนัธ์ภายใน
โครงสร้างออนโทโลยี รวมถึงการตรวจสอบความซ ้ าซ้อนของโครงสร้างออนโทโลยี เพื่อแนะน า
การแกไ้ขความถูกตอ้งก่อนพฒันาเป็นออนโทโลยี  ซ่ึงการประเมินไดก้ระท าโดยผูเ้ช่ียวชาญดา้น
ออนโทโลยแีละคอมพิวเตอร์ศึกษา จ านวน 5 คน โดยประยกุตใ์ชว้ธีิเป้าหมาย/ค าถาม/มาตรวดั หรือ
จีคิวเอ็ม  (Goal, Questions, Metrics: GQM) ด้วยแบบประเมินดังแสดงในภาคผนวก  มีผลการ
ประเมินดงัตารางท่ี 4.14 

ตารางที ่4.14  ผลการประเมินโครงสร้างออนโทโลยีโดยผูเ้ช่ียวชาญ 

คุณลกัษณะ 
ระดับความคิดเห็น 

 X̅ S.D ความหมาย 

ความครบถ้วนสมบูรณ์     
- คลาสในออนโทโลยมีีความครอบคลุมในการ
จดัเก็บความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง   

4.40 0.548 มากท่ีสุด 

- คลาสในออนโทโลยมีีความครอบคลุมในการ
ก าหนดคุณลกัษณะของผูเ้รียนท่ีสามารถสอน
เสริมตามการเรียนรู้ส่วนบุคคล  

4.60 0.548 มากท่ีสุด 
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ตารางที ่4.14  ผลการประเมินโครงสร้างออนโทโลยโีดยผูเ้ช่ียวชาญ  (ต่อ) 

คุณลกัษณะ 
ระดับความคิดเห็น 

 X̅ S.D ความหมาย 

ความครบถ้วนสมบูรณ์   (ต่อ)  
- คลาสในออนโทโลยมีีความครอบคลุมในการ
ก าหนดคุณลกัษณะของวตัถุการเรียนรู้ภาษา
สอบถามเชิงโครงสร้าง  

4.40 0.548 มากท่ีสุด 

- ออนโทโลยมีีการก าหนดความสัมพนัธ์ระหวา่ง
คลาสไดอ้ยา่งครอบคลุม  

4.40 0.548 มากท่ีสุด 

- คุณสมบติัของคลาสสามารถอธิบายลกัษณะของ
คลาสไดค้รบถว้น      

4.40 0.548 มากท่ีสุด 

รวม 4.44 0.507 มากทีสุ่ด 

ความสอดคล้องกนั    
- ออนโทโลยมีีรูปแบบความสัมพนัธ์ท่ีเหมาะสม
และไม่ขดัแยง้กนั     

4.20 0.447 มาก 

- การนิยามแนวคิดของคลาสมีความสอดคลอ้งกนั      4.20 0.447 มาก 
รวม 4.20 0.421 มาก 

ความกระชับ    
- ไม่มีแนวคิดหรือคุณลกัษณะขอ้มูลท่ีมีการ
ประกาศอยา่งชดัเจนและยงัสามารถอนุมานได ้ 

4.60 0.547 มากท่ีสุด 

- ไม่มีขอ้มูล/รายละเอียดขอ้มูลท่ีไม่จ  าเป็น  4.00 0.707 มาก 
รวม 4.30 0.627 มากทีสุ่ด 

ความถูกต้อง     
- ออนโทโลยมีีการจดัแบ่งคลาสหลกั (Super 

Class) ไดอ้ยา่งถูกตอ้งเหมาะสม 
4.60 0.547 มากท่ีสุด 

- ออนโทโลยมีีการจดัแบ่งคลาสยอ่ย (Subclass) ได้
อยา่งถูกตอ้งเหมาะสม 

4.40 0.547 มากท่ีสุด 

- การก าหนดคุณสมบติัของคลาสสามารถอธิบาย
แนวคิดไดอ้ยา่งถูกตอ้งและชดัเจน  

4.60 0.547 มากท่ีสุด 
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ตารางที ่4.14  ผลการประเมินโครงสร้างออนโทโลยโีดยผูเ้ช่ียวชาญ  (ต่อ) 

คุณลกัษณะ 
ระดับความคิดเห็น 

 X̅   S.D ความหมาย 

ความถูกต้อง   (ต่อ)  
- รายละเอียดของการก าหนดคุณสมบติัของชนิด
ขอ้มูล (Data Type Properties) มีความเหมาะสม  

4.80 0.447 มากท่ีสุด 

- โครงสร้างออนโทโลยมีีความถูกตอ้งและ
ครอบคลุมภายในโดเมนท่ีก าหนด  

4.20 0.447 มาก 

- ภาพรวมของออนโทโลยมีีการออกแบบ
เหมาะสมส าหรับการน าไปใชง้าน  

4.20 0.447 มาก 

รวม 4.47 0.507 มากทีสุ่ด 

ความชัดเจน    
- ออนโทโลยมีีความเหมาะสมในการก าหนด
แนวคิดท่ีสามารถอธิบายรายละเอียดขอ้มูลได้
อยา่งชดัเจน 

4.20 0.447 มาก 

- ช่ือของคลาสภายในออนโทโลยมีีความเหมาะสม
และสามารถส่ือความหมายไดเ้ขา้ใจ 

4.40 0.548 มากท่ีสุด 

- ช่ือของความสัมพนัธ์ระหวา่งคลาสภายในออน
โทโลยมีีความเหมาะสมและสามารถส่ือ
ความหมายไดเ้ขา้ใจ  

4.40 0.548 มากท่ีสุด 

รวม 4.33 0.488 มากทีสุ่ด 

โดยภาพรวม 4.39 0.513 มากทีสุ่ด  

จากตารางผลการประเมินโครงสร้างออนโทโลยีภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างได้
จ  าแนกคุณลกัษณะการประเมินออนโทโลยีออกเป็น 5 คุณลกัษณะ คือ ความครบถ้วนสมบูรณ์ 
ความสอดคล้องกัน ความกระชับ ความถูกต้อง และความชัดเจน จากผลการประเมินพบว่า 
ผูเ้ช่ียวชาญมีความคิดเห็นระดับมากท่ีสุด ใน 4 คุณลักษณะคือ ความถูกต้อง ( X̅ = 4.47) ความ
ครบถว้นสมบูรณ์ ( X̅ = 4.44) และความชดัเจน ( X̅ = 4.33) และความกระชบั( X̅ = 4.30)   ส่วนความ
สอดคลอ้งกนั ผูเ้ช่ียวชาญมีความคิดเห็นในระดบัมาก ( X̅ = 4.20)  
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4.2.3 ผลการประเมินความคิดเห็นของผู้สอนทีม่ีต่อผลการจัดบทเรียนสอนเสริม  
ผลการประเมินความคิดเห็นของผูส้อนภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างท่ีท าการทดลอง

ดว้ยเง่ือนไขท่ีต่างกนัตามปัจจยัของกลยุทธ์การน าเสนอความรู้ทั้ง 2 ส่วน คือ กลยุทธ์การน าเสนอ
หวัขอ้ และกลยุทธ์การน าเสนอความรู้ภายในหัวขอ้ จ านวน 15 กลยุทธ์ เพื่อท าการประเมินผลการ
น าเสนอความรู้ท่ีเป็นบทเรียนสอนเสริม รวมถึงการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสม  ตลอดจน
การน าเสนอวสัดุการสอนเสริมตามคุณลกัษณะของผูเ้รียนวา่มีความเหมาะสมตามคุณลกัษณะของ
ผูเ้รียนในระดบัใด จากการประเมินความคิดเห็นดว้ยแบบสอบถาม ไดผ้ลการประเมินดงัตารางท่ี 
4.15   

ตารางที ่4.15  ผลการประเมินความคิดเห็นของผูส้อนท่ีมีต่อการจดับทเรียนสอนเสริม  

ข้อ
ที่ 

ผลการจัดบทเรียนสอนเสริม 
ระดับความคิดเห็น 

 X̅ S.D ความหมาย 
1 ผลการจดัระดบัความสามารถภาษาสอบถามเชิง

โครงสร้างของผูเ้รียนมีความเหมาะสมกบัแนวทางใน
การจดัการเรียนรู้ในหอ้งเรียนจริง เช่น ผูเ้รียนท่ีมีผล
การทดสอบก่อนและหลงัเรียนในระดบัอ่อน (Weak) 
และเคยเลือกเรียนหวัขอ้ดงักล่าวมาแลว้ มีการจดั
ระดบัความสามารถคือ เร่ิมตน้ (Beginner)  ฯลฯ 

4.80 0.447 มากท่ีสุด 

2 ผลการน าเสนอหวัขอ้มีความเหมาะสมกบัระดบั
ความสามารถภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างของผูเ้รียน 

4.40 0.894 มากท่ีสุด 

3 ผลการจดัระดบัตวัอยา่งมีความเหมาะสมกบัระดบั
ความสามารถภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างของผูเ้รียน 

5.00 0 มากท่ีสุด 

4 ผลการจดัระดบัแบบฝึกหดัมีความเหมาะสมกบัระดบั
ความสามารถภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างของผูเ้รียน 

4.60 0.548 มากท่ีสุด 

5 ผลการจดัวตัถุการเรียนรู้ (LO) ของเน้ือหาท่ีน าเสนอมี
ความเหมาะสมกบัคุณลกัษณะของผูเ้รียนในแง่ความ
พึงพอใจในส่ือการเรียนรู้ 

4.60 0.548 มากท่ีสุด 

6 ผลการจดัวตัถุการเรียนรู้ (LO) ของรายการตวัอยา่งท่ี
น าเสนอมีความเหมาะสมกบัคุณลกัษณะของผูเ้รียน
ในแง่ความระดบัความสามารถ 

4.60 0.548 มากท่ีสุด 
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ตารางที ่4.14  ผลการประเมินความคิดเห็นของผูส้อนท่ีมีต่อการจดับทเรียนสอนเสริม (ต่อ) 

ข้อ
ที่ 

คุณลกัษณะ 
ระดับความคิดเห็น 

 X̅ S.D ความหมาย 
7 ผลการจดัวตัถุการเรียนรู้ (LO) ของแบบฝึกหดัท่ี

น าเสนอมีความเหมาะสมกบัคุณลกัษณะของผูเ้รียน
ในแง่ระดบัความสามารถ 

4.40 0.548 มากท่ีสุด 

8 โดยภาพรวม ผลการจดับทเรียนสอนเสริมตาม
คุณลกัษณะของผูเ้รียนสามารถส่งเสริมการเรียนรู้
ภาษาสอบถามเชิงโคงสร้าง ตามแนวทางการเรียนรู้
ส่วนบุคคลของผูเ้รียนไดจ้ริง 

5.00 0 มากท่ีสุด 

9 ผลการจดับทเรียนสอนเสริมตามคุณลกัษณะของ
ผูเ้รียน มีความยดืหยุน่ในการจดัการเรียนรู้ภาษา
สอบถามเชิงโครงสร้างของผูเ้รียน เช่น ผลการจดั
บทเรียนสอนเสริมของผูเ้รียนในแต่ละคร้ัง และแต่ละ
บุคคลจะไม่เหมือนกนั ทั้งน้ีข้ึนอยูก่บัผลการประเมิน
ระดบัความสามารถของผูเ้รียนแต่ละบุคคลในแต่ละ
หวัขอ้ 

4.80 0.447 มากท่ีสุด 

10 ผลการจดับทเรียนสอนเสริมตามคุณลกัษณะของ
ผูเ้รียน สามารถน าไปใชใ้นการจดัการเรียนรู้ภาษา
สอบถามเชิงโครงสร้างใหเ้กิดประโยชน์ไดอ้ยา่ง
เหมาะสม 

4.80 0.447 มากท่ีสุด 

11 ผลการจดับทเรียนสอนเสริมตามคุณลกัษณะของ
ผูเ้รียน ช่วยในการแกปั้ญหาการเรียนรู้นอกห้องเรียน
ของการเรียนการสอนภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างได้
อยา่งเหมาะสม 

4.60 0.548 มากท่ีสุด 

รวม 4.69 0.505 มากท่ีสุด 

จากผลการประเมินพบวา่ ผูส้อนมีระดบัความคิดเห็นโดยเห็นดว้ยในระดบัมากท่ีสุด
ทุกขอ้ค าถาม โดยขอ้ท่ีผูส้อนมีความเห็นสูงท่ีสุดคือ ผลการจดัระดบัตวัอย่างมีความเหมาะสมกบั
ระดบัความสามารถของผูเ้รียน และภาพรวมของการจดับทเรียนสอนเสริมสามารถส่งเสริมการ
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เรียนรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ตามแนวทางการเรียนรู้ส่วนบุคคลของผูเ้รียนไดจ้ริง ( X̅ = 5.0) 
ส่วนขอ้ท่ีผูส้อนมีความคิดเห็นในระดบัน้อยท่ีสุดคือ ผลการน าเสนอหัวขอ้มีความเหมาะสมกบั
ระดับความสามารถภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างของผูเ้รียน และผลการจดัวตัถุการเรียนของ
แบบฝึกหัดมีความเหมาะสมกบัคุณลกัษณะของผูเ้รียนในแง่ระดบัความสามารถ ( X̅ = 4.40) แต่
อย่างไรก็ตามผูป้ระเมินก็เห็นด้วยในระดับมากท่ีสุด และโดยภาพรวมผูส้อนมีความคิดเห็นว่า 
ภาพรวมของการจดับทเรียนสอนเสริมทั้งในดา้นการจดัระดบัตวัอยา่ง ระดบัแบบฝึกหดั รวมถึงการ
น าเสนอวตัถุการเรียนรู้ตามคุณลกัษณะของผูเ้รียนอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด ( X ̅ = 4.69) 

4.2.4 อภิปรายผลการวจัิย 
จากผลการประเมินออนโทโลยีภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ซ่ึงมีกระบวนการ

ประเมินผลใน 3 ส่วน คือ การประเมินความถูกตอ้งของความรู้และกลยุทธ์การสอนเสริมภาษา
สอบถามเชิงโครงสร้าง การประเมินความถูกตอ้งของการออกแบบโครงสร้างของออนโทโลย ีและ
การประเมินความคิดเห็นของผูส้อนท่ีมีต่อการจดับทเรียนสอนเสริม อภิปรายผลการวจิยัดงัน้ี 

4.2.4.1 จากผลการประเมินความถูกตอ้งของความรู้ดว้ยเทคนิคเดลฟาย พบว่า ความ
คิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญท่ีมีต่อความรู้และกลยุทธ์การสอนเสริมภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง อยูใ่น
ระดบัมากท่ีสุด และกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญเห็นวา่ขอ้มูลท่ีไดม้าของฐานความรู้และกลยุทธ์การสอนเสริม
ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างนั้นมีความส าคญัมากท่ีสุด และมีความเห็นสอดคลอ้งกนั ซ่ึงความรู้
และกลยุทธ์การสอนเสริมดังกล่าวเป็นเคร่ืองมือส าคัญท่ีเก่ียวกับโครงสร้างและข้อมูลท่ีเป็น
ฐานความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างท่ีเกิดจากการระดมความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญซ่ึงมี
ความเห็นสอดคล้องและเป็นทิศทางเดียวกนั ซ่ึงจะเป็นการยืนยนัความถูกต้องเพื่อน าไปสู่การ
ออกแบบและพฒันาออนโทโลยภีาษาสอบถามเชิงโครงสร้างท่ีสมบูรณ์ 

4.2.4.2 จากการประเมินโครงสร้างออนโทโลยี เพื่อตรวจสอบความถูกต้องของ
แบบจ าลองเชิงมโนทศัน์ของออนโทโลยีภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง การจดัหมวดหมู่หรือความ
เป็นกลุ่มของหมวดหมู่ท่ีดีของออนโทโลยี การตรวจสอบความสมบูรณ์ของโครงสร้างและ
ความสัมพนัธ์ภายในโครงสร้างออนโทโลยี รวมถึงการตรวจสอบความซ ้ าซ้อนของโครงสร้าง   
ออนโทโลยี โดยผูเ้ช่ียวชาญเฉพาะด้าน ซ่ึงผลการประเมินท่ีได้แสดงให้เห็นว่าโครงสร้างของ     
ออนโทโลยีภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างท่ีออกแบบนั้นเป็นไปตามคุณลกัษณะของออนโทโลยีท่ีดี 
ซ่ึงมี 5 คุณลกัษณะ คือ ความครบถว้นสมบูรณ์ ความสอดคลอ้งกนั ความกระชบั ความถูกตอ้ง และ
ความชดัเจน  
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- ดา้นความครบถ้วนสมบูรณ์ ผูเ้ช่ียวชาญมีความคิดเห็นในระดบัมากท่ีสุด 
ซ่ึงแสดงให้เห็นว่าการออกแบบคลาส (Class) ความสัมพนัธ์ (Relationship) และคุณสมบติัของ
คลาส (Properties) ของออนโทโลยีภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างมีความครอบคลุมและครบถว้น
ส าหรับการจัดเก็บความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง การก าหนดคุณลักษณะผู ้เรียน และ
คุณลกัษณะวตัถุการเรียนรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 

- ดา้นความสอดคลอ้งกนั ผูเ้ช่ียวชาญมีความคิดเห็นในระดบัมาก ท่ีแสดงให้
เห็นถึงความเหมาะสมและความสอดคลอ้งกนัของรูปแบบความสัมพนัธ์ และการนิยามแนวคิดของ
คลาสภายในออนโทโลยภีาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 

- ดา้นความกระชบั ผูเ้ช่ียวชาญมีความคิดเห็นในระดบัมากท่ีสุด ซ่ึงแสดงให้
เห็นถึงการไม่ปรากฎการก าหนดแนวคิดและรายละเอียดของขอ้มูลท่ีไม่จ  าเป็นในออนโทโลยน้ีี 

- ดา้นความถูกตอ้ง ผูเ้ช่ียวชาญมีความคิดเห็นในระดบัมากท่ีสุด ซ่ึงแสดงให้
เห็นถึงความถูกตอ้งในการแบ่งคลาส คุณสมบติัของคลาส คุณสมบติัของชนิดขอ้มูล (Data Type 
Properties) มีความถูกตอ้งและครอบคลุมภายในโดเมนท่ีก าหนดและเหมาะสมส าหรับการน าไปใช ้

- เช่นเดียวกนักบัดา้นความชดัเจนในการก าหนดแนวคิด ช่ือของคลาส และ
ความสัมพนัธ์ท่ีมีความเหมาะสมและสามารถส่ือความหมายไดเ้ป็นอยา่งดี   

โดยสรุปภาพรวมของการออกแบบโครงสร้างของออนโทโลยีภาษาสอบถาม
เชิงโครงสร้างผูเ้ช่ียวชาญมีความคิดเห็นอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด ซ่ึงจะน าไปสู่การพฒันาออนโทโลยี
ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างท่ีบรรลุผลตามวตัถุประสงคข์องวจิยั 

4.2.4.3 จากผลการประเมินความคิดเห็นของผูส้อนภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างท่ีมีต่อ
การจดับทเรียนสอนเสริม รวมถึงการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมตามคุณลกัษณะของผูเ้รียน
พบว่า ผูส้อนมีระดบัความคิดเห็นโดยเห็นดว้ยในระดบัมากท่ีสุดทุกขอ้ค าถาม ซ่ึงแสดงให้เห็นวา่
ผูส้อนมีความคิดเห็นด้วยในผลการจดัระดบัความสามารถด้านภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างของ
ผูเ้รียน แนวทางการจัดหัวข้อการสอนเสริม ผลการจัดระดับตัวอย่าง แบบฝึกหัด ตามระดับ
ความสามารถของผูเ้รียน รวมถึงผลการจดัวตัถุการเรียนรู้ของเน้ือหา ตวัอยา่ง และแบบฝึกหัดว่ามี
ความเหมาะสมกบัคุณลกัษณะของผูเ้รียน นอกจากน้ียงัมีความเห็นวา่ภาพรวมของการจดับทเรียน
สอนเสริมตามคุณลกัษณะของผูเ้รียนจะสามารถส่งเสริมการเรียนรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 
ตามแนวทางการเรียนรู้ส่วนบุคคลของผูเ้รียนไดจ้ริง ซ่ึงช่วยเพิ่มประสิทธิภาพของการเรียนภาษา
สอบถามเชิงโครงสร้างของผูเ้รียนไดเ้ป็นอยา่งดี 



 
 

บทที ่5 
สรุปผลการวจิยัและข้อเสนอแนะ 

 
บทน้ีเป็นการสรุปผลการวิจยั เพื่อให้ครอบคลุมวตัถุประสงค์ของการวิจยั พร้อมทั้งได้

เสนอขอ้จ ากดั แนวทางการประยุกต์งานวิจยั และขอ้เสนอแนะเพื่อการศึกษาวิจยัคร้ังต่อไป ซ่ึงมี
รายละเอียดดงัต่อไปน้ี 

5.1 สรุปผลการวจิัย 
งานวจิยัคร้ังน้ีเป็นการวจิยัประยกุต ์(Applied Research) ซ่ึงมีกระบวนการวจิยัตามหลกัการ

การออกแบบและพฒันาระบบการสอนเสริมอัจฉริยะร่วมกับวงจรการพฒันาระบบ (System 
Development Life Cycle: SDLC) โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อออกแบบและพฒันาออนโทโลยีส าหรับ
ระบบการสอนเสริมอจัฉริยะภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างตามการเรียนรู้ส่วนบุคคล ซ่ึงจดัเก็บ     
กลยทุธ์การสอน คุณลกัษณะของผูเ้รียน และเมทาดาทาวตัถุการเรียนรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 
โดยอาศยัหลกัการ แนวคิด และเทคนิควิธีการท่ีเก่ียวขอ้ง 5 ดา้น ประกอบดว้ย กรอบความรู้ภาษา
สอบถามเชิงโครงสร้าง แนวทางการจดัการเรียนรู้ส่วนบุคคล ระบบการสอนเสริมอจัฉริยะ วิธีการ
ออนโทโลย ีและรูปแบบการเสนอความรู้ดว้ยวตัถุการเรียนรู้   

โดยผลการวิจยัสามารถตอบวตัถุประสงค์ของการวิจยัได้ ซ่ึงน าเสนอผลการวิจยัใน 2 
แนวทาง คือ ผลการออกแบบและพฒันาออนโทโลยีภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง และผลการ
ประเมินออนโทโลยีภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างตามการเรียนรู้ส่วนบุคคล สามารถสรุป
ผลการวจิยัแต่ละแนวทางไดด้งัน้ี 

5.1.1 สรุปผลการออกแบบและพัฒนาออนโทโลยีภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างตามการ
เรียนรู้ส่วนบุคคล  

ในการสรุปผลการออกแบบและพฒันาออนโทโลยีภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 
ตามการเรียนรู้ส่วนบุคคล ได้น าเสนอผลการวิจยัใน 3 ส่วน คือ ผลการพฒันาฐานความรู้ภาษา
สอบถามเชิงโครงสร้าง ผลการสร้างแบบจ าลองผูเ้รียน และผลการจดับทเรียนสอนเสริมตามการ
เรียนรู้ส่วนบุคคล ซ่ึงมีรายละเอียดดงัน้ี 
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5.1.1.1 การพฒันาฐานความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง มีการก าหนดกรอบ
ความรู้ของเน้ือหาโดยยึดถือการจัดโครงสร้างหลักสูตรให้สอดคล้องกับมาตรฐานหลักสูตร
วทิยาการคอมพิวเตอร์ (Curriculum of Computer Science) ของเอซีเอม็ (Association for Computing 
Machinery: ACM) ไอทริปเพิลอี (IEEE) โดยงานวิจยัน้ีได้ออกแบบเน้ือหาบทเรียนสอนเสริมใน
รูปแบบของหัวข้อ (Topics) ท าให้ได้กรอบความรู้ท่ีประกอบด้วย 11 หน่วยการเรียน 28 หัวขอ้      
ซ่ึงแต่ละหวัขอ้ประกอบดว้ย นิยามแนวคิดของหัวขอ้ วตัถุประสงค ์เน้ือหายอ่ย ความสัมพนัธ์ของ
เน้ือหาย่อย ส่ือการสอน ตัวอย่าง และแบบฝึกหัดตามแนวคิดของแต่ละหัวข้อ โดยการสร้าง            
ผงัมโนทศัน์ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างในการจดัล าดบัความคิดเก่ียวกบัเน้ือหาเพื่อใหผู้เ้รียนเขา้ใจ
ง่ายยิ่งข้ึน โดยผงัมโนทศัน์น้ีจะจดัโครงสร้างความสัมพนัธ์ระหวา่งเน้ือหาหลกัและเน้ือหาย่อยท่ีมี
ความเช่ือมโยงกนัของหน่วยความรู้ (หัวขอ้) ตามกรอบความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างท่ีได้
ก าหนดไว ้เพื่อการน าหน่วยความรู้ท่ีจดัเก็บในฐานความรู้มาจดัเป็นบทเรียนสอนเสริมส าหรับ
ผูเ้รียนใหค้รบถว้น 

ทั้ ง น้ี เพื่อทวนสอบความถูกต้องของ ส่วนท่ีเ ก่ียวข้องกับการพัฒนา
ฐานความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างท่ีประกอบด้วย 1) กรอบความรู้และผงัมโนทศัน์ภาษา
สอบถามเชิงโครงสร้าง 2) หัวขอ้ (Topics) พร้อมแนวคิด กรอบเน้ือหา และจุดประสงค์การสอน
เสริม 3) กลยุทธ์การน าเสนอเน้ือหาภายในหัวข้อ (ระดับตัวอย่างและระดับแบบฝึกหัด) ตาม
คุณลกัษณะของผูเ้รียน และ 4) กลยุทธ์การน าเสนอความรู้ (การเลือกหัวขอ้การสอนเสริม) ตาม
คุณลักษณะของผูเ้รียนได้ท าการประเมินด้วยเทคนิคเดลฟาย โดยการสอบถามความคิดเห็น
ผูเ้ช่ียวชาญ จ านวน 18 คน ซ่ึงเก็บรวบรวมขอ้มูลจ านวน 2 รอบ ไดน้ าขอ้เสนอแนะและผลการวิจยั
แต่ละรอบมาท าการแกไ้ขความรู้ทั้ง 4 ส่วนจนไดข้อ้สรุปท่ีเป็นมติเก่ียวกบัโครงสร้างและขอ้มูลท่ี
เป็นฐานความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างท่ีเป็นท่ียอมรับโดยผูเ้ช่ียวชาญทั้งหมด  ซ่ึงผลการ
วิเคราะห์ระดบัความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ พบวา่ ผูเ้ช่ียวชาญมีความเห็นดว้ยอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 
และกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญเห็นวา่ขอ้มูลท่ีไดม้าของฐานความรู้และกลยทุธ์การสอนเสริมภาษาสอบถามเชิง
โครงสร้างนั้นมีความส าคญัมากท่ีสุด และมีความเห็นสอดคลอ้งกนั   

ฐานความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างไดจ้ดัเก็บทรัพยากรการเรียนรู้ใน
รูปแบบวตัถุการเรียนรู้ โดยงานวิจยัน้ีมีการออกแบบโครงสร้างการจดัเก็บของความรู้ในลกัษณะ
แบบล าดับชั้ น (Hierarchical) ท่ีหลักสูตร (Course) ประกอบด้วยหน่วยการเรียน (Unit/Lesson) 
มากกว่า 1 หน่วย แต่ละหน่วยประกอบดว้ยหัวขอ้ (Topics) ซ่ึงหัวขอ้ประกอบด้วยทรัพยากรการ
เรียนรู้ในรูปของวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีความเช่ือมโยงกนัในทางกายภาพและมีเมทาดาทาท่ีเก่ียวขอ้งกนั 
เพื่อน าเสนอเน้ือหาท่ีเหมาะสมส าหรับผูเ้รียนแต่ละบุคคล โดยก าหนดเมทาดาทาของวตัถุการเรียนรู้ 
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(Learning Object Metadata : LOM ) ตามมาตรฐานลอม (LOM Standard) ซ่ึ ง มีการก าหนด
คุณลักษณะของวตัถุการเรียนรู้โดยกระบวนการส ารวจความคิดเห็นของผู ้เ ช่ียวชาญท่ีมีต่อ
ความส าคญัของส่วนประกอบของเมทาดาทาวตัถุการเรียนรู้ เพื่อน ามาก าหนดคุณลกัษณะของวตัถุ
การเรียนรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างให้มีลกัษณะท่ีเฉพาะเพื่อน าเสนอหวัขอ้ท่ีเป็นบทเรียนสอน
เสริมตามแบบจ าลองผู ้เ รียน โดยคุณลักษณะวัตถุการเรียนรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง
ประกอบด้วยองค์ประกอบดังน้ี คือ {Title, Language, Description, Format, Location, Learning 
Resource Type, Difficulty)      

5.1.1.2 การสร้างแบบจ าลองผู ้เรียน ในงานวิจัยน้ีแบบจ าลองผู ้เรียน (Learner 
Model) ประกอบด้วยคุณลักษณะของผูเ้รียนใน 4 ด้าน คือ 1) ระดับความสามารถของผูเ้รียน 
(Learner Ability) จากผลการประเมินความรู้ในภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างของผูเ้รียน ท่ีแบ่ง
ผูเ้รียนออกเป็น 3 กลุ่ม คือ กลุ่มเร่ิมต้น (Beginner)  กลุ่มปานกลาง (Intermediate) และกลุ่มเก่ง 
(Advanced) 2) ขอ้มูลพื้นฐานของผูเ้รียน (Learner Profiles) ท่ีเก็บขอ้มูลส่วนบุคคลของผูเ้รียน  และ
ขอ้มูลส าหรับควบคุมการเขา้ใชร้ะบบ 3) ประวติัการเรียนรู้ของผูเ้รียน (Learner Background) ขอ้มูล
ท่ีบนัทึกการเข้าใช้ระบบการสอนเสริม และ 4) ความพึงพอใจในส่ือการเรียน (Learner Media 
Preference) ท่ีจดัผูเ้รียนตามแบบจ าลองวีเออาร์เค (VARK Model) ออกเป็น 4 กลุ่มคือ การมองเห็น 
(Visual) การพูดคุย (Aural)  การอ่านและเขียน (Read/Write) และการลงมือกระท า (Kinesthetic)  
ส าหรับการออกแบบและพฒันาออนโทโลยีภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างท่ีท างานร่วมกบักลยุทธ์
การสอนเสริมในการจดับทเรียนสอนเสริมท่ีมีประสิทธิภาพเหมาะสมกบัผูเ้รียน 

5.1.1.3 การก าหนดกลยุทธ์การสอนภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ในการวิจยัคร้ังน้ี
ท าโดยการเก็บรวบรวมขอ้มูลจากการสังเกตการสอน และการสัมภาษณ์ผูส้อนภาษาสอบถามเชิง
โครงสร้าง มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์จ  านวน 5 คน เพื่อเป็นแนวทางในการก าหนดค่าคุณลกัษณะ  
จากนั้นท าการออกแบบกลยุทธ์การสอน จ านวน 15 กลยุทธ์ภายใตแ้นวทางการเรียนรู้ทฤษฎีคอน
สตรัคติวสิต ์(Constructivist Theory) ซ่ึงกลยทุธ์น้ีจะส่งเสริมใหผู้เ้รียนบรรลุวตัถุประสงคก์ารเรียนรู้
ดา้นพุทธิพิสัย (Cognitive Domain) จากนั้นประเมินความเหมาะสมของกลยทุธ์โดยผูเ้ช่ียวชาญตาม
ขั้นตอนของเทคนิคเดลฟาย โดยกลยุทธ์การสอนภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างน้ีจะประกอบดว้ย 2 
ส่วนคือ กลยุทธ์การเลือกหัวข้อ และกลยุทธ์การน าเสนอเน้ือหาด้วยตวัอย่าง แบบฝึกหัด และ
ทรัพยากรการเรียนรู้ ซ่ึงการก าหนดเง่ือนไขของการเลือกกลยุทธ์การสอนข้ึนอยู่กบัแบบจ าลอง
ผูเ้รียน และการตรวจสอบแผนผงัมโนทศัน์ในการตรวจสอบหวัขอ้ของเน้ือหาท่ีตอ้งเรียนมาก่อนใน
แต่ละหวัขอ้ท่ีผูเ้รียนเลือกเรียน 
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5.1.1.4 การจดับทเรียนสอนเสริม จากโครงสร้างของออนโทโลยท่ีีท าการออกแบบ
และพฒันาตามฐานความรู้ แบบจ าลองผูเ้รียน และกลยุทธ์การสอน ท่ีประกอบด้วย 23 คลาส 
น าไปสู่การสร้างกฎการอนุมานท่ีน ามาจดับทเรียนสอนเสริมจ านวน 9 ชุด คือ ชุดกฎความพึงพอใจ 
(Preference) ชุดกฎความกา้วหนา้ (Improvment) ชุดกฎระดบัความรู้ก่อนเรียน (PretestLevel) ชุดกฎ
ระดบัความรู้หลงัเรียน (PosttestLevel) ชุดกฎระดบัความสามารถ (LearnerAbility) ชุดกฎ       กล
ยุทธ์การสอนเสริม และชุดกฎการแนะน าวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียน
และระดบัความสามารถของผูเ้รียน ซ่ึงแต่ละชุดกฎท าหนา้ท่ีในการอนุมานความรู้ท่ีแตกต่างกนั โดย
มีกฎทั้งหมด 225 กฎ สามารถจดับทเรียนสอนเสริมใน 2 ส่วนคือ ส่วนการก าหนดหัวขอ้ (Topics) 
การสอนเสริม และรูปแบบการน าเสนอหวัขอ้การสอนเสริมตามกฎกลยทุธ์การสอนเสริม และส่วน
การน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมตลอดจนวสัดุการสอนเสริมตามคุณลกัษณะของผูเ้รียน    

5.1.2 สรุปผลการประเมินออนโทโลยีภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ตามการเรียนรู้ส่วน
บุคคล 

เพื่อความเท่ียงตรงของออนโทโลยี งานวิจยัน้ีไดก้  าหนดการประเมินออนโทโลยใีน 
2 ส่วน คือการประเมินโครงสร้างของออนโทโลยี และการประเมินความคิดเห็นของผูส้อนท่ีมีต่อ
ผลการจดับทเรียนสอนเสริมจากออนโทโลยีภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ซ่ึงผลการประเมินมี
รายละเอียดดงัน้ี   

5.1.2.1 ผลการประเมินความถูกตอ้งของความรู้ ท่ีประกอบดว้ย 1) กรอบความรู้และ
ผงัมโนทศัน์ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 2) หัวข้อ (Topics) พร้อมแนวคิด กรอบเน้ือหา และ
จุดประสงคก์ารสอนเสริม และ 3) กลยุทธ์การน าเสนอหวัขอ้การสอนเสริม  ดว้ยเทคนิคเดลฟาย ซ่ึง
จากผลการประเมินพบว่า ผูเ้ช่ียวชาญมีความคิดเห็นในระดบัมากท่ีสุด และกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญเห็นว่า
ข้อมูลท่ีได้มาของฐานความรู้และกลยุทธ์การสอนเสริมภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างนั้ นมี
ความส าคญัมากท่ีสุด และมีความเห็นสอดคลอ้งกนั  

5.1.2.2 ผลการประเมินโครงสร้างออนโทโลยีภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง  โดย
ผูเ้ช่ียวชาญด้านออนโทโลยี โดยประยุกต์ใช้วิธีเป้าหมาย /ค าถาม/มาตรวดั หรือจีคิวเอ็ม (Goal, 
Questions, Metrics: GQM) ตามคุณลักษณะของออนโทโลยี 5 คุณลักษณะ คือ ความครบถ้วน
สมบูรณ์ ความสอดคลอ้งกนั ความกระชบั ความถูกตอ้ง และความชดัเจน จากผลการประเมินพบวา่ 
ผูเ้ช่ียวชาญมีความคิดเห็นระดบัมากท่ีสุด ใน 4 คุณลกัษณะคือ ความถูกตอ้ง ความครบถว้นสมบูรณ์ 
ความชดัเจน และความกระชบั ส่วนความสอดคลอ้งกนัผูเ้ช่ียวชาญมีความคิดเห็นในระดบัมาก  
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5.1.2.3 ผลการประเมินความคิดเห็นของผูส้อนภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ท่ีมีต่อ
ผลการจัดหัวข้อท่ีเป็นบทเรียนสอนเสริม รวมถึงการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมตาม
คุณลกัษณะของผูเ้รียนวา่มีความเหมาะสมในระดบัใด จากผลการประเมินพบวา่ ผูส้อนเห็นดว้ยใน
ระดับมากท่ีสุดทุกข้อค าถาม โดยข้อท่ีผูส้อนมีระดับความคิดเห็นสูงท่ีสุดคือ ผลการจดัระดับ
ตวัอยา่งมีความเหมาะสมกบัระดบัความสามารถของผูเ้รียน และภาพรวมของการจดับทเรียนสอน
เสริมท่ีสามารถส่งเสริมการเรียนรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ตามแนวทางการเรียนรู้ส่วนบุคคล
ของผูเ้รียนไดจ้ริง ส่วนขอ้ท่ีผูส้อนเห็นดว้ยในระดบัต ่าสุดคือ ผลการน าเสนอหวัขอ้มีความเหมาะสม
กบัระดบัความสามารถภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างของผูเ้รียน และผลการจดัวตัถุการเรียนของ
แบบฝึกหดัมีความเหมาะสมกบัคุณลกัษณะของผูเ้รียนในแง่ระดบัความสามารถ   

5.2 ข้อจ ากดัของการวจิัย 
การวิจยัเร่ืองการพฒันาออนโทโลยีส าหรับระบบการสอนเสริมอจัฉริยะภาษาสอบถามเชิง

โครงสร้างตามการเรียนรู้ส่วนบุคคล มีขอ้จ ากดัของการวจิยั ดงัน้ี 
5.2.1 การสร้างผงัมโนทศัน์ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างส าหรับงานวิจยัน้ีท าโดยการ

สัมภาษณ์ผู ้สอนภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง  จากนั้ นท าการทวนสอบความเหมาะสมโดย
ผูเ้ช่ียวชาญดว้ยเทคนิคเดลฟาย ซ่ึงผงัมโนทศัน์ไดจ้ากความคิดเห็นในมุมมองของผูส้อนเท่านั้น ยงั
ไม่มีการน าความคิดเห็นในมุมมองของผูเ้รียนเขา้มาเก่ียวขอ้ง 

5.2.2 คุณลกัษณะของผูเ้รียนในดา้นระดบัความสามารถภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างมุ่ง
การวดัผลเฉพาะในดา้นพุทธิพิสัย คือ ความรู้ความเขา้ใจในเน้ือหาตามจุดมุ่งหมายของระบบการ
สอนเสริมอจัฉริยะแบบประยุกต์ความรู้ ซ่ึงไม่ไดห้มายรวมถึงระดบัความสามารถในด้านทกัษะ
พิสัยดว้ย 

5.2.3 ในงานวิจยัน้ีมีการประเมินรูปแบบความพึงพอใจในส่ือการเรียนของผูเ้รียนตาม
แนวทางของแบบจ าลองวีเออาร์เค (VARK Model) ซ่ึงมีผูเ้รียนบางคนท่ีมีผลการประเมินเป็นแบบ
ความพึงพอใจท่ีหลากหลาย (Multimodal Preference) ท่ีรวมรูปแบบความพึงพอใจตั้งแต่ 2 กลุ่ม ซ่ึง
จะไม่สอดคลอ้งกบักฎของการจดับทเรียนสอนเสริม  

5.2.4 วตัถุการเรียนรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างท่ีมีอยู่ทัว่ไปในระบบอินเทอร์เน็ต
บางส่วนมีคุณลักษณะของวตัถุการเรียนรู้อาจไม่สอดคล้องและครบถ้วนตรงตามเมทาดาทาท่ี
ก าหนดในงานวิจยั ดงันั้นในงานวิจยัน้ีจึงมุ่งเน้นวตัถุการเรียนรู้ท่ีผูส้อน/ผูอ้อกแบบส่ือการสอน
พฒันาข้ึนและน าเขา้สู่ฐานความรู้  
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5.3 การประยุกต์ผลการวจิัย 
การวิจยัเร่ืองการพฒันาออนโทโลยีส าหรับระบบการสอนเสริมอจัฉริยะภาษาสอบถามเชิง

โครงสร้างตามการเรียนรู้ส่วนบุคคล สามารถน าผลการวจิยัมาประยกุตใ์ชไ้ด ้ดงัน้ี 
5.3.1 ออนโทโลยีภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างท่ีออกแบบและพฒันาข้ึนน้ีสามารถ

น าไปใช้เป็นฐานความรู้ในการพฒันาระบบการสอนเสริมอจัฉริยะแบบประยุกต์ความรู้ท่ีมีการ
ท างานร่วมกบัเอเจนตต่์าง ๆ ของระบบท่ีจะท าให้เกิดความเป็นอตัโนมติัในการจดัการแบบจ าลอง
ผูเ้รียน การน าเขา้วตัถุการเรียนรู้ในฐานความรู้ ตลอดจนติดตามการน าเสนอและเลือกหัวขอ้การ
สอนเสริมของผูเ้รียนใหส้ามารถท างานไดส้ะดวกยิง่ข้ึน 

5.3.2 ออนโทโลยีภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างท่ีพฒันาข้ึนมา สามารถน าไปใช้ในการ
ออกแบบและพฒันาระบบการสอนเสริมอจัฉริยะภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างท่ีมีการฝึกปฏิบติัท่ี
เนน้ในดา้นทกัษะส าหรับผูเ้รียน 

5.3.3 ออนโทโลยภีาษาสอบถามเชิงโครงสร้างท่ีพฒันาข้ึนมา สามารถน าไปใชร่้วมกบัการ
พฒันาระบบการเรียนการสอนออนไลน์ท่ีมุ่งเน้นให้ผูเ้รียนน าไปเป็นส่ือเสริมในการศึกษาด้วย
ตนเองนอกหอ้งเรียน 

5.3.4 แนวทางการออกแบบพฒันาออนโทโลยีภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง สามารถ
น าไปใช้กบักรอบความรู้อ่ืนท่ีมีเน้ือหาการเรียนในลกัษณะเดียวกนัและมีการออกแบบโครงสร้าง
ของเน้ือหาในรูปแบบหวัขอ้ (Topic) ท่ีตอ้งการแนวทางการเรียนรู้ส่วนบุคคลของผูเ้รียน 

5.4 ข้อเสนอแนะในการวจิัยคร้ังต่อไป 
 จากผลการวิจยัเร่ืองการพฒันาออนโทโลยีส าหรับระบบการสอนเสริมอจัฉริยะภาษา
สอบถามเชิงโครงสร้างตามการเรียนรู้ส่วนบุคคล มีขอ้เสนอแนะในการวจิยัคร้ังต่อไปดงัน้ี 

5.4.1 ผลท่ีได้จากการพฒันาออนโทโลยีส าหรับระบบการสอนเสริมอัจฉริยะภาษา
สอบถามเชิงโครงสร้างตามการเรียนรู้ส่วนบุคคล ควรมีการศึกษาวจิยัต่อเน่ืองในการน าออนโทโลยี
ท่ีไดไ้ปสู่การพฒันาระบบการสอนเสริมอจัฉริยะภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างตามการเรียนรู้ส่วน
บุคคล   

5.4.2 การวิจยัควรมีการศึกษาเพิ่มเติมในประเด็นของการน าออนโทโลยีไปใช้กบัผูเ้รียน 
เพื่อศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและความพึงพอใจของผูเ้รียนท่ีเรียนผ่านระบบการสอนเสริม
อจัฉริยะภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างตามการเรียนรู้ส่วนบุคคลวา่มีผลเป็นไปในทิศทางใด 
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5.4.3 หากมีการศึกษาเพิ่มเติมในเร่ืองการสืบคน้เชิงความหมาย เพื่อน าเขา้วตัถุการเรียนรู้ 
หรือการน าวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีในฐานความรู้ไปสู่การใชง้านร่วมกนั และการน าวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีอยู่
กลบัมาใชใ้หม่ จะท าใหเ้พิ่มประสิทธิภาพของระบบการสอนเสริมอจัฉริยะมากยิง่ข้ึน  

5.4.4 จากผลการวิจยัในการออกแบบความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างและการก าหนด
โครงสร้างของวตัถุการเรียนรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างน าไปสู่การท าวิจยัต่อยอดในเร่ืองการ
ออกแบบและพฒันาส่ือการเรียนรู้ท่ีเป็นวตัถุการเรียนรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 
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รายช่ือผู้เช่ียวชาญในการวิจัย 
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ก.1 รายช่ือผู้เช่ียวชาญตรวจสอบแบบสอบถามการวจัิย 

ตารางที ่ก.1 รายช่ือผูเ้ช่ียวชาญตรวจสอบแบบสอบถามการวจิยั 

รายช่ือผู้เช่ียวชาญ สถานทีท่ างาน 
ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.หน่ึงหทยั  ขอผลกลาง มหาวทิยาลยัเทคโนโลยสุีรนารี 
ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.สุนนัทา วรีกุลเทวญั มหาวทิยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์
ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.พรทิพา ด าเนิน มหาวทิยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์
ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.สนิท  ตีเมืองซา้ย มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 
อาจารย ์ดร.ฐิตาภรณ์  เวยีงวเิศษ มหาวทิยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์

 

ก.2 รายช่ือผู้เช่ียวชาญทวนสอบความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 

ตารางที ่ก.2  รายช่ือผูเ้ช่ียวชาญทวนสอบความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 

รายช่ือผู้เช่ียวชาญ สถานทีท่ างาน 

ผู้เช่ียวชาญด้านเน้ือหาและการสอนภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 
รองศาสคราจารย ์ดร. วิเชียร  ชุติมาสกุล มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้ธนบุรี 
ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร. ขวญัใจ  ดีจริง มหาวทิยาลยัราชภฏันครราชสีมา 
ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร. สมศกัด์ิ  จีวฒันา มหาวทิยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์
ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.สนิท  ตีเมืองซา้ย มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 
ผูช่้วยศาตราจารย ์ดร.อุทยั  คูหาพงศ ์ มหาวทิยาลยัราชภฏันครศรีธรรมราช 
ผูช่้วยศาสตราจารยปิ์ติพร จูปราง มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล วทิยาเขตเทคนิค

กรุงเทพฯ 
ผูช่้วยศาสตราจารยพ์รรณี แพงทิพย ์ มหาวทิยาลยัราชภฏัยะลา 
อาจารยเ์จษฏา สิงห์ทองชยั  มหาวทิยาลยักาฬสินธ์ุ 
นายโชคชยั พรพิชิตตานนท ์ บริษทักรุงเทพผลิตเหล็ก 
นายวลัลภ ทองดอนงา้ว  บริษทั เทอร์กเอน็เตอร์ไพรส์ อิงค์  
ดร.คมคิด ชชัราภรณ์  - 
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ตารางที ่ก.2  รายช่ือผูเ้ช่ียวชาญทวนสอบความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง (ต่อ) 

รายช่ือผู้เช่ียวชาญ สถานทีท่ างาน 

ผู้เช่ียวชาญด้านการจัดการส่ือการสอนส่วนบุคคล 
ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร. ธรา อัง่สกุล มหาวทิยาลยัเทคโนโลยสุีรนารี 
ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร. ศุภกฤษฏ์ิ นิวฒันากูล มหาวทิยาลยัเทคโนโลยสุีรนารี 
อาจารย ์ดร. พิชญสินี  กิจวฒันาถาวร   มหาวทิยาลยัเทคโนโลยสุีรนารี 
ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร. กมลรัตน์ สมใจ มหาวทิยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์
ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร. ธวชั  อารีราษฎร์ มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 
ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร. เพญ็ศรี  อมรศิลปชยั  มหาวทิยาลยัราชภฏันครราชสีมา 
อาจารย ์ดร. วิภาสิทธ์ิ หิรัญรัตน์ มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล วทิยาเขต

สุรินทร์ 
 

ก.3 รายช่ือผู้เช่ียวชาญด้านออนโทโลยีและการสอนภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง  

ตารางที ่ก.3 รายช่ือผูเ้ช่ียวชาญดา้นออนโทโลยีและการสอนภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 

รายช่ือผู้เช่ียวชาญ สถานทีท่ างาน 
รองศาสตราจารย ์ดร. มาลี  กาบมาลา มหาวทิยาลยัขอนแก่น 
ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.ศุภกฤษฏ์ิ นิวฒันากูล มหาวทิยาลยัเทคโนโลยสุีรนารี 
อาจารย ์ดร.พิชญสินี  กิจวฒันาถาวร มหาวทิยาลยัเทคโนโลยสุีรนารี 
อาจารย ์ดร. จิระพงษ ์ พนาวงศ ์ มหาวทิยาลยัราชภฏันครราชสีมา 
ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร. สนิท  ตีเมืองซา้ย มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 
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ก.4 รายช่ือผู้เช่ียวชาญด้านพฒันาส่ือการเรียนการสอน 
 

ตารางที ่ก.4 รายช่ือผูเ้ช่ียวชาญดา้นพฒันาส่ือการเรียนการสอน 

รายช่ือผู้เช่ียวชาญ สถานทีท่ างาน 
อาจารย ์ดร. ศุภชานนัท ์วนภู มหาวทิยาลยัราชภฏันครราชสีมา 
ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.กมลรัตน์ สมใจ มหาวทิยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์
อาจารยเ์ปรม อิงคเวชชากุล มหาวทิยาลยัราชภฏับุรีรัมย  ์

อาจารยนิ์ธินนัท ์มาตา มหาวทิยาลยัราชภฏับุรีรัมย  ์

อาจารยจิ์รวดี โยยรัมย ์ มหาวทิยาลยัราชภฏับุรีรัมย  ์
 

ก.5 รายช่ือผู้สอนภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 

ตารางที ่ก.5 รายช่ือผูส้อนภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 

รายช่ือผู้เช่ียวชาญ สถานทีท่ างาน 
อาจารย ์ดร.ณปภชั  วรรณตรง  มหาวทิยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์
อาจารยเ์ก่ง  จนัทร์นวล มหาวทิยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์
อาจารยจิ์รวดี  โยยรัมย ์ มหาวทิยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์
อาจารยศิ์โรรัตน์  กุลวงศ ์ มหาวทิยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์
อาจารยแ์สงดาว นพพิทกัษ ์ มหาวทิยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ข 

หัวข้อ (Topics) แนวคิด (Concept) กรอบเน้ือหา (Domain) และวตัถุประสงค์การสอนแต่ละหัวข้อ
ของภาษาสอบามเชิงโครงสร้าง (SQL) 
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ตารางที ่ข หวัขอ้ (Topics) แนวคิด (Concept) กรอบเน้ือหา (Domain) และวตัถุประสงคก์ารสอนแต่ละหวัขอ้ของภาษาสอบามเชิงโครงสร้าง (SQL)  

ล ำดับ
หัวข้อ 

ช่ือหัวข้อ (Topic Name) แนวคิด (Concept) กรอบเน้ือหำ (Domain) วตัถุประสงค์กำรสอนเสริม 

1. กรอบควำมรู้ : ภำพรวมภำษำฐำนข้อมูล (Database Language Overview)  
1.1 Database Overview ความรู้ทัว่ไปเก่ียวกบัฐานขอ้มูล  A1.11 : Relational Database Concept 

A1.12 :  Entity Relationship Model 
A1.13 :  Relational Database Terminology 
A1.14 : Database Language   

บอกลกัษณะส าคญัของ
ฐานขอ้มูลได ้
       

1.2 SQL Overview ความรู้ทัว่ไปเก่ียวกบัภาษาสอบถามเชิง
โครงสร้าง (SQL) 

A2.11 :  Introduction to SQL 
A2.12 : SQL Statement Overview 
A2.13 : SQL Command Categories (Data  

Query Language, Data Definition 
Language, Data Manipulation 
Language, Data Control Language, 
Transaction Control Language) 

บอกลกัษณะส าคญัของ 
ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 
ได ้
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ตารางที ่ข หวัขอ้ (Topics) แนวคิด (Concept) กรอบเน้ือหา (Domain) และวตัถุประสงคก์ารสอนแต่ละหวัขอ้ของภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง (SQL) (ต่อ) 

ล ำดับ
หัวข้อ 

ช่ือหัวข้อ (Topic Name) แนวคิด (Concept) กรอบเน้ือหำ (Domain) 
วตัถุประสงค์กำรสอน

เสริม 

2. กรอบควำมรู้ : ไวยำกรณ์ภำษำสอบถำมเชิงโครงสร้ำง (SQL Syntax)  
2.1 SQL Syntax หลกัการส าคญัของการเขียนค าสั่งภาษา

สอบถามเชิงโครงสร้าง 
B2.11 : SQL Statement 
B2.12 : Data Types 
B2.13 : Expressions 

อธิบายรูปแบบการเขียน
ค าสั่งภาษาสอบถามเชิง
โครงสร้าง ได ้

3. กรอบควำมรู้ : ตัวด ำเนินกำรภำษำสอบถำมเชิงโครงสร้ำง (SQL Operators)  
3.1 
  

SQL Operators 
  

การใชต้วัด าเนินการในการเขียนค าสั่ง 
ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง  

C3.11 : Logical Operators 
C3.12 : Comparison Operators 
C3.13 : Arithmetic Operators  
C3.14 : IN                      
C3.15 : LIKE 
C3.16 : ISNULL    
C3.17 : BETWEEN…AND  

สามารถใชต้วัด าเนินการ
ในการเขียนค าสั่ง ภาษา
สอบถามเชิงโครงสร้าง
ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
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ตารางที ่ข หวัขอ้ (Topics) แนวคิด (Concept) กรอบเน้ือหา (Domain) และวตัถุประสงคก์ารสอนแต่ละหวัขอ้ของภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง (SQL) (ต่อ) 

ล ำดับ
หัวข้อ 

ช่ือหัวข้อ (Topic Name) แนวคิด (Concept) กรอบเน้ือหำ (Domain) 
วตัถุประสงค์กำรสอน

เสริม 

4. กรอบควำมรู้ : ภาษาควบคุมข้อมูล (Data Control Language)  
4.1 Data Control Language ภาษาส าหรับการควบคุมขอ้มูล D4.11 : Privileges 

D4.12 : Creating Users 
D4.13 : What is Role? 
D4.14 : GRANT 
D4.15 : REVOKE 

สามารถอธิบายรูปแบบ
การ 
ใชภ้าษาส าหรับการ
ควบคุมขอ้มูลได ้

5. กรอบควำมรู้ : ภาษานิยามข้อมูล (Data Definition Language)  
5.1 CREATE การสร้างฐานขอ้มูล ตาราง มุมมอง และ

ดชันี 
E5.11 : Naming Rules 
E5.12 : SQL Syntax to CREATE Database 
E5.13 : SQL Syntax to CREATE Table 
E5.14 : SQL Syntax to CREATE View 
E5.15 : SQL Syntax to CREATE Index   
*B2.12 : Data Types  

1. สามารถอธิบายรูปแบบ
ค าสั่ง CREATE ได ้
2. สามารถใชค้  าสั่ง 
CREATE ในการสร้าง
ฐานขอ้มูล ตาราง มุมมอง 
และดชัน้ีได ้

 



 
 

 
 

189 
ตารางที ่ข หวัขอ้ (Topics) แนวคิด (Concept) กรอบเน้ือหา (Domain) และวตัถุประสงคก์ารสอนแต่ละหวัขอ้ของภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง (SQL) (ต่อ) 

ล ำดับ
หัวข้อ 

ช่ือหัวข้อ (Topic Name) แนวคิด (Concept) กรอบเน้ือหำ (Domain) วตัถุประสงค์กำรสอนเสริม 

5. กรอบควำมรู้ : ภาษานิยามข้อมูล (Data Definition Language)  (ต่อ) 

5.2 DROP การลบวตัถุต่าง ๆ ในฐานขอ้มูล E5.21 : SQL Syntax to DROP Database 
E5.22 : SQL Syntax to DROP Table 
E5.23 : SQL Syntax to DROP View 
E5.24 : SQL Syntax to DROP Index   
E5.25 : Truncating a Table 

1. สามารถอธิบายรูปแบบ
ค าสัง่ DROP ได ้
2. สามารถใชค้  าสั่ง DROP 
ในการลบวตัถุ  ต่าง ๆ ใน
ฐานขอ้มูลได ้

5.3 ALTER TABLE การปรับเปล่ียนโครงสร้างตาราง 
ALTER TABLE table_name 
{ADD|DROP|MODIFY} column_name 
{data type}; 

E5.31 : SQL Syntax to ALTER TABLE 
To ADD 

E5.32 : SQL Syntax to ALTER TABLE 
To DROP 

E5.33 : SQL Syntax to ALTER TABLE 
To MODIFY     

1. สามารถอธิบายรูปแบบ
ค าสั่ง ALTER  TABLE ได ้
2. สามารถใชค้  าสั่ง 
ALTER  TABLE ในการ
ปรับเปล่ียนโครงสร้าง
ตารางได ้
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ตารางที ่ข  หวัขอ้ (Topics) แนวคิด (Concept) กรอบเน้ือหา (Domain) และวตัถุประสงคก์ารสอนแต่ละหวัขอ้ของภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง (SQL) (ต่อ) 

ล ำดับ
หัวข้อ 

ช่ือหัวข้อ (Topic Name) แนวคิด (Concept) กรอบเน้ือหำ (Domain) วตัถุประสงค์กำรสอนเสริม 

กรอบควำมรู้ : ภาษาจัดการข้อมูล (Data Manipulation Language) 
6.1 INSERT INTO  การเพิ่มขอ้มูลในตาราง  

INSERT INTO TABLE_NAME 
(column1, column2, 
column3,...columnN)]   
VALUES (value1, value2, 
value3,...valueN); 

F6.11 : SQL Syntax to INSERT INTO 
F6.12 : Inserting Specific Date Values 
F6.13 : Copying Rows from Another Table 
*G7.1 : SELECT..FROM  

1. สามารถอธิบายรูปแบบ
ค าสั่ง INSERT INTO ได ้
2. สามารถใชค้  าสั่ง INSERT 
INTO ในการเพิ่มขอ้มูลใน
ตารางได ้

6.2 UPDATE การปรับปรุงขอ้มูลในตาราง  
UPDATE table_name 
SET column1 = value1, column2 = 
value2...., columnN = valueN 
WHERE [condition]; 

F6.21 : SQL Syntax to UPDATE 
F6.22 : Updating Rows Based on Another 

Table 
*C3.11 : Logical Operators  
*C3.12 : Comparison Operators 
*C3.13 : Arithmetic Operators 

1. สามารถอธิบายรูปแบบ
ค าสั่ง UPDATE ได ้
2. สามารถใชค้  าสั่ง 
UPDATE ในการปรับปรุง
ขอ้มูลในตารางได ้

 



 
 

 
 

191 
ตารางที ่ข  หวัขอ้ (Topics) แนวคิด (Concept) กรอบเน้ือหา (Domain) และวตัถุประสงคก์ารสอนแต่ละหวัขอ้ของภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง (SQL) (ต่อ)  

ล ำดับ
หัวข้อ 

ช่ือหัวข้อ (Topic Name) แนวคิด (Concept) กรอบเน้ือหำ (Domain) วตัถุประสงค์กำรสอนเสริม 

6. กรอบควำมรู้ : ภาษาจัดการข้อมูล (Data Manipulation Language)  (ต่อ)  

6.3 DELETE การลบขอ้มูลในตาราง  
DELETE FROM table_name 
WHERE [condition]; 

F6.31 : SQL Syntax to DELETE 
F6.32 : Deleting Rows Based on Another 

Table 
*C3.11 : Logical Operators  
*C3.12 : Comparison Operators 
*C3.13 : Arithmetic Operators 

1. สามารถอธิบายรูปแบบ
ค าสั่ง DELETE ได ้
2. สามารถใชค้  าสั่ง DELETE 
ในการลบขอ้มูลในตารางได ้

7. กรอบควำมรู้ : ภาษาสอบถามข้อมูล (Data Query Language)    

7.1 SELECT..FROM การคน้คืนขอ้มูลท่ีตอ้งการ จาก 1 
ตารางในฐานขอ้มูล 
 SELECT [ALL | 
DISTINCT] column1[,column2] 
FROM table1[,table2]   

G7.11 : SQL Syntax to Basic SELECT 
Statement 

G7.12 : SELECT All Columns 
G7.13 : SELECT Specific Columns 
G7.14 : Using Column Aliases   
G7.15 : DISTINCT 
G7.2 : WHERE Clause 

1. สามารถอธิบายรูปแบบ
ค าสั่ง SELECT ได ้
2. สามารถใชค้  าสั่ง SELECT 
ในการคน้คืนขอ้มูลจาก
ตารางได ้
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ตารางที ่ข หวัขอ้ (Topics) แนวคิด (Concept) กรอบเน้ือหา (Domain) และวตัถุประสงคก์ารสอนแต่ละหวัขอ้ของภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง (SQL) (ต่อ) 

ล ำดับ
หัวข้อ 

ช่ือหัวข้อ (Topic Name) แนวคิด (Concept) กรอบเน้ือหำ (Domain) วตัถุประสงค์กำรสอนเสริม 

7. กรอบควำมรู้ : ภาษาสอบถามข้อมูล (Data Query Language)      (ต่อ) 
7.1 SELECT..FROM  (ต่อ)   G7.3 : ORDER BY Clause 

G7.4 : GROUP BY and HAVING Clause  
G7.5 : Multiple-tables Retrieval   
*B2.13 : Expressions  

  

7.2 WHERE Clause การก าหนดเง่ือนไขส าหรับการคน้คืน 
SELECT column1, column2....columnN 
FROM   table_name 
WHERE  CONDITION; 

G7.21 : SQL Syntax to WHERE Clause  
G7.22 : Character Strings and Dates 
G7.23 : Using Comparison Conditions 
G7.24 : Using Logical Conditions 
G7.25 : Rules of Precedence  
*C3.1 :  SQL Operators    

1. สามารถอธิบายรูปแบบใช ้
WHERE Clause ได ้
2. สามารถใช ้WHERE 
Clause ในการก าหนด
เง่ือนไขส าหรับการคน้คืน
ได ้

7.3 ORDER BY Clause การเรียงล าดบัขอ้มูล 
SELECT column1, column2....columnN 
FROM table_name 

G7.31 : SQL Syntax to ORDER BY    
G7.32 : Sorting in Descending Order 
G7.33 : Sorting by Multiple Columns 

1. สามารถอธิบายรูปแบบ 
ORDER BY Clause ได ้
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ตารางที ่ข  หวัขอ้ (Topics) แนวคิด (Concept) กรอบเน้ือหา (Domain) และวตัถุประสงคก์ารสอนแต่ละหวัขอ้ของภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง (SQL) (ต่อ) 

ล ำดับ
หัวข้อ 

ช่ือหัวข้อ (Topic Name) แนวคิด (Concept) กรอบเน้ือหำ (Domain) วตัถุประสงค์กำรสอนเสริม 

7. กรอบควำมรู้ : ภาษาสอบถามข้อมูล (Data Query Language)      (ต่อ) 

7.3 ORDER BY Clause WHERECONDITION 
ORDER BY column_name 
{ASC|DESC}; 

*G7.2 : WHERE Clause  2. สามารถใช ้ORDER BY 
Clause ส าหรับค าสั่ง 
SELECT ในการเรียงล าดบั
ขอ้มูลได ้ 

7.4 
  

GROUP BY and HAVING 
Clause   
    

การจดักลุ่มขอ้มูล 
SELECT SUM(column_name) 
FROM   table_name 
WHERE  CONDITION 
GROUP BY column_name; 
HAVING (Arithmetic function 
condition); 

G7.41 : SQL Syntax to GROUP BY 
G7.42 : Functions for GROUP BY 

(AVG, COUNT, MAX, MIN, 
STDDEV, SUM, 
VARIANCE) 

G7.43 : GROUP BY Clause on 
Multiple Columns  

G7.44 : HAVING Clause 
*G7.2 : WHERE Clause  
*G7.3 : ORDER BY Clause 

1. สามารถอธิบาย GROUP 
BY / HAVING Clause ได ้
2. สามารถใช ้GROUP BY 
and HAVING Clause 
ส าหรับค าสั่ง SELECT ใน
การจดักลุ่มขอ้มูลและ
ก าหนดเง่ือนไขได ้ 
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ตารางที ่ข  หวัขอ้ (Topics) แนวคิด (Concept) กรอบเน้ือหา (Domain) และวตัถุประสงคก์ารสอนแต่ละหวัขอ้ของภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง (SQL) (ต่อ) 

ล ำดับ
หัวข้อ 

ช่ือหัวข้อ (Topic Name) แนวคิด (Concept) กรอบเน้ือหำ (Domain) วตัถุประสงค์กำรสอนเสริม 

7. กรอบควำมรู้ : ภาษาสอบถามข้อมูล (Data Query Language)      (ต่อ) 

7.5 Multiple-tables Retrieval  การคน้หาขอ้มูลและเรียกคืนขอ้มูลท่ี
ตอ้งการ ในฐานขอ้มูลจากหลายตาราง  
 

G7.51 : SQL Syntax to Joining Tables 
G7.52 : Using Table Aliases 
G7.53 : Joining More than Two Tables 
G7.55 : CROSS Joins 
G7.56 : INNER Joins  
G7.54 : OUTER Joins 
*C3.11 : Logical Operators 
*G7.2 : WHERE Clause 

1. สามารถอธิบายรูปแบบ
ค าสั่ง SELECT ในการคน้
คืนขอ้มูลจากหลายตาราง
ดว้ยการ Join ได ้
2. สามารถใชค้  าสั่ง 
SELECT ในการคน้คืน
ขอ้มูลจากหลายตารางดว้ย
การ Join ได ้

8. กรอบควำมรู้ : ภาษาควบคุมรายการเปลีย่นแปลง (Transaction Control Language)  
8.1 Transaction Control 

Language 
ภาษาส าหรับควบคุมรายการ

เปล่ียนแปลง 

H8.11 : Database Transactions 
H8.12 : Controlling Transactions 
H8.13 : COMMIT 
H8.14 : SAVEPOINT 
H8.15 : ROLLBACK 

1. สามารถอธิบายรูปแบบ
ภาษาส าหรับการควบคุม
รายการเปล่ียนแปลงได ้
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ตารางที ่ข หวัขอ้ (Topics) แนวคิด (Concept) กรอบเน้ือหา (Domain) และวตัถุประสงคก์ารสอนแต่ละหวัขอ้ของภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง (SQL) (ต่อ) 

ล ำดับ
หัวข้อ 

ช่ือหัวข้อ (Topic Name) แนวคิด (Concept) กรอบเน้ือหำ (Domain) วตัถุประสงค์กำรสอนเสริม 

8. กรอบควำมรู้ : ภาษาควบคุมรายการเปลีย่นแปลง (Transaction Control Language)  
8.1 Transaction Control 

Language   (ต่อ) 
ภาษาส าหรับควบคุมรายการ

เปล่ียนแปลง 

H8.16 : Locking 2. สามารถใชภ้าษาส าหรับ
การควบคุมรายการ
เปล่ียนแปลงได ้

9. กรอบควำมรู้ : ฟังกช์นัภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง (SQL Functions)  
9.1 Single-Row Functions การใชฟั้งกช์นัเพื่อจดัการกบัขอ้มูลเพียง

แถวเดียวต่อหน่ึงผลลพัธ์ ไดแ้ก่ 
ตวัอกัษร ตวัเลข วนัท่ี และการเปล่ียน
ชนิดของขอ้มูล  

I9.11 : SQL Syntax Single-Row Functions 
I9.12 : Character Functions 
I9.13 : Number Functions 
I9.14 : Date Functions 
I9.15 : Conversion Functions  
I9.16 : General Functions 
*G7.1 : SELECT…FROM 
*G7.2 : WHERE Clause  
*G7.3 : ORDER BY Clause 
*B2.12 : Data Type  *B2.13 : Expressions 

1. สามารถอธิบายรูปแบบ
ฟังกช์นัเพื่อจดัการกบัขอ้มูล
เพียงแถวเดียวต่อหน่ึง
ผลลพัธ์ ได ้ 
2. สามารถใชฟั้งกช์นัเพื่อ
จดัการกบัขอ้มูลเพียงแถว
เดียวต่อหน่ึงผลลพัธ์ ไดแ้ก่ 
ตวัอกัษร ตวัเลข วนัท่ี และ
การเปล่ียนชนิดของขอ้มูล 
ส าหรับค าสั่ง SELECTได ้
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ตารางที ่ข หวัขอ้ (Topics) แนวคิด (Concept) กรอบเน้ือหา (Domain) และวตัถุประสงคก์ารสอนแต่ละหวัขอ้ของภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง (SQL) (ต่อ) 

ล ำดับ
หัวข้อ 

ช่ือหัวข้อ (Topic Name) แนวคิด (Concept) กรอบเน้ือหำ (Domain) วตัถุประสงค์กำรสอนเสริม 

9. กรอบควำมรู้ : ภาษาควบคุมรายการเปลีย่นแปลง (Transaction Control Language)  
9.2 
  

Multiple-Row Functions 
  
 

การใชฟั้งกช์นัเพื่อจดัการผลลพัธ์ของ
ขอ้มูลส าหรับกลุ่มของแถว      
  

I9.21 : SQL Syntax Multiple-Row Functions 
*G7.42 : Functions for GROUP BY (AVG, 

COUNT, MAX, MIN, STDDEV, 
SUM, VARIANCE) 

*G7.1 : SELECT…FROM  
*G7.2 : WHERE Clause   
*G7.3 : ORDER BY Clause 
*G7.4 : GROUP BY and HAVING Clause    
*B2.12 : Data Type  
*B2.13 : Expressions 

1. สามารถอธิบายรูปแบบ
ฟังกช์นัเพื่อจดัการผลลพัธ์
ของขอ้มูลส าหรับกลุ่มของ
แถวได ้
2. สามารถใชฟั้งกช์นัเพื่อ
จดัการผลลพัธ์ของขอ้มูล
ส าหรับกลุ่มของแถว 
ส าหรับค าสั่ง SELECT ได ้
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ตารางที ่ข หวัขอ้ (Topics) แนวคิด (Concept) กรอบเน้ือหา (Domain) และวตัถุประสงคก์ารสอนแต่ละหวัขอ้ของภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง (SQL) (ต่อ) 

ล ำดับ
หัวข้อ 

ช่ือหัวข้อ (Topic Name) แนวคิด (Concept) กรอบเน้ือหำ (Domain) 
วตัถุประสงค์กำรสอน

เสริม 

10. กรอบควำมรู้ : เง่ือนไขบงัคบั (Constraints)  
10.1 PRIMARY KEY 

Constraint 
การก าหนดเง่ือนไขบงัคบัของคียห์ลกั 
(Primary Key) เพื่อใหมี้คุณสมบติั 
UNIQUE และ NOT NULL ซ่ึงจะใชง้าน
ร่วมกบั FOREIGN KEY ดว้ย   

J10.11 : Defining Constraints : PRIMARY 
KEY Constraint    

J10.12 : Dropping a Constraint : PRIMARY 
KEY Constraint   

J10.13 : Disabling Constraints : PRIMARY 
KEY Constraint    

J10.14 : Enabling Constraints : PRIMARY 
KEY Constraint   

J10.15 : Cascading Constraints : 
PRIMARY KEY Constraint   

J10.16 : Viewing Constraints : PRIMARY 
KEY Constraint    

*F6.12 : SQL Syntax to CREATE Table  
*E5.3 : ALTER TABLE 

1. สามารถอธิบายรูปแบบ
การก าหนดเง่ือนไขของ
คียห์ลกัได ้
2. สามารถก าหนด
เง่ือนไขบงัคบั 
(Constraints) ของคียห์ลกั
ส าหรับการสร้างตารางได ้
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ตารางที ่ข หวัขอ้ (Topics) แนวคิด (Concept) กรอบเน้ือหา (Domain) และวตัถุประสงคก์ารสอนแต่ละหวัขอ้ของภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง (SQL) (ต่อ) 

ล ำดับ
หัวข้อ 

ช่ือหัวข้อ (Topic Name) แนวคิด (Concept) กรอบเน้ือหำ (Domain) วตัถุประสงค์กำรสอนเสริม 

10. กรอบควำมรู้ : เง่ือนไขบงัคบั (Constraints)    (ต่อ)  
10.2 FOREIGN KEY 

Constraint 
การก าหนดเง่ือนไขบงัคบัของคียน์อก 
(FOREIGN Key) ซ่ึงจะใชง้านร่วมกบั 
PRIMARY KEY เพื่อสร้างความสัมพนัธ์
ระหวา่งตาราง 

J10.21 : Defining Constraints : FOREIGN 
KEY Constraint   

J10.22 : FOREIGN KEY Constraint 
Keywords 

J10.22 : Dropping a Constraint : 
FOREIGN KEY Constraint   

J10.23 : Disabling Constraints : FOREIGN 
KEY Constraint   

J10.24 : Enabling Constraints : FOREIGN 
KEY Constraint   

J10.25 : Cascading Constraints : 
FOREIGN KEY Constraint   

J10.26 : Viewing Constraints :  
             FOREIGN KEY Constraint  

1. สามารถอธิบายรูปแบบ
การก าหนดเง่ือนไขบงัคบั
ของคียน์อก (FOREIGN 
Key) ได ้
2. สามารถก าหนดเง่ือนไข
บงัคบัของคียน์อก 
(FOREIGN Key) ได ้
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ตารางที ่ข หวัขอ้ (Topics) แนวคิด (Concept) กรอบเน้ือหา (Domain) และวตัถุประสงคก์ารสอนแต่ละหวัขอ้ของภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง (SQL) (ต่อ) 

ล ำดับ
หัวข้อ 

ช่ือหัวข้อ (Topic Name) แนวคิด (Concept) กรอบเน้ือหำ (Domain) วตัถุประสงค์กำรสอนเสริม 

10. กรอบควำมรู้ : เง่ือนไขบงัคบั (Constraints)    (ต่อ)  

10.2 FOREIGN KEY 
Constraint(ต่อ) 

  *F6.12 : SQL Syntax to CREATE Table 
*E5.3 : ALTER TABLE 

  
 

10.3 CHECK Constraints การก าหนดเง่ือนไขบงัคบัเพื่อใหมี้การ
ตรวจสอบเง่ือนไขของคอลมัน์ ก่อนเก็บ
ขอ้มูล  

J10.31 : Defining Constraints : CHECK 
KEY Constraint    

J10.32 : Dropping a Constraint : CHECK 
KEY Constraint   

J10.33 : Disabling Constraints : CHECK  
KEY Constraint   

J10.34 : Enabling Constraints : CHECK 
KEY Constraint   

J10.35 : Cascading Constraints : CHECK 
KEY Constraint   

J10.36 : Viewing Constraints : CHECK 
KEY Constraint   

1. สามารถอธิบายรูปแบบ
ก าหนดคอลมัน์เพื่อใช้
ตรวจสอบเง่ือนไขของ
คอลมัน์ ก่อนเก็บขอ้มูลได ้
2. สามารถก าหนดคอลมัน์
เพื่อใชต้รวจสอบเง่ือนไข
ของคอลมัน์ ก่อนเก็บขอ้มูล
ได ้
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ตารางที ่ข หวัขอ้ (Topics) แนวคิด (Concept) กรอบเน้ือหา (Domain) และวตัถุประสงคก์ารสอนแต่ละหวัขอ้ของภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง (SQL) (ต่อ) 

ล ำดับ
หัวข้อ 

ช่ือหัวข้อ (Topic Name) แนวคิด (Concept) กรอบเน้ือหำ (Domain) วตัถุประสงค์กำรสอนเสริม 

10. กรอบควำมรู้ : เง่ือนไขบงัคบั (Constraints)    (ต่อ)  

10.3 CHECK Constraints    *F6.12 : SQL Syntax to CREATE Table  
*E5.3 : ALTER TABLE 

  

10.4 NOT NULL Constraints การก าหนดเง่ือนไขบงัคบัของคอลมัน์ 
ใหไ้ม่ยอมรับ ค่าขอ้มูล NULL 

J10.41 : Defining Constraints : NOT 
NULL KEY Constraint    

J10.42 : Dropping a Constraint : NOT 
NULL KEY Constraint   

J10.43 : Disabling Constraints : NOT 
NULL KEY Constraint   

J10.44 : Enabling Constraints : NOT 
NULL KEY Constraint   

J10.45 : Cascading Constraints : NOT 
NULL KEY Constraint   

J10.46 : Viewing Constraints : NOT 
NULL KEY Constraint   

1. สามารถอธิบายรูปแบบ
การ ก าหนดเง่ือนไขบงัคบั
ของคอลมันใ์หไ้ม่ยอมรับค่า
ขอ้มูล NULL ได ้
2. สามารถก าหนดเง่ือนไข
บงัคบัของคอลมัน์ใหไ้ม่
ยอมรับค่าขอ้มูล NULL ได ้
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ตารางที ่3.2 หวัขอ้ (Topics) แนวคิด (Concept) กรอบเน้ือหา (Domain) และวตัถุประสงคก์ารสอนแต่ละหวัขอ้ของภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง (SQL) (ต่อ) 

ล ำดับ
หัวข้อ 

ช่ือหัวข้อ (Topic Name) แนวคิด (Concept) กรอบเน้ือหำ (Domain) วตัถุประสงค์กำรสอนเสริม 

10. กรอบควำมรู้ : เง่ือนไขบงัคบั (Constraints)    (ต่อ)  

10.4 NOT NULL Constraints  
(ต่อ) 

การก าหนดเง่ือนไขบงัคบัของคอลมัน์ ให้
ไม่ยอมรับ ค่าขอ้มูล NULL 

*F6.12 : SQL Syntax to CREATE Table  
*E5.3 : ALTER TABLE 

 

10.5 UNIQUE Constraints การก าหนดเง่ือนไขบงัคบัของคอลมัน์
เพื่อก าหนดวา่คอลมัน์นั้น ๆ จะไม่ยอมรับ
ค่าขอ้มูลท่ีซ ้ ากนั  

J10.51 : Defining Constraints : UNIQUE 
KEY Constraint    

J10.52 : Dropping a Constraint : UNIQUE 
KEY Constraint   

J10.53 : Disabling Constraints : UNIQUE  
KEY Constraint    

J10.54 : Enabling Constraints : UNIQUE 
KEY Constraint   

J10.55 : Cascading Constraints : UNIQUE 
KEY Constraint  

 J10.56 : Viewing Constraints : UNIQUE 
KEY Constraint   

1. สามารถอธิบายรูปแบบ
การก าหนดเง่ือนไขบงัคบั
ของคอลมัน์จะไม่ยอมรับค่า
ขอ้มูลท่ีซ ้ ากนัได ้ 
2. สามารถก าหนดเง่ือนไข
บงัคบัของคอลมัน์จะไม่
ยอมรับค่าขอ้มูลท่ีซ ้ ากนัได ้



 
 

 
 

202 
ตารางที ่ข หวัขอ้ (Topics) แนวคิด (Concept) กรอบเน้ือหา (Domain) และวตัถุประสงคก์ารสอนแต่ละหวัขอ้ของภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง (SQL) (ต่อ) 

ล ำดับ
หัวข้อ 

ช่ือหัวข้อ (Topic Name) แนวคิด (Concept) กรอบเน้ือหำ (Domain) วตัถุประสงค์กำรสอนเสริม 

10. กรอบควำมรู้ : เง่ือนไขบงัคบั (Constraints)    (ต่อ)  

10.5 UNIQUE Constraints  
(ต่อ) 

 *F6.12 : SQL Syntax to CREATE Table 
*E5.3 : ALTER TABLE 

 

11. กรอบควำมรู้ : ความบูรณภาพ (Integrity)    
11.1 Entity Integrity  (ต่อ) ความบูรณภาพของเอนทิต้ี เป็นการ 

ก าหนดค่าคียห์ลกั (Primary Key) ใน
ตารางหน่ึง โดยแอททริบิวตน์ั้น ๆ จะมีค่า
เอกลกัษณ์ (Unique) และเป็นค่าวา่งไม่ได ้
(Not Null) 

K11.11 : SQL Syntax to Entity Integrity 
*E5.3 : ALTER TABLE 
*J10.1 : PRIMARY KEY Constraint  
*J10.5 : UNIQUE Constraints 
 

1. สามารถอธิบายรูปแบบ
การก าหนดความบูรณภาพ
ของเอนทิต้ีได ้
2. สามารถก าหนดความ
บูรณภาพของเอนทิต้ีได ้

11.2 Referential Integrity  ความบูรณภาพของการอา้งอิง เป็นการ
ก าหนดค่าของขอ้มูลระหวา่งตารางท่ีมี
ความสัมพนัธ์กนั คือ ค่าของคียน์อก 
ของตารางหน่ึงกบัค่าคียห์ลกัของอีกตาราง 

K11.21 : SQL Syntax to Referential 
Integrity  

*F6.12 : SQL Syntax to CREATE Table 
*E5.3 : ALTER TABLE 
*J10.2 : FOREIGN KEY Constraint 
*J10.3 : CHECK Constraints 

1. สามารถอธิบายรูปแบบ
การก าหนดความบูรณภาพ
ของการอา้งอิงได ้
2. สามารถก าหนดความ
บูรณภาพของการอา้งอิงได ้
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ตารางที ่ข หวัขอ้ (Topics) แนวคิด (Concept) กรอบเน้ือหา (Domain) และวตัถุประสงคก์ารสอนแต่ละหวัขอ้ของภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง (SQL) (ต่อ) 

ล ำดับ
หัวข้อ 

ช่ือหัวข้อ (Topic Name) แนวคิด (Concept) กรอบเน้ือหำ (Domain) วตัถุประสงค์กำรสอนเสริม 

11. กรอบควำมรู้ : ความบูรณภาพ (Integrity)   (ต่อ)  

11.3 Domain Integrity   ความบูรณภาพของโดเมน เป็นการ
ก าหนดค่าของขอ้มูลแอททริบิวตท่ี์ถูก
ก าหนดโดยประเภทของขอ้มูล (Data 
Type) ในเคา้ร่างฐานขอ้มูล   

K11.31 : SQL Syntax to Domain Integrity  
*F6.12 : SQL Syntax to CREATE Table 
*E5.3 : ALTER TABLE *J10.2 : 
FOREIGN KEY Constraint 
*J10.3 : CHECK Constraints 
*J10.4 : NOT NULL Constraints   

1. สามารถอธิบายรูปแบบ
การก าหนดความบูรณภาพ
ของโดเมนได ้
2. สามารถก าหนดความบูรณ
ภาพของโดเมนได ้

11.4 User-defined Integrity   ความบูรณภาพท่ีก าหนดโดยผูใ้ช ้เป็น
การก าหนดขอ้จ ากดัความบูรณภาพของ
ขอ้มูล นอกเหนือจากทั้งสามประเภท ท่ี
ถูกก าหนดโดยผูใ้ช ้

K11.41 : SQL Syntax to User-defined 
Integrity   

*F6.12 : SQL Syntax to CREATE Table 
*E5.3 : ALTER TABLE 
*K11.1 : Entity Integrity 
*K11.2 : Referential Integrity 
*K11.3 : Domain Integrity 

1. สามารถอธิบายรูปแบบ
การก าหนดความบูรณภาพท่ี
ก าหนดโดยผูใ้ชไ้ด ้
2. สามารถก าหนดความบูรณ
ภาพท่ีก าหนดโดยผูใ้ชไ้ด ้

 



 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ค 

รายละเอยีดโครงสร้างและความสัมพนัธ์ของคลาส 
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ค.1 รายละเอยีดคลาส 

จากโครงสร้างของออนโทโลยีภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง  ประกอบด้วยคลาสหลัก
จ านวน 23 คลาส ในลกัษณะของคลาสหลกัและคลาสยอ่ยตามล าดบัชั้นของคลาสท่ีไดอ้อกแบบไว ้
โดยแต่ละคลาสมีรายละเอียดของคลาส และคุณสมบติัของคลาส  ดงัรายละเอียดต่อไปน้ี    

1) คลาสหวัขอ้ (Topics) เป็นคลาสท่ีน าเสนอแนวคิดท่ีเก่ียวขอ้งกบัหน่วยความรู้ “หวัขอ้” 
ของภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ท่ีมีรายละเอียดดงัตารางท่ี ค.1 

ตารางที ่ค.1 คุณสมบติัของชนิดขอ้มูลคลาสหวัขอ้ 
ที่ คุณสมบัติของชนิดข้อมูล ช่วงค่าทีอ่นุญาต ค าอธิบาย 
1.  TopicName Literal ช่ือหวัขอ้ 
2.  TopicDescription String ค าอธิบายหวัขอ้ 
3.  LearningGoal String เป้าหมายการเรียนรู้แต่ละหวัขอ้ 

2) คลาสกรอบความรู้ (Coursedomain) เป็นคลาสท่ีน าเสนอแนวคิดท่ีเก่ียวขอ้งกบักรอบ
ความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ท่ีมีรายละเอียดดงัตารางท่ี ค.2 

ตารางที ่ค.2 คุณสมบติัของชนิดขอ้มูลคลาสกรอบความรู้ 
ล าดับที ่ คุณสมบัติของชนิดข้อมูล ช่วงค่าทีอ่นุญาต ค าอธิบาย 

1.  CourseDomainDescription String ค าอธิบายกรอบความรู้ 
2.  CourseDomainName Literal ช่ือกรอบความรู้ 

3) คลาสรายการหวัขอ้ (TopicSession) เป็นคลาสท่ีน าเสนอแนวคิดท่ีเก่ียวขอ้งกบัรายการ
ทดสอบความรู้ในแต่ละหัวขอ้ของผูเ้รียน เพื่อน าไปสู่การก าหนดกลยุทธ์ในการสอนท่ีเหมาะสม
ส าหรับผูเ้รียนแต่ละบุคคล ท่ีมีรายละเอียดดงัตารางท่ี ค.3 

ตารางที ่ค.3 คุณสมบติัของชนิดขอ้มูลคลาสรายการหวัขอ้ 
ล าดับที ่ คุณสมบัติของชนิดข้อมูล ช่วงค่าทีอ่นุญาต ค าอธิบาย 

1.  SessionDate String วนัท่ีท ารายการ 
2.  PretestTime int เวลาการสอบก่อนเรียน 
3.  PosttestTime int เวลาการสอบหลงัเรียน 
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ตารางที ่ค.3 คุณสมบติัของชนิดขอ้มูลคลาสรายการหวัขอ้  (ต่อ) 

ล าดับที ่ คุณสมบัติของชนิดข้อมูล ช่วงค่าทีอ่นุญาต ค าอธิบาย 
1.  TopicStatus Part of สถานะหวัขอ้ 
2.  PretestScore double คะแนนทดสอบก่อนเรียน 
3.  PosttestScore  double คะแนนทดสอบหลงัเรียน 
4.  Improve_Score double คะแนนความกา้วหนา้ในแต่ละ

หวัขอ้ 
5.  Pretest-Period Part of ช่วงเวลาทดสอบก่อนเรียน 
6.  Posttest-Period Part of ช่วงเวลาทดสอบหลงัเรียน 
7.  Score Part of ค่าคะแนน 
8.  PretestLevel Part of ระดบัผลการทดสอบก่อนเรียน 
9.  PosttestLevel Part of ระดบัผลการทดสอบหลงัเรียน 
10.  ExerciseLevel Part of ระดบัแบบฝึกปฏิบติั 
11.  ExampleLevel Part of ระดบัตวัอยา่ง 
12.  AbilityLevel Part of ระดบัความสามารถผูเ้รียน 

4) คลาสสถานะหวัขอ้ (TopicStatus) เป็นคลาสท่ีน าเสนอแนวคิดท่ีเก่ียวขอ้งกบัสถานะการ
เลือกเรียนในแต่ละหัวขอ้ของผูเ้รียนท่ีมี 2 คลาสย่อย คือ เคยเรียน (TopicStatus-Yes) และไม่เคย
เรียน (TopicStatus-No) มีรายละเอียดดงัตารางท่ี ค.4  

ตารางที ่ค.4 คุณสมบติัของชนิดขอ้มูลคลาสสถานะหวัขอ้ 
ล าดับที ่ คุณสมบัติของชนิดข้อมูล ช่วงค่าทีอ่นุญาต ค าอธิบาย 

1.  TopicStatus String  สถานการณ์เลือกเรียนแต่ละหวัขอ้ 

5) คลาสแนวคิดท่ีเก่ียวขอ้ง (RelatedConcept) เป็นคลาสท่ีน าเสนอแนวคิดท่ีเก่ียวขอ้งกบั
แนวคิดของเน้ือหาท่ีเก่ียวขอ้งในแต่ละหวัขอ้ ท่ีมีรายละเอียดดงัตารางท่ี ค.5 

ตารางที ่ค.5 คุณสมบติัของชนิดขอ้มูลคลาสแนวคิดท่ีเก่ียวขอ้ง 
ล าดับที ่ คุณสมบัติของชนิดข้อมูล ช่วงค่าทีอ่นุญาต ค าอธิบาย 

1.  RelatedName String ช่ือแนวคิดท่ีเก่ียวขอ้ง 
2.  RelatedDescription String รายละเอียดแนวคิดท่ีเก่ียวขอ้ง 
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6) คลาสรายการวตัถุการเรียนรู้ (LODescription) เป็นคลาสท่ีน าเสนอแนวคิดท่ีเก่ียวขอ้ง
กบัรายละเอียดของวตัถุการเรียนรู้(Learning Object) ท่ีมีรายละเอียดดงัตารางท่ี ค.6  

ตารางที ่ค.6 คุณสมบติัของชนิดขอ้มูลคลาสรายการหวัขอ้ 
ล าดับที ่ คุณสมบัติของชนิดข้อมูล ช่วงค่าทีอ่นุญาต ค าอธิบาย 

1.  Description String ค าอธิบายวตัถุการเรียนรู้ 
2.  Title String ช่ือวตัถุการเรียนรู้ 
3.  Language String ภาษาท่ีใช ้
4.  LOid String รหสัวตัถุการเรียนรู้ 
5.  CreatedBy String ช่ือผูส้ร้างวตัถุการเรียนรู้ 
6.  Location String ท่ีจดัเก็บวตัถุการเรียนรู้ 

7) คลาสชนิดขอ้มูล (Format) เป็นคลาสท่ีน าเสนอแนวคิดท่ีเก่ียวขอ้งกบัชนิดขอ้มูลของ
วตัถุการเรียนรู้ท่ีมี 7 คลาสย่อย คือ ภาพเคล่ือนไหว เสียงบรรยาย วีดิโอ รูปภาพ ตัวอักษร 
แอพพลิเคชัน่ และเวบ็ไซต ์มีรายละเอียดดงัตารางท่ี ค.7  

ตารางที ่ค.7 คุณสมบติัของชนิดขอ้มูลคลาสชนิดขอ้มูล 
ล าดับที ่ คุณสมบัติของชนิดข้อมูล ช่วงค่าทีอ่นุญาต ค าอธิบาย 

1.  Format String  ชนิดขอ้มูลวตัถุการเรียนรู้ 

8) คลาสระดบัความยาก (Difficulty) เป็นคลาสท่ีน าเสนอแนวคิดท่ีเก่ียวขอ้งกบัระดบัความ
ยากของวตัถุการเรียนรู้ท่ีมี 5 คลาสยอ่ย คือ ยากมาก ยาก ปานกลาง ง่าย และง่ายมาก มีรายละเอียด
ดงัตารางท่ี ค.8  

ตารางที ่ค.8 คุณสมบติัของชนิดขอ้มูลคลาสระดบัความยาก 
ล าดับที ่ คุณสมบัติของชนิดข้อมูล ช่วงค่าทีอ่นุญาต ค าอธิบาย 

1.  Difficulty String  ระดบัความยากของวตัถุการเรียนรู้ 

9) คลาสประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResourseType) เป็นคลาสท่ีน าเสนอแนวคิดท่ี
เก่ียวขอ้งกบัประเภทของแหล่งเรียนรู้ของวตัถุการเรียนรู้ท่ีมี 4 คลาสยอ่ย คือ รายการแบบฝึกปฏิบติั 
รายการตวัอยา่ง เน้ือหา และแบบทดสอบ มีรายละเอียดดงัตารางท่ี 9 
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ตารางที ่ค.9 คุณสมบติัของชนิดขอ้มูลคลาสประเภทแหล่งเรียนรู้ 
ล าดับที ่ คุณสมบัติของชนิดข้อมูล ช่วงค่าทีอ่นุญาต ค าอธิบาย 

1.  LearningResoruceType String  ประเภทของแหล่งเรียนรู้ของวตัถุ
การเรียนรู้ 

10) คลาสผูส้อน (Instructor) เป็นคลาสท่ีน าเสนอแนวคิดท่ีเก่ียวขอ้งกบัขอ้มูลของผูส้อนท่ี
เก่ียวข้องกับหัวข้อเน้ือหา หรือการสร้างวตัถุการเรียนรู้ท่ีเป็นวสัดุการเรียนรู้เข้าสู่ระบบ ท่ีมี
รายละเอียดดงัตารางท่ี ค.10 

ตารางที ่ค.10 คุณสมบติัของชนิดขอ้มูลคลาสประเภทแหล่งเรียนรู้ 
ล าดับที ่ คุณสมบัติของชนิดข้อมูล ช่วงค่าทีอ่นุญาต ค าอธิบาย 

1.  Instructor-ID String  รหสัผูส้อน 
2.  Instructor-Name String ช่ือผูส้อน 
3.  Expertise String ความช านาญ 

11) คลาสผูเ้รียน (Learner) เป็นคลาสท่ีน าเสนอแนวคิดท่ีเก่ียวขอ้งกบัขอ้มูลของผูเ้รียน
ส าหรับควบคุมการเขา้ใชร้ะบบ ท่ีมีรายละเอียดดงัตารางท่ี ค.11 

ตารางที ่ค.11 คุณสมบติัของชนิดขอ้มูลคลาสผูเ้รียน 
ล าดับที ่ คุณสมบัติของชนิดข้อมูล ช่วงค่าทีอ่นุญาต ค าอธิบาย 

1.  LearnerID String รหสัผูเ้รียน 
2.  LearnerName String ช่ือผูเ้รียน 
3.  UserName String ช่ือเขา้ใชร้ะบบ 
4.  Password String รหสัผา่น 

12) คลาสประวติัการเรียนรู้ของผูเ้รียน (LearnerBackground) เป็นคลาสท่ีเสนอแนวคิดท่ี
เก่ียวขอ้งกบัประวติัการเรียนรู้ของผูเ้รียนท่ีบนัทึกการเขา้ใชร้ะบบการสอนเสริม ท่ีมีรายละเอียดดงั
ตารางท่ี ค.12  

 

 



209 
 

 
 

ตารางที ่ค.12 คุณสมบติัของชนิดขอ้มูลคลาสประวติัการเรียนรู้ผูเ้รียน 
ล าดับที ่ คุณสมบัติของชนิดข้อมูล ช่วงค่าทีอ่นุญาต ค าอธิบาย 

1.  TutorCode Literal รหสัการสอนเสริม 
2.  TutorDate String วนัท่ีรับการสอนเสริม 
3.  TopicID String เลขท่ีหวัขอ้ 
4.  TutorPeriod byte ระยะเวลาสอนเสริม 
5.  Improvment Part of ระดบัความกา้วหนา้ 

13) คลาสขอ้มูลพื้นฐานของผูเ้รียน (LearnerProfile) เป็นคลาสท่ีเสนอแนวคิดท่ีเก่ียวขอ้ง
กบัขอ้มูลพื้นฐานของผูเ้รียนท่ีเป็นขอ้มูลส่วนบุคคลของผูเ้รียน มีรายละเอียดดงัตารางท่ี ค.13   

ตารางที ่ค.13 คุณสมบติัของชนิดขอ้มูลคลาสขอ้มูลพื้นฐานของผูเ้รียน 
ล าดับที ่ คุณสมบัติของชนิดข้อมูล ช่วงค่าทีอ่นุญาต ค าอธิบาย 

1.  Department String สาขาวชิาเรียน 
2.  University String มหาวทิยาลยั 
3.  Telephone String โทรศพัท ์
4.  Gender String เพศ 
5.  E-mail Literal ท่ีอยูใ่นอินเทอร์เน็ต 
6.  LevelOfEducation byte ระดบัการศึกษา 
7.  LearnerPreference Part of รูปแบบความพึงพอใจส่ือการ

เรียนของผูเ้รียน 

14) คลาสความสามารถของผูเ้รียน (LearnerAbility) เป็นคลาสท่ีเสนอแนวคิดท่ีเก่ียวขอ้ง
กบัระดบัความสามารถของผูเ้รียนท่ีได้จากกลยุทธ์การสอนเสริมในการน าเสนอระดบัแบบฝึก
ปฏิบติัและระดบัตวัอย่างของแต่ละหัวขอ้ท่ีมี 3 คลาสย่อย คือ ระดบัเร่ิมตน้ ระดบัปานกลาง และ
ระดบัเก่ง มีรายละเอียดดงัตารางท่ี ค.14 

ตารางที ่ค.14 คุณสมบติัของชนิดขอ้มูลคลาสความสามารถของผูเ้รียน 
ล าดับที ่ คุณสมบัติของชนิดข้อมูล ช่วงค่าทีอ่นุญาต ค าอธิบาย 

1.  LearnerAbility  String ระดบัความสามารถผูเ้รียน 
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15) คลาสรูปแบบความพึงพอใจส่ือการเรียน (LearnerPreference) เป็นคลาสท่ีเสนอ
แนวคิดท่ีเก่ียวขอ้งกบัรูปแบบความพึงพอใจของผูเ้รียนท่ีมีต่อส่ือการเรียนท่ีมี 4 คลาสยอ่ย คือ การ
มองเห็น การพูดคุย การอ่านเขียน และการลงมือกระท า มีรายละเอียดดงัตารางท่ี ค.15  

ตารางที ่ค.15 คุณสมบติัของชนิดขอ้มูลคลาสรูปแบบความพึงพอใจ 
ล าดับที ่ คุณสมบัติของชนิดข้อมูล ช่วงค่าทีอ่นุญาต ค าอธิบาย 

1.  LearnerPreference  String รูปแบบความพึงพอใจของผูเ้รียน  

16) คลาสระดับผลการทดสอบก่อนเรียน (PretestLevel) เป็นคลาสท่ีเสนอแนวคิดท่ี
เก่ียวขอ้งกบัระดบัของผลการทดสอบก่อนเรียนแต่ละหัวขอ้ของผูเ้รียนท่ีมี 3 คลาสย่อย คือ ระดบั
อ่อน (Pre-Weak) ระดบัปานกลาง (Pre-Medium) และระดบัดี (Pre-Good) มีรายละเอียดดงัตารางท่ี 
ค.16 

ตารางที ่ค.16 คุณสมบติัของชนิดขอ้มูลคลาสระดบัผลการทดสอบก่อนเรียน 
ล าดับที ่ คุณสมบัติของชนิดข้อมูล ช่วงค่าทีอ่นุญาต ค าอธิบาย 

1.   PretestLevel Part of ระดบัผลการทดสอบก่อนเรียน 

17) คลาสระดับผลการทดสอบหลงัเรียน  (PosttestLevel) เป็นคลาสท่ีเสนอแนวคิดท่ี
เก่ียวขอ้งกบัระดบัของผลการทดสอบหลงัเรียนแต่ละหัวขอ้ของผูเ้รียนมี 4 คลาสย่อย คือ ไม่มีผล
การทดสอบหลงัเรียน (No-result) ระดบัอ่อน (Post-Weak) ระดบัปานกลาง (Post-Medium) และ
ระดบัดี (Post-Good) มีรายละเอียดดงัตารางท่ี ค.17 

ตารางที ่ค.17 คุณสมบติัของชนิดขอ้มูลคลาสระดบัผลการทดสอบหลงัเรียน 
ล าดับที ่ คุณสมบัติของชนิดข้อมูล ช่วงค่าทีอ่นุญาต ค าอธิบาย 

1.  PosttestLevel Part of ระดบัผลการทดสอบหลงัเรียน 

18) คลาสช่วงเวลาทดสอบก่อนเรียน (Pretest-Period) เป็นคลาสท่ีเสนอแนวคิดท่ี
เก่ียวขอ้งกบัการก าหนดช่วงเวลาของการทดสอบก่อนเรียนวา่อยูใ่นช่วงเวลาท่ีก าหนดหรือไม่ ท่ีมี 2 
คลาสย่อย คือ อยู่ในช่วงเวลาท่ีก าหนด (PretestPeriod-In) และเกินเวลาท่ีก าหนด (PretestPeriod-
Out) มีรายละเอียดดงัตารางท่ี ค.18 
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ตารางที ่ค.18 คุณสมบติัของชนิดขอ้มูลคลาสช่วงเวลาทดสอบก่อนเรียน 
ล าดับที ่ คุณสมบัติของชนิดข้อมูล ช่วงค่าทีอ่นุญาต ค าอธิบาย 

1 PretestPeriod  String ช่วงเวลาทดสอบก่อนเรียน 

19) คลาสช่วงเวลาทดสอบหลังเรียน (Posttest-Period) เป็นคลาสท่ีเสนอแนวคิดท่ี
เก่ียวขอ้งกบัการก าหนดช่วงเวลาของการทดสอบหลงัเรียนวา่อยูใ่นช่วงเวลาท่ีก าหนดหรือไม่ ท่ีมี 2 
คลาสยอ่ย คือ อยูใ่นช่วงเวลาท่ีก าหนด (PosttestPeriod-In) และเกินเวลาท่ีก าหนด (PosttestPeriod-
Out) มีรายละเอียดดงัตารางท่ี ค.19 

ตารางที ่ค.19 คุณสมบติัของชนิดขอ้มูลคลาสช่วงเวลาทดสอบหลงัเรียน 
ล าดับที ่ คุณสมบัติของชนิดข้อมูล ช่วงค่าทีอ่นุญาต ค าอธิบาย 

1 PosttestPeriod  String ช่วงเวลาทดสอบหลงัเรียน 

20) คลาสระดบัแบบฝึกปฏิบติั (ExerciseLevel) เป็นคลาสท่ีเสนอแนวคิดท่ีเก่ียวขอ้งกบั
ระดบัของแบบฝึกปฏิบติัแต่ละหวัขอ้ของผูเ้รียนมี 3 คลาสยอ่ย คือ ระดบัอ่อน (Ex-easy) ระดบัปาน
กลาง (Ex-Intermediate) และระดบัดี (Ex-Hard) มีรายละเอียดดงัตารางท่ี ค.20 

ตารางที ่ค.20 คุณสมบติัของชนิดขอ้มูลคลาสระดบัผลการทดสอบหลงัเรียน 
ล าดับที ่ คุณสมบัติของชนิดข้อมูล ช่วงค่าทีอ่นุญาต ค าอธิบาย 

2.  ExerciseLevel Part of ระดบัแบบฝึกปฏิบติั 

21) คลาสระดบัตวัอย่าง (ExampleLevel) เป็นคลาสท่ีเสนอแนวคิดท่ีเก่ียวขอ้งกบัระดบั
ของตวัอยา่งแต่ละหวัขอ้ของผูเ้รียนมี 3 คลาสยอ่ย คือ ระดบัอ่อน (Exp-easy) ระดบัปานกลาง (Exp-
Intermediate) และระดบัดี (Exp-Hard) มีรายละเอียดดงัตารางท่ี ค.21 

ตารางที ่ค.21 คุณสมบติัของชนิดขอ้มูลคลาสระดบัตวัอยา่ง 
ล าดับที ่ คุณสมบัติของชนิดข้อมูล ช่วงค่าทีอ่นุญาต ค าอธิบาย 

3.  ExampleLevel Part of ระดบัตวัอยา่ง 

22) คลาสความกา้วหน้า (Improvement) เป็นคลาสท่ีเสนอแนวคิดท่ีเก่ียวขอ้งกบัระดบั
ความกา้วหน้าในการเรียนแต่ละหัวขอ้ของผูเ้รียนท่ีมี 2 คลาสย่อย คือ มีความกา้วหน้า และ ไม่มี
ความกา้วหนา้ มีรายละเอียดดงัตารางท่ี ค.22 
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ตารางที ่ค.22 คุณสมบติัของชนิดขอ้มูลคลาสความกา้วหนา้ 
ล าดับที ่ คุณสมบัติของชนิดข้อมูล ช่วงค่าทีอ่นุญาต ค าอธิบาย 

1.  Improvement String ผลความกา้วหนา้ 

23) คลาสการก าหนดวตัถุการเรียนรู้หัวข้อ (TopicDetermination) เป็นคลาสท่ีเสนอ
แนวคิดท่ีเก่ียวขอ้งกบัการก าหนดวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัระดบัความสามารถและความพึง
พอใจส่ือการเรียนของผูเ้รียนในแต่ละหวัขอ้ของผูเ้รียน  มีรายละเอียดดงัตารางท่ี ค.23 

ตารางที ่ค.23 คุณสมบัติของชนิดข้อมูลคลาสก าหนดวตัถุการเรียนรู้หัวข้อ 

ล าดับที ่ คุณสมบัติของชนิดข้อมูล ช่วงค่าทีอ่นุญาต ค าอธิบาย 
1 TopicDetermination Part of รายการวตัถุการเรียนรู้ 
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ค.2 การก าหนดความสัมพนัธ์ระหว่างคลาส 

 จากโครงสร้างของออนโทโลยีภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ประกอบไปด้วยคลาส 
คุณสมบติั และความสัมพนัธ์ของคลาส ซ่ึงมีรายละเอียดความสัมพนัธ์ระหว่างคลาส ดงัตารางท่ี 
ค.24 

ตารางที ่ค.24 ความสัมพนัธ์ระหวา่งคลาสภายในออนโทโลยภีาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 

คลาสประธาน 
(Subject Class) 

ความสัมพนัธ์ 
(Relationship) 

คลาสกรรม  
(Object Class) 

กรอบเน้ือหา
(Coursedomain) 

มีหวัขอ้ (hasTopics) หวัขอ้ (Topics) 

หวัขอ้ (Topics) มีแนวคิดท่ีเก่ียวขอ้ง
(hasRelatedConcept) 

แนวคิดท่ีเก่ียวขอ้ง 
(RelatedConcept) 

หวัขอ้ (Topics)  มีรายการหวัขอ้ (hasTopicOfSession) รายการหวัขอ้ (TopicSession)   
หวัขอ้ (Topics) มีหวัขอ้ท่ีตอ้งเรียนมาก่อน 

(hasPrerequisite) 
 หวัขอ้ (Topics) 

หวัขอ้ (Topics) คือหวัขอ้ท่ีเก่ียวขอ้ง (isRelatedTo) หวัขอ้ (Topics) 
หวัขอ้ (Topics)  มีรายละเอียดวตัถุการเรียนรู้ 

(hasLODescription) 
รายการวตัถุการเรียนรู้ 
(LODescription) 

รายการหวัขอ้ 
(TopicSession) 

มีความกา้วหนา้ในการเรียน 
(hasImprove) 

ความกา้วหนา้ (Improvement) 

รายการหวัขอ้ 
(TopicSession) 

มีสถานะการเรียนหวัขอ้ 
(hasTopicStatus) 

สถานะหวัขอ้ (TopicStatus) 

รายการหวัขอ้n 
(TopicSessio) 

มีความสามารถของผูเ้รียน 
(hasTopicAbility) 

ความสามารถของผูเ้รียน 
(LearnerAbility) 

รายการหวัขอ้ 
(TopicSession) 

มีระดบัผลการทดสอบก่อนเรียนใน
แต่ละรายการหวัขอ้ 
(hasPretestLevel) 

ระดับผลการทดสอบก่อน
เรียน (PretestLevel) 
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ตารางที ่ค.24 ความสัมพนัธ์ระหวา่งคลาสภายในออนโทโลยภีาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง (ต่อ) 

คลาสประธาน 
(Subject Class) 

ความสัมพนัธ์ 
(Relationship) 

คลาสกรรม  
(Object Class) 

รายการหวัขอ้ 
(TopicSession) 

มีระดบัผลการทดสอบหลงัเรียนของ
ผูเ้รียนในแต่ละรายการหวัขอ้ 
(hasPosttestLevel) 

ระดบัผลการทดสอบหลงั
เรียน (PosttestLevel)   

รายการหวัขอ้ 
(TopicSession) 

มีระยะเวลาการทดสอบหลงัเรียนของ
ผูเ้รียนในแต่ละรายการหวัขอ้ 
(hasPosttestPeriod) 

ระยะเวลาการทดสอบหลงั
เรียน (PosttestPeriod)  

รายการหวัขอ้ 
(TopicSession) 

มีระยะเวลาการทดสอบก่อนเรียนของ
ผูเ้รียนในแต่ละรายการหวัขอ้ 
(hasPretestPeriod) 

ระยะเวลาการทดสอบก่อน
เรียน (PretestPeriod)  

ผูเ้รียน (Learner) มีประวติัการเรียนรู้ (hasBackground) ประวติัการเรียนรู้ของ
ผูเ้รียน 
(LearnerBackground)  

ผูเ้รียน (Learner) มีรายการหวัขอ้ (hasTopicSession) รายการหวัขอ้ 
(TopicSession) 

ผูเ้รียน (Learner) มีขอ้มูลพื้นฐาน (hasProfile) ขอ้มูลพื้นฐานของผูเ้รียน 
(LearnerProfile) 

ผูเ้รียน (Learner) มีความสามารถแต่ละหวัขอ้ (hasAbility) ความสามารถของผูเ้รียน 
(LearnerAbility) 

ผูเ้รียน (Learner) มีรูปแบบความพึงพอใจส่ือการเรียน 
(hasPreference) 

ความพึงพอใจของผูเ้รียน 
(LearnerPreference) 

ผูเ้รียน (Learner) มีรูปแบบความพึงพอใจกลุ่มการมองเห็น 
(hasPreferVisual) 

การมองเห็น (Visual) 

ผูเ้รียน (Learner) มีรูปแบบความพึงพอใจกลุ่มการพูดคุย 
(hasPreferAural) 

การพูดคุย (Aural) 

ผูเ้รียน (Learner) มีรูปแบบความพึงพอใจกลุ่มการอ่าน
เขียน (hasPreferReadWrite) 

การอ่านเขียน 
(Read_Write) 
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ตารางที ่ค.24 ความสัมพนัธ์ระหวา่งคลาสภายในออนโทโลยภีาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง (ต่อ) 

คลาสประธาน 
(Subject Class) 

ความสัมพนัธ์ 
(Relationship) 

คลาสกรรม  
(Object Class) 

ผูเ้รียน (Learner) มีรูปแบบความพึงพอใจกลุ่มการลงมือ
กระท า (hasPreferKinesthetic) 

การลงมือกระท า 
(Kinesthetic) 

ประวติัการเรียนรู้ของ
ผูเ้รียน 
(LearnerBackground)  

มีการเลือกหวัขอ้ (hasTopicSelect) รายการหวัขอ้ 
(TopicSession) 

รายการวตัถุการเรียนรู้ 
(LODescription) 

มีชนิดของขอ้มูลของวตัถุการเรียนรู้ 
(hasFormat) 

ชนิดของขอ้มูล (Format) 

รายการวตัถุการเรียนรู้ 
(LODescription) 

มีระดบัความยาก (hasDifficult) ระดบัความยาก 
(Difficulty) 

รายการวตัถุการเรียนรู้ 
(LODescription) 

มีประเภทแหล่งเรียนรู้ 
(hasLearningResourceType) 

ประเภทแหล่งเรียนรู้ 
(LearningResourceType) 

รายการวตัถุการเรียนรู้ 
(LODescription) 

แนะน าวตัถุการเรียนรู้ประเภทตวัอยา่ง
และแบบฝึกหดัท่ีเหมาะสมกบั
ความสามารถของผูเ้รียน (recommendTo) 

ผูเ้รียน (Learner) 

ผูส้อน (Instructor)  สอน (Taught) หวัขอ้ (Topics) 

 



  
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ง 
ชุดกฎส าหรับการอนุมานการจัดบทเรียนสอนเสริม  

ตามการเรียนรู้ส่วนบุคคล 
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ชุดกฎส าหรับการอนุมานความรู้ของระบบ 

ในการจัดบทเรียนสอนเสริม ตามการเรียนรู้ส่วนบุคคล 

จากโครงสร้างของออนโทโลยีท่ีออกแบบและเกณฑท่ี์ก าหนด จะมีชุดกฎส าหรับใชใ้นการ
อนุมานเพื่อสร้างแบบจ าลองผูเ้รียนในการจดับทเรียนสอนเสริม ตามการเรียนรู้ส่วนบุคคล มี
ทั้ งหมด 7 ชุด คือ ชุดกฎระดับความรู้ก่อนเรียน (PretestLevel) ชุดกฎระดับความรู้หลังเรียน 
(PosttestLevel) ชุดกฎระดบัความสามารถ (LearnerAbility) ชุดกฎความกา้วหนา้ (Improvment) ชุด
กฎความพึงพอใจ (Preference) และชุดกฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ของตวัอย่าง แบบฝึกปฏิบติั 
และวสัดุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมตามคุณลกัษณะของผูเ้รียน รายละเอียดของกฎดงัต่อไปน้ี 

1. ชุดกฎระดับความรู้ก่อนเรียน (PretestLevel)  ก่อนเรียน (PretestScore) และ
ระยะเวลาในการท าแบบทดสอบ (PretestPeriod) ท่ีมี 2 เง่ือนไข คือ อยู่ในระยะเวลาท่ีก าหนด (1) 
และเกินระยะเวลาท่ีก าหนด (0) โดยแบ่งผูเ้รียนออกเป็น 3 ระดบั คือ ความรู้ก่อนเรียนระดบัอ่อน 
(Weak)  ความรู้ก่อนเรียนระดบัปานกลาง (Medium) และความรู้ก่อนเรียนระดบัดี (Good) ซ่ึงชุดกฎ
ระดบัความรู้ก่อนเรียนมีกฎทั้งหมด 6 กฎ ดงัตารางท่ี ง.1  

ตารางที ่ง.1 กฎส าหรับก าหนดความรู้ก่อนเรียน  
ช่ือกฎ R1 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> PretestScore lessThanOrEqual(49), 

PretestPeriod = 1 
ผลลพัธ์ Learner -> hasPretestLevel -> Pre-Weak 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีระดบัผลการทดสอบก่อนเรียน <= 49 และมีเวลาของการทดสอบ

อยูใ่นระยะเวลาท่ีก าหนด (1)  
ดงันั้น ผูเ้รียนจะมีระดบัผลการทดสอบก่อนเรียนระดบัอ่อน (Weak)  

ช่ือกฎ R2 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> PretestScore greaterThanOrEqual(50), 

lessThan (80) , PretestPeriod = 1 
ผลลพัธ์ Learner -> hasPretestLevel -> Pre-Medium 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีคะแนนผลการทดสอบก่อนเรียน >=50 , < 80 และมีเวลาของการ

ทดสอบเป็นอยูใ่นระยะเวลาท่ีก าหนด (1) 
ดงันั้น ผูเ้รียนจะมีระดบัผลการทดสอบก่อนเรียนระดบัปานกลาง (Medium) 
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ตารางที ่ง.1 กฎส าหรับก าหนดความรู้ก่อนเรียน (ต่อ) 
ช่ือกฎ R3 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> PretestScore greaterThanOrEqual (80) , 

PretestPeriod = 1 
ผลลพัธ์ Learner -> hasPretestLevel -> Pre-Good 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีคะแนนผลการทดสอบก่อนเรียน >= 80 และมีเวลาของการ

ทดสอบเป็นอยูใ่นระยะเวลาท่ีก าหนด (1) 
ดงันั้น ผูเ้รียนจะมีระดบัผลการทดสอบก่อนเรียนระดบัดี (Good) 

ช่ือกฎ R4 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> PretestScore lessThanOrEqual (49), 

PretestPeriod = 0 
ผลลพัธ์ Learner -> hasPretestLevel -> Pre-Weak 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีคะแนนผลการทดสอบก่อนเรียน <= 49 และมีเวลาของการ

ทดสอบเกินเวลาท่ีก าหนด (0)  
ดงันั้น ผูเ้รียนจะมีระดบัผลการทดสอบก่อนเรียนระดบัอ่อน (Weak) 

ช่ือกฎ R5 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> PretestScore greaterThanOrEqual (50), 

lessThan (80)  , PretestPeriod = 0 
ผลลพัธ์ Learner -> hasPretestLevel -> Pre-Weak 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีคะแนนผลการทดสอบก่อนเรียน >=50 , < 80 และมีเวลาของการ

ทดสอบเกินเวลาท่ีก าหนด (0)  
ดงันั้น ผูเ้รียนจะมีระดบัผลการทดสอบก่อนเรียนระดบัอ่อน (Weak) 

ช่ือกฎ R6 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> PretestScore greaterThanOrEqual (80), 

PretestPeriod = 0 
ผลลพัธ์ Learner -> hasPretestLevel -> Pre-Weak  
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีคะแนนผลการทดสอบก่อนเรียน >= 80 และมีเวลาของการ

ทดสอบเกินเวลาท่ีก าหนด (0) 
ดงันั้น ผูเ้รียนจะมีระดบัผลการทดสอบก่อนเรียนระดบัอ่อน (Weak) 
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2. ชุดกฎระดับความรู้หลังเรียน (PosttestLevel) ท าหนา้ท่ีก าหนดระดบัความรู้หลงั
เรียนของผู ้เรียนแต่ละหัวข้อโดยพิจารณาจากระดับคะแนนหลังเรียน (PosttestScore) ) และ
ระยะเวลาในการท าแบบทดสอบ (PosttestPeriod) ท่ีมี 2 เง่ือนไข คือ อยูใ่นระยะเวลาท่ีก าหนด (1) 
และ เกินระยะเวลาท่ีก าหนด (0) ซ่ึงแบ่งผูเ้รียนออกเป็น 4 ระดบั คือ ไม่ทดสอบความรู้หลงัเรียน          
(No-result) ความรู้หลงัเรียนระดบัอ่อน (Weak)  ความรู้หลงัเรียนระดบัปานกลาง (Medium) และ
ความรู้ก่อนเรียนระดบัดี (Good) โดยชุดกฎระดบัความรู้หลงัเรียนมีกฎทั้งหมด 7 กฎ ดงัตารางท่ี ง.2  

ตารางที ่ง.2 กฎส าหรับก าหนดความรู้หลงัเรียน  
ช่ือกฎ Posttest-0 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> PosttestScore =0, PosttestPeriod = 0 
ผลลพัธ์ Learner -> hasPosttestLevel -> Noresult 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีคะแนนผลการทดสอบหลงัเรียน = 0 และมีเวลาของการ

ทดสอบเกินเวลาท่ีก าหนด (0) 
ดงันั้น ผูเ้รียนจะมีระดบัผลการทดสอบหลงัเรียน No-result (ไม่มีผลการ
ทดสอบหลงัเรียน) 

ช่ือกฎ R7 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> PosttestScore =1, lessThanOrEqual (49) 

, PosttestPeriod = 1 
ผลลพัธ์ Learner -> hasPosttestLevel -> Post-Weak 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีคะแนนผลการทดสอบหลงัเรียน = 1-49 และมีเวลาของการ

ทดสอบอยูใ่นระยะเวลาท่ีก าหนด (1) 
ดงันั้น ผูเ้รียนจะมีระดบัผลการทดสอบหลงัเรียนระดบั 1 (Weak) 

ช่ือกฎ R8 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> PosttestScore greaterThanOrEqual (50), 

lessThan (80) , PosttestPeriod = 1 
ผลลพัธ์ Learner -> hasPosttestLevel -> Post-Medium   
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีคะแนนผลการทดสอบหลงัเรียน >= 50 , < 80 และมีเวลาของ

การทดสอบอยูใ่นระยะเวลาท่ีก าหนด (1) 
ดงันั้น ผูเ้รียนจะมีระดบัผลการทดสอบหลงัเรียนระดบัปานกลาง 
(Medium) 
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ตารางที ่ง.2 กฎส าหรับก าหนดความรู้หลงัเรียน   (ต่อ) 
ช่ือกฎ R9 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> PosttestScore greaterThanOrEqual (80), 

PosttestPeriod = 1  
ผลลพัธ์ Learner -> hasPosttestLevel -> Post-Good  
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีคะแนนผลการทดสอบหลงัเรียน >= 80 และมีเวลาของการ

ทดสอบอยูใ่นระยะเวลาท่ีก าหนด (1) 
ดงันั้น ผูเ้รียนจะมีระดบัผลการทดสอบหลงัเรียนระดบัดี (Good) 

ช่ือกฎ R10 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> PosttestScore =1, PosttestScore 

lessThanOrEqual (49), PosttestPeriod = 0  
ผลลพัธ์ Learner -> hasPosttestLevel -> Post-Weak 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีคะแนนผลการทดสอบหลงัเรียน = 1-49 และมีเวลาของการ

ทดสอบเกินเวลาท่ีก าหนด (0) 
ดงันั้น ผูเ้รียนจะมีระดบัผลการทดสอบหลงัเรียนระดบัอ่อน (Weak) 

ช่ือกฎ R11 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> PosttestScore greaterThanOrEqual (50), 

lessThan (80), PosttestPeriod = 0  
ผลลพัธ์ Learner -> hasPosttestLevel -> Post-Weak 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีคะแนนผลการทดสอบหลงัเรียน >= 50 , < 80 และมีเวลาของ

การทดสอบเกินเวลาท่ีก าหนด (0) 
ดงันั้น ผูเ้รียนจะมีระดบัผลการทดสอบหลงัเรียนระดบัอ่อน (Weak) 

ช่ือกฎ R12 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> PosttestScore greaterThanOrEqual (80), 

PosttestPeriod = 0 
ผลลพัธ์ Learner -> hasPosttestLevel -> Post-Weak 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีคะแนนผลการทดสอบหลงัเรียน > 80 และมีเวลาของการ

ทดสอบเกินเวลาท่ีก าหนด (0) 
ดงันั้น ผูเ้รียนจะมีระดบัผลการทดสอบหลงัเรียนระดบั 1 (Weak) 
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3. ชุดกฎระดับความสามารถ (AbilityLevel)  ท าหน้าท่ีในการก าหนดระดับ
ความสามารถของผู ้เรียนแต่ละหัวข้อโดยพิจารณาจากผลการประเมินระดับแบบฝึกปฏิบัติ 
(ExerciseLevel) และผลการประเมินระดบัตวัอย่าง (ExampleLevel) ในแต่ละหัวขอ้ของผูเ้รียน ซ่ึง
แบ่งผูเ้รียนออกเป็น 3 ระดบั คือ ความสามารถระดบัเร่ิมตน้ (Beginner) ความสามารถระดบักลาง 
(Intermediate) และความสามารถระดบัเก่ง (Advanced) โดยชุดกฎระดบัความสามารถมีกฎทั้งหมด 
3 กฎ ดงัตารางท่ี ง.3  

ตารางที ่ง.3 กฎส าหรับการจดัระดบัความสามารถผูเ้รียน 
ช่ือกฎ Assign-Ability1 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> ExerciseLevel = Easy, ExampleLevel = 

Easy 
ผลลพัธ์ Learner -> hasLearnerAbility -> Beginner 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนไดรั้บแบบฝึกหดัและตวัอยา่งระดบัง่าย (Easy) 

ดงันั้น ผูเ้รียนจะถูกจดัอยูใ่นระดบัความสามารถระดบัเร่ิมตน้ (Beginner) 
ช่ือกฎ Assign-Ability2 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> ExerciseLevel = Intermediate, 

ExampleLevel = Intermediate 
ผลลพัธ์ Learner -> hasLearnerAbility -> Intermediate 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนไดรั้บแบบฝึกหดัและตวัอยา่งระดบักลาง (Intermediate) 

 ดงันั้น ผูเ้รียนจะถูกจดัอยูใ่นระดบัความสามารถระดบักลาง 
(Intermediate) 

ช่ือกฎ Assign-Ability3 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> ExerciseLevel = Hard, ExampleLevel = 

Hard 
ผลลพัธ์ Learner -> hasLearnerAbility -> Advanced 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนไดรั้บแบบฝึกหดัและตวัอยา่งระดบัยาก (Hard) 

 ดงันั้น ผูเ้รียนจะถูกจดัอยูใ่นระดบัความสามารถกลุ่มเก่ง (Advanced) 

4. ชุดกฎความก้าวหน้า (Improvment) ท าหน้าท่ีในการก าหนดความก้าวหน้าใน
การเรียนรู้ของผูเ้รียนแต่ละหวัขอ้ โดยชุดกฎความกา้วหนา้มีกฎทั้งหมด 2 กฎ ดงัตารางท่ี ง.4  
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ตารางที ่ง.4 กฎส าหรับการจดัความกา้วหนา้ในการเรียนรู้ 

ช่ือกฎ Improve-R1 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> Improvement greaterThanOrEqual (76)     
ผลลพัธ์ Learner -> hasImprove -> Good 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีคะแนนความกา้วหนา้มากกวา่ 76 

ดงันั้น ผูเ้รียนจะอยูใ่นกลุ่มมีความกา้วหนา้ (Good) 
ช่ือกฎ Improve-R2 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> Improvement greaterThanOrEqual (51), 

lessThan (75)     
ผลลพัธ์ Learner -> hasImprove -> Moderate-Improve 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีคะแนนความกา้วหนา้มากกวา่หรือเท่ากบั 51 แต่ไม่เกิน 75 

ดงันั้น ผูเ้รียนจะอยูใ่นกลุ่มความกา้วหนา้ปานกลาง (Moderate Improve) 
ช่ือกฎ Improve-R3 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> Improvement greaterThanOrEqual (1), 

lessThan (50)     
ผลลพัธ์ Learner -> hasImprove -> Little-Improve  
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีคะแนนความกา้วหนา้มากกวา่หรือเท่ากบั 1 แต่ไม่เกิน 50 

ดงันั้น ผูเ้รียนจะอยูใ่นกลุ่มความกา้วหนา้เล็กนอ้ย (Little Improve) 
ช่ือกฎ Improve-R4 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> Improvement lessThanOrEqual (0)     
ผลลพัธ์ Learner -> hasImprove -> NoImprove 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีคะแนนความกา้วหนา้หนอ้ยกวา่หรือเท่ากบั 0 

ดงันั้น ผูเ้รียนจะอยูใ่นกลุ่มไม่มีความกา้วหนา้ (No Improve) 

5. ชุดกฎความพึงพอใจ (Preference)  ท าหนา้ท่ีในการก าหนดความพึงพอใจส่ือการ
เรียนของผูเ้รียนโดยแบ่งผูเ้รียนออกเป็นกลุ่มตามแนวทางของวีเออาร์เค (Neil Fleming's VARK 
Model) คือ การพูดคุย (Aural) การมองเห็น (Visual) การอ่านเขียน (Read_Write) และการลงมือ
กระท า (Kinesthetic) ซ่ึงจากรูปแบบความพึงพอใจส่ือการเรียนรู้ในแต่ละกลุ่มจะมีประเภทของส่ือ 
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และรูปแบบการน าเสนอของส่ือการเรียนรู้ท่ีไม่เหมือน ดงัแสดงในหวัขอ้ 3.1.4.3 ซ่ึงมีการก าหนด
ชุดกฎความพึงพอใจท่ีมีกฎทั้งหมด 4 กฎ ดงัตารางท่ี ง.5 

ตารางที ่ง.5 กฎส าหรับการจดักลุ่มความพึงพอใจส่ือการเรียนของผูเ้รียน 
ช่ือกฎ AssignPreVisual 
เง่ือนไข Learner -> hasProfile -> MediaPreference 

(“Diagram”,“Graph”,“Picture”,“Flowchart”,“Slide”,“Video”,“Image”)   
ผลลพัธ์ Learner -> hasPreference -> Visual 
ค าอธิบาย ถ้าผู ้เ รียนมีประวัติความพึงพอใจในส่ือการเรียนรู้ประเภทแผนภาพ 

(Diagram)  กราฟ (Graph) รูปภาพ  (Picture)  ผังงาน (Flowchart)  สไลด์ 
(Slide) วดีีโอ (VDO) หรือ ภาพ (Image) 
ดงันั้น ผูเ้รียนจะจดัอยูใ่นกลุ่มการมองเห็น (Visual) 

ช่ือกฎ AssignPreferAural 
เง่ือนไข Learner -> hasProfile -> MediaPreference (“Sound”,“Discussion”, 

“Tutorial”,“Tape”,“Recorder”)   
ผลลพัธ์ Learner -> hasPreference -> Aural 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีประวติัความพึงพอใจในส่ือการเรียนรู้ประเภทเสียง (Sound) การ

อภิปราย (Discussion) บทเรียนเสริม (Tutorial) เทป (Tape) ส่ือบันทึก 
(Recorder) 
ดงันั้น ผูเ้รียนจะจดัอยูใ่นกลุ่มการพูดคุย (Aural) 

ช่ือกฎ AssignPreferReadWrite 
เง่ือนไข Learner -> hasProfile -> MediaPreference (“Narrative text”,“Text”, 

“Lecture”,“Website/html”)   
ผลลพัธ์ Learner -> hasPreference -> Read_Write 
ค าอธิบาย ถ้าผูเ้รียนมีประวติัความพึงพอใจในส่ือการเรียนรู้ประเภทการเล่าเร่ือง

ตัวอักษร (Narrative Text)  ตัวอักษร (Text) สไลด์ (Slide) การบรรยาย 
(Lecture) หรือเวบ็ไซต ์(Website) 
ดงันั้น ผูเ้รียนจะจดัอยูใ่นกลุ่มการอ่านเขียน (Read_Write) 

 



224 
 

 
 

ตารางที ่ง.5 กฎส าหรับการจดักลุ่มความพึงพอใจส่ือการเรียนของผูเ้รียน  (ต่อ) 
ช่ือกฎ AssignPreferKinesthetic 
เง่ือนไข Learner -> hasProfile -> MediaPreference (“Simulation”,”Problem 

statement”,”Experiment”,”Application”,”Animation”) 
ผลลพัธ์ Learner -> hasPreference -> Kinesthetic 
ช่ือกฎ AssignPreferKinesthetic  
ค าอธิบาย ถ้าผู ้เรียนมีประวติัความพึงพอใจในส่ือการเรียนรู้ประเภทการจ าลอง 

(Simulation) โจทย์ปัญหา (Problem statement) การทดลอง (Experiment) 
แอพพลิเคชนั (Application) และส่ือประสม (Animation) 
ดงันั้น ผูเ้รียนจะจดัอยูใ่นกลุ่มการลงมือกระท า (Kinesthetic) 

6. ชุดกฎกลยุทธ์การสอน  โดยชุดกฎกลยุทธ์การสอนท าหนา้ท่ีในการก าหนดระดบั
แบบฝึกปฏิบติั ระดบัตวัอยา่ง และค่าคะแนนของผูเ้รียนแต่ละหวัขอ้ตามความสามารถของผูเ้รียน ท่ี
พิจารณาจากระดบัผลการทดสอบก่อนเรียน (PretestLevel) ผลการทดสอบหลงัเรียน (PosttestLevel) 
และสถานะการเลือกหัวขอ้ของผูเ้รียน (TopicStatus) โดยชุดกฎกลยุทธ์การสอน มีกฎทั้งหมด 15 
กฎ ดงัตารางท่ี ง.6 

ตารางที ่ง.6 กฎการจดัระดบัแบบฝึกปฏิบติั ระดบัตวัอยา่ง และค่าคะแนน ตามกลยทุธ์การสอน 

ช่ือกฎ Assign-Exercise&Example1 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> Pre-Weak(?y) , NO-result(?y) , 

TopicStatus-No(?y)  
ผลลพัธ์ Learner -> Score (?y, 100) , Ex-Easy(?y) , Exp-Easy(?y) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีระดบัผลการทดสอบก่อนเรียนอ่อน (Weak) ไม่มีระดบัผลการ

ทดสอบหลงัเรียน และมีสถานะการเรียนในหวัขอ้ไม่เคยเรียน 
ดงันั้น ผูเ้รียนจะไดรั้บแบบฝึกปฏิบติั และตวัอยา่งในระดบัง่าย (Easy) และ
มีค่าคะแนน 100 

ช่ือกฎ Assign-Exercise&Example2 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> Pre-Weak(?y) , NO-result(?y) , 

TopicStatus-Yes(?y) 
ผลลพัธ์ Learner ->  Score (?y, 100) , Ex-Easy(?y) , Exp-Easy(?y) 
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ตารางที ่ง.6 กฎการจดัระดบัแบบฝึกปฏิบติั ระดบัตวัอยา่ง และค่าคะแนนตามกลยทุธ์การสอน (ต่อ) 

ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีระดบัผลการทดสอบก่อนเรียนอ่อน (Weak) ไม่มีระดบัผลการ
ทดสอบหลงัเรียน และมีสถานะการเรียนในหวัขอ้เป็น Yes (เคยเรียน) 
ดงันั้น ผูเ้รียนจะไดรั้บแบบฝึกปฏิบติั และตวัอยา่งในระดบัง่าย (Easy) และ
มีค่าคะแนน 110 

ช่ือกฎ Assign-Exercise&Example3 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> Pre-Weak(?y) , Post-Weak(?y) , 

TopicStatus-Yes(?y) 
ผลลพัธ์ Learner ->  ExerciseLevel(Easy) , ExampleLevel(Easy) , Score(111) 
ช่ือกฎ Assign-Exercise&Example3 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีระดบัผลการทดสอบก่อนเรียนอ่อน (Weak) ระดบัผลการ

ทดสอบหลงัเรียนเป็นอ่อน (Weak) และมีสถานะการเรียนในหวัขอ้เป็น 
Yes (เคยเรียน) 
ดงันั้น ผูเ้รียนจะไดรั้บแบบฝึกปฏิบติั และตวัอยา่งในระดบัง่าย (Easy) และ
มีค่าคะแนน 111 

ช่ือกฎ Assign-Exercise&Example4 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> Pre-Weak(?y) , Post-Medium , 

TopicStatus-Yes(?y) 
ผลลพัธ์ Learner -> Score(?y, 211) , Ex-Intermediate(?y) , Exp-Intermediate(?y) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีระดบัผลการทดสอบก่อนเรียนอ่อน (Weak) ระดบัผลการ

ทดสอบหลงัเรียนปานกลาง (Medium) และมีสถานะการเรียนในหวัขอ้เป็น 
Yes (เคยเรียน) 
ดงันั้น ผูเ้รียนจะไดรั้บแบบฝึกปฏิบติั และตวัอยา่งในระดบักลาง 
(Intermediate) และมีค่าคะแนน 211 

ช่ือกฎ Assign-Exercise&Example5 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> Pre-Weak(?y) , Post-Good(?y) , 

TopicStatus-Yes(?y)  
ผลลพัธ์ Learner -> Score(?y, 311) , Ex-Hard(?y) , Exp-Hard(?y) 
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ตารางที ่ง.6 กฎการจดัระดบัแบบฝึกปฏิบติั ระดบัตวัอยา่ง และค่าคะแนนตามกลยทุธ์การสอน (ต่อ) 

ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีระดบัผลการทดสอบก่อนเรียนเป็นอ่อน (Weak) ระดบัผลการ
ทดสอบหลงัเรียนเป็นดี (Good) และมีสถานะการเรียนในหวัขอ้เป็น Yes 
(เคยเรียน) 
ดงันั้น ผูเ้รียนจะไดรั้บแบบฝึกปฏิบติั และตวัอยา่งในระดบัยาก (Hard) และ
มีค่าคะแนน 311 

ช่ือกฎ Assign-Exercise&Example6 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> Pre-Medium(?y),NO-result(?y), 

TopicStatus-No(?y)    
ผลลพัธ์ Learner -> Score(?y, 200) , Ex-Intermediate(?y) , Exp-Intermediate(?y) 
ช่ือกฎ Assign-Exercise&Example6 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีระดบัผลการทดสอบก่อนเรียนเป็นระดบัปานกลาง (Medium) 

ไม่มีระดบัผลการทดสอบหลงัเรียน และมีสถานะการเรียนไม่เคยเรียน 
ดงันั้น ผูเ้รียนจะไดรั้บแบบฝึกปฏิบติั และตวัอยา่งในระดบักลาง 
(Intermediate) และมีค่าคะแนน 200 

ช่ือกฎ Assign-Exercise&Example7 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> Pre-Medium(?y) , NO-result(?y) , 

TopicStatus-Yes(?y)   
ผลลพัธ์ Learner -> Score(?y, 210) , Ex-Intermediate(?y) , Exp-Intermediate(?y) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีระดบัผลการทดสอบก่อนเรียนเป็นปานกลาง (Medium) ไม่มี

ระดบัผลการทดสอบหลงัเรียน และมีสถานะการเรียนในหวัขอ้เป็น Yes 
(เคยเรียน) 
ดงันั้น ผูเ้รียนจะไดรั้บแบบฝึกปฏิบติั และตวัอยา่งในระดบักลาง 
(Intermediate) และมีค่าคะแนน 210 

ช่ือกฎ Assign-Exercise&Example8 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> Pre-Medium(?y) , Post-Weak(?y) , 

TopicStatus-Yes(?y)    
ผลลพัธ์ Learner ->   Score(?y, 121) , Ex-Easy(?y) , Exp-Easy(?y) 
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ตารางที ่ง.6 กฎการจดัระดบัแบบฝึกปฏิบติั ระดบัตวัอยา่ง และค่าคะแนนตามกลยทุธ์การสอน (ต่อ) 

ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีระดบัผลการทดสอบก่อนเรียนเป็นปานกลาง (Medium) ระดบั
ผลการทดสอบหลงัเรียนเป็นอ่อน (Weak) และมีสถานะการเรียนในหวัขอ้ 
เป็น Yes (เคยเรียน) 
ดงันั้น ผูเ้รียนจะไดรั้บแบบฝึกปฏิบติั และตวัอยา่งในระดบัง่าย (Easy) และ
มีค่าคะแนน 121 

ช่ือกฎ Assign-Exercise&Example9 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession ->  Pre-Medium(?y) , Post-Medium(?y) , 

TopicStatus-Yes(?y)   
ผลลพัธ์ Learner -> Score(?y, 221) , Ex-Intermediate(?y) , Exp-Intermediate(?y) 
ช่ือกฎ Assign-Exercise&Example9 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีระดบัผลการทดสอบก่อนเรียนเป็นปานกลาง (Medium) ระดบั

ผลการทดสอบหลงัเรียนเป็นปานกลาง (Medium) และมีสถานะการเรียน
ในหวัขอ้เคยเรียนเป็น Yes (เคยเรียน) 
ดงันั้น ผูเ้รียนจะไดรั้บแบบฝึกปฏิบติั และตวัอยา่งในระดบักลาง 
(Intermediate) และมีค่าคะแนน 221 

ช่ือกฎ Assign-Exercise&Example10 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> Pre-Medium(?y) , Post-Good(?y) , 

TopicStatus-Yes(?y)   
ผลลพัธ์ Learner ->   Score(?y, 321) , Ex-Hard(?y) , Exp-Hard(?y) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีระดบัผลการทดสอบก่อนเรียนเป็นปานกลาง (Medium) ระดบั

ผลการทดสอบหลงัเรียนดี (Good) และมีสถานะการเรียนในหวัขอ้เป็น 
Yes (เคยเรียน) 
ดงันั้น ผูเ้รียนจะไดรั้บแบบฝึกปฏิบติั และตวัอยา่งในระดบัยาก (Hard) และ
มีค่าคะแนน 321 

ช่ือกฎ Assign-Exercise&Example11 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> Pre-Good(?y) , NO-result(?y) , 

TopicStatus-No(?y)   
ผลลพัธ์ Learner ->  Score(?y, 300) , Ex-Hard(?y) , Exp-Hard(?y) 
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ตารางที ่ง.6 กฎการจดัระดบัแบบฝึกปฏิบติั ระดบัตวัอยา่ง และค่าคะแนนตามกลยทุธ์การสอน (ต่อ) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีระดบัผลการทดสอบก่อนเรียนดี (Good) ไม่มีระดบัผลการ

ทดสอบหลงัเรียน และมีสถานะการเรียนในหวัขอ้เป็นไม่เคยเรียน 
ดงันั้น ผูเ้รียนจะไดรั้บแบบฝึกปฏิบติั และตวัอยา่งในระดบัยาก (Hard) และ
มีค่าคะแนน 300 

ช่ือกฎ Assign-Exercise&Example12 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> Pre-Good(?y) , NO-result(?y) , 

TopicStatus-Yes(?y)   
ผลลพัธ์ Learner ->   Score(?y, 310) , Ex-Hard(?y) , Exp-Hard(?y) 
ช่ือกฎ Assign-Exercise&Example12 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีระดบัผลการทดสอบก่อนเรียนดี (Good) ไม่มีระดบัผลการ

ทดสอบหลงัเรียน และมีสถานะการเรียนในหวัขอ้เป็น Yes (เคยเรียน) 
ดงันั้น ผูเ้รียนจะไดรั้บแบบฝึกปฏิบติั และตวัอยา่งในระดบัยาก (Hard) และ
มีค่าคะแนน 310 

ช่ือกฎ Assign-Exercise&Example13 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> Pre-Good(?y) , Post-Weak(?y) , 

TopicStatus-Yes(?y)  
ผลลพัธ์ Learner ->  Score(?y, 131) , Ex-Easy(?y) , Exp-Easy(?y) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีระดบัผลการทดสอบก่อนเรียนดี (Good) ระดบัผลการทดสอบ

หลงัเรียนอ่อน (Weak) และมีสถานะการเรียนในหวัขอ้เป็น Yes (เคยเรียน) 
ดงันั้น ผูเ้รียนจะไดรั้บแบบฝึกปฏิบติั และตวัอยา่งในระดบัง่าย (Easy) และ
มีค่าคะแนน 131 

ช่ือกฎ Assign-Exercise&Example14 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> Pre-Good(?y) , Post-Medium(?y) , 

TopicStatus-Yes(?y)  
ผลลพัธ์ Learner ->   Score(?y, 231) , Ex-Intermediate(?y) , Exp-Intermediate(?y) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีระดบัผลการทดสอบก่อนเรียนดี (Good) ระดบัผลการทดสอบ

หลงัเรียนปานกลาง (Midium) และมีสถานะการเรียนในหวัขอ้เคยเรียน 
ดงันั้น ผูเ้รียนจะไดรั้บแบบฝึกปฏิบติั และตวัอยา่งในระดบักลาง 
(Intermediate) และมีค่าคะแนน 231 
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ตารางที ่ง.6 กฎการจดัระดบัแบบฝึกปฏิบติั ระดบัตวัอยา่ง และค่าคะแนนตามกลยทุธ์การสอน (ต่อ) 
ช่ือกฎ Assign-Exercise&Example15 
เง่ือนไข Learner -> hasTopicSession -> Pre-Good(?y) , Post-Good(?y) , 

TopicStatus-Yes(?y)  
ผลลพัธ์ Learner -> Score(?y, 331) , Ex-Hard(?y) , Exp-Hard(?y) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนมีระดบัผลการทดสอบก่อนเรียนดี (Good) ระดบัผลการทดสอบ

หลงัเรียนดี (Good) และมีสถานะการเรียนในหวัขอ้เคยเรียน 
ดงันั้น ผูเ้รียนจะไดรั้บแบบฝึกปฏิบติั และตวัอยา่งในระดบัยาก (Hard) และ
มีค่าคะแนน 331 

7. ชุดกฎการน าเสนอวัตถุการเรียนรู้ของตัวอย่าง แบบฝึกปฏิบัติ และวัสดุการเรียนรู้
ทีเ่หมาะสมตามคุณลกัษณะของผู้เรียน  

โดยพิจารณาจากลักษณะความพึงพอใจส่ือการ เ รียนของผู ้เ รียน  ระดับ
ความสามารถผูเ้รียน (LearnerAbility) และคุณลกัษณะวตัถุการเรียนรู้คือ ระดบัความยาก (Difficult) 
รูปแบบ (Format) และประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResourcetype) ซ่ึงระดบัความสามารถของ
ผูเ้รียนแต่ละหวัขอ้จะแบ่งเป็น 3 กลุ่ม คือ ผูเ้รียนระดบัเร่ิมตน้ ระดบัปานกลาง และระดบัเก่ง ส่วน
รูปแบบความพึงพอใจส่ือการเรียนของผูเ้รียนแบ่งเป็น 4 กลุ่ม คือ การมองเห็น (Visual) การพูดคุย 
(Aural) การอ่านเขียน (Read_Write) และการลงมือกระท า (Kinesthetic) โดยชุดกฎการน าเสนอวตัถุ
การเรียนรู้ของตวัอยา่ง แบบฝึกปฏิบติั และวสัดุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมตามคุณลกัษณะของผูเ้รียน มี
การน าเสนอตามรูปแบบการเรียนรู้ของผูเ้รียนใน 4 กลุ่ม คือ การมองเห็น (Visual) การพูดคุย 
(Aural) การอ่านเขียน (Read_Write) และการลงมือกระท า (Kinesthetic)  ซ่ึงมีกฎทั้งหมด 185 กฎ   
มีรายละเอียดดงัน้ี 

7.1  ชุดกฎการน าเสนอวัตถุการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับความพึงพอใจส่ือการเรียน
รูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดับความสามารถของผู้เรียน ท าหนา้ท่ีในการก าหนดวตัถุการ
เรียนรู้ภาษาสืบคน้เชิงโครงสร้างท่ีมีความเหมาะสมกบัระดบัความสามารถของผูเ้รียนแต่ละหัวขอ้
ซ่ึงแบ่งเป็น 3 กลุ่ม คือ ผูเ้รียนระดบัเร่ิมต้น ระดบัปานกลาง และระดบัเก่ง โดยมีกฎท่ีเก่ียวข้อง 
ทั้งหมด 70 กฎ รายละเอียดดงัตารางท่ี ง.7     
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ตารางที่ ง.7  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
มองเห็น และระดบัความสามารถเร่ิมตน้ 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Beginner1 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Video 
hasLearningResourceType = Diagram  
hasDifficult = Very-easy 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Beginner1 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Video ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Diagram และระดบัความยากคือ Very-easy  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Beginner2 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Video 
hasLearningResourceType = Graphs  
hasDifficult = Very-easy 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Video ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ Graphs 
และระดบัความยากคือ Very-easy  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 
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ตารางที่ ง.7  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
มองเห็น และระดบัความสามารถเร่ิมตน้   (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Beginner3 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Video 
hasLearningResourceType = Pictures  
hasDifficult = Very-easy 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Beginner3 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Video ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ Graphs 
และระดบัความยากคือ Very-easy  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Beginner4 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Video 
hasLearningResourceType = Flowchart 
hasDifficult = Very-easy 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Video ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Flowchart และระดบัความยากคือ Very-easy  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Beginner5 
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ตารางที่ ง.7  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
มองเห็น และระดบัความสามารถของผูเ้รียน   (ต่อ) 

เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Visual 
Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Video 
hasLearningResourceType = Slides 
hasDifficult = Very-easy 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Beginner5 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Video ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ Slides 
และระดบัความยากคือ Very-easy  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Beginner6 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Video 
hasLearningResourceType = Example 
hasDifficult = Very-easy 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Video ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Example และระดบัความยากคือ Very-easy  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 
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ตารางที่ ง.7  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
มองเห็น และระดบัความสามารถของผูเ้รียน   (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Beginner7 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Video 
hasLearningResourceType = Exercise 
hasDifficult = Very-easy 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Beginner7 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Video ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ Exercise 
และระดบัความยากคือ Very-easy  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Beginner8 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Video 
hasLearningResourceType = Diagram  
hasDifficult = Easy 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Video ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Diagram และระดบัความยากคือ Easy  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 
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ตารางที่ ง.7  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
มองเห็น และระดบัความสามารถของผูเ้รียน   (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Beginner9 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Video 
hasLearningResourceType = Graphs  
hasDifficult = Easy 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Video ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ Graphs 
และระดบัความยากคือ Easy  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Beginner10 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Video 
hasLearningResourceType = Pictures  
hasDifficult = Easy 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Video ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ Pictures 
และระดบัความยากคือ Easy  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 
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ตารางที่ ง.7  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
มองเห็น และระดบัความสามารถของผูเ้รียน   (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Beginner11 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Video 
hasLearningResourceType = Flowchart 
hasDifficult = Very-easy 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Video ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Flowchart และระดบัความยากคือ Easy  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Beginner12 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Video 
hasLearningResourceType = Slides 
hasDifficult = Easy 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Video ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ Slides 
และระดบัความยากคือ Easy  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 
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ตารางที่ ง.7  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
มองเห็น และระดบัความสามารถของผูเ้รียน   (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Beginner13 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Video 
hasLearningResourceType = Example 
hasDifficult = Easy 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Video ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Example และระดบัความยากคือ Easy  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Beginner14 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Video 
hasLearningResourceType = Exercise 
hasDifficult = Easy 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Video ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ Exercise 
และระดบัความยากคือ Easy  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 
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ตารางที่ ง.7  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
มองเห็น และระดบัความสามารถของผูเ้รียน   (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Beginner15 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Image 
hasLearningResourceType = Diagram  
hasDifficult = Very-easy 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Image ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Diagram และระดบัความยากคือ Very-easy  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Beginner16 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Image 
hasLearningResourceType = Graphs  
hasDifficult = Very-easy 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Image ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ Graphs 
และระดบัความยากคือ Very-easy  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 
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ตารางที่ ง.7  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
มองเห็น และระดบัความสามารถของผูเ้รียน   (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Beginner17 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Image 
hasLearningResourceType = Pictures  
hasDifficult = Very-easy 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Image ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ Pictures 
และระดบัความยากคือ Very-easy  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Beginner18 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Image 
hasLearningResourceType = Flowchart 
hasDifficult = Very-easy 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Image ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Flowchart และระดบัความยากคือ Very-easy  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 
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ตารางที่ ง.7  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
มองเห็น และระดบัความสามารถของผูเ้รียน   (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Beginner19 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Image 
hasLearningResourceType = Slides 
hasDifficult = Very-easy 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Image ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ Slides 
และระดบัความยากคือ Very-easy  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Beginner20 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Image 
hasLearningResourceType = Example 
hasDifficult = Very-easy 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Image ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Example และระดบัความยากคือ Very-easy  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 
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ตารางที่ ง.7  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
มองเห็น และระดบัความสามารถของผูเ้รียน   (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Beginner21 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Image 
hasLearningResourceType = Exercise 
hasDifficult = Very-easy 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Image ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Exercise และระดบัความยากคือ Very-easy  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Beginner22 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Image 
hasLearningResourceType = Diagram  
hasDifficult = Easy 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Image ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Diagram และระดบัความยากคือ Easy  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 
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ตารางที่ ง.7  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
มองเห็น และระดบัความสามารถของผูเ้รียน   (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Beginner23 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Image 
hasLearningResourceType = Graphs  
hasDifficult = Easy 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Image ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ Graphs 
และระดบัความยากคือ Easy  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Beginner24 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Image 
hasLearningResourceType = Pictures  
hasDifficult = Easy 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Image ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ Pictures 
และระดบัความยากคือ Easy  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Beginner25 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
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ตารางที่ ง.7  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
มองเห็น และระดบัความสามารถของผูเ้รียน   (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Beginner25 
 LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Image 

hasLearningResourceType = Flowchart 
hasDifficult = Very-easy 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Image ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Flowchart และระดบัความยากคือ Easy  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Beginner26 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Image 
hasLearningResourceType = Slides ; hasDifficult = Easy 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Image ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ Slides 
และระดบัความยากคือ Easy  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Beginner27 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Image 
hasLearningResourceType = Example; hasDifficult = Easy 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
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ตารางที่ ง.7  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
มองเห็น และระดบัความสามารถของผูเ้รียน   (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Beginner27 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Image ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Example และระดบัความยากคือ Easy  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Beginner28 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Image 
hasLearningResourceType = Exercise 
hasDifficult = Easy 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Image ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Exercise และระดบัความยากคือ Easy  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 
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ตารางที่ ง.8  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
มองเห็น และระดบัความสามารถปานกลาง 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Intermediate1 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Intermediate 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Video 
hasLearningResourceType = Diagram  
hasDifficult = Medium  

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO)  
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัปานกลาง (Intermediate) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมี
รูปแบบ (Format) คือ Video ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Diagram และระดบัความยากคือ Medium   
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Intermediate2 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Intermediate 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Video  
hasLearningResourceType = Graphs  
hasDifficult = Medium  

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO)  
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัปานกลาง (Intermediate) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมี
รูปแบบ (Format) คือ Video ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Graphs และระดบัความยากคือ Medium   
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 
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ตารางที่ ง.8  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
มองเห็น และระดบัความสามารถปานกลาง  (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Intermediate3 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Intermediate 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Video  
hasLearningResourceType = Picture  
hasDifficult = Medium  

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO)  
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัปานกลาง (Intermediate) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมี
รูปแบบ (Format) คือ Video ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Picture และระดบัความยากคือ Medium   
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Intermediate4 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Intermediate 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Video  
hasLearningResourceType = Flowchart  
hasDifficult = Medium  

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO)  
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัปานกลาง (Intermediate) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมี
รูปแบบ (Format) คือ Video or Image ประเภทแหล่งเรียนรู้ 
(LearningResoruceType) คือ Diagram or Graphs or Picture or Flowchart or 
Slide or Example or Exercise และระดบัความยากคือ Medium   
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

 



246 
 

 
 

ตารางที่ ง.8  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
มองเห็น และระดบัความสามารถปานกลาง  (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Intermediate5 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Intermediate 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Video   
hasLearningResourceType = Slide    
hasDifficult = Medium  

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO)  
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัปานกลาง (Intermediate) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมี
รูปแบบ (Format) คือ Video ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Slide และระดบัความยากคือ Medium   
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Intermediate6 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Intermediate 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Video   
hasLearningResourceType = Example  
hasDifficult = Medium  

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO)  
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัปานกลาง (Intermediate) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมี
รูปแบบ (Format) คือ Video ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Example และระดบัความยากคือ Medium   
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 
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ตารางที่ ง.8  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
มองเห็น และระดบัความสามารถปานกลาง  (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Intermediate7 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Intermediate 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Video   
hasLearningResourceType = Exercise  
hasDifficult = Medium  

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO)  
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัปานกลาง (Intermediate) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมี
รูปแบบ (Format) คือ Video ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Exercise และระดบัความยากคือ Medium   
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Intermediate8 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Intermediate 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Image 
hasLearningResourceType = Diagram  
hasDifficult = Medium  

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO)  
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัปานกลาง (Intermediate) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมี
รูปแบบ (Format) คือ Image ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Diagram และระดบัความยากคือ Medium   
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 
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ตารางที่ ง.8  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
มองเห็น และระดบัความสามารถปานกลาง  (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Intermediate9 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Intermediate 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Image 
hasLearningResourceType = Graphs  
hasDifficult = Medium  

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO)  
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัปานกลาง (Intermediate) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมี
รูปแบบ (Format) คือ Image ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Graphs และระดบัความยากคือ Medium   
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Intermediate10 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Intermediate 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Image 
hasLearningResourceType = Picture  
hasDifficult = Medium  

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO)  
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัปานกลาง (Intermediate) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมี
รูปแบบ (Format) คือ Image ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Picture และระดบัความยากคือ Medium   
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 
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ตารางที่ ง.8  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
มองเห็น และระดบัความสามารถปานกลาง  (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Intermediate11 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Intermediate 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Image 
hasLearningResourceType = Flowchart  
hasDifficult = Medium  

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO)  
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัปานกลาง (Intermediate) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมี
รูปแบบ (Format) คือ Image ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Flowchart และระดบัความยากคือ Medium   
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Intermediate12 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Intermediate 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Image   
hasLearningResourceType = Slide    
hasDifficult = Medium  

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO)  
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัปานกลาง (Intermediate) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมี
รูปแบบ (Format) คือ Image ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Slide และระดบัความยากคือ Medium    
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 
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ตารางที่ ง.8  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
มองเห็น และระดบัความสามารถปานกลาง  (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Intermediate13 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Intermediate 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Image  
hasLearningResourceType = Example  
hasDifficult = Medium  

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO)  
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัปานกลาง (Intermediate) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมี
รูปแบบ (Format) คือ Image ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Example และระดบัความยากคือ Medium   
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Intermediate14 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Intermediate 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Image  
hasLearningResourceType = Exercise  
hasDifficult = Medium  

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO)  
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัปานกลาง (Intermediate) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมี
รูปแบบ (Format) คือ Image ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Exercise และระดบัความยากคือ Medium   
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน  
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ตารางที่ ง.9 กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
มองเห็น และระดบัความสามารถเก่ง 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Advanced1 
เง่ือนไข  Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Video 
hasLearningResourceType = Diagram   
hasDifficult = Difficult   

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO)  
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Video ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Diagram และระดบัความยากคือ Difficult ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าว
ส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Advanced2 
เง่ือนไข  Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Video   
hasLearningResourceType = Graphs  
hasDifficult = Difficult   

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO)  
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Video ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ  Graphs 
และระดบัความยากคือ Difficult ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับ
ผูเ้รียน 
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ตารางที่ ง.9 กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
มองเห็น และระดบัความสามารถเก่ง  (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Advanced3 
เง่ือนไข  Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Video or Image 
hasLearningResourceType = Picture 
hasDifficult = Difficult 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO)  
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Video ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ Picture 
และระดบัความยากคือ Difficult ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับ
ผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Advanced4 
เง่ือนไข  Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Video   
hasLearningResourceType = Flowchart   
hasDifficult = Difficult   

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO)  
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Video ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Flowchart และระดบัความยากคือ Difficult ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าว
ส าหรับผูเ้รียน 

 

 



253 
 

 
 

ตารางที่ ง.9 กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
มองเห็น และระดบัความสามารถเก่ง  (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Advanced5 
เง่ือนไข  Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Video   
hasLearningResourceType = Slide   
hasDifficult = Difficult   

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO)  
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Video ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ Slide 
และระดบัความยากคือ Difficult ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับ
ผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Advanced6 
เง่ือนไข  Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Video   
hasLearningResourceType =  Example   
hasDifficult = Difficult   

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO)  
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Video ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Example และระดบัความยากคือ Difficult ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าว
ส าหรับผูเ้รียน 
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ตารางที่ ง.9 กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
มองเห็น และระดบัความสามารถเก่ง  (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Advanced7 
เง่ือนไข  Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Video   
hasLearningResourceType = Exercise 
hasDifficult = Difficult   

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO)  
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Video ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ Exercise 
ละระดบัความยากคือ Difficult ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับ
ผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Advanced8 
เง่ือนไข  Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Video 
hasLearningResourceType = Diagram   
hasDifficult = Very Difficult   

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO)  
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Video ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Diagram และระดบัความยากคือ Very Difficult ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้
ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 
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ตารางที่ ง.9 กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
มองเห็น และระดบัความสามารถเก่ง  (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Advanced9 
เง่ือนไข  Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Video   
hasLearningResourceType = Graphs  
hasDifficult = Very Difficult   

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO)  
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Video ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ  Graphs 
และระดบัความยากคือ Very Difficult ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าว
ส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Advanced10 
เง่ือนไข  Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Video or Image 
hasLearningResourceType = Picture 
hasDifficult = Very Difficult 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO)  
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Video ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ Picture 
และระดบัความยากคือ Very Difficult ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าว
ส าหรับผูเ้รียน 
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ตารางที่ ง.9 กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
มองเห็น และระดบัความสามารถเก่ง  (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Advanced11 
เง่ือนไข  Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Video   
hasLearningResourceType = Flowchart   
hasDifficult = Very Difficult   

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO)  
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Video ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Flowchart และระดบัความยากคือ Very Difficult ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้
ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Advanced12 
เง่ือนไข  Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Video   
hasLearningResourceType = Slide   
hasDifficult = Very Difficult   

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO)  
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Video ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ Slide 
และระดบัความยากคือ Very Difficult ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าว
ส าหรับผูเ้รียน 
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ตารางที่ ง.9 กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
มองเห็น และระดบัความสามารถเก่ง  (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Advanced13 
เง่ือนไข  Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Video   
hasLearningResourceType = Example   
hasDifficult = Very Difficult   

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO)  
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Video ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Example และระดบัความยากคือ Very Difficult ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้
ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Advanced14 
เง่ือนไข  Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Video   
hasLearningResourceType = Exercise 
hasDifficult = Very Difficult    

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO)  
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Video ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ Exercise 
ละระดบัความยากคือ Very Difficult ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับ
ผูเ้รียน  

 

 



258 
 

 
 

ตารางที่ ง.9 กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
มองเห็น และระดบัความสามารถเก่ง  (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Advanced15 
เง่ือนไข  Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Image 
hasLearningResourceType = Diagram   
hasDifficult = Difficult   

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO)  
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Image ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Diagram และระดบัความยากคือ Difficult ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าว
ส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Advanced16 
เง่ือนไข  Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Image 
hasLearningResourceType = Graphs  
hasDifficult = Difficult   

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO)  
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Image ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ  Graphs 
และระดบัความยากคือ Difficult ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับ
ผูเ้รียน 
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ตารางที่ ง.9 กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
มองเห็น และระดบัความสามารถเก่ง  (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Advanced17 
เง่ือนไข  Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Image 
hasLearningResourceType = Picture 
hasDifficult = Difficult 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO)  
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Image ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ Picture 
และระดบัความยากคือ Difficult ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับ
ผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Advanced18 
เง่ือนไข  Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =  Image 
hasLearningResourceType = Flowchart   
hasDifficult = Difficult   

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO)  
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Image ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Flowchart และระดบัความยากคือ Difficult ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าว
ส าหรับผูเ้รียน 
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ตารางที่ ง.9 กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
มองเห็น และระดบัความสามารถเก่ง  (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Advanced19 
เง่ือนไข  Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Image 
hasLearningResourceType = Slide   
hasDifficult = Difficult   

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO)  
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Image ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ Slide 
และระดบัความยากคือ Difficult ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับ
ผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Advanced20 
เง่ือนไข  Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Image 
hasLearningResourceType =  Example   
hasDifficult = Difficult   

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO)  
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Image ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Example และระดบัความยากคือ Difficult ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าว
ส าหรับผูเ้รียน 

 

 



261 
 

 
 

ตารางที่ ง.9 กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
มองเห็น และระดบัความสามารถเก่ง  (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Advanced21 
เง่ือนไข  Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Image 
hasLearningResourceType = Exercise 
hasDifficult = Difficult   

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO)  
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Image ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Exercise ละระดบัความยากคือ Difficult ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าว
ส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Advanced22 
เง่ือนไข  Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Image 
hasLearningResourceType = Diagram   
hasDifficult = Very Difficult   

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO)  
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Image ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Diagram และระดบัความยากคือ Very Difficult ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้
ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 
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ตารางที่ ง.9 กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
มองเห็น และระดบัความสามารถเก่ง  (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Advanced23 
เง่ือนไข  Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Image   
hasLearningResourceType = Graphs  
hasDifficult = Very Difficult   

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO)  
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Image ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ  Graphs 
และระดบัความยากคือ Very Difficult ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าว
ส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Advanced24 
เง่ือนไข  Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =  Image 
hasLearningResourceType = Picture 
hasDifficult = Very Difficult 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO)  
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Image ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ Picture 
และระดบัความยากคือ Very Difficult ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าว
ส าหรับผูเ้รียน 
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ตารางที่ ง.9 กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
มองเห็น และระดบัความสามารถเก่ง  (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Advanced25 
เง่ือนไข  Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Image 
hasLearningResourceType = Flowchart   
hasDifficult = Very Difficult   

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO)  
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Video ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Flowchart และระดบัความยากคือ Very Difficult ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้
ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Advanced26 
เง่ือนไข  Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Image   
hasLearningResourceType = Slide   
hasDifficult = Very Difficult   

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO)  
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Video ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ Slide 
และระดบัความยากคือ Very Difficult ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าว
ส าหรับผูเ้รียน 
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ตารางที่ ง.9 กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
มองเห็น และระดบัความสามารถเก่ง  (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Advanced27 
เง่ือนไข  Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Image 
hasLearningResourceType = Example   
hasDifficult = Very Difficult   

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO)  
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Video ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Example และระดบัความยากคือ Very Difficult ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้
ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOVisual-Advanced28 
เง่ือนไข  Learner -> hasPreference -> Visual 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Image   
hasLearningResourceType = Exercise 
hasDifficult = Very Difficult    

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO)  
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการมองเห็น (Visual) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Video ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ Exercise 
ละระดบัความยากคือ Very Difficult ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับ
ผูเ้รียน  
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7.2 ชุดกฎการน าเสนอวัตถุการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับความพึงพอใจส่ือการเรียน
รูปแบบการพูดคุย (Aural) และระดับความสามารถของผู้เรียน ท  าหน้าท่ีในการก าหนดวตัถุการ
เรียนรู้ภาษาสืบคน้เชิงโครงสร้างท่ีมีความเหมาะสมกบัระดบัความสามารถของผูเ้รียนแต่ละหัวขอ้
ซ่ึงแบ่งเป็น 3 กลุ่ม คือ ผูเ้รียนระดบัเร่ิมต้น ระดบัปานกลาง และระดบัเก่ง โดยมีกฎท่ีเก่ียวข้อง 
ทั้งหมด 25 กฎ รายละเอียดดงัตารางท่ี ง.10    

ตารางที่ ง.10  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
พูดคุย และระดบัความสามารถเร่ิมตน้ 

ช่ือกฎ Assign-LOAural-Beginner1 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Aural 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Audio  
hasLearningResourceType = Discussion   
hasDifficult = Very-easy   

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการพูดคุย (Aural) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Audio ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Discussion และระดบัความยากคือ Very-easy    
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOAural-Beginner2 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Aural 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Audio  
hasLearningResourceType = Tutorial  
hasDifficult = Very-easy   

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
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ตารางที่ ง.10  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
พูดคุย และระดบัความสามารถเร่ิมตน้   (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOAural-Beginner2 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการพูดคุย (Aural) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Audio ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ Tutorial 
และระดบัความยากคือ Very-easy   
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOAural-Beginner3 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Aural 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Audio  
hasLearningResourceType = Tape/Vlice_recorders   
hasDifficult = Very-easy   

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการพูดคุย (Aural) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Audio ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ   
Tape/Vlice_recorders  และระดบัความยากคือ Very-easy   
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOAural-Beginner4 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Aural 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Audio  
hasLearningResourceType = Example  
hasDifficult = Very-easy   

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
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ตารางที่ ง.10  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
พูดคุย และระดบัความสามารถเร่ิมตน้   (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOAural-Beginner4 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการพูดคุย (Aural) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Audio ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ   
Example  และระดบัความยากคือ Very-easy     
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOAural-Beginner5 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Aural 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Audio  
hasLearningResourceType =  Exercise 
hasDifficult = Very-easy   

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการพูดคุย (Aural) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Audio ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Exercise และระดบัความยากคือ Very-easy   
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOAural-Beginner6 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Aural 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Audio  
hasLearningResourceType = Discussion   
hasDifficult = Easy   

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
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ตารางที่ ง.10  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
พูดคุย และระดบัความสามารถเร่ิมตน้   (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOAural-Beginner6 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการพูดคุย (Aural) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Audio ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Discussion และระดบัความยากคือ Easy 
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOAural-Beginner7 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Aural 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Audio  
hasLearningResourceType = Tutorial  
hasDifficult = Easy 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการพูดคุย (Aural) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Audio ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ Tutorial 
และระดบัความยากคือ Easy 
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOAural-Beginner8 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Aural 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Audio  
hasLearningResourceType = Tape/Vlice_recorders   
hasDifficult = Easy 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
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ตารางที่ ง.10  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
พูดคุย และระดบัความสามารถเร่ิมตน้   (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOAural-Beginner8 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการพูดคุย (Aural) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Audio ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ   
Tape/Vlice_recorders  และระดบัความยากคือ Easy 
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOAural-Beginner9 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Aural 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Audio  
hasLearningResourceType = Example  
hasDifficult = Easy 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการพูดคุย (Aural) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Audio ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ   
Example  และระดบัความยากคือ Easy 
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOAural-Beginner10 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Aural 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Audio  
hasLearningResourceType =  Exercise 
hasDifficult = Easy 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
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ตารางที่ ง.10  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
พูดคุย และระดบัความสามารถเร่ิมตน้   (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOAural-Beginner8 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการพูดคุย (Aural) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Audio ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Exercise และระดบัความยากคือ Easy 
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ตารางที่ ง.11  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
พูดคุย และระดบัความสามารถปานกลาง 

ช่ือกฎ Assign-LOAural-Intermediate1 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Aural 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Intermediate 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Audio  
hasLearningResourceType = Discussion , hasDifficult = Medium 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการพูดคุย (Aural) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัปานกลาง (Intermediate) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมี
รูปแบบ (Format) คือ Audio ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Discussion และระดบัความยากคือ Medium  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOAural-Intermediate2 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Aural 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Intermediate 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Audio  
hasLearningResourceType = Tutorial , hasDifficult = Medium 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการพูดคุย (Aural) และระดบั 
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ตารางที่ ง.11  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
พูดคุย และระดบัความสามารถปานกลาง  (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOAural-Intermediate2 
ค าอธิบาย ความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัปานกลาง (Intermediate) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมี

รูปแบบ (Format) คือ Audio ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Tutorial และระดบัความยากคือ Medium  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOAural-Intermediate3 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Aural 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Intermediate 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Audio  
hasLearningResourceType = Tape/Vlice_recorders, hasDifficult = Medium 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการพูดคุย (Aural) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัปานกลาง (Intermediate) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมี
รูปแบบ (Format) คือ Audio ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Tape/Vlice_recorders และระดบัความยากคือ Medium  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOAural-Intermediate4 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Aural 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Intermediate 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Audio  
hasLearningResourceType = Example, hasDifficult = Medium 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการพูดคุย (Aural) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัปานกลาง (Intermediate) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมี
รูปแบบ (Format) คือ Audio ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Example และระดบัความยากคือ Medium ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าว
ส าหรับผูเ้รียน 
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ตารางที่ ง.11  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
พูดคุย และระดบัความสามารถปานกลาง  (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOAural-Intermediate5 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Aural 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Intermediate 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Audio  
hasLearningResourceType = Exercise , hasDifficult = Medium 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการพูดคุย (Aural) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัปานกลาง (Intermediate) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมี
รูปแบบ (Format) คือ Audio ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Exercise  และระดบัความยากคือ Medium  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ตารางที่ ง.12  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
พูดคุย และระดบัความสามารถเก่ง 

ช่ือกฎ Assign-LOAural-Advanced1 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Aural 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Audio  
hasLearningResourceType = Discussion   
hasDifficult = Difficult   

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการพูดคุย (Aural) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Audio ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Discussion  และระดบัความยากคือ  Difficult    
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 
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ตารางที่ ง.12  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
พูดคุย และระดบัความสามารถเก่ง  (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOAural-Advanced2 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Aural 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Audio  
hasLearningResourceType = Tutorial  
hasDifficult = Difficult 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการพูดคุย (Aural) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Audio ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ Tutorial 
และระดบัความยากคือ  Difficult    
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOAural-Advanced3 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Aural 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Audio  
hasLearningResourceType = Tape/Vlice_recorders   
hasDifficult = Difficult   

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการพูดคุย (Aural) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Audio ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Tape/Vlice_recorders และระดบัความยากคือ  Difficult    
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 
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ตารางที่ ง.12  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
พูดคุย และระดบัความสามารถเก่ง  (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOAural-Advanced4 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Aural 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Audio  
hasLearningResourceType = Example  
hasDifficult = Difficult   

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการพูดคุย (Aural) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Audio ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Example   และระดบัความยากคือ  Difficult   
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOAural-Advanced5 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Aural 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Audio  
hasLearningResourceType =  Exercise 
hasDifficult = Difficult or Very-difficult 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการพูดคุย (Aural) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Audio ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Exercise และระดบัความยากคือ  Difficult    
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 
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ตารางที่ ง.12  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
พูดคุย และระดบัความสามารถเก่ง  (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOAural-Advanced6 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Aural 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Audio  
hasLearningResourceType = Discussion   
hasDifficult = Very Difficult   

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการพูดคุย (Aural) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Audio ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Discussion  และระดบัความยากคือ  Very Difficult    
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOAural-Advanced7 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Aural 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Audio  
hasLearningResourceType = Tutorial  
hasDifficult = Very Difficult 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการพูดคุย (Aural) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Audio ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ Tutorial 
และระดบัความยากคือ Very Difficult    
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 
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ตารางที่ ง.12  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
พูดคุย และระดบัความสามารถเก่ง  (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOAural-Advanced8 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Aural 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Audio  
hasLearningResourceType = Tape/Vlice_recorders   
hasDifficult = Very Difficult   

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการพูดคุย (Aural) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Audio ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Tape/Vlice_recorders และระดบัความยากคือ  Very Difficult    
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOAural-Advanced9 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Aural 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Audio  
hasLearningResourceType = Example  
hasDifficult = Very Difficult   

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการพูดคุย (Aural) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Audio ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Example   และระดบัความยากคือ  Very Difficult   
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

 
 
 



277 
 

 
 

ตารางที่ ง.12  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
พูดคุย และระดบัความสามารถเก่ง  (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOAural-Advanced10 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Aural 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Audio  
hasLearningResourceType =  Exercise 
hasDifficult = Very difficult 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการพูดคุย (Aural) และระดบั

ความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการเรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ 
(Format) คือ Audio ประเภทแหล่งเรียนรู้ (LearningResoruceType) คือ 
Exercise และระดบัความยากคือ  Difficult    
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 
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7.3 ชุดกฎการน าเสนอวัตถุการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับความพึงพอใจส่ือการเรียน
รูปแบบการอ่านเขียน (Read_Write) และระดับความสามารถของผู้เรียน ท  าหนา้ท่ีในการก าหนด
วตัถุการเรียนรู้ภาษาสืบคน้เชิงโครงสร้างท่ีมีความเหมาะสมกบัระดบัความสามารถของผูเ้รียนแต่ละ
หวัขอ้ซ่ึงแบ่งเป็น 3 กลุ่ม คือ ผูเ้รียนระดบัเร่ิมตน้ ระดบัปานกลาง และระดบัเก่ง โดยมีกฎท่ีเก่ียวขอ้ง
ทั้งหมด 40 กฎ รายละเอียดดงัตารางท่ี ง.13 - 14     

ตารางที่ ง.13  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
อ่านเขียน และระดบัความสามารถเร่ิมตน้ 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Beginner1 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Read_Write 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Text   
hasLearningResourceType = Narrativetext    
hasDifficult = Very-easy   

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการอ่านเขียน (Read_Write) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้
ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Text ประเภทแหล่งเรียนรู้  (LearningResoruceType) 
คือ Narrativetext และระดบัความยากคือ Very-easy   
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Beginner2 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Read_Write 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Text   
hasLearningResourceType = Lecture 
hasDifficult = Very-easy   

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
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ตารางที่ ง.13  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
อ่านเขียน และระดบัความสามารถเร่ิมตน้ 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Beginner2 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการอ่านเขียน (Read_Write) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้
ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Text ประเภทแหล่งเรียนรู้  (LearningResoruceType) 
คือ Lecture และระดบัความยากคือ Very-easy  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Beginner3 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Read_Write 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Text   
hasLearningResourceType = Example 
hasDifficult = Very-easy  

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการอ่านเขียน (Read_Write) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้
ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Text ประเภทแหล่งเรียนรู้  (LearningResoruceType) 
คือ Example และระดบัความยากคือ Very-easy  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Beginner4 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Read_Write 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Text 
hasLearningResourceType = Exercise  
hasDifficult = Very-easy  

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
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ตารางที่ ง.13  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
อ่านเขียน และระดบัความสามารถเร่ิมตน้ 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Beginner4 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการอ่านเขียน (Read_Write) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้
ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Text ประเภทแหล่งเรียนรู้  (LearningResoruceType) 
คือ Exercise และระดบัความยากคือ Very-easy  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Beginner5 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Read_Write 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Text   
hasLearningResourceType = Narrativetext    
hasDifficult = Easy   

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการอ่านเขียน (Read_Write) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้
ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Text ประเภทแหล่งเรียนรู้  (LearningResoruceType) 
คือ Narrativetext และระดบัความยากคือ Easy 
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Beginner6 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Read_Write 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Text   
hasLearningResourceType = Lecture 
hasDifficult = Easy 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
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ตารางที่ ง.13  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
อ่านเขียน และระดบัความสามารถเร่ิมตน้ 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Beginner6 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการอ่านเขียน (Read_Write) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้
ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Text ประเภทแหล่งเรียนรู้  (LearningResoruceType) 
คือ Lecture และระดบัความยากคือ Easy 
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Beginner7 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Read_Write 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Text   
hasLearningResourceType = Example 
hasDifficult = Easy 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการอ่านเขียน (Read_Write) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้
ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Text ประเภทแหล่งเรียนรู้  (LearningResoruceType) 
คือ Example และระดบัความยากคือ Easy  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Beginner8 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Read_Write 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Text 
hasLearningResourceType = Exercise  
hasDifficult = Easy 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
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ตารางที่ ง.13  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
อ่านเขียน และระดบัความสามารถเร่ิมตน้ 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Beginner8 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการอ่านเขียน (Read_Write) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้
ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Text ประเภทแหล่งเรียนรู้  (LearningResoruceType) 
คือ Exercise และระดบัความยากคือ Easy 
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Beginner9 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Read_Write 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Website/html   
hasLearningResourceType = Narrativetext    
hasDifficult = Very-easy   

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการอ่านเขียน (Read_Write) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้
ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Website/html ประเภทแหล่งเรียนรู้  
(LearningResoruceType) คือ Narrativetext และระดบัความยากคือ Very-easy   
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Beginner10 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Read_Write 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Website/html      
hasLearningResourceType = Lecture 
hasDifficult = Very-easy   

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
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ตารางที่ ง.13  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
อ่านเขียน และระดบัความสามารถเร่ิมตน้ 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Beginner10 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการอ่านเขียน (Read_Write) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้
ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Website/html ประเภทแหล่งเรียนรู้  
(LearningResoruceType) คือ Lecture และระดบัความยากคือ Very-easy  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Beginner11 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Read_Write 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Website/html      
hasLearningResourceType = Example 
hasDifficult = Very-easy  

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการอ่านเขียน (Read_Write) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้
ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Website/html ประเภทแหล่งเรียนรู้  
(LearningResoruceType) คือ Example และระดบัความยากคือ Very-easy  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Beginner12 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Read_Write 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Website/html   
hasLearningResourceType = Exercise  
hasDifficult = Very-easy  

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการอ่านเขียน (Read_Write) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้ 
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ตารางที่ ง.13  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
อ่านเขียน และระดบัความสามารถเร่ิมตน้ 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Beginner12 
ค าอธิบาย ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Website/html ประเภทแหล่งเรียนรู้  

(LearningResoruceType) คือ Exercise และระดบัความยากคือ Very-easy  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Beginner13 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Read_Write 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Website/html   
hasLearningResourceType = Narrativetext    
hasDifficult = Easy   

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการอ่านเขียน (Read_Write) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้
ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Website/html ประเภทแหล่งเรียนรู้  
(LearningResoruceType) คือ Narrativetext และระดบัความยากคือ Easy 
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Beginner14 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Read_Write 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Website/html   
hasLearningResourceType = Lecture 
hasDifficult = Easy 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการอ่านเขียน (Read_Write) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้
ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Website/html ประเภทแหล่งเรียนรู้  
(LearningResoruceType) คือ Lecture และระดบัความยากคือ Easy 
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ตารางที่ ง.13  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
อ่านเขียน และระดบัความสามารถเร่ิมตน้ 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Beginner14 
ค าอธิบาย ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 
ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Beginner15 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Read_Write 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Website/html   
hasLearningResourceType = Example 
hasDifficult = Easy 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการอ่านเขียน (Read_Write) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้
ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Website/html ประเภทแหล่งเรียนรู้  
(LearningResoruceType) คือ Example และระดบัความยากคือ Easy  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Beginner16 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Read_Write 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Website/html   
hasLearningResourceType = Exercise  
hasDifficult = Easy 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการอ่านเขียน (Read_Write) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้
ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Website/html ประเภทแหล่งเรียนรู้  
(LearningResoruceType) คือ Exercise และระดบัความยากคือ Easy 
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 
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ตารางที่ ง.14  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
อ่านเขียน และระดบัความสามารถปานกลาง 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Intermediate1 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Read_Write 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Intermediate 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Text 
hasLearningResourceType = Narrativetext  
hasDifficult = Medium 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการอ่านเขียน (Read_Write) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้
ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Text ประเภทแหล่งเรียนรู้  (LearningResoruceType) 
คือ Narrativetext และระดบัความยากคือ Medium  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Intermediate2 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Read_Write 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Intermediate 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Text   
hasLearningResourceType = Lecture   
hasDifficult = Medium 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการอ่านเขียน (Read_Write) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้
ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Text ประเภทแหล่งเรียนรู้  (LearningResoruceType) 
คือ Lecture และระดบัความยากคือ Very-easy  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Intermediate3 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Read_Write 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Intermediate 
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ตารางที่ ง.14  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
อ่านเขียน และระดบัความสามารถปานกลาง 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Intermediate3 
เง่ือนไข LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Text 

hasLearningResourceType = Example 
hasDifficult = Medium 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการอ่านเขียน (Read_Write) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้
ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Text ประเภทแหล่งเรียนรู้  (LearningResoruceType) 
คือ Example และระดบัความยากคือ Very-easy  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Intermediate4 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Read_Write 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Intermediate 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Text 
hasLearningResourceType = Exercise ; hasDifficult = Medium 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการอ่านเขียน (Read_Write) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้
ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Text ประเภทแหล่งเรียนรู้  (LearningResoruceType) 
คือ Exercise และระดบัความยากคือ Very-easy  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Intermediate5 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Read_Write 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Intermediate 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Website/html 
hasLearningResourceType = Narrativetext  
hasDifficult = Medium 
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ตารางที่ ง.14  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
อ่านเขียน และระดบัความสามารถปานกลาง (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Intermediate5 
ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการอ่านเขียน (Read_Write) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้
ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Website/html ประเภทแหล่งเรียนรู้  
(LearningResoruceType) คือ Narrativetext และระดบัความยากคือ Medium  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Intermediate6 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Read_Write 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Intermediate 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Website/html 
hasLearningResourceType = Lecture   
hasDifficult = Medium 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการอ่านเขียน (Read_Write) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้
ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Website/html ประเภทแหล่งเรียนรู้  
(LearningResoruceType) คือ Lecture และระดบัความยากคือ Very-easy  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Intermediate7 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Read_Write 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Intermediate 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Website/html 
hasLearningResourceType = Example 
hasDifficult = Medium 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
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ตารางที่ ง.14  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
อ่านเขียน และระดบัความสามารถปานกลาง (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Intermediate7 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการอ่านเขียน (Read_Write) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้
ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Website/html ประเภทแหล่งเรียนรู้  
(LearningResoruceType) คือ Example และระดบัความยากคือ Very-easy  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Intermediate8 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Read_Write 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Intermediate 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Website/html 
hasLearningResourceType = Exercise 
hasDifficult = Medium 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการอ่านเขียน (Read_Write) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้
ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Text ประเภทแหล่งเรียนรู้  (LearningResoruceType) 
คือ Exercise และระดบัความยากคือ Very-easy  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 
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ตารางที่ ง.15  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
อ่านเขียน และระดบัความสามารถเก่ง 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Advanced1 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Read_Write 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Text   
hasLearningResourceType = Narrativetext    
hasDifficult = Difficult   

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการอ่านเขียน (Read_Write) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการ
เรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Text   ประเภทแหล่งเรียนรู้  
(LearningResoruceType) คือ Narrativetext   และระดบัความยากคือ Difficult   
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Advanced2 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Read_Write 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Text   
hasLearningResourceType =   Lecture    
hasDifficult = Difficult   

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการอ่านเขียน (Read_Write) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการ
เรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Text   ประเภทแหล่งเรียนรู้  
(LearningResoruceType) คือ  Lecture และระดบัความยากคือ Difficult   
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Advanced3 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Read_Write 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
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ตารางที่ ง.15  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
อ่านเขียน และระดบัความสามารถเก่ง  (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Advanced3 
เง่ือนไข LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Text   

hasLearningResourceType = Example  
hasDifficult = Difficult or Very-difficult 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการอ่านเขียน (Read_Write) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการ
เรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Text ประเภทแหล่งเรียนรู้  
(LearningResoruceType) คือ Example และระดบัความยากคือ Difficult  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Advanced4 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Read_Write 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Text   
hasLearningResourceType = Exercise ; hasDifficult = Difficult  

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการอ่านเขียน (Read_Write) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการ
เรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Text ประเภทแหล่งเรียนรู้  
(LearningResoruceType) คือ Exercise และระดบัความยากคือ Difficult   
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Advanced5 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Read_Write 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Text   
hasLearningResourceType = Narrativetext    
hasDifficult = Very Difficult   
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ตารางที่ ง.15  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
อ่านเขียน และระดบัความสามารถเก่ง  (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Advanced5 
ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการอ่านเขียน (Read_Write) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการ
เรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Text   ประเภทแหล่งเรียนรู้  
(LearningResoruceType) คือ Narrativetext   และระดบัความยากคือ Very 
Difficult  ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Advanced6 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Read_Write 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Text   
hasLearningResourceType =   Lecture    
hasDifficult = Very Difficult   

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการอ่านเขียน (Read_Write) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการ
เรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Text   ประเภทแหล่งเรียนรู้  
(LearningResoruceType) คือ  Lecture และระดบัความยากคือ Very Difficult   
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Advanced7 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Read_Write 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Text   
hasLearningResourceType = Example  
hasDifficult = Very-difficult 
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ตารางที่ ง.15  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
อ่านเขียน และระดบัความสามารถเก่ง  (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Advanced7 
ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการอ่านเขียน (Read_Write) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการ
เรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Text ประเภทแหล่งเรียนรู้  
(LearningResoruceType) คือ Example และระดบัความยากคือ Very Difficult  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Advanced8 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Read_Write 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Text   
hasLearningResourceType = Exercise  
hasDifficult = Very Difficult  

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการอ่านเขียน (Read_Write) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการ
เรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Text ประเภทแหล่งเรียนรู้  
(LearningResoruceType) คือ Exercise และระดบัความยากคือ Very Difficult   
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Advanced9 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Read_Write 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Website/html  
hasLearningResourceType = Narrativetext    
hasDifficult = Difficult   

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
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ตารางที่ ง.15  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
อ่านเขียน และระดบัความสามารถเก่ง  (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Advanced9 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการอ่านเขียน (Read_Write) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการ
เรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Website/html ประเภทแหล่งเรียนรู้  
(LearningResoruceType) คือ Narrativetext   และระดบัความยากคือ Difficult   
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Advanced10 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Read_Write 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Website/html 
hasLearningResourceType =   Lecture    
hasDifficult = Difficult   

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการอ่านเขียน (Read_Write) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการ
เรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Website/html ประเภทแหล่งเรียนรู้  
(LearningResoruceType) คือ  Lecture และระดบัความยากคือ Difficult   
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Advanced11 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Read_Write 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Website/html 
hasLearningResourceType = Example  
hasDifficult = Difficult   

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
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ตารางที่ ง.15  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
อ่านเขียน และระดบัความสามารถเก่ง  (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Advanced11 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการอ่านเขียน (Read_Write) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการ
เรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Website/html ประเภทแหล่งเรียนรู้  
(LearningResoruceType) คือ Example และระดบัความยากคือ Difficult  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Advanced12 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Read_Write 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Website/html 
hasLearningResourceType = Exercise  
hasDifficult = Difficult  

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการอ่านเขียน (Read_Write) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการ
เรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Website/html ประเภทแหล่งเรียนรู้  
(LearningResoruceType) คือ Exercise และระดบัความยากคือ Difficult   
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Advanced13 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Read_Write 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Website/html  
hasLearningResourceType = Narrativetext    
hasDifficult = Very Difficult   

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
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ตารางที่ ง.15  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
อ่านเขียน และระดบัความสามารถเก่ง  (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Advanced13 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการอ่านเขียน (Read_Write) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการ
เรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Website/html ประเภทแหล่งเรียนรู้  
(LearningResoruceType) คือ Narrativetext   และระดบัความยากคือ Very 
Difficult   
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Advanced14 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Read_Write 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Website/html 
hasLearningResourceType =   Lecture    
hasDifficult = Very Difficult   

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการอ่านเขียน (Read_Write) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการ
เรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Website/html ประเภทแหล่งเรียนรู้  
(LearningResoruceType) คือ  Lecture และระดบัความยากคือ Very Difficult   
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Advanced15 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Read_Write 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Website/html 
hasLearningResourceType = Example  
hasDifficult = Very-difficult 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
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ตารางที่ ง.15  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
อ่านเขียน และระดบัความสามารถเก่ง  (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Advanced15 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการอ่านเขียน (Read_Write) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการ
เรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Website/html ประเภทแหล่งเรียนรู้  
(LearningResoruceType) คือ Example และระดบัความยากคือ Very Difficult  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LORead_Write-Advanced16 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Read_Write 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Website/html   
hasLearningResourceType = Exercise  
hasDifficult = Very Difficult  

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการอ่านเขียน (Read_Write) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการ
เรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Website/html ประเภทแหล่งเรียนรู้  
(LearningResoruceType) คือ Exercise และระดบัความยากคือ Very Difficult   
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน  

  
7.4 ชุดกฎการน าเสนอวัตถุการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับความพึงพอใจส่ือการเรียน

รูปแบบการลงมือกระท า (Kinesthetic) และระดับความสามารถของผู้เรียน ท  าหนา้ท่ีในการก าหนด
วตัถุการเรียนรู้ภาษาสืบคน้เชิงโครงสร้างท่ีมีความเหมาะสมกบัระดบัความสามารถของผูเ้รียนแต่ละ
หวัขอ้ซ่ึงแบ่งเป็น 3 กลุ่ม คือ ผูเ้รียนระดบัเร่ิมตน้ ระดบัปานกลาง และระดบัเก่ง โดยมีกฎท่ีเก่ียวขอ้ง
ทั้งหมด 50 กฎ รายละเอียดดงัตารางท่ี ง.16 - 18     
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ตารางที่ ง.16  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
ลงมือกระท า และระดบัความสามารถเร่ิมตน้ 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Beginner1 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Kinesthetic 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Application    
hasLearningResourceType = Simulation   
hasDifficult = Very-easy   

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการลงมือกระท า (Kinesthetic) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้
ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Application ประเภทแหล่งเรียนรู้   
(LearningResoruceType) คือ Simulation และระดบัความยากคือ Very-easy   
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Beginner2 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Kinesthetic 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Application    
hasLearningResourceType = Problem-statement  
hasDifficult = Very-easy   

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการลงมือกระท า (Kinesthetic) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้
ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Application ประเภทแหล่งเรียนรู้   
(LearningResoruceType) คือ Problem-statement และระดบัความยากคือ  
Very-easy  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 
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ตารางที่ ง.16  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
ลงมือกระท า และระดบัความสามารถเร่ิมตน้  (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Beginner3 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Kinesthetic 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Application  
hasLearningResourceType = Experiment     
hasDifficult = Very-easy   

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการลงมือกระท า (Kinesthetic) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้
ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Application ประเภทแหล่งเรียนรู้   
(LearningResoruceType) คือ Experiment และระดบัความยากคือ Very-easy 
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Beginner4 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Kinesthetic 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Application    
hasLearningResourceType = Example 
hasDifficult = Very-easy   

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการลงมือกระท า (Kinesthetic) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้
ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Application ประเภทแหล่งเรียนรู้   
(LearningResoruceType) คือ Example และระดบัความยากคือ Very-easy 
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Beginner5 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Kinesthetic 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner  



300 
 

 
 

ตารางที่ ง.16  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
ลงมือกระท า และระดบัความสามารถเร่ิมตน้  (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Beginner5 
เง่ือนไข LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Application    

hasLearningResourceType Exercise  
hasDifficult = Very-easy  

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการลงมือกระท า (Kinesthetic) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้
ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Application ประเภทแหล่งเรียนรู้   
(LearningResoruceType) คือ Exercise  และระดบัความยากคือ Very-easy 
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Beginner6 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Kinesthetic 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Application    
hasLearningResourceType = Simulation   
hasDifficult = Easy   

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการลงมือกระท า (Kinesthetic) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้
ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Application ประเภทแหล่งเรียนรู้   
(LearningResoruceType) คือ Simulation และระดบัความยากคือ Easy 
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Beginner7 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Kinesthetic 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Application    
hasLearningResourceType = Problem-statement ; hasDifficult = Easy 



301 
 

 
 

ตารางที่ ง.16  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
ลงมือกระท า และระดบัความสามารถเร่ิมตน้  (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Beginner7 
ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการลงมือกระท า (Kinesthetic) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้
ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Application ประเภทแหล่งเรียนรู้   
(LearningResoruceType) คือ Problem-statement และระดบัความยากคือ Easy 
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Beginner8 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Kinesthetic 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Application  
hasLearningResourceType = Experiment     
hasDifficult = Easy 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการลงมือกระท า (Kinesthetic) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้
ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Application ประเภทแหล่งเรียนรู้   
(LearningResoruceType) คือ Experiment และระดบัความยากคือ Easy  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Beginner9 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Kinesthetic 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Application    
hasLearningResourceType = Example 
hasDifficult = Easy 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
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ตารางที่ ง.16  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
ลงมือกระท า และระดบัความสามารถเร่ิมตน้  (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Beginner9 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการลงมือกระท า (Kinesthetic) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้
ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Application ประเภทแหล่งเรียนรู้   
(LearningResoruceType) คือ Example และระดบัความยากคือ Easy  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Beginner10 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Kinesthetic 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Application    
hasLearningResourceType Exercise  
hasDifficult = Easy 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการลงมือกระท า (Kinesthetic) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้
ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Application ประเภทแหล่งเรียนรู้   
(LearningResoruceType) คือ Exercise  และระดบัความยากคือ Easy  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Beginner11 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Kinesthetic 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Animation    
hasLearningResourceType = Simulation   
hasDifficult = Very-easy   

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการลงมือกระท า (Kinesthetic) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้ 



303 
 

 
 

ตารางที่ ง.16  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
ลงมือกระท า และระดบัความสามารถเร่ิมตน้  (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Beginner11 
ค าอธิบาย ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Animation ประเภทแหล่งเรียนรู้   

(LearningResoruceType) คือ Simulation และระดบัความยากคือ Very-easy   
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Beginner12 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Kinesthetic 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Animation    
hasLearningResourceType = Problem-statement  
hasDifficult = Very-easy   

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการลงมือกระท า (Kinesthetic) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้
ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Animation ประเภทแหล่งเรียนรู้   
(LearningResoruceType) คือ Problem-statement และระดบัความยากคือ  
Very-easy  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Beginner13 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Kinesthetic 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Animation 
hasLearningResourceType = Experiment     
hasDifficult = Very-easy   

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
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ตารางที่ ง.16  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
ลงมือกระท า และระดบัความสามารถเร่ิมตน้  (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Beginner13 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการลงมือกระท า (Kinesthetic) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้
ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Animation ประเภทแหล่งเรียนรู้   
(LearningResoruceType) คือ Experiment และระดบัความยากคือ Very-easy 
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Beginner14 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Kinesthetic 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Animation 
hasLearningResourceType = Example 
hasDifficult = Very-easy   

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการลงมือกระท า (Kinesthetic) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้
ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Animation ประเภทแหล่งเรียนรู้   
(LearningResoruceType) คือ Example และระดบัความยากคือ Very-easy 
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Beginner15 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Kinesthetic 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Animation 
hasLearningResourceType Exercise  
hasDifficult = Very-easy  

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการลงมือกระท า (Kinesthetic) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้ 
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ตารางที่ ง.16  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
ลงมือกระท า และระดบัความสามารถเร่ิมตน้  (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Beginner15 
ค าอธิบาย ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Animation ประเภทแหล่งเรียนรู้   

(LearningResoruceType) คือ Exercise  และระดบัความยากคือ Very-easy 
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Beginner16 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Kinesthetic 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Animation 
hasLearningResourceType = Simulation   
hasDifficult = Easy   

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการลงมือกระท า (Kinesthetic) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้
ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Animation ประเภทแหล่งเรียนรู้   
(LearningResoruceType) คือ Simulation และระดบัความยากคือ Easy 
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Beginner17 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Kinesthetic 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Animation  
hasLearningResourceType = Problem-statement  
hasDifficult = Easy 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการลงมือกระท า (Kinesthetic) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้
ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Animation ประเภทแหล่งเรียนรู้    
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ตารางที่ ง.16  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
ลงมือกระท า และระดบัความสามารถเร่ิมตน้  (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Beginner17 
ค าอธิบาย  (LearningResoruceType) คือ Problem-statement และระดบัความยากคือ Easy 

ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 
ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Beginner18 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Kinesthetic 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Animation 
hasLearningResourceType = Experiment     
hasDifficult = Easy 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการลงมือกระท า (Kinesthetic) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้
ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Animation ประเภทแหล่งเรียนรู้   
(LearningResoruceType) คือ Experiment และระดบัความยากคือ Easy  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Beginner19 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Kinesthetic 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Animation 
hasLearningResourceType = Example 
hasDifficult = Easy 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการลงมือกระท า (Kinesthetic) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้
ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Animation ประเภทแหล่งเรียนรู้   
(LearningResoruceType) คือ Example และระดบัความยากคือ Easy  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 
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ตารางที่ ง.16  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
ลงมือกระท า และระดบัความสามารถเร่ิมตน้  (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Beginner20 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Kinesthetic 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Beginner 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Animation 
hasLearningResourceType Exercise  
hasDifficult = Easy 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการลงมือกระท า (Kinesthetic) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดเป็นเร่ิมตน้ (Beginner) และวตัถุการเรียนรู้
ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Animation ประเภทแหล่งเรียนรู้   
(LearningResoruceType) คือ Exercise  และระดบัความยากคือ Easy  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ตารางที่ ง.17  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
ลงมือกระท า และระดบัความสามารถปานกลาง 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Intermediate1 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Kinesthetic 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Intermediate 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Application    
hasLearningResourceType = Simulation   
hasDifficult = Medium 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการลงมือกระท า (Kinesthetic) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดปานกลาง (Intermediate) และวตัถุการ
เรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Application ประเภทแหล่งเรียนรู้   
(LearningResoruceType) คือ Simulation และระดบัความยากคือ Medium  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 
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ตารางที่ ง.17  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
ลงมือกระท า และระดบัความสามารถปานกลาง  (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Intermediate2 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Kinesthetic 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Intermediate 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Application    
hasLearningResourceType = Problem-statement  
hasDifficult = Medium 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการลงมือกระท า (Kinesthetic) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดปานกลาง (Intermediate) และวตัถุการ
เรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Application ประเภทแหล่งเรียนรู้   
(LearningResoruceType) คือ Problem-statement และระดบัความยากคือ 
Medium  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Intermediate3 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Kinesthetic 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Intermediate 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Application    
hasLearningResourceType = Experiment  
hasDifficult = Medium 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการลงมือกระท า (Kinesthetic) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดปานกลาง (Intermediate) และวตัถุการ
เรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Application ประเภทแหล่งเรียนรู้   
(LearningResoruceType) คือ Experiment และระดบัความยากคือ Medium  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 
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ตารางที่ ง.17  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
ลงมือกระท า และระดบัความสามารถปานกลาง  (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Intermediate4 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Kinesthetic 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Intermediate 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Application    
hasLearningResourceType = Example   
hasDifficult = Medium 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการลงมือกระท า (Kinesthetic) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดปานกลาง (Intermediate) และวตัถุการ
เรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Application ประเภทแหล่งเรียนรู้   
(LearningResoruceType) คือ Example และระดบัความยากคือ Medium  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Intermediate5 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Kinesthetic 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Intermediate 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Application    
hasLearningResourceType = Exercise  
hasDifficult = Medium 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการลงมือกระท า (Kinesthetic) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดปานกลาง (Intermediate) และวตัถุการ
เรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Application ประเภทแหล่งเรียนรู้   
(LearningResoruceType) คือ Exercise  และระดบัความยากคือ Medium  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Intermediate6 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Kinesthetic 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Intermediate 
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ตารางที่ ง.17  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
ลงมือกระท า และระดบัความสามารถปานกลาง  (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Intermediate6 
เง่ือนไข LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Animation    

hasLearningResourceType = Simulation   
hasDifficult = Medium 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการลงมือกระท า (Kinesthetic) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดปานกลาง (Intermediate) และวตัถุการ
เรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Animation ประเภทแหล่งเรียนรู้   
(LearningResoruceType) คือ Simulation และระดบัความยากคือ Medium  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Intermediate7 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Kinesthetic 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Intermediate 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Animation   
hasLearningResourceType = Problem-statement  
hasDifficult = Medium 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการลงมือกระท า (Kinesthetic) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดปานกลาง (Intermediate) และวตัถุการ
เรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Animation ประเภทแหล่งเรียนรู้   
(LearningResoruceType) คือ Problem-statement และระดบัความยากคือ 
Medium  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Intermediate8 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Kinesthetic 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Intermediate 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Animation 
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ตารางที่ ง.17  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
ลงมือกระท า และระดบัความสามารถปานกลาง  (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Intermediate8 
เง่ือนไข hasLearningResourceType = Experiment  

hasDifficult = Medium 
ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการลงมือกระท า (Kinesthetic) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดปานกลาง (Intermediate) และวตัถุการ
เรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Animation ประเภทแหล่งเรียนรู้   
(LearningResoruceType) คือ Experiment และระดบัความยากคือ Medium  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Intermediate9 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Kinesthetic 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Intermediate 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Animation 
hasLearningResourceType = Example   
hasDifficult = Medium 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการลงมือกระท า (Kinesthetic) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดปานกลาง (Intermediate) และวตัถุการ
เรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Animation ประเภทแหล่งเรียนรู้   
(LearningResoruceType) คือ Example และระดบัความยากคือ Medium  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Intermediate10 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Kinesthetic 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Intermediate 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Animation 
hasLearningResourceType = Exercise  
hasDifficult = Medium 
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ตารางที่ ง.17  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
ลงมือกระท า และระดบัความสามารถปานกลาง  (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Intermediate10 
ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการลงมือกระท า (Kinesthetic) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดปานกลาง (Intermediate) และวตัถุการ
เรียนรู้ท่ีมีรูปแบบ (Format) คือ Animation ประเภทแหล่งเรียนรู้   
(LearningResoruceType) คือ Exercise  และระดบัความยากคือ Medium  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

 

ตารางที่ ง.18  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
ลงมือกระท า และระดบัความสามารถเก่ง 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Advanced1 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Kinesthetic 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Application    
hasLearningResourceType = Simulation   
hasDifficult = Difficult 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการลงมือกระท า (Kinesthetic) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการเรียนรู้ท่ี
มีรูปแบบ (Format) คือ Application ประเภทแหล่งเรียนรู้   
(LearningResoruceType) คือ Simulation และระดบัความยากคือ Difficult 
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Advanced2 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Kinesthetic 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Application    
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ตารางที่ ง.18  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
ลงมือกระท า และระดบัความสามารถเก่ง  (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Advanced2 
เง่ือนไข hasLearningResourceType = Problem-statement  

hasDifficult = Difficult 
ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการลงมือกระท า (Kinesthetic) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการเรียนรู้ท่ี
มีรูปแบบ (Format) คือ Application ประเภทแหล่งเรียนรู้   
(LearningResoruceType) คือ Problem-statement และระดบัความยากคือ 
Difficult  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Advanced3 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Kinesthetic 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Application    
hasLearningResourceType = Experiment  
hasDifficult = Difficult 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการลงมือกระท า (Kinesthetic) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการเรียนรู้ท่ี
มีรูปแบบ (Format) คือ Application ประเภทแหล่งเรียนรู้   
(LearningResoruceType) คือ Experiment  
และระดบัความยากคือ Difficult  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Advanced4 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Kinesthetic 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Application    
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ตารางที่ ง.18  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
ลงมือกระท า และระดบัความสามารถเก่ง    (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Advanced4 
เง่ือนไข hasLearningResourceType = Example  

hasDifficult = Difficult 
ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการลงมือกระท า (Kinesthetic) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการเรียนรู้ท่ี
มีรูปแบบ (Format) คือ Application ประเภทแหล่งเรียนรู้   
(LearningResoruceType) คือ Example และระดบัความยากคือ Difficult  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Advanced5 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Kinesthetic 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Application    
hasLearningResourceType = Exercise  
hasDifficult = Difficult 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการลงมือกระท า (Kinesthetic) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการเรียนรู้ท่ี
มีรูปแบบ (Format) คือ Application ประเภทแหล่งเรียนรู้   
(LearningResoruceType) คือ Exercise  และระดบัความยากคือ Difficult  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Advanced6 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Kinesthetic 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Application    
hasLearningResourceType = Simulation   
hasDifficult = Very Difficult 



315 
 

 
 

ตารางที่ ง.18  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
ลงมือกระท า และระดบัความสามารถเก่ง    (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Advanced6 
ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการลงมือกระท า (Kinesthetic) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการเรียนรู้ท่ี
มีรูปแบบ (Format) คือ Application ประเภทแหล่งเรียนรู้   
(LearningResoruceType) คือ Simulation และระดบัความยากคือ Very-difficult  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Advanced7 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Kinesthetic 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Application    
hasLearningResourceType = Problem-statement  
hasDifficult = Very Difficult 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการลงมือกระท า (Kinesthetic) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการเรียนรู้ท่ี
มีรูปแบบ (Format) คือ Application ประเภทแหล่งเรียนรู้   
(LearningResoruceType) คือ Problem-statement และระดบัความยากคือ Very 
Difficult  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Advanced8 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Kinesthetic 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Application    
hasLearningResourceType = Experiment  
hasDifficult = Very Difficult 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
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ตารางที่ ง.18  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
ลงมือกระท า และระดบัความสามารถเก่ง    (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Advanced8 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการลงมือกระท า (Kinesthetic) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการเรียนรู้ท่ี
มีรูปแบบ (Format) คือ Application ประเภทแหล่งเรียนรู้   
(LearningResoruceType) คือ Experiment  
และระดบัความยากคือ Very Difficult  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Advanced9 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Kinesthetic 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Application    
hasLearningResourceType = Example  
hasDifficult = Very Difficult 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการลงมือกระท า (Kinesthetic) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการเรียนรู้ท่ี
มีรูปแบบ (Format) คือ Application ประเภทแหล่งเรียนรู้   
(LearningResoruceType) คือ Example และระดบัความยากคือ Very Difficult 
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Advanced10 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Kinesthetic 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Application    
hasLearningResourceType = Exercise  
hasDifficult = Very Difficult 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
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ตารางที่ ง.18  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
ลงมือกระท า และระดบัความสามารถเก่ง    (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Advanced10 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการลงมือกระท า (Kinesthetic) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการเรียนรู้ท่ี
มีรูปแบบ (Format) คือ Application ประเภทแหล่งเรียนรู้   
(LearningResoruceType) คือ Exercise  และระดบัความยากคือ Very Difficult 
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Advanced11 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Kinesthetic 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat =Animation    
hasLearningResourceType = Simulation   
hasDifficult = Difficult 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการลงมือกระท า (Kinesthetic) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการเรียนรู้ท่ี
มีรูปแบบ (Format) คือ Animation ประเภทแหล่งเรียนรู้   
(LearningResoruceType) คือ Simulation และระดบัความยากคือ Difficult 
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Advanced12 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Kinesthetic 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Animation    
hasLearningResourceType = Problem-statement  
hasDifficult = Difficult 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
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ตารางที่ ง.18  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
ลงมือกระท า และระดบัความสามารถเก่ง    (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Advanced12 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการลงมือกระท า (Kinesthetic) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการเรียนรู้ท่ี
มีรูปแบบ (Format) คือ Animation ประเภทแหล่งเรียนรู้   
(LearningResoruceType) คือ Problem-statement และระดบัความยากคือ 
Difficult   
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Advanced13 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Kinesthetic 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Animation 
hasLearningResourceType = Experiment  
hasDifficult = Difficult 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการลงมือกระท า (Kinesthetic) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการเรียนรู้ท่ี
มีรูปแบบ (Format) คือ Animation ประเภทแหล่งเรียนรู้   
(LearningResoruceType) คือ Experiment  
และระดบัความยากคือ Difficult   
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Advanced14 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Kinesthetic 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Animation 
hasLearningResourceType = Example  
hasDifficult = Difficult 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
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ตารางที่ ง.18  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
ลงมือกระท า และระดบัความสามารถเก่ง    (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Advanced14 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการลงมือกระท า (Kinesthetic) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการเรียนรู้ท่ี
มีรูปแบบ (Format) คือ Animation ประเภทแหล่งเรียนรู้   
(LearningResoruceType) คือ Example และระดบัความยากคือ Difficult  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Advanced15 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Kinesthetic 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Animation   
hasLearningResourceType = Exercise  
hasDifficult = Difficult 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการลงมือกระท า (Kinesthetic) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการเรียนรู้ท่ี
มีรูปแบบ (Format) คือ Animation ประเภทแหล่งเรียนรู้   
(LearningResoruceType) คือ Exercise  และระดบัความยากคือ Difficult  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Advanced16 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Kinesthetic 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Animation 
hasLearningResourceType = Simulation   
hasDifficult = Very Difficult 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
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ตารางที่ ง.18  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
ลงมือกระท า และระดบัความสามารถเก่ง    (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Advanced16 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการลงมือกระท า (Kinesthetic) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการเรียนรู้ท่ี
มีรูปแบบ (Format) คือ Animation ประเภทแหล่งเรียนรู้   
(LearningResoruceType) คือ Simulation และระดบัความยากคือ Very-difficult  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Advanced17 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Kinesthetic 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Animation   
hasLearningResourceType = Problem-statement  
hasDifficult = Very Difficult 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการลงมือกระท า (Kinesthetic) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการเรียนรู้ท่ี
มีรูปแบบ (Format) คือ Animation ประเภทแหล่งเรียนรู้   
(LearningResoruceType) คือ Problem-statement และระดบัความยากคือ Very 
Difficult  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Advanced18 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Kinesthetic 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Animation 
hasLearningResourceType = Experiment  
hasDifficult = Very Difficult 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
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ตารางที่ ง.18  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
ลงมือกระท า และระดบัความสามารถเก่ง    (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Advanced16 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการลงมือกระท า (Kinesthetic) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการเรียนรู้ท่ี
มีรูปแบบ (Format) คือ Animation ประเภทแหล่งเรียนรู้   
(LearningResoruceType) คือ Experiment  
และระดบัความยากคือ Very Difficult  
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Advanced19 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Kinesthetic 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Animation  
hasLearningResourceType = Example  
hasDifficult = Very Difficult 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการลงมือกระท า (Kinesthetic) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการเรียนรู้ท่ี
มีรูปแบบ (Format) คือ Animation ประเภทแหล่งเรียนรู้   
(LearningResoruceType) คือ Example และระดบัความยากคือ Very Difficult 
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน  

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Advanced20 
เง่ือนไข Learner -> hasPreference -> Kinesthetic 

Learner -> hasTopicSession, hasAbility -> Advanced 
LODescription -> hasLODescription -> hasFormat = Animation    
hasLearningResourceType = Exercise  
hasDifficult = Very Difficult 

ผลลพัธ์ LODescription -> adaptTo(Learner), TopicDetermination(LO) 

 



322 
 

 
 

ตารางที่ ง.18  กฎการน าเสนอวตัถุการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการ
ลงมือกระท า และระดบัความสามารถเก่ง    (ต่อ) 

ช่ือกฎ Assign-LOKinesthetic-Advanced20 
ค าอธิบาย ถา้ผูเ้รียนท่ีมีความพึงพอใจส่ือการเรียนรูปแบบการลงมือกระท า (Kinesthetic) 

และระดบัความสามารถในหวัขอ้ใดระดบัเก่ง (Advanced) และวตัถุการเรียนรู้ท่ี
มีรูปแบบ (Format) คือ Animation ประเภทแหล่งเรียนรู้   
(LearningResoruceType) คือ Exercise  และระดบัความยากคือ Very Difficult 
ดงันั้นจึงจดัวตัถุการเรียนรู้ดงักล่าวส าหรับผูเ้รียน  

 

 



 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก จ 

ผลการทดสอบการจัดบทเรียนสอนเสริมส าหรับผู้เรียน 
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ภาคผนวก ฉ 

- แบบสัมภาษณ์กึง่มีโครงสร้างในการเกบ็รวบรวมข้อมูลการสอน 

- แบบสอบถามระดมความคิดเห็นผู้เช่ียวชาญเพ่ือการทวนสอบความถูกต้องของความรู้ภาษา
สอบถามเชิงโครงสร้าง 

- แบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกบัโครงสร้างออนโทโลยภีาษาสอบถามเชิงโครงสร้างตามการ
เรียนรู้ส่วนบุคคล 

- สอบถามความพงึพอใจของผู้สอนภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างทีม่ีต่อผลการท างานของออน
โทโลยภีาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ตามการเรียนรู้ส่วนบุคคล 

- แบบสอบถามรูปแบบความพึงพอใจส่ือการเรียนของผู้เรียน ตามแนวทางวาร์ค (VARK ) 
- แบบสอบถามความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญ ส าหรับการเลือกคุณลกัษณะของวตัถุการเรียนรู้

(Learning object feature) รวมถึงการก าหนดค่า(Value) ของคุณลกัษณะ 
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แบบสัมภาษณ์กึง่มโีครงสร้างในการเกบ็รวบรวมข้อมูลเพ่ือการวจิัย   
การพฒันาออนโทโลยสี าหรับระบบการสอนเสริมอจัฉริยะภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 

ตามการเรียนรู้ส่วนบุคคล 
(The Development of an Ontology for an SQL Intelligent Tutoring System based on 

Personalized learning) 

********************************** 
ค าช้ีแจง  

แบบสัมภาษณ์น้ีมีจุดมุ่งหมายเพื่อท าการเก็บรวบรวมขอ้มูลของผูส้อน เก่ียวกบัลกัษณะการ
สอนภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง (Structure Query Language: SQL) ในภาคทฤษฏี และความตอ้งการ
ฐานความรู้ภาษาสอบถามโครงสร้างส าหรับระบบการสอนเสริมอจัฉริยะท่ีใช้เป็นนวตักรรมส าหรับ
ผูเ้รียนเพื่อการศึกษาเพิ่มเติมนอกห้องเรียนให้มีความเหมาะสมส าหรับผูเ้รียนมากท่ีสุด โดยขอ้มูลน้ีจะ
น ามาใช้เพื่อประกอบการจดัท าวิทยานิพนธ์เร่ือง การพฒันาออนโทโลยีส าหรับระบบการสอนเสริม
อจัฉริยะภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ตามการเรียนรู้ส่วนบุคคล  

แบบสัมภาษณ์ มี 2 ตอน ประกอบดว้ย   
ตอนที ่1 ขอ้มูลการสอนภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง  
ตอนที ่2  ขอ้มูลความตอ้งการฐานความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง   

ตอนที ่1 ขอ้มูลการสอนภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 

1. ประสบการณ์ในการสอนภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ………… ปี     
2. ลกัษณะการสอนภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง (ภาคทฤษฏี) เป็นแบบใด 

............................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................ 
3. ผูส้อนใชเ้ทคนิคและกลยทุธ์การสอนแบบใดเพื่อใหผู้เ้รียนเกิดความเขา้ใจในเน้ือหา 

.............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................. 
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4. กรอบเน้ือหาภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างครอบคลุมเน้ือหาใดบา้ง  
.............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................. 

5. ล าดบัการสอนเน้ือหาภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง  (หวัขอ้และความสัมพนัธ์ของเน้ือหายอ่ย) 
.............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................. 

6.  ขอ้จ ากดัการสอนตามกรอบเน้ือหาภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างมีหรือไม่ อยา่งไร 
.............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................. 

7.  แหล่งคน้ควา้การใชส่ื้อประกอบการสอนภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง มาจากท่ีใด  
.............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................. 
 

ตอนที ่2 ขอ้มูลความตอ้งการฐานความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 

1. เน้ือหาการสอน รายการตวัอยา่ง และแบบฝึกปฏิบติั รูปแบบใดท่ีผูส้อนตอ้งการ 
..............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................. 

2. ผูส้อนใชเ้กณฑใ์ดในการตดัสินใจและก าหนดระดบัความสามารถของผูเ้รียน 
.............................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................  

3. วธีิการเสริมความรู้ของผูเ้รียนควรเป็นอยา่งไร (ตามแนวคิดของผูส้อน) 
.............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................. 

4. แหล่งความรู้หรือฐานความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างท่ีผูส้อนตอ้งการควรประกอบดว้ย
อะไรบา้ง 
.............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................. 
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5. ความรู้ท่ีจดัเก็บในฐานความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างควรมีลกัษณะอยา่งไร 

.............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................. 
6. รูปแบบในการก าหนดเกณฑคุ์ณลกัษณะผูเ้รียนเพื่อการน าเสนอบทเรียนสอนเสริมลกัษณะใดท่ี

ผูส้อนตอ้งการ 
.............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................. 

7. รูปแบบการจดัการความรู้ท่ีจดัเก็บในฐานความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างลกัษณะใดท่ีผูส้อน
ตอ้งการ 
.............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................. 

8. รูปแบบการน าเสนอความรู้ท่ีเป็นบทเรียนสอนเสริมส าหรับผูเ้รียนลกัษณะใดท่ีผูส้อนตอ้งการ  
.............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................. 

ความคิดเห็นเพิ่มเติม 
.............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................. 
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แบบสอบถามเพ่ือการวจิัย   

การพฒันาออนโทโลยสี าหรับระบบการสอนเสริมอจัฉริยะภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 
 ตามการเรียนรู้ส่วนบุคคล 

(The Development of an Ontology for an SQL Intelligent Tutoring System based on 
Personalized learning) 

----------------------------------------------------------------------------------- 
ค าช้ีแจง  

แบบสอบถามน้ีมีจุดมุ่งหมายเพื่อระดมความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ ในการทวนสอบความ
ถูกตอ้งของเคร่ืองมือการวิจยั ก่อนการพฒันาออนโทโลยีส าหรับระบบการสอนเสริมอจัฉริยะภาษา
สอบถามเชิงโครงสร้าง ตามการเรียนรู้ส่วนบุคคล โดยมีเคร่ืองมือการวิจัยท่ีเป็นกรอบความรู้ 
ความสามารถ และการท างานของออนโทโลยี น าเสนอในรูปของ 1) กรอบความรู้และผงัมโนทศัน์
ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง  2) หวัขอ้พร้อมแนวคิด กรอบเน้ือหา และจุดประสงคก์ารสอนเสริม และ
3) กลยุทธ์การน าเสนอความรู้ตามคุณลกัษณะผูเ้รียน (การน าเสนอเน้ือหาภายในหัวขอ้ และ การเลือก
หัวขอ้การสอนเสริม) ทั้งน้ีเพื่อการพฒันาออนโทโลยีท่ีเป็นฐานความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง
ส าหรับระบบการสอนเสริมอจัฉริยะ  ซ่ึงการวิจยัคร้ังน้ีใช้เทคนิคเดลฟาย (Delphi Technique) ในการ
ทวนสอบความถูกตอ้งของเคร่ืองมือการวจิยั โดยมีการสอบถามความคิดเห็น 2 รอบ และแบบสอบถาม
รอบน้ีเป็นรอบท่ี 1   

แบบสอบถามรอบท่ี 1 เป็นแบบสอบถามปลายปิดแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั 
เพื่อรวบรวมคะแนนความคิดเห็นและขอ้เสนอแนะต่าง ๆ ของผูเ้ช่ียวชาญต่อความถูกตอ้งและเหมาะสม
ของเคร่ืองมือการวจิยั  

แบบสอบถามรอบท่ี 2 เป็นแบบสอบถามชนิดเดียวกันกับแบบสอบถามรอบท่ี 1 โดย
ปรับปรุงแกไ้ขเคร่ืองมือการวิจยัตามขอ้เสนอแนะของผูเ้ช่ียวชาญ รวมทั้งแสดงค่ามธัยฐาน ขอบเขต
พิสัยระหว่างควอไทล์ และค่าค าตอบเดิมจากการตอบแบบสอบถามในรอบท่ี 1 เพื่อให้ผูเ้ช่ียวชาญได้
พิจารณาทบทวน พร้อมทั้งแสดงความคิดเห็นต่อความถูกตอ้งและเหมาะสมของเคร่ืองมือการวิจยัอีก
คร้ังเพื่อเปล่ียนแปลงค าตอบใหม่หรือยนืยนัค าตอบเดิม  

 



337 

 

ขอขอบพระคุณในความร่วมมือ และขอความกรุณาส่งแบบสอบถามรอบท่ี 1 คืนผูว้จิยั
ภายในวนัท่ี   22 ธนัวาคม 2557 ดว้ย จกัขอบพระคุณยิง่ 

 

ขอแสดงความนบัถือ 

นางวไิลรัตน์  ยาทองไชย  

นกัศึกษาปริญญาเอก สาขาวิชาเทคโนโลยสีารสนเทศ มหาวทิยาลยัเทคโนโลยสุีรนารี 
ผูว้จิยั 08-9845-9052,  E-mail : wilairat.bru@gmail.com 
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โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องระดับความคิดเห็นทีต่รงกบัความคิดเห็นของท่านมากทีสุ่ด 

1) กรอบความรู้และผังมโนทัศน์ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง     

ที่ การก าหนดโครงสร้างผงัมโนทศัน์ 

ระดับความคิดเห็น 

ข้อเสนอ 
แนะ 

เห
็นด้

วย
มา
กท

ีสุ่ด
 (5
) 

เห
็นด้

วย
มา
ก (

4) 

เห็
นด้

วย
ปา
นก

ลา
ง (

3) 

เห
็นด้

วย
น้อ

ย (
2) 

เห
็นด้

วย
น้อ

ยท
ีสุ่ด

 (1
) 

1. กรอบความรู้ SQL ประกอบดว้ย 

1.1 ภาพรวมของภาษาฐานขอ้มูล (Database 
Language Overview)  

      

1.2 ไวยากรณ์ของ SQL (SQL Syntax)       
1.3 ตั ว ด า เ นิ น ก า ร ข อ ง  SQL (SQL 

Operators) 
      

1.4 ภาษาควบคุมขอ้มูล (Data Control 
Language) 

      

1.5  ภาษานิยามขอ้มูล (Data Definition 
Language) 

      

1.6 ภาษาจดัการขอ้มูล (Data Manipulation 
Language) 

      

1.7 ภาษาสอบถามขอ้มูล (Data Query 
Language) 

      

1.8 ภาษาควบคุมรายการเปล่ียนแปลง 
(Transaction Control Language) 

      

1.9  ฟังกช์นั SQL (SQL Functions)       
1.10 เง่ือนไขบงัคบั (Constraints)        
1.11 ความบูรณภาพ (Integrity)       
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1) กรอบความรู้และผังมโนทัศน์ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง    (ต่อ)  

ที่ การก าหนดโครงสร้างผงัมโนทศัน์ 

ระดับความคิดเห็น 

ข้อเสนอ 
แนะ 

เห็
นด้

วย
มา
กท

ีสุ่ด
 (5
) 

เห
็นด้

วย
มา
ก (

4) 

เห
็นด้

วย
ปา
นก

ลา
ง (

3) 

เห
็นด้

วย
น้อ

ย (
2) 

เห็
นด้

วย
น้อ

ยท
ีสุ่ด

 (1
) 

2. แนวคิดการสอนเสริม SQL ก าหนดไว ้2 ส่วน  
2.1 ศึกษาหลกัการพื้นฐานของ SQL (1.1-1.3)       
2.2 ศึกษาการน าหลกัการสู่การใชค้  าสั่ง SQL    
      (1.4 - 1.11) 

      

3. การ ศึกษาหลักก ารพื้ นฐ านของSQL มี
จุดมุ่ งหมาย เพื่ อการ ศึกษา เ น้ือหา ท่ี เ ป็น
หลักการพื้ นฐานของการใช้ค  าสั่ ง  SQL 
ประกอบด้วยส่ือการสอนเสริมคือ เน้ือหา 
ตวัอยา่ง และแบบทดสอบทา้ยหวัขอ้ 

      

4. การศึกษาการน าหลกัการสู่การใช้ค  าสั่ง SQL 
มีจุดมุ่งหมายเพื่อศึกษารูปแบบ วิธีการเขียน
และประยุกต์ใช้ค  าสั่ง SQL ประกอบดว้ยส่ือ
การสอนเสริมคือ เน้ือหา ตวัอย่าง แบบฝึก
ปฏิบติั และแบบทดสอบทา้ยหวัขอ้  

      

5. ตัวอย่าง แบ่งตามระดับความสามารถของ
ผูเ้รียน คือ ง่าย ปานกลาง ยาก 

      

6. แบบฝึกปฏิบติั  แบ่งตามระดบัความสามารถ
ของผูเ้รียน คือ ง่าย ปานกลาง ยาก  
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1) กรอบความรู้และผังมโนทัศน์ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง    (ต่อ)  

ที่ การก าหนดโครงสร้างผงัมโนทศัน์ 

ระดับความคิดเห็น 

ข้อเสนอ 
แนะ 

เห็
นด้

วย
มา
กท

ีสุ่ด
 (5
) 

เห
็นด้

วย
มา
ก (

4) 

เห
็นด้

วย
ปา
นก

ลา
ง (

3) 

เห
็นด้

วย
น้อ

ย (
2) 

เห็
นด้

วย
น้อ

ยท
ีสุ่ด

 (1
) 

7. ปัจจยัการจดัล าดบัหัวข้อการสอนเสริมควร
พิจารณากรอบเน้ือหา (Domain) ในแต่ละ
หั ว ข้ อ  (Topics) เ ป็ น ส า คั ญ  ร่ ว ม กั บ
คุณลกัษณะผูเ้รียน 

      

8. การจดับทเรียนสอนเสริมควรน าเสนอเน้ือหา
ท่ี เ ก่ี ย วข้อ งทั้ ง หมดต ามก รอบ เ น้ื อ ห า 
(Domain) ท่ีสอดคลอ้งกบัคุณลกัษณะผูเ้รียน    

      

9. การทดสอบความรู้ SQL ของผูเ้รียนก่อนการ
จดับทเรียนสอนเสริมมีความจ าเป็น 

      

10. การทดสอบความรู้ SQL ของผูเ้รียนหลงัการ
เรียนบทเรียนสอนเสริมมีความจ าเป็น 
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โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องระดับความคิดเห็นทีต่รงกบัความคิดเห็นของท่านมากทีสุ่ด 

2) หัวข้อ (Topics) พร้อมแนวคิด กรอบเน้ือหา และจุดประสงคก์ารสอนเสริม  

ที่ ประเด็น 

ภาพรวมภาษาฐานข้อมูล 
ระดบัความคิดเห็น 

เห็
นด้

วย
มา
กท

ีสุ่ด
 (5
) 

เห
็นด้

วย
มา
ก (

4) 

เห
็นด้

วย
ปา
นก

ลา
ง (

3) 

เห
็นด้

วย
น้อ

ย (
2) 

เห็
นด้

วย
น้อ

ยท
ีสุ่ด

 (1
) 

1. หัวข้อ (Topics) 
1.1 ความถูกตอ้งของหวัขอ้ในแต่ละกรอบความรู้      
1.2 ความครบถว้นของหวัขอ้ตามกรอบความรู้      
1.3 ความชดัเจนของหวัขอ้      
1.4 ความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์การสอน

เสริม 
     

1.5 การเรียงล าดบัหวัขอ้ในแต่ละกรอบความรู้      
1.6 ความสมัพนัธ์ระหวา่งหวัขอ้ตามกรอบความรู้       

2. แนวคิด (Concept) แต่ละหัวข้อ   
2.1 ความถูกตอ้งของการนิยามแนวคิด      
2.2 ความชดัเจนของการนิยามแนวคิด      
2.3 ความสมบูรณ์ของแนวคิด      

3. กรอบเน้ือหา (Domain) แต่ละหัวข้อ  
3.1 ความครบถว้นของเน้ือหายอ่ย      
3.2 ความถูกตอ้งของเน้ือหายอ่ย      

ข้อเสนอแนะ 
…………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………… 
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โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องระดับความคิดเห็นทีต่รงกบัความคิดเห็นของท่านมากทีสุ่ด 
2) หัวข้อ (Topics) พร้อมแนวคิด กรอบเน้ือหา และจุดประสงคก์ารสอนเสริม   (ต่อ) 

ที่ ประเด็น 

ไวยากรณ์ภาษาสอบถามเชิง
โครงสร้าง 

ระดบัความคิดเห็น 

เห็
นด้

วย
มา
กท

ีสุ่ด
 (5
) 

เห
็นด้

วย
มา
ก (

4) 

เห
็นด้

วย
ปา
นก

ลา
ง (

3) 

เห
็นด้

วย
น้อ

ย (
2) 

เห็
นด้

วย
น้อ

ยท
ีสุ่ด

 (1
) 

1. หัวข้อ (Topics) 
1.1 ความถูกตอ้งของหวัขอ้ในแต่ละกรอบความรู้      
1.2 ความครบถว้นของหวัขอ้ตามกรอบความรู้      
1.3 ความชดัเจนของหวัขอ้      
1.4 ความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์การสอน

เสริม 
     

1.5 การเรียงล าดบัหวัขอ้ในแต่ละกรอบความรู้      
1.6 ความสมัพนัธ์ระหวา่งหวัขอ้ตามกรอบความรู้       

2. แนวคิด (Concept) แต่ละหัวข้อ   
2.1 ความถูกตอ้งของการนิยามแนวคิด      
2.2 ความชดัเจนของการนิยามแนวคิด      
2.3 ความสมบูรณ์ของแนวคิด      

3. กรอบเน้ือหา (Domain) แต่ละหัวข้อ  
3.1 ความครบถว้นของเน้ือหายอ่ย      
3.2 ความถูกตอ้งของเน้ือหายอ่ย      

ข้อเสนอแนะ 
…………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………… 
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โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องระดับความคิดเห็นทีต่รงกบัความคิดเห็นของท่านมากทีสุ่ด 
2) หัวข้อ (Topics) พร้อมแนวคิด กรอบเน้ือหา และจุดประสงคก์ารสอนเสริม   (ต่อ) 

ที่ ประเด็น 

ตัวด าเนินการภาษาสอบถามเชิง
โครงสร้าง 

ระดบัความคิดเห็น 

เห็
นด้

วย
มา
กท

ีสุ่ด
 (5
) 

เห
็นด้

วย
มา
ก (

4) 

เห
็นด้

วย
ปา
นก

ลา
ง (

3) 

เห
็นด้

วย
น้อ

ย (
2) 

เห็
นด้

วย
น้อ

ยท
ีสุ่ด

 (1
) 

1. หัวข้อ (Topics) 
1.1 ความถูกตอ้งของหวัขอ้ในแต่ละกรอบความรู้      
1.2 ความครบถว้นของหวัขอ้ตามกรอบความรู้      
1.3 ความชดัเจนของหวัขอ้      
1.4 ความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์การสอน

เสริม 
     

1.5 การเรียงล าดบัหวัขอ้ในแต่ละกรอบความรู้      
1.6 ความสมัพนัธ์ระหวา่งหวัขอ้ตามกรอบความรู้       

2. แนวคิด (Concept) แต่ละหัวข้อ   
2.1 ความถูกตอ้งของการนิยามแนวคิด      
2.2 ความชดัเจนของการนิยามแนวคิด      
2.3 ความสมบูรณ์ของแนวคิด      

3. กรอบเน้ือหา (Domain) แต่ละหัวข้อ  
3.1 ความครบถว้นของเน้ือหายอ่ย      
3.2 ความถูกตอ้งของเน้ือหายอ่ย      

ข้อเสนอแนะ 
…………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………… 
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โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องระดับความคิดเห็นทีต่รงกบัความคิดเห็นของท่านมากทีสุ่ด 
2) หัวข้อ (Topics) พร้อมแนวคิด กรอบเน้ือหา และจุดประสงคก์ารสอนเสริม   (ต่อ) 

ที่ ประเด็น 

ภาษาควบคุมข้อมูล 
ระดบัความคิดเห็น 

เห็
นด้

วย
มา
กท

ีสุ่ด
 (5
) 

เห
็นด้

วย
มา
ก (

4) 

เห
็นด้

วย
ปา
นก

ลา
ง (

3) 

เห
็นด้

วย
น้อ

ย (
2) 

เห็
นด้

วย
น้อ

ยท
ีสุ่ด

 (1
) 

1. หัวข้อ (Topics) 
1.1 ความถูกตอ้งของหวัขอ้ในแต่ละกรอบความรู้      
1.2 ความครบถว้นของหวัขอ้ตามกรอบความรู้      
1.3 ความชดัเจนของหวัขอ้      
1.4 ความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์การสอน

เสริม 
     

1.5 การเรียงล าดบัหวัขอ้ในแต่ละกรอบความรู้      
1.6 ความสมัพนัธ์ระหวา่งหวัขอ้ตามกรอบความรู้       

2. แนวคิด (Concept) แต่ละหัวข้อ   
2.1 ความถูกตอ้งของการนิยามแนวคิด      
2.2 ความชดัเจนของการนิยามแนวคิด      
2.3 ความสมบูรณ์ของแนวคิด      

3. กรอบเน้ือหา (Domain) แต่ละหัวข้อ  
3.1 ความครบถว้นของเน้ือหายอ่ย      
3.2 ความถูกตอ้งของเน้ือหายอ่ย      

ข้อเสนอแนะ 
…………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………… 
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โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องระดับความคิดเห็นทีต่รงกบัความคิดเห็นของท่านมากทีสุ่ด 
2) หัวข้อ (Topics) พร้อมแนวคิด กรอบเน้ือหา และจุดประสงคก์ารสอนเสริม   (ต่อ) 

 ที่ ประเด็น 

ภาษานิยามข้อมูล 
ระดบัความคิดเห็น 

เห็
นด้

วย
มา
กท

ีสุ่ด
 (5
) 

เห
็นด้

วย
มา
ก (

4) 

เห
็นด้

วย
ปา
นก

ลา
ง (

3) 

เห
็นด้

วย
น้อ

ย (
2) 

เห็
นด้

วย
น้อ

ยท
ีสุ่ด

 (1
) 

1. หัวข้อ (Topics) 
1.1 ความถูกตอ้งของหวัขอ้ในแต่ละกรอบความรู้      
1.2 ความครบถว้นของหวัขอ้ตามกรอบความรู้      
1.3 ความชดัเจนของหวัขอ้      
1.4 ความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์การสอน

เสริม 
     

1.5 การเรียงล าดบัหวัขอ้ในแต่ละกรอบความรู้      
1.6 ความสมัพนัธ์ระหวา่งหวัขอ้ตามกรอบความรู้       

2. แนวคิด (Concept) แต่ละหัวข้อ   
2.1 ความถูกตอ้งของการนิยามแนวคิด      
2.2 ความชดัเจนของการนิยามแนวคิด      
2.3 ความสมบูรณ์ของแนวคิด      

3. กรอบเน้ือหา (Domain) แต่ละหัวข้อ  
3.1 ความครบถว้นของเน้ือหายอ่ย      
3.2 ความถูกตอ้งของเน้ือหายอ่ย      

ข้อเสนอแนะ 
…………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………… 
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โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องระดับความคิดเห็นทีต่รงกบัความคิดเห็นของท่านมากทีสุ่ด 
2) หัวข้อ (Topics) พร้อมแนวคิด กรอบเน้ือหา และจุดประสงคก์ารสอนเสริม   (ต่อ) 

 ที่ ประเด็น 

ภาษาจัดการข้อมูล 

ระดับความคิดเห็น 

เห็
นด้

วย
มา
กท

ีสุ่ด
 (5
) 

เห็
นด้

วย
มา
ก (

4) 

เห็
นด้

วย
ปา
นก

ลา
ง (

3)
 

เห็
นด้

วย
น้อ

ย (
2)

 

เห็
นด้

วย
น้อ

ยท
ีสุ่ด

 (1
) 

1. หัวข้อ (Topics) 
1.1 ความถูกตอ้งของหวัขอ้ในแต่ละกรอบความรู้      
1.2 ความครบถว้นของหวัขอ้ตามกรอบความรู้      
1.3 ความชดัเจนของหวัขอ้      
1.4 ความสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคก์ารสอน

เสริม 
     

1.5 การเรียงล าดบัหวัขอ้ในแต่ละกรอบความรู้      
1.6 ความสัมพนัธ์ระหวา่งหวัขอ้ตามกรอบความรู้       

2. แนวคิด (Concept) แต่ละหัวข้อ   
2.1 ความถูกตอ้งของการนิยามแนวคิด      
2.2 ความชดัเจนของการนิยามแนวคิด      
2.3 ความสมบูรณ์ของแนวคิด      

3. กรอบเน้ือหา (Domain) แต่ละหัวข้อ  
3.1 ความครบถว้นของเน้ือหายอ่ย      
3.2 ความถูกตอ้งของเน้ือหายอ่ย      

ข้อเสนอแนะ 
…………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………… 
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โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องระดับความคิดเห็นทีต่รงกบัความคิดเห็นของท่านมากทีสุ่ด 

2) หัวข้อ (Topics) พร้อมแนวคิด กรอบเน้ือหา และจุดประสงค์การสอนเสริม   (ต่อ) 

ที่ ประเด็น 

ภาษาสอบถามข้อมูล 

ระดับความคิดเห็น 

เห็
นด้

วย
มา
กท

ีสุ่ด
 (5
) 

เห็
นด้

วย
มา
ก (

4) 

เห็
นด้

วย
ปา
นก

ลา
ง (

3)
 

เห็
นด้

วย
น้อ

ย (
2)

 

เห็
นด้

วย
น้อ

ยท
ีสุ่ด

 (1
) 

1. หัวข้อ (Topics) 

1.1 ความถูกตอ้งของหวัขอ้ในแต่ละกรอบความรู้      
1.2 ความครบถว้นของหวัขอ้ตามกรอบความรู้      
1.3 ความชดัเจนของหวัขอ้      
1.4 ความสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคก์ารสอน

เสริม 
     

1.5 การเรียงล าดบัหวัขอ้ในแต่ละกรอบความรู้      
1.6 ความสัมพนัธ์ระหวา่งหวัขอ้ตามกรอบความรู้       

2. แนวคิด (Concept) แต่ละหัวข้อ   
2.1 ความถูกตอ้งของการนิยามแนวคิด      
2.2 ความชดัเจนของการนิยามแนวคิด      
2.3 ความสมบูรณ์ของแนวคิด      

3. กรอบเน้ือหา (Domain) แต่ละหัวข้อ  
3.1 ความครบถว้นของเน้ือหายอ่ย      
3.2 ความถูกตอ้งของเน้ือหายอ่ย      

ข้อเสนอแนะ 

…………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………… 
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โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องระดับความคิดเห็นทีต่รงกบัความคิดเห็นของท่านมากทีสุ่ด 
2) หัวข้อ (Topics) พร้อมแนวคิด กรอบเน้ือหา และจุดประสงค์การสอนเสริม   (ต่อ) 

ที่ ประเด็น 

ภาษาควบคุมรายการเปลีย่นแปลง 

ระดับความคิดเห็น 

เห็
นด้

วย
มา
กท

ีสุ่ด
 (5
) 

เห็
นด้

วย
มา
ก (

4) 

เห็
นด้

วย
ปา
นก

ลา
ง (

3)
 

เห็
นด้

วย
น้อ

ย (
2)

 

เห็
นด้

วย
น้อ

ยท
ีสุ่ด

 (1
) 

1. หัวข้อ (Topics) 
1.1 ความถูกตอ้งของหวัขอ้ในแต่ละกรอบความรู้      
1.2 ความครบถว้นของหวัขอ้ตามกรอบความรู้      
1.3 ความชดัเจนของหวัขอ้      
1.4 ความสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคก์ารสอน

เสริม 
     

1.5 การเรียงล าดบัหวัขอ้ในแต่ละกรอบความรู้      
1.6 ความสัมพนัธ์ระหวา่งหวัขอ้ตามกรอบความรู้       

2. แนวคิด (Concept) แต่ละหัวข้อ   
2.1 ความถูกตอ้งของการนิยามแนวคิด      
2.2 ความชดัเจนของการนิยามแนวคิด      
2.3 ความสมบูรณ์ของแนวคิด      

3. กรอบเน้ือหา (Domain) แต่ละหัวข้อ  
3.1 ความครบถว้นของเน้ือหายอ่ย      
3.2 ความถูกตอ้งของเน้ือหายอ่ย      

ข้อเสนอแนะ 
…………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………… 
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โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องระดับความคิดเห็นทีต่รงกบัความคิดเห็นของท่านมากทีสุ่ด 
2) หัวข้อ (Topics) พร้อมแนวคิด กรอบเน้ือหา และจุดประสงค์การสอนเสริม   (ต่อ) 

ที่ ประเด็น 

ฟังก์ชันภาษาสอบถามเชิง
โครงสร้าง 

ระดับความคิดเห็น 

เห็
นด้

วย
มา
กท

ีสุ่ด
 (5
) 

เห็
นด้

วย
มา
ก (

4) 

เห็
นด้

วย
ปา
นก

ลา
ง (

3)
 

เห็
นด้

วย
น้อ

ย (
2)

 

เห็
นด้

วย
น้อ

ยท
ีสุ่ด

 (1
) 

1. หัวข้อ (Topics) 
1.1 ความถูกตอ้งของหวัขอ้ในแต่ละกรอบความรู้      
1.2 ความครบถว้นของหวัขอ้ตามกรอบความรู้      
1.3 ความชดัเจนของหวัขอ้      
1.4 ความสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคก์ารสอน

เสริม 
     

1.5 การเรียงล าดบัหวัขอ้ในแต่ละกรอบความรู้      
1.6 ความสัมพนัธ์ระหวา่งหวัขอ้ตามกรอบความรู้       

2. แนวคิด (Concept) แต่ละหัวข้อ   
2.1 ความถูกตอ้งของการนิยามแนวคิด      
2.2 ความชดัเจนของการนิยามแนวคิด      
2.3 ความสมบูรณ์ของแนวคิด      

3. กรอบเน้ือหา (Domain) แต่ละหัวข้อ  
3.1 ความครบถว้นของเน้ือหายอ่ย      
3.2 ความถูกตอ้งของเน้ือหายอ่ย      

ข้อเสนอแนะ 
…………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………… 
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โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องระดับความคิดเห็นทีต่รงกบัความคิดเห็นของท่านมากทีสุ่ด 
2) หัวข้อ (Topics) พร้อมแนวคิด กรอบเน้ือหา และจุดประสงค์การสอนเสริม   (ต่อ) 

ที่ ประเด็น 

เง่ือนไขบังคับ 

ระดับความคิดเห็น 

เห็
นด้

วย
มา
กท

ีสุ่ด
 (5
) 

เห็
นด้

วย
มา
ก (

4) 

เห็
นด้

วย
ปา
นก

ลา
ง (

3)
 

เห็
นด้

วย
น้อ

ย (
2)

 

เห็
นด้

วย
น้อ

ยท
ีสุ่ด

 (1
) 

4. หัวข้อ (Topics) 
1.1 ความถูกตอ้งของหวัขอ้ในแต่ละกรอบความรู้      
1.2 ความครบถว้นของหวัขอ้ตามกรอบความรู้      
1.3 ความชดัเจนของหวัขอ้      
1.4 ความสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคก์ารสอน

เสริม 
     

1.5 การเรียงล าดบัหวัขอ้ในแต่ละกรอบความรู้      
1.6 ความสัมพนัธ์ระหวา่งหวัขอ้ตามกรอบความรู้       

5. แนวคิด (Concept) แต่ละหัวข้อ   
2.1 ความถูกตอ้งของการนิยามแนวคิด      
2.2 ความชดัเจนของการนิยามแนวคิด      
2.3 ความสมบูรณ์ของแนวคิด      

6. กรอบเน้ือหา (Domain) แต่ละหัวข้อ  
3.1 ความครบถว้นของเน้ือหายอ่ย      
3.2 ความถูกตอ้งของเน้ือหายอ่ย      

ข้อเสนอแนะ 
…………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………… 
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โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องระดับความคิดเห็นทีต่รงกบัความคิดเห็นของท่านมากทีสุ่ด 
2) หัวข้อ (Topics) พร้อมแนวคิด กรอบเน้ือหา และจุดประสงคก์ารสอนเสริม  (ต่อ) 

ที่ ประเด็น 

ความบูรณภาพ 

ระดบัความคิดเห็น 

เห
็นด้

วย
มา
กท

ีสุ่ด
 (5
) 

เเห
็นด้

วย
มา
ก (

4) 

เห
็นด้

วย
ปา
นก

ลา
ง (

3) 

เห
็นด้

วย
น้อ

ย (
2) 

เห
็นด้

วย
น้อ

ยท
ีสุ่ด

 (1
) 

1. หัวข้อ (Topics)  
1.1 ความถูกตอ้งของหวัขอ้ในแต่ละกรอบความรู้      
1.2 ความครบถว้นของหวัขอ้ตามกรอบความรู้      
1.3 ความชดัเจนของหวัขอ้      
1.4 ความสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคก์ารสอนเสริม      
1.5 การเรียงล าดบัหวัขอ้ในแต่ละกรอบความรู้      
1.6 ความสมัพนัธ์ระหวา่งหวัขอ้ตามกรอบความรู้       

2. แนวคิด (Concept) แต่ละหัวข้อ   
2.1 ความถูกตอ้งของการนิยามแนวคิด      
2.2 ความชดัเจนของการนิยามแนวคิด      
2.3 ความสมบูรณ์ของแนวคิด      

3. กรอบเน้ือหา (Domain) แต่ละหัวข้อ  
3.1 ความครบถว้นของเน้ือหายอ่ย      
3.2 ความถูกตอ้งของเน้ือหายอ่ย      

 
ข้อเสนอแนะ 
…………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………… 
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โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องระดับความคิดเห็นทีต่รงกบัความคิดเห็นของท่านมากทีสุ่ด 

3.1)  กลยุทธ์การน าเสนอเน้ือหาภายในหัวข้อ (ระดับตัวอย่าง) ตามคุณลกัษณะของผู้เรียน 

 
ที่ 

คุณลกัษณะผู้เรียน 

การน าเสนอ
เน้ือหา
ภายใน
หัวข้อ 

ระดับความคิดเห็น 

ข้อเสนอ 
แนะ 

ระ
ดับ

คว
าม

สา
มา

รถ

ก่อ
นเ
รีย
นแ

ต่ล
ะห

ัวข้
อ 

สถ
าน
ะก
าร
เลือ

กห
ัวข้

อ 

ระ
ดับ

กา
รป

ระ
เม
ินท้

าย

หัว
ข้อ

 

ระ
ดับ

ตัว
อย่

าง
 

เห็
นด้

วย
มา
กท

ีสุ่ด
 (5
) 

เห
็นด้

วย
มา
ก (

4) 

เห
็นด้

วย
ปา
นก

ลา
ง (

3) 

เห
็นด้

วย
น้อ

ย (
2) 

เห็
นด้

วย
น้อ

ยท
ีสุ่ด

 (1
) 

A1  1 0 0 ง่าย       
A2 1 1 0 ง่าย       
A3 1 1 1 ง่าย       
A4 1 1 2 ปานกลาง       
A5 1 1 3 ยาก       
A6 2 0 0 ปานกลาง       
A7 2 1 0 ปานกลาง       
A8 2 1 1 ง่าย       
A9 2 1 2 ปานกลาง       

A10 2 1 3 ยาก       
A11 3 0 0 ยาก       
A12 3 1 0 ยาก       
A13 3 1 1 ง่าย       
A14 3 1 2 ปานกลาง       
A15 3 1 3 ยาก       
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ความหมาย 

 
ระดบัความสามารถก่อนเรียนแต่ละ

หัวข้อ 

สถานะการเลือก
หัวข้อ 

ระดบัการประเมนิท้าย
หัวข้อ 

0 -   ไม่เคยเรียน  ไม่มีผลการประเมิน 

1 อ่อน เคยเรียน อ่อน 

2 ปานกลาง - ปานกลาง 
3 เก่ง - เก่ง 
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โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องระดับความคิดเห็นทีต่รงกบัความคิดเห็นของท่านมากทีสุ่ด 

3.2)  กลยุทธ์การน าเสนอเน้ือหาภายในหัวข้อ (ระดับแบบฝึกปฏิบัติ) ตามคุณลกัษณะของผู้เรียน 

 
ที่ 

คุณลกัษณะผู้เรียน 

การน าเสนอ
เน้ือหา
ภายใน
หัวข้อ 

ระดับความคิดเห็น 

ข้อเสนอ
แนะ 

ระ
ดับ

คว
าม

สา
มา

รถ

ก่อ
นเ
รีย
นแ

ต่ล
ะห

ัวข้
อ 

สถ
าน
ะก
าร
เลือ

กห
ัวข้

อ 

ระ
ดับ

กา
รป

ระ
เม
ินท้

าย

หัว
ข้อ

 

ระ
ดับ

ตัว
อย่

าง
 

เห็
นด้

วย
มา
กท

ีสุ่ด
 (5
) 

เห
็นด้

วย
มา
ก (

4) 

เห
็นด้

วย
ปา
นก

ลา
ง (

3) 

เห
็นด้

วย
น้อ

ย (
2) 

เห็
นด้

วย
น้อ

ยท
ีสุ่ด

 (1
) 

A1  1 0 0 ง่าย       
A2 1 1 0 ง่าย       
A3 1 1 1 ง่าย       
A4 1 1 2 ปานกลาง       
A5 1 1 3 ยาก       
A6 2 0 0 ปานกลาง       
A7 2 1 0 ปานกลาง       
A8 2 1 1 ง่าย       
A9 2 1 2 ปานกลาง       

A10 2 1 3 ยาก       
A11 3 0 0 ยาก       
A12 3 1 0 ยาก       
A13 3 1 1 ง่าย       
A14 3 1 2 ปานกลาง       
A15 3 1 3 ยาก       
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ความหมาย 

 
ระดบัความสามารถก่อนเรียนแต่ละ

หัวข้อ 

สถานะการเลือก
หัวข้อ 

ระดบัการประเมนิท้าย
หัวข้อ 

0 -   ไม่เคยเรียน  ไม่มีผลการประเมิน 

1 อ่อน เคยเรียน อ่อน 

2 ปานกลาง - ปานกลาง 
3 เก่ง - เก่ง 
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โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องระดับความคิดเห็นทีต่รงกบัความคิดเห็นของท่านมากทีสุ่ด 

3.3)  กลยุทธ์การน าเสนอความรู้ (การเลือกหัวข้อการสอนเสริม) ตามคุณลกัษณะของผู้เรียน 

 
ที่ 

คุณลกัษณะผู้เรียน การให้
คะแนน
เพ่ือจัด
อนัดับ
หัวข้อ  

ล าดับ
หัวข้อ
การ
สอน
เสริม * 

ระดับความคิดเห็น 

ข้อเสนอ
แนะ 

ระ
ดบั

คว
าม
สา
มา
รถ
ก่อ

น

เรีย
นแ

ต่ล
ะห

ัวข้
อ 

สถ
าน
ะก
าร
เลือ

กห
ัวข้

อ 

ระ
ดบั

กา
รป

ระ
เม
นิท้

าย

หัว
ข้อ

 

เห็
นด้

วย
มา
กท

ีสุ่ด
 (5
) 

เห
็นด้

วย
มา
ก (

4) 

เห
็นด้

วย
ปา
นก

ลา
ง (

3) 

เห
็นด้

วย
น้อ

ย (
2) 

เห็
นด้

วย
น้อ

ยท
ีสุ่ด

 (1
) 

A1  1 0 0 100 1       
A2  1 1 0 110 2       
A3  1 1 1 111 3       
A4  1 1 2 211 8       
A5  1 1 3 311 13       
A6  2 0 0 200 6       
A7  2 1 0 210 7       
A8  2 1 1 121 4       
A9  2 1 2 221 9       

A10  2 1 3 321 14       
A11  3 0 0 300 11       
A12 3 1 0 310 12       
A13 3 1 1 131 5       
A14 3 1 2 231 10       
A15 3 1 3 331 15       

*   โดยเรียงล าดบัหวัขอ้จากคะแนนนอ้ยไปมาก  
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วธีิการให้คะแนนเพ่ือจัดอนัดับหัวข้อ  แยกเป็น 2 กรณี คือ 
 - หากไม่มีผลการประเมินทา้ยหวัขอ้ จะพิจารณาท่ีระดบัความสามารถก่อนเรียนแต่ละหวัเป็น

หลกั ร่วมกบัสถานะการเลือกหวัขอ้ (ระดบัความสามารถก่อนเรียน * 100) + (สถานะการเลือกหวัขอ้ * 
10) 

- หากมีผลการประเมินทา้ยหวัขอ้ จะพิจารณาท่ีระดบัผลการประเมินทา้ยหวัขอ้เป็นหลกั 
ร่วมกบัระดบัความสามารถก่อนเรียนแต่ละหวัขอ้ และสถานะการเลือกหวัขอ้  (ระดบัผลการประเมิน
ทา้ยหวัขอ้ * 100) +          ( ระดบัความสามารถก่อนเรียน* 10) (สถานะการเลือกหวัขอ้ * 1) 

ความหมาย 
 ระดบัความสามารถก่อนเรียนแต่ละ

หัวข้อ 

สถานะการเลือกหัวข้อ ระดบัการประเมนิท้าย
หัวข้อ 

0 -   ไม่เคยเรียน  ไม่มีผลการประเมิน 

1 อ่อน เคยเรียน อ่อน 

2 ปานกลาง - ปานกลาง 
3 เก่ง - เก่ง 
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แบบประเมินเพ่ือการวจัิย   
การพฒันาออนโทโลยสี าหรับระบบการสอนเสริมอจัฉริยะภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 

 ตามการเรียนรู้ส่วนบุคคล 
(The Development of an Ontology for an SQL Intelligent Tutoring System based on  

Personalized learning) 
----------------------------------------------------------------------------------- 

ค าช้ีแจง  
แบบประเมินน้ีเป็นแบบสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกบัออนโทโลยภีาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 

ตามการเรียนรู้ส่วนบุคคลเพื่อใช้เป็นฐานความรู้ท่ีเป็นต้นแบบของการพฒันาระบบการสอนเสริม
อจัฉริยะภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ตามการเรียนรู้ส่วนบุคคล ซ่ึงการก าหนดกรอบความรู้ของเน้ือหา
ยึดถือการจัดโครงสร้างหลักสูตรให้สอดคล้องกับมาตรฐานหลักสูตรวิทยาการคอมพิวเตอร์ 
(Curriculum of Computer Science) ของเอซีเอ็ม (Association for Computing Machinery: ACM) ไอท
ริปเพิลอี (IEEE) โดยความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญจะช่วยพฒันาให้โครงสร้างออนโทโลยมีีความถูกตอ้ง 
สมบูรณ์ และน าไปพฒันาต่อยอดไดต่้อไป 

ค าช้ีแจงในการตอบแบบประเมิน 
1.  แบบสอบถามมีทั้งหมด 2 ตอน ประกอบดว้ย 
  ตอนท่ี 1 ขอ้มูลการประเมินโครงสร้างออนโทโลยี 
  ตอนท่ี 2 ขอ้คิดเห็นและขอ้เสนอแนะเพิ่มเติม 
2. แบบประเมินน้ีเป็นส่วนหน่ึงของการศึกษาวิจยัเร่ือง การพฒันาออนโทโลยีส าหรับระบบ

การสอนเสริมอจัฉริยะภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ตามการเรียนรู้ส่วนบุคคล 

ค าช้ีแจงความหมายและขอบเขตการวจัิย 
1. ออนโทโลยสี าหรับระบบการสอนเสริมอจัฉริยะภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ตามการเรียนรู้

ส่วนบุคคล หมายถึง การแสดงโครงสร้างของแนวคิดท่ีบรรยายขอบเขตของฐานความรู้ภาษาสอบถาม
เชิงโครงสร้างท่ีประกอบไปดว้ยการนิยามความหมายหรือแนวคิด  (Concepts) ความสัมพนัธ์โครงสร้าง
ความรู้ในรูปแบบล าดบัชั้น (Hierarchical Data Structure) ซ่ึงจดัเก็บกลยุทธ์การสอน คุณลกัษณะของ
ผูเ้รียน และวตัถุการเรียนรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ส าหรับการน าเสนอความรู้ท่ีเป็นบทเรียนสอน
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เสริมตามคุณลกัษณะของผูเ้รียนดว้ยแนวทางการเรียนรู้ส่วนบุคคล และการน ากลบัมาใชใ้หม่ของวตัถุ
การเรียนรู้  

2. คุณลักษณะของผู ้เ รียน (Learner’s Characteristic) หมายถึง คุณสมบัติท่ีแสดงถึงความ
แตกต่างกนัของผูเ้รียนแต่ละบุคคล ซ่ึงพิจารณาจาก 4 ประการดงัน้ี    

- ความสามารถของผูเ้รียน (Learner Ability) คือ ผลจากการประเมินความรู้ในภาษา
สืบคน้แบบมีโครงสร้างของผูเ้รียน เพื่อวเิคราะห์จุดอ่อนทางการเรียนภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ดว้ย
แบบทดสอบความรู้ก่อนเรียน  และหลงัเรียน 

- ขอ้มูลพื้นฐานของผูเ้รียน (Learner Profiles) คือ ขอ้มูลส่วนบุคคลของผูเ้รียน  ส าหรับ
ควบคุมการเขา้ใชร้ะบบและน าเสนอระดบัของเน้ือหาตามระดบัของผูเ้รียน ท่ีมีขอ้มูลอาทิ ช่ือ รหสัผา่น 
ระดบัการเรียน   

- ประวติัการเรียนของผูเ้รียน (Learner Background) คือ ขอ้มูลท่ีบนัทึกการเขา้ใชร้ะบบ
สอนเสริม คือ ผลการประเมินความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ความกา้วหนา้ทางการสอนเสริม ผล
การทดสอบ เวลาในการทดสอบ สถานะการเลือกเรียน และเวลาในการเรียนแต่ละหวัขอ้ 

- ความพึงพอใจในส่ือการเ รียนรู้ของผู ้เ รียน (Learner Preference) คือ รูปแบบ
ความชอบของแต่ละบุคคลท่ีมีต่อส่ือการเรียนรู้แต่ละประเภท โดยจดัรูปแบบการเรียนรู้ตามแนวทาง 
VARK (Neil Fleming's VARK model) ซ่ึงแบ่งผู ้เรียนออกเป็น 4 กลุ่ม คือ การพูดคุย (Aural)  การ
มองเห็น (Visual) การอ่านเขียน (Read_Write) และการลงมือกระท า (Kinesthetic)   

3. วตัถุการเรียนรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง (SQL Learning Object)  เป็นหน่วยการสอน
ขนาดเล็กท่ีเป็นส่ือการเรียนรู้ดิจิตอล ภายใตก้รอบความรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ท่ีสามารถส่ือให้
ผูเ้รียนสามารถเขา้ใจในเน้ือหาท่ีสอนได ้โดยจะเนน้เน้ือหาท่ีมีความเป็นอิสระในตวัเอง สามารถใชง้าน
ร่วมกับเน้ือหาอ่ืนได้ ซ่ึงจะถูกรวบรวม จัดเก็บและสามารถเรียกใช้ได้ตามความต้องการ โดยมี
แบบจ าลองท่ีประกอบดว้ย วตัถุเน้ือหา (Content Object) ท่ีเป็นรายการเน้ือหา (Content Items) รายการ
ตวัอยา่ง (Example Items) และรายการแบบฝึกปฏิบติั (Practice Items)   

4. หวัขอ้การเรียนรู้ (Topics) หมายถึง การก าหนดหวัขอ้เน้ือหาตามกรอบความรู้ภาษาสอบถาม
เชิงโครงสร้าง ท่ีมีแนวคิดมาจากการเขียนแผนการสอน (Lesson Plans) ของผูส้อน ซ่ึงแต่ละหัวขอ้จะ
ประกอบดว้ย นิยามแนวคิดของหวัขอ้ เน้ือหายอ่ย ความสัมพนัธ์ของเน้ือหายอ่ย ส่ือการสอน ตลอดจน
การวดัผลในแต่ละหวัขอ้ดว้ยแบบทดสอบตามแนวคิดของแต่ละหวัขอ้   
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5. กลยุทธ์การสอน (Teaching Strategies) หมายถึง ล าดบัขั้นตอนวิธีการในการก าหนดหัวขอ้
เน้ือหา (Topics) การสอนเสริม และรูปแบบการน าเสนอหวัขอ้เน้ือหาการสอนเสริม ตลอดจนวสัดุการ
สอนเสริม(ตวัอยา่ง แบบฝึกหดั เน้ือหาการสอน) ท่ีแตกต่างตามความตอ้งการและคุณลกัษณะของผูเ้รียน
ท่ีแตกต่างกนั  ของโมดูลการสอนในระบบการสอนเสริมอจัฉริยะภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ตามการ
เรียนรู้ส่วนบุคคล     

 
 
 
ผูว้จิยัขอขอบคุณผูเ้ช่ียวชาญทุกท่าน ท่ีใหค้วามร่วมมือในการตอบแบบประเมินมา ณ โอกาสน้ี 

 
 

นางวไิลรัตน์  ยาทองไชย  
นกัศึกษาปริญญาเอก สาขาวิชาเทคโนโลยสีารสนเทศ มหาวทิยาลยัเทคโนโลยสุีรนารี 

ผูว้จิยั 08-9845-9052,  E-mail : wilairat.bru@gmail.com 
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ตอนที ่1 แบบประเมินดา้นการออกแบบโครงสร้างออนโทโลยี 

โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องระดับความคิดเห็นทีต่รงกบัความคิดเห็นของท่านมากทีสุ่ด 

ล าดับ ประเด็นข้อค าถาม 

ระดับความคิดเห็น 

เห็
นด้

วย
มา
กท

ีสุ่ด
 (5
) 

เห็
นด้

วย
มา
ก (

4) 

เห็
นด้

วย
ปา
นก

ลา
ง (

3)
 

เห็
นด้

วย
น้อ

ย (
2)

 

เห็
นด้

วย
น้อ

ยท
ีสุ่ด

 (1
) 

ความครบถ้วน สมบูรณ์ 

1.  คลาสในออนโทโลยมีีความครอบคลุมในการจดัเก็บความรู้
ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างไดอ้ยา่งครบถว้น  

     

2.  คลาสในออนโทโลยีมีความคลอบคลุมในการก าหนด
คุณลกัษณะของผูเ้รียนท่ีสามารถสอนเสริมตามการเรียนรู้
ส่วนบุคคลไดค้รบถว้น 

     

3.  คลาสในออนโทโลยีมีความครอบคลุมในการก าหนด
คุณลกัษณะของวตัถุการเรียนรู้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง
ไดค้รบถว้น 

     

4.  ออนโทโลยีมีการก าหนดความสัมพนัธ์ระหว่างคลาสได้
อยา่งครอบคลุม 

     

5.  คุณสมบติัของคลาสสามารถอธิบายลกัษณะของคลาสได้
ครบถว้น      

     

 ความสอดคล้องกนั 
6.  ออนโทโลยมีีรูปแบบความสัมพนัธ์ท่ีเหมาะสมและไม่

ขดัแยง้กนั     
     

7.  การนิยามแนวคิดของคลาสมีความสอดคลอ้งกนั           
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โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องระดับความคิดเห็นทีต่รงกบัความคิดเห็นของท่านมากทีสุ่ด (ต่อ) 

ล าดับ ประเด็นข้อค าถาม 

ระดับความคิดเห็น 

เห็
นด้

วย
มา
กท

ีสุ่ด
 (5
) 

เห็
นด้

วย
มา
ก (

4) 

เห็
นด้

วย
ปา
นก

ลา
ง 3

) 

เห็
นด้

วย
น้อ

ย (
2)

 

เห็
นด้

วย
น้อ

ยท
ีสุ่ด

 (1
) 

ความกระชับ 
8.  ออนโทโลยไีม่มีแนวคิดหรือคุณลกัษณะขอ้มูลท่ีมีการ

ประกาศอยา่งชดัเจนและยงัสามารถอนุมานได ้
     

9.  ออนโทโลยไีม่มีขอ้มูล/รายละเอียดขอ้มูลท่ีไม่จ  าเป็น      
ความถูกต้อง 

10.  ออนโทโลยมีีการจดัแบ่งคลาสหลกั (Super Class) ไดอ้ยา่ง
ถูกตอ้งเหมาะสม 

     

11.  ออนโทโลยมีีการจดัแบ่งคลาสยอ่ย (Subclass) ไดอ้ยา่ง
ถูกตอ้งเหมาะสม 

     

12.  การก าหนดคุณสมบติัของคลาสสามารถอธิบายแนวคิดได้
อยา่งถูกตอ้งและชดัเจน 

     

13.  รายละเอียดของการก าหนดคุณสมบติัของชนิดขอ้มูล (Data 
Type Properties) มีความเหมาะสม 

     

14.  โครงสร้างออนโทโลยมีีความถูกตอ้งและครอบคลุมภายใน
โดเมนท่ีก าหนด 

     

15.  ภาพรวมของออนโทโลยมีีการออกแบบเหมาะสมส าหรับ
การน าไปใชง้าน 

     

ความชัดเจน 
16.  ออนโทโลยมีีความเหมาะสมในการก าหนดแนวคิดท่ี

สามารถอธิบายรายละเอียดขอ้มูลไดอ้ยา่งชดัเจน 
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โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องระดับความคิดเห็นทีต่รงกบัความคิดเห็นของท่านมากทีสุ่ด (ต่อ) 

ล าดับ ประเด็นข้อค าถาม 

ระดับความคิดเห็น 

เห็
นด้

วย
มา
กท

ีสุ่ด
 (5
) 

เห็
นด้

วย
มา
ก (

4) 

เห็
นด้

วย
ปา
นก

ลา
ง (

3)
 

เห็
นด้

วย
น้อ

ย (
2)

 

เห็
นด้

วย
น้อ

ยท
ีสุ่ด

 (1
) 

17.   ช่ือของคลาสภายในออนโทโลยมีีความเหมาะสมและ
สามารถส่ือความหมายไดเ้ขา้ใจ 

     

18.  ช่ือของความสัมพนัธ์ระหวา่งคลาสภายในออนโทโลยมีี
ความเหมาะสมและสามารถส่ือความหมายไดเ้ขา้ใจ  

     

 
ตอนที ่2 ความคิดเห็นและขอ้เสนอแนะเพิ่มเติม 
...…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………...…………………………………………… 
…………………………………...………………………………………………………………… 
…………………………………...………………………………………………………………… 
…………………………………...………………………………………………………………… 
…………………………………...………………………………………………………………… 
…………………………………...………………………………………………………………… 

 
ลงช่ือ ....................................................................... 

(.....................................................................) 

ผูเ้ช่ียวชาญ  
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แบบสอบถามเพ่ือการวจิยั   
การพฒันาออนโทโลยสี าหรับระบบการสอนเสริมอัจฉริยะภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง  

ตามการเรียนรู้ส่วนบุคคล 
(The Development of an Ontology for an SQL Intelligent Tutoring System based on  

Personalized learning) 
----------------------------------------------------------------------------------- 

ค าช้ีแจง  
แบบสอบถามน้ีมีจุดมุ่งหมายเพ่ือสอบถามความพึงพอใจของผูส้อนภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างท่ีมี

ต่อผลการท างานของออนโทโลยีภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ตามการเรียนรู้ส่วนบุคคล เพ่ือใช้เป็น
ฐานความรู้ของการพฒันาระบบการสอนเสริมอจัฉริยะภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ตามการเรียนรู้ส่วนบุคคล  
โดยความคิดเห็นของผูส้อนจะแสดงถึงแนวทางในการน าออนโทโลยีไปสู่การน าไปใชป้ระโยชน์ไดอ้ย่างมี
ประสิทธิภาพต่อไป  

 

โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องระดบัความคิดเห็นที่ตรงกับความคิดเห็นของท่านมากที่สุด 

ล าดบั ประเดน็ข้อค าถาม 

ระดบัความคิดเห็น  
 

ข้อเสนอ
แนะ 

เห็
นด้

วย
มา
กท

ี่สุด
 (5
) 

เห็
นด้

วย
มา
ก (

4) 

เห็
นด้

วย
ปา
นก

ลา
ง (

3) 

เห็
นด้

วย
น้อ

ย (
2) 

เห็
นด้

วย
น้อ

ยท
ี่สุด

 (1
) 

1.  ผลการจดัระดบัความสามารถภาษาสอบถามเชิง
โครงสร้างของผู ้เ รียนมีความเหมาะสมกับ
แนวทางในการจัดการเรียนรู้ในห้องเรียนจริง 
เช่น ผูเ้รียนท่ีมีผลการทดสอบก่อนและหลงัเรียน
ในระดบัอ่อน (Weak) และเคยเลือกเรียนหัวขอ้
ดงักล่าวมาแลว้ มีการจดัระดบัความสามารถคือ 
เร่ิมตน้ (Beginner)  ฯลฯ 
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โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องระดบัความคิดเห็นที่ตรงกับความคิดเห็นของท่านมากที่สุด  (ต่อ) 

ล าดบั ประเดน็ข้อค าถาม 

ระดบัความคิดเห็น  
 
ข้อเสนอ
แนะ 

เห็
นด้

วย
มา
กท

ี่สุด
 (5
) 

เห็
นด้

วย
มา
ก (

4) 

เห็
นด้

วย
ปา
นก

ลา
ง (

3) 

เห็
นด้

วย
น้อ

ย (
2) 

เห็
นด้

วย
น้อ

ยท
ี่สุด

 (1
) 

2.  ผลการน าเสนอหวัขอ้มีความเหมาะสมกบัระดบั
ความสามารถภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างของ
ผูเ้รียน  

      

3.  ผลการจัดระดับตัวอย่างมีความเหมาะสมกับ
ระดบัความสามารถภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง
ของผูเ้รียน  

      

4.  ผลการจดัระดบัแบบฝึกหัดมีความเหมาะสมกบั
ระดบัความสามารถภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง
ของผูเ้รียน  

      

5.  ผลการจัดวัตถุการเรียนรู้ (LO) ของเน้ือหาท่ี
น าเสนอมีความเหมาะสมกับคุณลักษณะของ
ผูเ้รียนในแง่ความพึงพอใจในส่ือการเรียนรู้ 

      

6.  ผลการจัดวัตถุการเ รียนรู้ (LO) ของรายการ
ตัว อ ย่ า ง ท่ี น า เ สนอ มีค ว าม เ หมา ะสมกับ
คุณลักษณะของผู ้ เ รี ยนในแ ง่ความระดับ
ความสามารถ 

      

7.  ผลการจดัวตัถุการเรียนรู้ (LO) ของแบบฝึกหัดท่ี
น าเสนอมีความเหมาะสมกับคุณลักษณะของ
ผูเ้รียนในแง่ความระดบัความสามารถ 

      

8.  โดยภาพรวม ผลการจดับทเรียนสอนเสริมตาม
คุณลกัษณะของผูเ้รียนสามารถส่งเสริมการเรียนรู้
ภาษาสอบถามเชิงโคงสร้าง ตามแนวทางการ
เรียนรู้ส่วนบุคคลของผูเ้รียนไดจ้ริง 
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โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องระดบัความคิดเห็นที่ตรงกับความคิดเห็นของท่านมากที่สุด  (ต่อ) 

ล าดบั ประเดน็ข้อค าถาม 

ระดบัความคิดเห็น  

 

ข้อเสนอ

แนะ 

เห็
นด้

วย
มา
กท

ี่สุด
 (5
) 

เห็
นด้

วย
มา
ก (

4) 

เห็
นด้

วย
ปา
นก

ลา
ง (

3) 

เห็
นด้

วย
น้อ

ย (
2) 

เห็
นด้

วย
น้อ

ยท
ี่สุด

 (1
) 

9.  ผลการจดับทเรียนสอนเสริมตามคุณลกัษณะของ

ผูเ้รียน มีความยืดหยุน่ในการจดัการเรียนรู้ภาษา

สอบถามเชิงโครงสร้างของผูเ้รียน เช่น ผลการจดั

บทเรียนสอนเสริมของผูเ้รียนในแต่ละคร้ัง และ

แต่ละบุคคลจะไม่เหมือนกนั ทั้งน้ีข้ึนอยู่กบัผล

การประเมินระดบัความสามารถของผูเ้รียนแต่ละ

บุคคลในแต่ละหวัขอ้ 

      

10.  ผลการจดับทเรียนสอนเสริมตามคุณลกัษณะของ

ผูเ้รียน สามารถน าไปใชใ้นการจดัการเรียนรู้

ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้างใหเ้กิดประโยชนไ์ด้
อยา่งเหมาะสม 

      

11.  ผลการจดับทเรียนสอนเสริมตามคุณลกัษณะของ

ผูเ้รียน ช่วยในการแกปั้ญหาการเรียนรู้นอก

หอ้งเรียนของการเรียนการสอนภาษาสอบถาม
เชิงโครงสร้างไดอ้ยา่งเหมาะสม 

      

ความคิดเห็นและขอ้เสนอแนะเพ่ิมเติม 
...………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………...……………………………………………………………....... 
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แบบสอบถามเพ่ือการวจิัย   
การพฒันาออนโทโลยสี าหรับระบบการสอนเสริมอจัฉริยะภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง ตามการเรียนรู้ส่วนบุคคล 
(The Development of an Ontology for an SQL Intelligent Tutoring System based on Personalized learning) 

----------------------------------------------------------------------------------- 
ค าช้ีแจง  

แบบสอบถามน้ีมีจุดมุ่งหมายเพื่อสอบถามความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ ส าหรับการเลือกคุณลกัษณะของวตัถุการเรียนรู้(Learning object feature) รวมถึงการก าหนดค่า
(Value) ของคุณลกัษณะ ตามมาตรฐาน IEEE (IEEE for Learning Object Metadata Standard) ในสภาพแวดลอ้มของการเรียนรู้ออนไลน์ เพื่อความสอดคลอ้งส าหรับการเลือกวตัถุการ
เรียนรู้ใหเ้หมาะสมตามคุณลกัษณะของผูเ้รียนในดา้นความสามารถของผูเ้รียน(Learner ability) และความชอบส่ือการเรียน (Media preference)   

โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องระดับความคิดเห็นทีต่รงกบัความคิดเห็นของท่านมากทีสุ่ด 

คุณลกัษณะของวตัถุการเรียนรู้  
(Learning Object Feature) 

ระดับความคิดเห็น 

ค่า 
(Value) 

ระดับความคิดเห็น 

เห็
นด้

วย
มา
กท

ีสุ่ด
 (5
) 

เห
็นด้

วย
มา
ก (

4) 

เห
็นด้

วย
ปา
นก

ลา
ง (

3) 

เห
็นด้

วย
น้อ

ย (
2) 

เห็
นด้

วย
น้อ

ยท
ีสุ่ด

 (1
) 

เห็
นด้

วย
มา
กท

ีสุ่ด
 (5
) 

เห
็นด้

วย
มา
ก (

4) 

เห
็นด้

วย
ปา
นก

ลา
ง (

3) 

เห
็นด้

วย
น้อ

ย (
2) 

เห็
นด้

วย
น้อ

ยท
ีสุ่ด

 (1
) 

1. หมวด
ทัว่ไป 
(General) 

1.12 ช่ือวตัถุการเรียนรู้ (title) เช่น Database 
overview , SQL Exercise 

     
- 

     

1.13 ภาษา (language)        - ไทย (Th) 
- องักฤษ (En) 

     

1.14 ค า อ ธิ บ า ย (description) : อ ธิ บ า ย
รายละเอียดของวตัถุการเรียนรู้   

     
- 
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คุณลกัษณะของวตัถุการเรียนรู้  
(Learning Object Feature) 

ระดับความคิดเห็น 

ค่า 
(Value) 

ระดับความคิดเห็น 

เห็
นด้

วย
มา
กท

ีสุ่ด
 (5
) 

เห
็นด้

วย
มา
ก (

4) 

เห
็นด้

วย
ปา
นก

ลา
ง (

3) 

เห
็นด้

วย
น้อ

ย (
2) 

เห็
นด้

วย
น้อ

ยท
ีสุ่ด

 (1
) 

เห็
นด้

วย
มา
กท

ีสุ่ด
 (5
) 

เห
็นด้

วย
มา
ก (

4) 

เห
็นด้

วย
ปา
นก

ลา
ง (

3) 

เห
็นด้

วย
น้อ

ย (
2) 

เห็
นด้

วย
น้อ

ยท
ีสุ่ด

 (1
) 

 1.15 โครงสร้าง(structure) : การจดัโครงสร้าง
ของวตัถุการเรียนรู้    

     

- Atomic 
- Collection 
- networked 
- hierarchical  
- linear 

     

1.16 ความซับซ้อน (aggregation) : ระดบัการ
รวมกันของวตัถุการเรียนรู้ช้ินย่อยให้
เป็นช้ินใหญ่ 

     

1, 2, 3 และ 4 

     

2.หมวด
เทคนิค 
(Technical) 

2.1 รูปแบบ(format) : รูปแบบ/ชนิดของขอ้มูล
ของแต่ละส่วนย่อยหรือทั้งหมดของวตัถุ
การเรียนรู้ 

     

- Animation 
- Audio 
- Application 
- Image 
- Text  
- Video 
- Website/html 

     

2.2 ขนาด(size) ขนาดไฟลว์ตัถุการเรียนรู้      -      
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คุณลกัษณะของวตัถุการเรียนรู้  
(Learning Object Feature) 

ระดับความคิดเห็น 

ค่า 
(Value) 

ระดับความคิดเห็น 

เห็
นด้

วย
มา
กท

ีสุ่ด
 (5
) 

เห
็นด้

วย
มา
ก (

4) 

เห
็นด้

วย
ปา
นก

ลา
ง (

3) 

เห
็นด้

วย
น้อ

ย (
2) 

เห็
นด้

วย
น้อ

ยท
ีสุ่ด

 (1
) 

เห็
นด้

วย
มา
กท

ีสุ่ด
 (5
) 

เห
็นด้

วย
มา
ก (

4) 

เห
็นด้

วย
ปา
นก

ลา
ง (

3) 

เห
็นด้

วย
น้อ

ย (
2) 

เห็
นด้

วย
น้อ

ยท
ีสุ่ด

 (1
) 

 2.3 แหล่งจดัเก็บเพื่อเขา้ไปเรียนรู้(location) 
เช่น เวบ็ไซตผ์ูใ้หบ้ริการวตัถุการเรียนรู้ 

     -      

3. หมวด
การศึกษา 

(Educational) 

3.1 ประเภทของการปฏิสัมพนัธ์กับผู ้เรียน 
(interactivity type)       

- Active 
- Expositive 
- Mixed 

     

3.2 ประเภทของวัตถุการเรียนรู้ (learning 
resource type)  

     

- Diagram 
- Slide/Lecture 
- Narrative text 
- Simulation 
- Example 
- exercise 

     

3.3 ร ะ ดับ ก า รป ฏิ สั มพัน ธ์ กับ ผู ้ เ รี ย น
(interactive level): ระดบัของการให้ผูเ้รียน
มีส่วนร่วมกับการเรียนรู้ เช่น การตอบ
ค าถาม การเปล่ียนแปลงค่าพารามิเตอร์ การ
โตต้อบกบัวตัถุการเรียนรู้ 

     

- Very low 
- Low 
- Medium 
- High 
- Very high 
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คุณลกัษณะของวตัถุการเรียนรู้  
(Learning Object Feature) 

ระดับความคิดเห็น 

ค่า 
(Value) 

ระดับความคิดเห็น 

เห็
นด้

วย
มา
กท

ีสุ่ด
 (5
) 

เห
็นด้

วย
มา
ก (

4) 

เห
็นด้

วย
ปา
นก

ลา
ง (

3) 

เห
็นด้

วย
น้อ

ย (
2) 

เห็
นด้

วย
น้อ

ยท
ีสุ่ด

 (1
) 

เห็
นด้

วย
มา
กท

ีสุ่ด
 (5
) 

เห
็นด้

วย
มา
ก (

4) 

เห
็นด้

วย
ปา
นก

ลา
ง (

3) 

เห
็นด้

วย
น้อ

ย (
2) 

เห็
นด้

วย
น้อ

ยท
ีสุ่ด

 (1
) 

3. หมวด
การศึกษา 

(Educational) 

3.4 ระดับการส่ือความหมายของวตัถุการ
เรียนรู้(semantic density)   

     

- Very low 
- Low 
- Medium 
- High 
- Very high 

     

3.5 บ ริ บ ท (context) : ส ภ า พ แ ว ด ล้ อ ม
โดยรวมของวตัถุการเรียนรู้      

- School 
- Higher Education 
- Training 
- Other 

     

3.6 ระดบัความยาก(difficulty) : ระดบัความ
ยากง่ายของวตัถุการเรียนรู้ 

     

- Very easy 
- Easy  
- Medium  
- Difficult 
- Very difficult 

     

ขอขอบพระคุณในความร่วมมือ 
 


