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กำรศึกษำเรื ่องมำตรฐำนสิ ่งอ ำนวยควำมสะดวกส ำหรับผู ้ส ูงอำยุในที ่พักอำศัยและที่
สำธำรณะในจังหวัดนครรำชสีมำ มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษำส ำรวจควำมต้องกำรสิ่งอ ำนวยควำมสะดวกในที่
พักอำศัยของผู้สูงอำยุ  ศึกษำส ำรวจควำมต้องกำรสิ่งอ ำนวยควำมสะดวกส ำหรับผู้สูงอำยุในที่สำธำรณะ 
ได้แก่ รถโดยสำรสำธำรณะ สวนสำธำรณะ ตลำด สถำนที่รำชกำร  จัดท ำมำตรฐำนสิ่งอ ำนวยควำมสะดวก
ในที่พักอำศัยส ำหรับสูงอำยุ จัดท ำมำตรฐำนสิ่งอ ำนวยควำมสะดวกในที่สำธำรณะขั้นพ้ืนฐำนที่รัฐควรเป็นผู้
จัดหำส ำหรับผู้สูงอำยุ  กำรส ำรวจวิถีกำรด ำเนินชีวิตรวมทั้งลักษณะของกำรประกอบอำชีพที่เหมำะสมของ
ผู้สูงอำยุและเพ่ือค้นหำปัญหำและควำมต้องกำรของผู้สูงอำยุในชุมชนเมืองและชนบท จังหวัดนครรำชสีมำ 
โดยมีตัวแปรอิสระที่ส ำคัญ ได้แก่ เพศ อำยุ ระดับกำรศึกษำสูงสุด สถำนภำพกำรสมรส อำชีพ รำยได้เฉลี่ย
ต่อเดือนของผู้ตอบแบบสอบถำม รำยได้เฉลี่ยต่อเดือนของครอบครัว และโรคประจ ำตัว ส่วนตัวแปรตำมที่
ส ำคัญ ได้แก่ ควำมต้องกำรสิ่งอ ำนวยควำมสะดวกส ำหรับผู้สูงอำยุ โดยกลุ่มตัวอย่ำงที่ใช้ศึกษำคือผู้สูงอำยุที่
มีผู้สูงอำยุ 60 ปี ขึ้นไป ในเขตจังหวัดนครรำชสีมำ จ ำนวน 100 คน เก็บข้อมูลโดยกำรใช้แบบสอบถำม 
และวิเครำะห์ข้อมูลควำมต้องกำรได้รับสิ่งอ ำนวยควำมสะดวกของผู้สูงอำยุในจังหวัดนครรำชสีมำ ใช้กำร
ทดสอบสมมตุิฐำนทำงสถิติในกำรวิเครำะห์ข้อมูล   

ผลกำรศึกษำสรุปได้ว่ำ ควำมต้องกำรได้รับมำตรฐำนควำมต้องกำรสิ่งอ ำนวยควำมสะดวกรวมถึง
ควำมปลอดภัยในชีวิตและควำมสะดวกต่อผู้สูงอำยุในจังหวัดนครรำชสีมำ ในแต่ละด้ำนโดยภำพรวมมีควำม
ต้องกำรอยู่ในระดับมำก กล่ำวคือหำกผู้สูงอำยุได้รับสิ่ งอ ำนวยควำมสะดวกที่ดีมีควำมปลอดภัย จะท ำให้
คุณภำพชีวิตดีขึ้น ผลกำรศึกษำครั้งนี้ชี้ให้เห็นว่ำ สภำพร่ำงกำยในวัยสูงอำยุจะมีควำมเสื่อมมำกกว่ำกำร
เติบโต  กำรจัดท ำมำตรฐำนสิ่งอ ำนวยควำมสะดวกให้แก่ผู้สูงอำยุเป็นสิ่งที่ส ำคัญ เพรำะผู้สูงอำยุควรจะ
ได้รับสิทธิในกำรอ ำนวยควำมสะดวกและควำมปลอดภัยโดยตรงแก่ผู้สูงอำยุในอำคำร สถำนที่ ยำนพำหนะ
หรือกำรบริกำรสำธำรณะอ่ืน ตำมสิทธิผู้สูงอำยุในพระรำชบัญญัติผู้สูงอำยุ พ.ศ.2546 ที่ควรจะได้รับ 

กำรศึกษำเพ่ิมถึงควำมสุขของชีวิตผู้สูงอำยุแบบยั่งยืนคือต้องกำรควำมที่จะยังให้ผู้สูงอำยุมี
ควำมส ำคัญทำงอำชีพต่อเนื่องหลังจำกสิ้นสุดอำชีพรำชกำร และให้มีกำรสร้ำงสถำนที่เพ่ือให้เป็นที่ให้
ผู้สูงอำยุได้ท ำงำนที่ท ำเป็นกำรตอบสนองสังคมสร้ำงควำมส ำคัญคนสูงวัยไม่ต้องกำรผลตอบแทนที่เป็น
ค่ำจ้ำง อำยุวัยท ำงำนสำมำรถให้ควำมสุขจนถึง 75 ปี ซึ่งหลังจำกนั้นผู้สูงอำยุต้องกำรกำรเป็ นส่วนตัว
มำกกว่ำ 
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Abstract 

           This study has objective to look for  the design standard of the providing to the 
requirement of housing and other public facilities for  senior citizens in Korat province. The 
facilities required will be in housing and in public, including, public facilities, gardens, market 
,and government  office;  in order to provide the better life for older people to utilize those 
facilities. The survey will try to look for the basic requirement for the happiness of the 
elderly people. The approach will seek into the basic requirements of suitable career for 
the senior, and find out of problems in both in rural and urban life of seniors. The important 
factors are age, gender, and educational background, marriage status, previous occupations, 
average income will be surveyed. The health background is  also  taking into consideration. 
Totally 100 survey questionnaires  for the over 60 years old will be carried out in the Korat 
area. And inddition, the focus groups interviews are also made, in order to fine tune for the 
results. The results according the result assumption will be analyzed from the survey data. 
          The results can be concluded that the design standard for the elderly people in 
Korat is poor. And in fact the requirement to meet the standards is high for all facilities in 
both in housing and other public facilities. The survey also show poor level of the health 
of the elderly people. Korat required highly suitable design follow the standards to suit for 
senior. These basic requirements according to the Elderly Act 2546 should be highly 
emphasized to implement accordingly to all designs, ie, safety requirement, 
accommodation, public vehicles, and others government offices.  
          The results also clearly stated that for the happy life for seniors the office for senior 
people should be setting out. This will be support to the further work place for those 
experiences elderly.  Senior scan be considered to work as a consultancy similar and with 
out wage or income.  This will make the elderly life happy.  The extension up to 75 years 
old is suitable for them to work.   

  

 

 

 

 

 

 

 

 




